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|. Resumen de recursos financieros (Miles de pesos)

Gasto corriente y social

Gasto de inversion

Clave Presupuestal / Unidad Responsable de Gasto Federal Otros
Estatal Federal Estatal Recursos
Ramo 33 Prog. Fed
7.1.1 Oficina del Secretario de Educacion 9,471.0
7.1.2 Direccion General de educacion Media Superior y Superior 10,212.0
7.1.3 Direccién General de Vinculacién y Enlace 1,929.0
7.1.4. Direccion General de Proyectos de Inversion 2,239.0
7.40.1 Coordinacién Estatal del Subsistema de Preparatoria Abierta 4,380.0 2,541.6
28,231.0 - - -
Total dependencia 28,231.0 2,541.6
30,772.6
Organismos Sectorizados
Telebachillerato Comunitario 2,269.5
40.7.16 Instituto de Educacion Basica del Estado de Morelos 1,098,328.0 7,263,559.0 6,850.0 5,000.0
40.7.17 Instituto Estatal de Educacion para Adultos 3,938.0 58,999.0
40.7.18 Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos del Estado de Morelos 57,373.3 57,373.3 12,000.0
40.7.15 Colegio de Educacién Profesional Técnica en el Estado de Morelos 23,412.0 71,267.0 18,403.0
40.7.12 Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos 154,704.0 92,461.9 31,000.0
40.7.13 Universidad Politécnica del Estado de Morelos 26,587.0 26,587.0 21,984.7
40.7.19 Universidad Tecnolégica Emiliano Zapata del Estado de Morelos 42,153.0 42,153.0 22,535.0
40.7.20 Universidad Tecnoldgica del Sur del Estado de Morelos 9,779.0 9,779.0
80-06 EIl Colegio de Morelos 15,073.0 8,673.0 2,000.0
40.7.21 Instituto Estatal de Infraestructura Educativa 28,714.0
4030 - Instituto del Deporte y Cultura Fisica del Estado del Morelos 30,089.0
1,492,419.9 | 7,630,852.2 6,850.0 - 112 922.7
Total organismos sectorizados 9,123,272.1 6,850.0 T
9,243,044.8




Observaciones

SECRETARIA DE EDUCACION: Las cifras reportadas en las URG son estimadas derivado de que se
encuentra en proceso la calendarizacion del presupuesto.

TBC: Las cifras reportadas son estimadas derivado a que se encuentran pendientes por definir.
INEIEM: El presupuesto de inversion esta en proceso de autorizacion. EI monto de presupuesto federal
gue se refleja corresponde a los importes del 1er trimestre 2019.

IEBEM: Se prevé mantener el apoyo creciente en el financiamiento de Aportacion Federal (Ramo 33,
FONE) y el mantener vigentes los Convenios de colaboracion en Programas Adicionales (Ramo
11_Programas Federales) y de igual forma se estima captar ingresos por cobro de derechos, inversiones
productivas e intereses por un importe de 5 millones de pesos. Los importes presentados federales son
los autorizados por el Ramo 33-FONE-Morelos.

El presupuesto seré insuficiente para el ejercicio fiscal 2019, si se mantiene el autorizado en el presente
ejercicio fiscal, por un importe cercano a los 1,098 millones de pesos. Lo que limitara el dar
cumplimiento a compromisos estatales contraidos con el magisterio de educacién basica, el subsistema
de educacion media y superior y el personal jubilado de los antes mencionados; por falta de recurso
cercano a los 1, 256 millones de pesos, adicionalmente hacen falta recursos para cubrir requerimiento
diferencial de prima de antiguedad a personal jubilado por un importe cercano a los 45 millones de
pesos.




Il. Recursos Financieros por Programa Presupuestario (PP)

Dependencia o Secretarl’a:l

Secretaria_de_Educacion

(Miles de pesos)

. Gasto corriente y social Inversién
Unidad(es) Responsable(s) Proyectos Programa Otros Total
Federal recursos Programa
Estatal Federal Estatal Ramo 33 | Prog. Fed

7.1.1 Oficina del Secretario de Educacion|1. Politica Educativa Incluyente y Relevante PAOQ7. Secretaria de Educacion 9,471.0 9,471.0
2. Planear, organizar y dirigir las actividades de
los servicios educativos para la mejora de la

7.1.2 Dlreccu_Jn General_de Educacion ensefianza de r_1|vel mgdlo supenor,_tecnlco Y |pa07. Secretaria de Educacion 10.212.0 10,212.0

Media Superior y Superior educacion continua asi como coordinar,
planear y fortalecer la oferta educativa del nivel
superior.

E.;Ll.;cglreccmn General de Vinculacion y 3. Vinculacion Interinstitucional Educativa PAO7. Secretaria de Educacion 1,929.0 1,929.0
4. Gestion y seguimiento de los programas

7.1.4. F?lrec0|on General de Proyectos de educathg)s de |nver5|9[1 asignados a la PAO7. Secretaria de Educacion 2.239.0 2,239.0

Inversion Secretaria de Educacion del Estado de
Morelos.

4 4 Costo por PP 23,851.0 - - - 23,851.0

1. Educacién Elemental E058. Inclusion y Equidad en Educacion Basica - 1,150,154.2 1,150,154.2
2. Educacion Primaria E058. Inclusion y Equidad en Educacion Basica - 2,598,822.3 2,598,822.3
3. Educacion Secundaria E058. Inclusion y Equidad en Educacion Basica - 2,251,081.3 2,251,081.3
4. Formacion Docente E058. Inclusién y Equidad en Educacién Basica - 124,332.4 124,332.4
5. Desarrollo Educativo E058. Inclusién y Equidad en Educacién Basica - 135,898.0 135,898.0
6. Administracion de la Instancia Educativa E058. Inclusion y Equidad en Educacion Basica - 996,770.5 996,770.5
7. Proyectos Estratégicos E058. Inclusién y Equidad en Educacién Bésica - 6,500.4 6,500.4
8. Remuneraciones al Personal Estatal E058. Inclusién y Equidad en Educacién Basica 421,764.5 421,764.5
9. Libros de Secundaria E058. Inclusion y Equidad en Educacion Basica 3,024.0 3,024.0

40.7.16 Instituto de Educacién Basica del |10 Proyectos Estatales Adicionales (jubilados) E058. Inclusion y Equidad en Educacion Basica 10,000.0 10,000.0

Estado de Morelos - -
11. Equipamiento Escolar E058. Inclusién y Equidad en Educacién Bésica 6,850.0 6,850.0
12. Apoyos Solidarios E058. Inclusién y Equidad en Educacién Basica 26,850.0 26,850.0
13. Apoyos Federales E058. Inclusién y Equidad en Educacion Bésica =
14. Coparticipacion Estatal en el FONE E058. Inclusion y Equidad en Educacion Basica 61,685.1 61,685.1
15. Complemento Estatal Normales, CAMy  |E058. Inclusion y Equidad en Educacion Basica 3,840.4 3,840.4
16. Ayuda a Jubilados Federalizados E058. Inclusion y Equidad en Educacion Basica 443,688.9 443,688.9
17. Apoyo a SEMS E058. Inclusién y Equidad en Educacién Basica 127,475.1 127,475.1
18. Programas Federales EO058. Inclusion y Equidad en Educacion Basica -
19. Modernizacion Administrativa E058. Inclusién y Equidad en Educacién Basica - -
1 7 Costo por PP 1,098,328.0 7,263,559.0 6,850.0 - 8,368,737.0




40.7.21 Instituto Estatal de

1. Administracién de Recursos Humanos,

. Materiales y Financieros del Instituto Estatal de |K049. Infraestructura Educativa para el Estado 28,714.00 28,714.0
Infraestructura Educativa -
Infraestructura Educativa
1 1 Costo por PP 28,714.0 - - 28,714.0
40.7.17 Instituto Estatal de Educacion |, ¢, c4ci6n para Adultos E046. Educacion Basica para Adultos 3,938.0 58,999.0 62,937.0
para Adultos
7.40.1 Coordinacion Estatal del 1. Consolidar el Plan de Estudios Modular de la . ) .
Subsistema de Preparatoria Abierta Preparatoria Abierta E047. Preparatoria Abierta para Jovenes y Adultos 4,380.0 4,380.0
40.7.18 Colegio de Estudios Cientificos y | 1. Educacién Media Superior Tecnolégica de  |E048. Educacién Media Superior Tecnol6gica de Excelencia
8 . 57,373.3 57,373.3 114,746.7
Tecnologicos del Estado de Morelos Excelencia y Desarrollo Integral y Desarrollo Integral
40.7.15 Colegio de Educacion 1. Prestacion de servicios de Educacion
Profesional Técnica en el Estado de ' . P E055. Educacioén Profesional Técnica del Conalep Morelos 23,412.0 71,267.0 94,679.0
Profesional Técnica
Morelos
40.7.12 Colegio de Bachilleres del 1. Atencién a la demanda de Educacion Media EO053. Educacion de Calidad en el Colegio de Bachilleres 154.704.0 92.461.9 247.165.9
Estado de Morelos del Estado de Morelos
EO056. Servicios de Educacion Media Superior y Superior
Telebachillerato Comunitario Telebachillerato Comunitario para poblacién vulnerable desde los Telebachilleratos 2,269.5 2,269.5
Comunitarios
1. Formar profesionistas competentes;
. . P potencializando sus capacidades, habilidades y i — . -
40.7.13 Universidad Politécnica del actitudes, fortaleciendo los valores I,E(-)SO. Formacion de profe3|0n|sta§ |ntegr-ales, competitivos, 26,587.0 26,587.0 53,174.0
Estado de Morelos AT ] . éticos, emprendedores y con sentido social.
institucionales y contribuyendo a los diversos
sectores de la sociedad.
. . - 1. Formacioén de Técnicos Superiores i ) . S
40._7:19 Universidad Tecnolégica Universitarios e Ingenieros a través de E054. Forn_1aC|on de F_’rofesmnales de Alto Nivel Tecnil6gico 42.153.0 42,153.0 84.306.0
Emiliano Zapata del Estado de Morelos e - . y con Sentido Humanista
programas y servicios educativos de calidad
1. Formacion de profesionistas de nivel
Técnico Superior Universitario y Licenciatura,
40.7.20 Universidad Tecnologica del Sur |integrales, responsables, humanistas y EO052. Educacion Superior de Calidad y Desarrollo
) . : 9,779.0 9,779.0 19,558.0
del Estado de Morelos competentes a través de programas y servicios |Sostenible
educativos de calidad, pertinentes y orientados
en la mejora continua.
80-06 El Colegio de Morelos 1. Invespgauon Cientifica, Social y E'057...Educacl|on superior y'posgrado e investigacion 15,073.0 8,673.0 23.746.0
Humanistica cientifica, social y humanistica
8. Instituto del Deporte y Cultura Fisica Programa de Cultura Fisica y Deporte F037. Programa de Cultura Fisica y Deporte 30,089.0 30,089.0
del Estado de Morelos 9 yep ’ 9 yDep e e
6 12 Total General 1,520,650.9 7,630,852.2 6,850.0 9,158,353.1

Observaciones
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Programa Anual

[Il. Diagnaostico del sector
PAO7. Secretaria de Educacion

a). Poblacién objetivo o area de enfoque

Dentro del estado de Morelos; Nifias y nifios de 0 a 3 afios y en edad de cursar primaria, adolescentes en edad de cursar secundaria y bachillerato, jévenes en edad de
cursar educacion superior y posgrado. Adultos mayores que se encuentren en rezago educativo, hombres y mujeres que requieran de capacitacién, que deseen cursar
educacién media superior, superior y posgrado. Otorgando atencién pertinente a poblacién vulnerable, indigena, con alguna discapacidad y migrante.

b) Realizar una descripcion de la problematica que prevalece en el sector educativo.-

El estado de Morelos, a través de la Secretaria de Educacion tiene el reto de proporcionar educacion de Calidad, Inclusiva y Equitativa a todos los morelenses.

El servicio de educacion basica en el estado de Morelos alcanza coberturas de mas del 95% en educacién primaria y secundaria, pero es en nivel Preescolar el cual
requiere de atencion, ya que la tasa de cobertura es del 66.9%. El servicio educativo proporcionado en nivel basico cuenta con programas especificos para atender
poblacién con discapacidad; también existe preescolar y primarias indigenas, en nivel secundaria se atiende poblacion indigena, pero no existen secundarias indigenas.
Los indicadores de Calidad, reflejados en los resultados de la Prueba en el nivel Basica, no son satisfactorios, por lo que se requiere elevar el nivel de aprendizaje.

Existe una brecha en la cobertura de Educacion Media Superior que refiere una tasa de 84.6 % en relacion a los datos de cobertura en educacion secundaria referidos. En
el estado de Morelos no existen programas especificos que atiendan a poblacién indigena en el nivel Medio Superior. Existe un Programa estatal de Atencion a jovenes
con discapacidad auditiva, en el cual interviene solo dos planteles de CONALEP, en Cuautla y Temixco y en nivel Superior UTSEM, y UTEZ, pero es necesario focalizar la
poblacién y ampliar la oferta de este servicio. Los resultados de la Prueba en el nivel educativo de Media Superior, no reflejan el nivel de aprendizaje satisfactorio. Se
crearon subsistemas educativos para atender poblaciones alejadas en zonas rurales como los Telebachilleratos, pero aldn son insuficientes. Mejorar las condiciones
laborales de los docentes, garantizando las prestaciones minimas.

Consecuencia de la brecha que existe en la prestacién del nivel educativo en Medio Superior repercute en Educaciéon Superior. No existen programas especificos para
atender poblacion indigena, es necesario fortalecer la prestacion del servicio educativo a personas con discapacidad. La principal causa del porque los jovenes abandonan
sus estudios, es por falta de recursos y falta de interés de los jovenes por continuar sus estudios.

Es imperante dignificar el trabajo de los docentes sin importar el nivel educativo o subsistema al que pertenezcan. Es necesario implementar el mecanismo adecuado para
poder garantizar el pago a los maestros jubilados, asi como al personal administrativo y de apoyo porque durante su carrera activa fueron pieza fundamental en la formacion
de los educandos y no restar importancia por no estar frente a grupo, siendo que forman parte de la comunidad educativa.

Para lograr una educacion de calidad es necesario contar con instalaciones dignas. Los planteles educativos requieren permanentemente de mantenimiento preventivos y/o
correctivos. En materia de infraestructura, existe un rezago fisico en los planteles escolares de todos los niveles educativos, el cual se acrecentd derivado del sismo de
septiembre de 2017.
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PAOQ7. Secretaria de Educacioén

Programa Anual

c) Objetivos Estratégicos
Garantizar una Educaciéon de Equidad y Calidad y promover oportunidades de aprendizaje que permitan el desarrollo arménico del individuo para integrarse a una sociedad
competitiva.

1. Contribuir a asegurar que todas las nifias, nifios, adolecentes, j6venes, mujeres y hombres que viven en el estado de Morelos tengan acceso a ensefianza preescolar,
primaria, secundaria, técnica, profesional y superior equitativa, de calidad con resultados de aprendizaje relevantes y pertinentes. Fortaleciendo particularmente las
Escuelas Normales y las Universidades Pedagdgicas.

2.-.Eliminar la disparidad de género en la educacion y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles de la ensefianza y la formacién profesional, brindando igualdad de
oportunidades a nifios y niflas, hombres y mujeres, personas en situacion de vulnerabilidad, incluidas las personas con alguna discapacidad, poblacién indigenas y

migrantes.

3.- Aumentar el nimero de becas en nivel educativo Basica, Medio Superior y Superior, disponibles principalmente a estudiantes de familias de escasos recursos
econémicos a fin de que sus estudiantes puedan acceder y concluir los diversos niveles educativos.

4.- Asegurar que todos los jovenes y los adultos, tanto hombres como mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética.

5.- Aumentar considerablemente el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias necesarias técnicas y profesionales, para acceder al empleo digno, el trabajo
decente y el emprendimiento.

6.- Aumentar y mejorar la calidad de la oferta de formacién continua para docentes y fortalecer las competencias directivas. Promoviendo la calidad educativa, mediante la
formacion y actualizacion continta del personal docente.

7. Asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible. Promover educacion formativa con
valores ciudadanos (a) comprometidos (a) con su comunidad, conscientes y respetuosos al medio ambiente, morelenses solidarios.

8.- Construir y adecuar instalaciones educativas que tengan en cuenta las necesidades de los nifios y las personas con discapacidad y las diferencias de género, y que
ofrezcan entornos de aprendizaje digno, seguro e inclusivo para todos.
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PAOQ7. Secretaria de Educacioén

Programa Anual

d) Diagndstico FODAS (Fortalezas, Debilidades, Oportunidades y Amenazas)

FORTALEZAS

Tasa menor al 4% en analfabetismo, recomendada por la UNESCO.

Presencia de unidades educativas de nivel Medio Superior en todos los municipios del estado de Morelos

Becas de Movilidad a otros paises para alumnos y docentes en los niveles de Educacion Media Superior y Superior.

Programas de capacitacion a Docentes en los niveles Bésico, Medio Superior y Superior

Modelo Dual implementado en CECyYTE y en Instituciones de Nivel superior, que promueven la vinculacion con el sector privado y la incursiéon de los estudiantes en el
ambito laboral.

Universidades en el estado de Morelos, incubadoras de empresas, con procesos educativos certificados

OPORTUNIDADES

Programa de Becas a nivel federal.

Fortalecer la vinculacion entre los diferentes niveles educativos para mejorar el servicio educativo en la atencion de la poblacién vulnerable.

Fortalecer los planes y programas educativos, enfocando la recuperacion de valores, cuidado al medio ambiente, apreciacion de la diversidad cultural.

DEBILIDADES

Bajo presupuesto para invertir en la educacion.

Las condiciones laborales de los docentes en el nivel medio superior no son iguales en todos los subsistemas educativos.
Insuficientes entes educativos de Educacién Media Superior en zonas de atencion prioritaria.

Involucramiento de estudiantes en actividades en actividades de riesgo social.

AMENAZAS

Falta de oferta laboral y por consecuencia desinterés de los jovenes en estudiar.

Rezago en las condiciones fisicas de los planteles educativos.

Saturacion en la demanda para acceder a Subsistemas Educativos en zonas de mayor riesgo social.
Incremento de carga financiera destinada a pago de jubilaciones.

Falta de seguridad en alrededores de planteles educativos.
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EO047. Preparatoria Abierta para Jovenes y Adultos

Programa Anual

a). Poblacion objetivo o area de enfoque

La Coordinacion Estatal del Subsistema de Preparatoria Abierta es un organo desconcentrado de la Secretaria de Educacion, con autonomia
técnica y cuyo objeto es operar de conformidad con la Ley General de Educacion y la Ley de Educacion del Estado de Morelos el modelo
educativo del nivel medio superior en la modalidad no escolarizada establecido nacionalmente, a toda la poblacién con deseos de iniciar, continuar
y concluir este nivel educativo.

b). Problemética a atender o justificacion

Actualmente existen diversas opciones para concluir la educacion media superior, lo que ha ocasionado una baja significativa en el proceso de
inscripcion y acreditacion (solicitud de examenes).

En el 2019, logramos aproximadamente el 70% de inscripcion con respecto al 2018, es decir hubo una disminucién del 30%, lo que impacté en la
solicitud de examenes con aproximadamente el 23% menos que en el 2018, sin embargo, en la acreditacion hemos logrado un incremento del 2%
lo que se ha visto reflejado en la certificacion.

c). Objetivos Estratégicos

Derivado de la problemética externa se tiene programado fortalecer los servicios académicos en la asesoria presencial de forma individual y
grupal, la tutoria virtual a través de la plataforma virtual, ampliar los servicios con la apertura de Centros de Asesoria Sociales y Particulares
supervisando que se apeguen a la normatividad aplicable; fortalecer la operacion de los Médulos de Tramites y Servicios y de los Centros de
Estudios Integrales; ampliar los servicios de aplicacion de exdmenes por computadora con la creacion de nuevas Salas de Medios Controlados,
con el fin de impulsar el egreso de los estudiantes.

Asimismo, incrementar la captacion de nuevos estudiantes a través de la promocion y difusién de los servicios que se ofrecen por parte de la
Coordinacién Estatal del Subsistema de Preparatoria Abierta en diferentes medios (secundarias, expos, empresas, etc.), gestionar la apertura de
nuevos centros de asesoria y atender a las empresas.

Capacitar al personal de nuevo ingreso en los procesos operativos, académicos y administrativos, segun corresponda para ofrecer servicios
adecuados a la poblacion de la CESPA (centros de asesoria, estudiantes independientes).

Participar en el proceso de la Convocatoria Unica de Ingreso a Educacion Media Superior, asi como coordinar el proceso de Ingreso a Educacion
Media Superior.

La finalidad es que la modalidad no escolarizada, sea una alternativa de estudios atractiva a las necesidades de los estudiantes sin tener que salir
de su lugar de origen, inicamente de manera esporadica de acuerdo con sus necesidades.

E047 Prepar(ﬁfnrif\ Ahinrta nara 1Avinnne v Aduiltnce
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Programa Anual

d). Diagndstico FODA (Fortalezas, Oportunidades, Debilidades, Amenazas)

FORTALEZAS

* Plan de estudios modular

* Aplicacion en sala de medios controlados

* Servicio de asesoria gratuita en la oficina central

* Aplicacion de examenes impresos

23 personas en nomina para la operacion

« Participacion en la Convocatoria Unica de Ingreso a Educacién Media Superior y Superior (CUIEMS)
 Coordinacion del proceso de ingreso a Educacion Media Superior

OPORTUNIDADES

* Educacion Media Superior Obligatoria

* Convenio de colaboracién con el INEEA, DIF e ICATMOR, para ampliar los servicios de aplicacion de examenes por computadoray la asesoria académica
* Convenios y acuerdos de colaboracién con otras dependencias de gobierno

* Ampliacion de los servicios académicos y de gestoria con la apertura de nuevos Centros de Asesoria Autorizados en los municipios

 Captacion de estudiantes por CUIEMS

» Capacitacién del personal

* Tener prestantes de Servicio Social

+ Participacion de todos los Subsistemas de Educacién Media Superior en el EXUIEMS.

DEBILIDADES

* Personal contratado por servicios profesionales (honorarios)

» Asesores académico, tutores virtuales y coordinadores por servicios voluntarios con un acuerdo de colaboracion
* Inundacion en las instalaciones en tiempo de lluvias

* Equipo de Cémputo sin actualizacion

* Instalaciones prestadas para la aplicacion de examenes impresos y electronicos, asi como los médulos de tramites y servicios y los Centros de Estudios Integrales
+ 16 Centros de Asesoria Autorizados con incumplimientos normativos

* Personal de nuevo ingreso

+ Falta de normatividad operativa para el Plan Modular

* Documentos normativos desactualizados (Decreto y Estatuto organico de la CESPA)

* Presupuesto limitado para ndmina

* Operacion de la CESPA con recursos nronios
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» Estudiantes de sistema abierto sin acceso a becas

AMENAZAS

» Multiples opciones para concluir la educacion media superior

* Inundacion de las instalaciones en tiempo de lluvias

* Que los estudiantes del sistema abierto no tengan acceso a las becas

E056. Servicios de Educacién Media Superior y Superior para Poblacion Vulnerable desde los Telebachilleratos Comunitarios

Programa Anual

a). Poblacion objetivo o area de enfoque

Poblacién de entre 15 a 17 afios de comunidades con menos de 2500 habitantes o aldeafas, que debido a la lejania de otros subsistemas de educacién media Superior no
puedan continuar con sus estudios.

Para alcanzar a dicha poblacion se cuenta con 8 planteles de telebachillerato en las comunidades de Rancho nuevo en Amacuzac, Tetecalita en Emiliano Zapata,
Xochicalco en Miacatlan, Ixtlilco el Grande (Tepalcingo), Pueblo viejo en Tlaquiltenango Buena vista del Monte en Cuernavaca, coajomulco en Huitzilac y el zarco en
Yautepec.

Estos planteles en conjunto atienden a 604 estudiantes en segundo cuarto y sexto semestre. La mayoria de los planteles se encuentran utilizando las instalaciones de las
telesecundarias en contraturno.

b). Problemética a atender o justificacion del quehacer institucional

De acuerdo a las modificaciones al articulo tercero constitucional en el afio 2013 por el que la Educacion Media Superior se volvio obligatoria, se determiné buscar
mecanismos que atendiesen a la poblacion mas vulnerable, para que, en concordancia con los objetivos cuarto (Educacion de Calidad) y decimo (Reduccidn de las
desigualdades) comprendidos dentro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Organizacién de las Naciones Unidas, pudiéramos alcanzar la meta de cobertura total
en educacion media Superior. Por tanto, los telebachilleratos comunitarios representan el mejor mecanismo para alcanzar a la poblacién que tiene mayor dificultad en el
ingreso, permanencia y eficiencia terminal de toda la poblacién apta para cursar este nivel educativo.

La poblacion que atiende los Telebachilleratos comunitarios comidnmente tiene un alto grado de desercién escolar debido a la lejania de las comunidades. Un ejemplo es
Ixtlilco el grande, comunidad perteneciente al municipio de Tlaquiltenango y que se encuentra a por lo menos 45 minutos en vehiculo de cualquier otra opcién de Educacion
Media Superior en el estado de Morelos, comunidad a la que el telebachillerato comunitario ha impactado enormemente de manera positiva al punto que gracias a la
gestion de los docentes y responsable del plantel acompafiados de la comunidad y autoridades educativas han logrado construir su propio plantel.

9
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c). Objetivos Estratégicos
Brindar educacién de calidad a las comunidades que, debido a su composicién geopolitica, tienen mayor dificultad de acceso a la educacién media superior

d). Diagndstico FODAS (Fortalezas, Debilidades, Oportunidades y Amenazas).

Fortalezas: Gobernanza y autogestion. Capacidad de adaptacion y flexibilidad curricular para el pleno ejercicio

Oportunidades: Apoyo de las comunidades en los que se encuentran los planteles, mismas que coadyuvan en la gobernanza de los planteles. Construccion de los planteles
a través de la gestién de los responsables de los TBC y de los. Convenios con los CECATI e ICATMOR para la construccion de habilidades extras para

Debilidades: Contratacion de los docentes por honorarios, 10 que genera un retraso en sus pagos Yy poca certeza laboral para con ellos. Poco dinero para la operatividad de
los Telebachilleratos.

Amenazas: No existen convenios de colaboracién entre el IEBEM y la Direccidon General de Educacién Media Superior y Superior para la sana convivencia entre
telesecundarias. Las zonas en las que se encuentran los Telebachilleratos

EO58. Inclusién y Equidad en Educacion Basica

Programa Anual

a). Poblacion objetivo o area de enfoque

La Administracion Publica del Ejecutivo Estatal en el Sector Educativo, de la que forma parte integral el Instituto de Educacion Basica del Estado de Morelos (IEBEM), por
Acuerdo Presidencial de fecha 18 de mayo de 1992 como un Organismo Publico Descentralizado desde 10 de junio de 1992. El cual ha tenido como propdsito fundamental
el contribuir al desarrollo integral de las capacidades de las personas, de acuerdo con un conjunto de criterios orientados al constante mejoramiento econémico, social y
cultural, impulsando nuestra nacionalidad y soberania, con servicios de Educacion Inicial, los tres niveles de la Educacion Basica —incluyendo la Indigena-, Especial, asi
como la Normal y demas para la formacion de maestros, a fin de impulsar la igualdad de oportunidades para el acceso, permanencia y el logro educativo de todos los nifios,
nifias y jévenes, en todos los planteles educativos ubicados a lo largo y ancho del territorio del estado de Morelos.

b). Problemética a atender o justificacion del quehacer institucional

Si bien la cobertura es proxima al 100% de la poblacion objeto en los servicios publicos y particulares de educacién béasica, se ve desfavorecida por el entorno social que
obstaculiza su desarrollo, en sus comunidades.

El personal docente, aun cuando se ha avanzado en la incorporacién cercana al 50% de la renovacion de la plantilla, con el proceso de ingreso y promocion docente a
través del examen de ingreso y oposicién. La poblacién docente muestra debilidades en su formacion inicial, un desempefio desigual, carente dominio pedagdgico y
didactico, sobrecarga de tareas no docentes y, poca disponibilidad de tiempo para su formacién continua.

Las areas capacitadoras de docente en su formacion continua, no ofertan cursos pertinentes y oportunos, poca diversidad de programas de formacién docente, poca oferta
de recursos educativos para los docentes.

Por otra parte, en materia de inclusién social en la infraestructura, menos del 15% de las escuelas cuentan con rampas de acceso y sanitarios para personas con
capacidades diferentes.

En otra parte el Sismo gener6 afectacion socioemocional en todos los actores educativos (alumnos, docentes, personal de apoyo y padres de familia), el cual ha sido
atendida en lo minimo. Adicional a la carente prevencién y planeacién de proteccion escolar o seguridad civil, que favorece la vulnerabilidad escolar ante situaciones
contingentes Gea'seamanngainain
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c). Objetivos Estratégicos

Brindar Educacion Basica de calidad, formando ciudadanos con competencias para la vida, bajo premisas de humanismo, inclusién y equidad

d). Diagndstico FODAS (Fortalezas, Debilidades, Oportunidades y Amenazas).

FORTALEZAS

Se cuenta con un servicio de educacion basica estable ante la adversidad de los dafios ocasionados por los Sismos de septiembre del 2017.

La cobertura del servicio de educacién basica en el estado se registra como cubierta en educacién primaria y secundaria.

La infraestructura de la mayoria de las escuelas publicas de educacion basica cuenta con los servicios basicos de agua potable, energia eléctrica y servicio sanitario.
Trabajadores comprometidos con servicio institucional de educacién basica.

Una mistica en gobernabilidad de inclusién y vinculacion interinstitucional.

AREAS DE OPORTUNIDAD

La poblacion objeto en edad de recibir educacion basica en el estado de Morelos, presenta un comportamiento decreciente de la poblacién estudiantil en los niveles iniciales
en comparacion a las generaciones salientes del sistema de educacion basica, que se evidencia en los grupos de rango de edad, y la disminucion de lo relacion
alumnos/grados escolares. Esto esta generando la necesidad de reducir el nimero grupos escolares en las escuelas, que implica la fusién de grupos y disminucion de
maestros, que ha llevado a requerir el cierre de turnos vespertinos y, en escuelas comunitarias bi-docentes o multigrado el cierre del servicio educativo, en contados casos;
pero esto sera creciente gradualmente en los subsiguientes ciclos escolares.

Por otra parte el servicio educativo subrrogado por los municipios presenta un déficit financiero local para la continuidad de inversion permanente. Para el sostenimiento
educativo de 2,500 infantes que reciben educacién preescolar en los centros escolares denominados CAIC.

Otro comportamiento demografico lo representa la poblacién migrante proveniente del extranjero, en donde en tres municipios del estado se ve una creciente poblacion
escolar en comunidades de Axochiapan, Tepalcingo principalmente con edades para asistir a educacion primaria y educacion secundaria. Al igual otro grupo de poblacion
vulnerable no focalizado, es la poblacion escolar itinerante, es la que se encuentra en centros de salud o asistencia médica.

En la poblacién de alumnos atendidos en planteles publicos de educacion basica el 20% no alcanzan resultados éptimos en el logro de sus aprendizajes tanto en lenguaje y
comunicacion, como en el pensamiento l6gico y matematico.

Si bien la cobertura es préxima al 100% de la poblacion objeto en los servicios publicos y particulares de educacién basica, se ve desfavorecida por el entorno social que
obstaculiza su desarrollo, en sus comunidades.

El personal docente, aun cuando se ha avanzado en la incorporacién cercana al 50% de la renovacion de la plantilla, con el proceso de ingreso y promocion docente a
través del examen de ingreso y oposicion. La poblacién docente muestra debilidades en su formacion inicial, un desempefio desigual, carente dominio pedagdgico y
didactico, sobrecarga de tareas no docentes y, poca disponibilidad de tiempo para su formacién continua.

Las areas capacitadoras de docente en su formacion continua, no ofertan cursos pertinentes y oportunos, poca diversidad de programas de formacion docente, poca oferta
de recursos educativos para los docentes

11

Programa Anual



> mmZ —

E046. Educacion Basica para Adultos

Programa Anual

a). Poblacidn objetivo o area de enfoque

La poblacion objetivo esta conformada por personas que vivan en el Estado de Morelos y que se encuentren en situacion de vulnerabilidad y rezago educativo que cumplan con alguna de las siguientes
caracteristicas:

- Tener 15 afios 0 mas, no saber leer o escribir, que no haya cursado o concluido la educacién primaria o la educacién secundaria.

- Tener 15 afios 0 mas y aun cuando se tenga el conocimiento requerido para acreditar la primaria o secundaria no se pueda demostrar con documentos oficiales.

- Tener entre 10y 14 afios de edad y no contar con la posibilidad de recibir o continuar su educaciéon en el sistema regular debido a su situacién de extra-edad, geografica, migratoria legal o que, al estar
en una situacion de vulnerabilidad de caracter socioecondmico, fisico, de identidad cultural, origen étnico o nacional se requiera la oportunidad para ejercer el derecho a recibir la educacién primaria.

b). Problematica a atender o justificacion del quehacer institucional

El rezago educativo resulta de la interaccidon de una serie de factores que actian de manera simultdnea, entre otros destacan: la pobreza, la desnutricion, los problemas de salud, el trabajo infantil, la
migracién y la falta de acceso a entornos de ensefianza y aprendizaje en forma continua. En el Estado de Morelos, la poblacién de 15 afios 0 mas asciende a la cantidad de 1,480,030 de los cuales 50,783
personas son analfabetas, 142,684 no tienen la Primaria concluida y 235,307 sin Secundaria terminada, haciendo un Rezago Educativo total de 428,774 lo que representa el 28.9% de la poblacién de 15
afio o mas del Estado.

Fuente: "Estimacidén de la poblacion de 15 aiflos y mds en rezago educativo al 31 de diciembre de 2018", estimada con base a la Encuesta Intercensal 2015 INEGI, Proyecciones de Poblacion CONAPO 2010-
2030 (abril 2013) Estadistica del Sistema Educativo Nacional SEP(sep2018) y logros INEA

La Ley de Educacion del Estado de Morelos establece en su Capitulo X. De la Educacién para los Adultos, especificamente en el Art. 68 que el Gobierno del Estado, a través de la autoridad educativa local,
impartird educacién abierta que ofrezca a los adultos servicios integrados desde la alfabetizacidn hasta el nivel medio superior.

El Instituto Estatal de Educacidn para Adultos presta sus servicios en los municipios del Estado de Morelos, a través de cinco Delegaciones Regionales y de conformidad con el Art. 43 de la Ley General de
Educacion se apoya en la participacidn y la solidaridad social, actualmente cuenta con el apoyo de alrededor de 895 figuras solidarias que colaboran de forma voluntaria, entre las que se encuentran
asesores educativos, aplicadores de exdmenes, formadores, enlaces regionales, promotores y apoyos técnicos de plazas comunitarias, entre otros.

c). Objetivos Estratégicos
Para abatir el rezass Adiicativin ca bhan actabhlacida lac cicuiantac Actratacine.
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1. Propiciar que todos los jovenes y los adultos, tanto hombres como mujeres, estén alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética.

2. Promover la educacion basica entre la poblacion de 15 afios y mas en condicidn de rezago educativo y propiciar que concluyan su educacién primaria y/o secundaria.
3. Fortalecer e impulsar la atencién educativa a la poblacién en condicién de rezago educativo con algun signo de discapacidad como son ciegos y débiles visuales, priorizando con ello la inclusién

educativa.
4. Fomentar alianzas estratégicas nacionales, estatales y municipales de vinculacidn con los sectores publico, social y privado.
E046. Educacion Basica para Adultos

Programa Anual

d). Diagndstico FODAS Derivado de un diagndstico realizado al interior de este Instituto, se identificaron las siguientes:
FORTALEZAS:
¢ Se tiene personal con amplia experiencia, conocedora de los procesos y proyectos en el ambito de la atencion educativa.

¢ Se cuenta con sistemas informaticos y plataformas con excelente desempefio, que apoyan el proceso de seguimiento de la atencién educativa.

¢ Se tiene una estructura orgdnica perfectamente definida que permite unir esfuerzos para el logro de los objetivos de este Instituto.
¢ Se tiene mobiliario y equipo de transporte necesario para el desempefio de las funciones.

DEBILIDADES:

¢ El personal de base no siempre tiene el perfil adecuado para las funciones que desempefia.

¢ Resistencia al cambio y desinterés del personal de base.

¢ Equipo de cdmputo obsoleto.

¢ Falta de capacitacidn al personal en temas especificos.

¢ Falta de procedimientos definidos de los procesos realizados .

e Presupuesto insuficiente para atender las necesidades de los espacios educativos (plazas comunitarias).

¢ Deficiente vinculacidn en la comunicacidn con las Delegaciones Regionales para el desarrollo de proyectos y procesos educativos.
OPORTUNIDADES:

* Se tiene el apoyo de Dependencias Federales y Estatales.

e Participacién de la sociedad civil en la educacién para Adultos.

e Participacién activa de los miembros El Patronato Pro Educacion de los Adultos en el Estado de Morelos, A.C.

¢ Alianzas estratégicas nacionales, estatales y municipales de vinculaciéon con los sectores publico, social y privado.
¢ Implementacion de planes de trabajo por cada una de las dreas que integran el Instituto

¢ Aplicar presupuesto estatal para equipamiento.

¢ Capacitacién al personal de mando.

¢ Capacidad para incrementar el nimero de asesores educativos en cada una de las Delegaciones Regionales.
AMENAZAS:

* Recorte Presupiiastal
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¢ Falta de colaboracion sindical y del personal de base.

* Retraso en la ministracién del recurso aprobado.

e Desercidn de Figuras Solidarias.

e Situacion de inseguridad que prevalece en el Pais.

E048. Educacién Media Superior Tecnoldgica de Excelencia y Desarrollo Integral

Programa Anual

a) Para el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Morelos, es prioridad la atencidn de los 3,819 alumnos matriculados en sus 5 Planteles ubicados en los municipios de:

» Ayala: Plantel Tenextepango y Plantel Ayala (localidad Tlayecac)

¢ Yecapixtla: Plantel Yecapixtla

¢ Emiliano Zapata: Plantel Emiliano Zapata

¢ Axochiapan: Plantel Marcelino Rodriguez

En los que se ofertan las siguientes carreras:

Técnico en Suelos y Fertilizantes, Técnico en Electrdnica, Técnico en Programacion, Técnico en Produccion de Prendas de Vestir , Técnico en Mantenimiento Industrial, Técnico en Sistemas de Manufactura
Textil, Técnico en Procesos de Gestion Administrativa.

b) Se presenta el comportamiento de los indicadores de rendimiento escolar del ciclo 2017-2018, mismos que nos permiten hacer conclusiones sobre el desempefio de la institucién y priorizar la atencién
que debe darse a cada uno de ellos.

Se atiendieron a 3 mil 766 alumnos en los cinco planteles, teniendo un incremento del 3.97% en comparaciéon con el ciclo anterior.

La eficiencia terminal alcanzada de los egresados de la generacidn 2015-2018 fue de 69.71%, incrementando en un 2.76% en comparacidon con la generacion anterior. Y la desercion fue de 8.47%,
disminuyendo 0.93% en comparacién con el ciclo anterior; siendo los motivos principales: problemas familiares y personales, desinterés, cambio de domicilio o residencia, por lo que, el CECyTE Morelos
busca disminuir el abandono escolar en 1% en el ciclo escolar 2018-2019 para obtener un 9.4%.

c) Los objetivos estratégicos del CECYTE Morelos para el ciclo escolar 2018-2019 son:
Incrementar a 70% la Eficiencia terminal; Disminuir a 9.4% el Abandono escolar; Incrementar a 8.0 el Aprovechamiento escolar y la Promocién y Permanencia de los 5 planteles en el Sistema Nacional de
Bachillerato (SNB).

d) Partiendo de un diagndstico de la situacion que guarda la educacidn que ofertamos, reconocemos nuestras debilidades y fortalezas, al igual que las amenazas y oportunidades.
Las fortalezas que nos permite dar cumplimiento a nuestra misién son:
e Los 5 Planteles incorporados al Sistema Nacional de Bachillerato (SNB)
* Modelo Educativo alineado al acuerdo secretarial 444 del Marco Curricular Comun
¢ Bachillerato Tecnoldgico, Bivalente con expedicidn de titulo y cédula Profesional
¢ Fomento de la participacién de los alumnos en actividades cocurriculares, extra curriculares, locales, nacionales e internacionales
¢ Personal profesional, capacitado y comprometido
¢ Plantilla docente apegada al acuerdo 447
¢ Los 5 Directores de Plantel con perfil sefialado en el acuerdo 449
¢ Programas de Estudio acreditados y actualizados ante el Consejo para la Evaluacién de la EMS
¢ Acreditacion de alumnos y docentes en competencias laborales y profesionales
e La imparticidn del idioma francés independientemente del idioma inglés
¢ Nuestros alumpassas banaficiadac con alaiio ting dobaoca
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¢ Programa Nacional de Tutorias, operado
¢ Programa Nacional de Orientacién, operado

E048. Educacion Media Superior Tecnoldgica de Excelencia y Desarrollo Integral

m 4 < OmO

e Plan Integral de Seguridad Escolar (PISE), implementado

* Programas de Proteccién Civil y Mantenimiento

* Programas para alumnos relacionados con la prevencién, atencidn y canalizacidn a Instituciones especializadas
* Docentes evaluados para la permanencia en el Servicio Profesional Docente

* Modelo Mexicano de Formacion Dual

¢ Entidad de Certificacién y Evaluacion (CONOCER)

Las oportunidades para mejorar nuestro servicio son:

* Modelo Educativo para la educacion Obligatoria y Nuevo Curriculo de la EMS

¢ Capacitacion al personal con fines de certificacion

¢ Crecimiento de la demanda de nivel medio superior

e Fortalecer la vinculacién con los sectores publicos, privados

¢ Permanencia y promocién de los planteles en el Sistema Nacional de Bachillerato (SNB)
e Utilizacion de las redes sociales para posicionar al Colegio

* Programas de apoyo para la Educaciéon Media Superior

e Obligatoriedad de la Educacion Media Superior

¢ La comunicacién con el gobierno actual

e Asignacidn de personal con perfil adecuado al puesto

e Planes y Programas de Estudio apegados al MCC de acuerdo a la RIEMS

Las Debilidades son:

¢ Equipamiento insuficiente

e Infraestructura insuficiente (talleres de especialidad, bibliotecas, etc.)

¢ Insuficiente difusiéon de documentos normativos

e Sistema de control escolar incompleto

¢ Bibliografia insuficiente

Las Amenazas son:

¢ Baja asignacién de presupuesto financiero

« indice de pobreza y migracién en las comunidades de nuestra zona de influencia

¢ Inseguridad del personal e instalaciones, por falta de bardas perimetrales en planteles
¢ Problemas de adicciones e inseguridad en las zonas aledafias a planteles

¢ Insuficiencia de recursos para proyectos de infraestructura educativa

¢ Bajo nivel académico de los alumnos egresados de nivel basico

¢ Carencia de transporte publico en las regiones de los planteles

e Existencia de sistemas educativos que ofertan modalidad abierta a nivel medio superior

° Falta de oportun:flﬂﬁlf\ﬁ InhAavalac an lac vacianae danda ca vhican lac nlantalac
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¢ Influencia familiar y social en los alumnos con respecto a la permanencia o conclusion de su EMS.

E055. Educacion Profesional Técnica del Conalep Morelos

Programa Anual

a). Poblacidn objetivo o area de enfoque

El Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Morelos (Conalep Morelos), es un Organismo publico descentralizado de la Educaciéon Media Superior, el cual forma parte del Sistema Nacional de
Colegios de Educacién Profesional Técnica (CONALEP) cuyo objetivo es la formacién de Profesionales Técnicos Bachiller; en el caso del Conalep Morelos a través de 16 diferentes disciplinas, para lo cual
cuenta con cinco planteles en los municipios de Cuautla, Cuernavaca, Jiutepec, Temixco y Tepoztlan. Su misidn es la formacidn de Profesionales Técnicos y Profesionales Técnicos Bachiller lideres,
competitivos y con responsabilidad social y su poblacidn objetivo son los alumnos egresados de secundaria entre 15y 17 afios de edad, de los Municipios en que se encuentra cada uno de sus cinco
Planteles, asi como la poblacidn cercana a los mismos.

b). Problematica a atender o justificacion del quehacer institucional

Una de las principales areas de oportunidad del Colegio es abatir el rezago educativo en el nivel de educacién medio superior, ampliar la cobertura y disminuir el abandono escolar; para lo cual ademas de
las estrategias y programas que apoyan el desarrollo integral del estudiante con los que cuenta, como los son Yo no abandono, ConstruyeT, Programa de preceptorias y Orientacién Educativa, durante la
presente administracion se implementaran nuevos mecanismos de seguimiento de alumnos, asi como de vinculos que fortalezcan la permanencia de los mismos.

c). Objetivos Estratégicos

Proporcionar una educacion universal de calidad, con el principio rector de equidad y encaminadas a la mejora continua tanto en el modelo educativo, como en el mejoramiento de la infraestructura.
Implementacidn del Modelo Educativo Dual Mexicano, la reingenieria académica, la automatizacion de procesos, ser el primer Conalep verde, llevar a cabo el Radio Conalep, suscribir diversos convenios en
apoyo a la permanencia de los alumnos, disefar la biblioteca virtual del Conalep Morelos, al igual que una incubadora, el equipamiento de talleres y el fortalecimiento del personal docente y
administrativo.

d). Diagndstico FODAS (Fortalezas, Debilidades, Oportunidades y Amenazas).
FORTALEZAS:

* Programas Nacionales de apoyo a la permanencia escolar.

¢ Implementacidn del programa “Familia fuerte” (Orientadoras educativas)

e Inclusién Educativa

* Proyectos sustentables: recoleccion de PET, composta y pilas.

e Alta demanda de carreras especificas (Enfermeria general, Seguridad e higiene, Autotrdnica, Motores a diésel)
¢ Planta docente y administrativa con un gran sentido de compromiso.

¢ Nivel académico de la plantilla docente con minimo de licenciatura (93%)

¢ Buena relacién con el sector publico, empresarial y la comunidad.

¢ Comité de vinculacién y Junta Directiva proactiva

¢ Disposicidn para trabajar de todas las academias

e Certificacidon de competencias
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E055. Educacion Profesional Técnica del Conalep Morelos

OPORTUNIDADES:

e Capacitacion para el personal docente y administrativo

e Formalizar convenios de colaboracién a nivel municipal, estatal e internacional

* Reingenieria normativa

* Conocimiento e ingreso al Modelo Mexicano de Formacién Dual

* Proceso de promocion en el Sistema Nacional de Educaciéon Media Superior Nivel 1y Il
e Mayor equipamiento de los Planteles.

* Nuevas y oportunas estrategias para la promocion de la oferta educativa

e Fortalecer la vinculacidn con los alumnos egresados que se encuentran posicionados en el sector productivo.
e Vinculacion con acceso de recursos federales

* Fortalecer la competitividad de los estudiantes en las diversas disciplinas (competencias)
e Foro Latinoamericano de Educacion Técnica Profesional

DEBILIDADES:

¢ Ausencia de atencion psicopedagdgica eficiente

¢ Equipo, materiales y herramientas insuficientes en los diversos talleres y laboratorios.
¢ Alto indice de reprobacién y desercion escolar.

¢ No implementacién del modelo mexicano de formacién dual

¢ Ausencia de actividades extracurriculares

¢ Ausencia de convenios para llevar a cabo servicio social y practicas profesionales

¢ Nula difusiéon de actividades y logros obtenidos.

¢ Falta de comunicacién asertiva

¢ Ausencia de vision transversal

e Inasistencia recurrente de personal.

¢ Uniforme

¢ Ausencia de controles

AMENAZAS:

¢ Disminucion de matricula en carreras especificas

¢ Falta de recursos econémicos

e Altos indices de inseguridad en las zonas del plantel.

¢ Venta, consumo y distribucién de drogas alrededor de los Planteles.

¢ Falta de alumbrado perimetral, asi como de sefialamiento vial de los centros educativos.
¢ Violencia intrafamiliar y omisiones de cuidado de padres.

¢ Bajo indice de empleabilidad

¢ Mala imagen de CONALEP.

¢ Pocas alternativas de transporte para el traslado de alumnos al Plantel.

¢ Material bibliografico insuficiente y desactualizado
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E053. Educacién de Calidad en el Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos

Programa Anual

a). Poblacién objetivo o area de enfoque

El Estado de Morelos cuenta con una sélida y gran red de instituciones educativas de nivel basico, distribuidas en secundarias de tipo federal y secundarias particulares. Esto origina una poblacién
aproximada de mas de 30 mil alumnos egresados que requieren el ingreso a educacion media superior. De la poblacidén mencionada, el Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos absorbe un
aproximado de 4,500 alumnos al afio distribuidos en los 13 planteles educativos y en los 9 sistemas de Educacién Media Superior a Distancia distribuidos en todo el Estado.

b). Problematica a atender o justificacion del quehacer institucional
El Bachillerato debe proporcionar al alumno una educacion integral que comprenda aspectos bdsicos (conocimientos cientificos, técnicos y humanisticos), que no solo le permitan asimilar los cambios
constantes de la sociedad y participar en ellos, sino también manejar las herramientas adecuadas para enfrentar los problemas fundamentales de su entorno.

Se prepara al estudiante para continuar sus estudios en instituciones de educacidn superior, a través de los conocimientos de los diferentes tipos y disciplinas. Esto le permite integrarse a las circunstancias
y caracteristicas de su entorno, con base en el manejo de principios, leyes y conceptos basicos. Al mismo tiempo, fortalecer los valores de libertad, solidaridad, democracia y justicia; es decir, se deben
considerar en igualdad de importancia tanto el nivel intelectual del alumno como los aspectos ético, estético y efectivo que le permitan un desarrollo arménico como individuo y ser social.

c). Objetivos Estratégicos

Para proporcionar al alumno estudiante del Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos, una educacion integral en el area cientifica, tecnica y humanistica, se capacitard al menos al 70% de la plantilla
docente. Dotando asi, de los conocimientos y habiliadades a los docentes para la imparticion de clases de calidad.
Coadyuvando de esta manera a que el indice de eficiencia terminal pase de 67.79% en el afio 2018 a la meta del 70% para el afio 2019, asi como la meta del 12% de porcentaje de abandono para el afio

2019 menor al 15% planteada para el afio inmediato anterior.
E053 Educacur’\n An CAalidad Ann Al CAalanin Aa Dachillarae Aal Cetada Aa Mavalace
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Fortalezas

* Organismo estatal con mayor cobertura y poblacion estudiantil en
23 municipios el Estado.

*Diversidad de modalidades para continuar o concluir los estudios
de bachillerato: Planteles, Centros EMSAD y Acuerdo 286.
*Adecuada instrumentacién didactica de programas de estudio

*Aprovechamiento 6ptimo de la infraestructura tecnoldgica
disponible.

*Incorporacion de planteles al Padron de Calidad del Sistema
Nacional de Educacion Media Superior (PC-SINEMS).

Debilidades

*Limitado manejo de las tecnologias de la informacion y comunicacidn por los docentes en el

desarrollo del proceso educativo.

*Limitado programa de seguimiento de egresados.

*Limitada infraestructura y tecnologia informatica.

*Planteles con necesidades de infraestructura y equipamiento.

*Falta fortalecer el programa de vinculacion con escuelas de nivel superior.

Oportunidades

*Apertura para celebrar convenios de colaboracién con
instituciones educativas.

*Crecimiento de la poblacion, mayor demanda de jévenes de
secundaria a bachillerato.

*QOtorgamiento de becas a los alumnos, de esta manera de apoya la
permanencia escolar.

*Capacitacion de plantilla docente con instituciones educativas de

alto nivel.

*Conversion de los sistemas de Educacién Media Superior a
Distancia a planteles y asi ampliar la covertura en el Estado.

Amenazas

*El recorte presupuestario limita el equipamiento y mejora de los planteles para una mejor oferta
educativa.

*Entorno que favorece y alienta la participacion en exceso de los alumnos en actividades no licitas.

*Falta de interés de los padres de familia por el desarrollo académico de sus hijos debido a la
violencia intrafamiliar y la falta de comunicacion.

*La falta de equipo de cémputo, software e internet lo que provoca que los alumnos busquen
sistemas educativos mejor equipados.

*Formacién académica limitada de alumnos de nuevo ingreso.
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E050. Formacion de Profesionistas Integrales, Competitivos, Eticos, Emprendedores y con Sentido Social

Programa Anual

a). Poblacién objetivo o area de enfoque.

La Universidad Politécnica del Estado de Morelos (Upemor) fue fundada en el afio 2004 en el municipio de Jiutepec, con la misidén de formar profesionistas integrales, potencializando sus competencias,
fortaleciendo los valores institucionales y contribuyendo al desarrollo de los diversos sectores de la sociedad.

Desde sus inicios, la Upemor ha buscado ser la primera opcidn de educacion superior en todos los programas que ofrece, tanto a nivel licenciatura como posgrado y educacidn continua, ofreciendo altos
estandares de calidad a través de su modelo educativo "Educacion Basada en Competencias".

b). Problematica a atender o justificacion del quehacer institucional

En los ultimos afos y siendo fiel a su politica de calidad, la Upemor ha sometido sus programas educativos a procesos de certificacion por parte de los principales organismos de nivel nacional como lo son
los "Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior" (CIEES), y organismos reconocidos por el Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior, A.C. (COPAES). Los resultados
de estos procesos si bien han sido sobresalientes, han permitido identificar areas de oportunidad las cuales deben ser atendidas para asegurar la calidad tanto de los programas educativos como de los
servicios académicos, asi como fortalecer el proceso de planeacion:
Estudiantes. - La poblacion estudiantil de la Upemor ha tenido un comportamiento constante en los ultimos afios, tanto en nuevos ingresos como en alumnos de reingreso. El nimero total de alumnos
presentaba un crecimiento constante en los ciclos 2014-2015 al 2016-2017, sufriendo una ligera disminucién para los ciclos 2017-2018 y 2018-2019. Esto se genera principalmente por la disminucién en la
captacion de nuevos ingresos para éstos ultimos ciclos escolares, matricula que pasé de 912 alumnos de nuevo ingreso en el ciclo 2016-2017 a 858 en el presente ciclo escolar. La matricula de alumnos de
reingreso, se ha mantenido en un crecimiento constante con los cual se observa que existe un area de oportunidad en el proceso de promocién de los programas académicos y las caracteristicas del
modelo educativo.
Eficiencia Terminal. - La eficiencia terminal representa para la Universidad un indicador relevante, ya que muestra el porcentaje de alumnos que terminan con su cohorte generacional. En los programas
educativos de pregrado, desde el afio 2010 la eficiencia terminal se ha mantenido entre el 39% y 48%; asimismo, se han realizado diversos esfuerzos encaminados a incrementar este indicador por lo que
se espera que para las proximas generaciones se pueda superar de manera importante.
Internacionalizacién. - En el ambito de internacionalizacion, la Upemor ha iniciado desde hace varios afios con la movilidad de alumnos a estudiar parte de su carrera profesional a universidades fuera del
pais, sin embargo, el nimero ha sido reducido, sobre todo por el costo en que se debe incurrir para el envio y mantenimiento de alumnos durante su estancia en el extranjero. Se debe continuar con estos
esfuerzos buscando incrementar el nimero, ya que estas acciones benefician de manera importante el desarrollo de los estudiantes modificando de manera positiva su visién sobre su desempefio
profesional.
El profesorado también debe ser apoyado para llevar a cabo estancias en Instituciones de Educacion Superior para complementar su formacion profesional; sin embargo, estas acciones se han realizado de
manera limitada debido a la insuficiencia presupuestal.
Profesores de Tiempo Completo. - El nUmero de profesores de tiempo completo se ha incrementado en los ultimos afios; sin embargo, este nimero no ha sido suficiente para atender una proporcién
adecuada entre docentes y estudiantes que indica el propio modelo educativo de la Upemor, principalmente por limitaciones presupuestales. El 100% de los docentes de tiempo completo que imparten
clases tanto a nivel de pregrado como de posgrado, cuentan con el nivel académico de Maestria, lo cual se ha mantenido desde el afio 2014. De ellos sélo el 23% actualmente se encuentran registrados en
el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) en cualquiera de sus niveles, siendo un area de oportunidad para fortalecer la plantilla docente.

c). Objetivos Estratégicos.

En toda institucién educativa la planeacidn y la evaluacidn, son pilares principales para alcanzar la Vision institucional en beneficio de la comunidad universitaria a través de los objetivos y metas
establecidas, permitiendo hacer una valoracion de los resultados, con la finalidad de mejorar continuamente.

E050 Formaclr'\n AA Drafacinnictac Intanralac Camnatitivine Ctinne Crmnrandadarac v can Cantida Cacial
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Programa Anual

- Ampliar la cobertura en educacidn superior, atendiendo criterios de inclusion, equidad educativa y calidad, utilizando de manera éptima la infraestructura fisica y humana disponible.

- Elevar y mantener la calidad de la educacién en todos los programas educativos de la institucion, incluyendo los procesos de gestién administrativa, vinculacién, difusidn y extension de la cultura.

- Consolidar la permanencia y eficiencia terminal de los estudiantes de la Universidad, por medio de estrategias y acciones que permitan superar los estandares nacionales e internacionales en la materia.
- Brindar servicios de educacién superior de calidad, a través de planes y programas de estudio actualizados y pertinentes al sector laboral, como un medio estratégico para mejorar la calidad del capital
humano y contribuir al aumento de la competitividad del estado de Morelos y del pais.

- Consolidar la transversalidad de la perspectiva de género estableciendo programas permanentes de sensibilizacidn, capacitacidn y formacion en perspectiva de género con impacto en la comunidad
universitaria.

- Prestar servicios de formacidn profesional a las personas con discapacidad, atendiendo aspectos de inclusidn y empleabilidad, incorporando la participacion de la sociedad civil, gobierno municipal,
estatal y empresarios.

- Incrementar la atencidn a la demanda de estudios de nivel superior de grupos vulnerables, mediante la incorporacion de alternativas que favorezcan a los jovenes de origen indigena egresados del nivel
medio superior en el estado.

- Consolidar la vinculacién con los diversos sectores productivos, alentando la revision permanente de la oferta educativa de manera tal que la pertinencia de los programas académicos asegure la
empleabilidad de los egresados.

- Establecer vinculos y cooperacién bilateral con instituciones extranjeras, compartiendo experiencias y mejores practicas en materia de internacionalizacién a efecto de promover la movilidad estudiantil y
docente; y la creacion de redes colaborativas en materia académica, formativa y de investigacion.

- Fomentar la formacién integral de los estudiantes mediante actividades extracurriculares que propicien el aprecio por la cultura y las artes.

- Complementar la formacion profesional de los estudiantes a través de la practica de actividades fisicas y deportivas, fomentando habitos que propicien una vida saludable.

- Establecer un programa integral para el uso generalizado de las tecnologias de la informacién y comunicaciones para fortalecer la calidad de la ensefianza, la formacién de profesores y el incremento de
la matricula.

- Contar con instalaciones y equipamiento de talleres y laboratorios modernos de tal manera que se asegure la calidad y pertinencia de la ensefianza que se imparte en la universidad.

d). Diagndstico FODA (Fortalezas, Debilidades, Oportunidades y Amenazas).

Fortalezas:

- Programas Educativos de Licenciatura reconocidos y/o acreditados como programas educativos de calidad.
- Programa Educativo de Posgrado reconocido por el Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC)

- Certificacion en TOEFL

- Programa de tutorias y asesorias implementado en los tres ciclos de formacidn.

- Alto nivel de satisfaccién de empleadores.

- Alta empleabilidad de egresados

- Planta docente con formacion académica de posgrados (maestria y doctorado).

- Planta docente con reconocimiento de perfil deseable del PRODEP.

E050. Formacion de Profesionistas Integrales, Competitivos, Eticos, Emprendedores y con Sentido Social
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- Colaboracion de profesores por asignatura con experiencia en su campo laboral.

- Laboratorios y talleres equipados para ciencias basicas.

- Sistema de Gestion de Calidad implementado y certificado bajo la norma ISO 9001:2015.

- Actividades deportivas y culturales como parte de la formacién integral de los estudiantes.

- Un Cuerpo Académico Consolidado y un Cuerpo Académico en Consolidacion.

- Sistema de Gestion de Igualdad Laboral y No Discriminacién documentado y certificado bajo la norma NMX-R-025-SCFI-2015.

- Sistema de Gestion Ambiental implementado y certificado bajo la norma ISO 14001:2015.

- Certificado de Calidad Ambiental entregado por PROFEPA.

- Participacion de estudiantes como Promotores de Educacion Ambiental Profesional y en Brigadas Verdes.

- Capacitacidon permanente en materia ambiental.

- Intercambio de estudiantes para el desarrollo e implementacidn de proyectos ambientales y de sustentabilidad.

- Estudiantes de todos los programas educativos reciben educacién ambiental durante toda su formacion profesional, lo que los distingue de otras instituciones educativas.
- El desarrollo de proyectos en materia ambiental ha permitido ser punto de referencia en temas ambientales en el Estado de Morelos, obteniendo premios y reconocimientos emitidos por entidades
gubernamentales.

- Alta vinculacién con organismos gubernamentales, no gubernamentales, empresas y escuelas, en materia ambiental.

- Programa de ahorro de agua, energia y separacion de residuos, implementados en toda la comunidad universitaria.

- Se cuenta con equipos ahorradores de agua, luminarias LEDs, mingitorios secos, paneles solares, GIR de RP, RME y RSU, PTAR.

- Ubicacion geogréfica, condiciones climaticas.

- La Universidad cuenta con canales de desfogue y laguna de regulacion.

Debilidades:

- Baja participacion de egresados en servicios de educacion continua.

- Insuficiente nimero de profesores de tiempo completo con respecto a la matricula.

- Falta de espacios para mejorar el autoestudio y las competencias transversales de los estudiantes.

- Acervo bibliografico insuficiente.

- Insuficiente equipamiento de laboratorios para investigacion.

- Poca capacitacidn para Profesores de Tiempo Completo en el drea de especialidad.

- Baja captacién de matricula de algunos programas educativos.

- Falta de interés por parte de estudiantes, personal docente y administrativo, para participar en campafas ambientales coordinadas por el Centro de Capacitacién Ambiental, Gestidn y Sustentabilidad
(CECAM).

- Instalaciones desaprovechadas, utilizadas para almacenar cosas.

- No siempre se toma en cuenta la opinidn ambiental para algunos procesos: construccion, jardineria, contratacidn de servicios, etc.
- Incumplimiento de lineamientos ambientales por parte de proveedores e invitados a eventos institucionales.

- Falta de barda perimetral que permite la entrada de fauna nociva y es un factor de riesgo en seguridad.

- Personal insuficiente.

E050. Formacion de Profesionistas Integrales, Competitivos, Eticos, Emprendedores y con Sentido Social

Programa Anual
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Debilidades:

- Falta de comunicacién de las areas responsables de la Coordinacién Ambiental, Proteccidn Civil y Servicio Médico, que atrasa la ejecucion de actividades ambientales.

Oportunidades:

- Egresados de nivel medio superior.

- Programas de movilidad nacional e internacional para docentes y estudiantes.

- Convocatorias federales de programas de fortalecimiento institucional y fondos de apoyo a la educacion superior.
- Convenios de colaboracién académica con instituciones nacionales e internacionales.

- Necesidades del sector productivo.

- Necesidades de instituciones publicas o privadas.

- Necesidades de la comunidad.

- Premios, Certificaciones y Acreditaciones.

- Proyectos ambientales con comunidades aledafias.

- Convocatorias en temas ambientales para obtener fondos extraordinarios.

- Proyectos externos de investigacidn aplicada para bajar recursos.

- Proyectos de vinculacién con otros paises.

- Relacidn con el sector gubernamental para la organizacién de eventos y actividades en materia ambiental.
- Sistema de Universidades Politécnicas para compartir tecnologias y experiencias en materia ambiental.
Amenazas:

- Aspirantes que sustentan el EXANI Il con bajo puntaje y/o aprovechamiento académico.

- Competencia con instituciones de educacién superior.

- Asignacion presupuestal insuficiente.

- Robos y situaciones de inseguridad en las instalaciones de la Universidad.

- Cambios en la estructura gubernamental.

- Entrada de fauna nociva a las instalaciones de la universidad.

- Incendios provocados dentro de los limites de la Upemor.

- Alto costo de productos ambientales.

- Zona de deslave (enjoyamiento e inundacién), zona sismica.

- Falta de responsabilidad ambiental por parte de los proveedores, en el manejo de residuos peligrosos y residuos de manejo especial.
- Incumplimiento de los lineamientos ambientales establecidos por la Upemor, durante el periodo de construccidn por parte de instancias gubernamentales.
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E054. Formacién de Profesionales de Alto Nivel Tecnoldgico y con Sentido Humanista

Programa Anual

a). Poblacidn objetivo o area de enfoque

La Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata del Estado de Morelos (UTEZ), tiene como misidn formar profesionistas competitivos, con capacidades tecnoldgicas, sentido humanistico, con responsabilidad
social y comprometidos con su medio ambiente, a través de programas educativos pertinentes y de calidad, en un entorno incluyente y de mejora continua para contribuir a satisfacer las necesidades de la

sociedad.

Para lograr lo anterior, orienta todos sus recursos y esfuerzos para lograr ser la primera opcidn de educacidon superior tecnoldgica en el Estado de Morelos reconocida por su pertinencia y calidad
académica, vinculacidn e investigacidn; y referente nacional dentro del subsistema de Universidades Tecnoldgicas lo cual toma como su visidn. Asi mismo, la UTEZ tiene un alto compromiso con la
sociedad, pero especialmente con el sector empresarial en egresar profesionistas calificados que se incorporen a sus organizaciones y contribuyan de esta forma al desarrollo social y econdmico del estado

y del Pais.

Actualmente la UTEZ tiene una absorcion del 6.5% de los estudiantes que egresan de bachillerato, atiende a 3664 estudiantes en 21 programas educativos, 12 de nivel Técnico Superior y 9 de nivel
Licenciatura, cuenta con 268 docentes, 42 de tiempo completo y 226 de asignatura, asi mismo, 95 administrativos. Cuenta con 149 convenios firmados vigentes con empresas del sector productivo y social.

b). Problematica a atender o justificacion del quehacer institucional
A continuacién se mencionan aspectos a considerar como parte de la problematica, expresados a través de indicadores institucionales

INDICADOR

VALOR

PROBLEMATICA

EFICIENCIA TERMINAL

75% PROMEDIO TSU Y LIC

e BAJAEFICIENCIA TERMINAL EN NIVEL TSU

ABANDONO ESCOLAR

7% PROMEDIO TSU Y LIC

e ALTO ABANDONO ESCOLAR EN NIVEL TSU

INCREMENTO DE MATRICULA DE NUEVO
INGRESO PROMEDIO EN LOS ULTIMOS

BAJO INCREMENTO DE CRECIMIENTO DE MATRICULA
DE NUEVO INGRESO POR FALTA DE RECURSOS

CUATRO ANOS 5.40% FINANCIEROS
INCREMENTO DE MATRICULA GENERAL e FALTA DE RECURSOS FINANCIEROS PARA AMPLIAR
PROMEDIO EN LOS ULTIMOS TRES ANOS 1.20% MATRICULA
EGRESADO(A)S LABORANDO A 6 MESES 60% e FALTA DE OPORTUNIDADES LABORALES EN EL ESTADO

ESTUDIANTES CON MOVILIDAD
ESTUDIANTIL EN LOS ULTIMOS 4 ANOS

70 ESTUDIANTES

DIFICULTAD PARA ACCEDER A BECAS DE MOVILIDAD

ESTUDIANTES EN ACTIVIDADES DEPORTIVAS
Y CULTURALES

40% DE ESTUDIANTES

e FALTA DE INSTALACIONES CULTURALES

ESTUDIANTES CON CERTIFICACION
ADICIONAL A TITULO PROFESIONAL EN LOS
ULTIMOS 4 ANOS (Microsoft, Adobe,
LabView, SQL, CompTIA)

2176 ESTUDIANTES

o ALTOS COSTOS DE CERTIFICACIONES PARA SER
CUBIERTO POR LOS ESTUDIANTES
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E054. Formacién de Profesionales de Alto Nivel Tecnoldgico y con Sentido Humanista

Programa Anual

INDICADOR VALOR PROBLEMATICA
TSU 100%
ESTUDIANTES QUE RECIBEN TUTORIA LICENCIATURA 70% o CARGAS HORARIAS DE GRUPOS SATURADA

ESTUDIANTES QUE RECIBEN BECA
INSTITUCIONAL (DESCUENTO EN
COLEGIATURA)

10% POR CUATRIMESTRE

LIMITADO RECURSO FINANCIERO PARA ATORGAR

BECAS

PERSONAL DOCENTE LABORANDO

16% PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO
84% PROFESOR DE ASIGNATURA

FALTA DE DOCENTES DE TIEMPO COMPLETO

PERSONAL DOCENTE, ADMINISTRATIVO Y
MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES

DOCENTE 78%
ADMINISTRATIVO 16%
MANDOS MEDIOS Y SUP. 6%

e FALTADEPTC

CAPACITACION DOCENTE

45% DE DOCENTES SE CAPACITA CADA
ANO (PTC Y ASIGNATURA)

FALTA DE RECURSOS FINANCIEROS PARA ELEVAR

CAPACITACION

PTC CON PERFIL DESEABLE DE LA SEP

(PRODEP) 52% e PROCESOS COMPLEJOS PARA ACCEDER A PERFIL
e FALTA DE RECURSOS FINANCIEROS PARA APOYAR
PTC CON POSGRADO 88% ESTUDIOS DE DOCENTES

INFRAESTRUCTURA

e 11 EDIFICIOS (10 ACADEMICOS Y 1
ADMINISTRATIVO)

e 1 CAFETERIA

e COMPLEJO DEPORTIVO (2
CANCHAS DE FUTBOL RAPIDO, 1
CANCHA DE FUTBOL SOCCER, 1

CANCHA DE BASQUETBOL, 2 CANCHAS
DE VOLEIBOL, UNA ALBERCA
SEMIOLIMPICA)

FALTA DE INSTALACIONES CULTURALES Y DEPORTIVAS

CAPACIDAD UTILIZADA ACADEMICAMENTE
(AULAS, TALLERES Y LABORATORIOS)

65% UTILIZADA

e FALTA DE RECURSOS FINANCOEROS PARA

INCREMENTAR MATRICULA

DEFICIENTE ADMINISTRACION DE ESPACIOS FISICOS

CONVENIOS DE COLABORACION UTEZ-
EMPRESAS Y/O ORGANISMOS EN LOS

ULTIMOS CUATRO ANOS

133 CONVENIOS

NO SE CONCRETAN ACUERDOS DE CONVENIOS
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Programa Anual

INDICADOR

VALOR

PROBLEMATICA

CERTIFICACIONES DE LA UTEZ

e |SO9001:2015

e IGUALDAD LABORAL Y NO
DISCRIMINACION

e ALTOS COSTOS DE CERTIFICACIONES

EQUIPOS DE COMPUTO

850 COMPUTADORAS

e PERIODO DE VIDA CORTO DE EQUIPOS
TECNOLOGICOS

COBERTURA DE RED INALAMBRICA

90% DE LOS EDIFICIOS

e ALTOS COSTOS DE EQUIPO DE
TELECOMUNICACIONES

ABSORCION DE EGRESADOS DE
BACHILLERATO

6.5% DE EGRESADOS(AS) DE BACHILLERATO

e BAJA ABSORCION, SE PUEDE INCREMENTAR HASTA UN

8.5%

PROGRAMAS EDUCATIVOS OFERTADOS

21 PE (13 TECNICO SUPERIOR
UNIVERSITARIO Y 9 DE LICENCIATURA)

FALTA DE CONTINUIDAD DE ESTUDIOS DEL PE DE TSU EN
TURISMO DE SALUD

MATRICULA ACTUAL

3664 ESTUDIANTES (45% MUJERES, 55%
HOMBRES)

e MATRICULA BAJA, SE TIENE CAPACIDAD FISICA PARA
INCREMENTARLA HASTA 4300

MODALIDAD DE ESTUDIO

UNICA PRESENCIAL

FALTA DE MODALIDADES DE ESTUDIO ALTERNAS COMO EN
LINEA O SEMIPRESENCIAL, LA APERTURA DE OTRAS
MODALIDADES MEJORARA LA ABSORCION

PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUADOS DE
CALIDAD POR COPAES O CIEES

65% EVALUADOS Y/O ACREDITADOS

e FALTAEL 35% DE PE QUE SE EVALUEN O ACREDITEN

ALTOS COSTOS DE EVALUACIONES Y/O ACREDITACIONES

e TERMINO DE VIGENCIA DE CERTIFICACIONES Y/O
EVALUACIONES OBTENIDAS

PROGRAMAS EDUCATIVOS CON INCLUSION
EDUCATIVA (DISCAPACIDAD AUDITIVA)

1 (TSU. EN DISENO DIGITAL)

¢ LIMITADA LA OFERTA DE PE CON INCLUSION

LIMITADA ATENCION A TIPOS DE DISCAPACIDADES, SOLO
SE ATIENDE DISCAPACIDAD AUDITIVA

¢ LIMITADO NUMERO DE EGRESADOS CON ALGUNA
DISCAPACIDAD DE NIVEL MEDIO SUPERIOR

PROGRAMAS EDUCATIVOS CON BAJA
DEMANDA

TSU. EN NANOTECNOLOGIA AREA

MATERIALES o FALTA DE DIFUSION DE LOS PE
TSU. DISENO Y MODA INDUSTRIAL AREA
PRODUCCION e FALTA DE EQUIPAMIENTO

TSU. EN TERAPIA FiSICA AREA TURISMO DE
SALUD Y BIENESTAR

DISMINUCION GRADUAL DE EGRESADOS DE NIVEL MEDIO
SUPERIOR DE AREAS AFINES A LOS PE DE NIVEL SUPERIOR
FALTA DE CONTINUIDAD DE ESTUDIOS DE PE DE TSU
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E054. Formacién de Profesionales de Alto Nivel Tecnoldgico y con Sentido Humanista

Programa Anual

INDICADOR VALOR PROBLEMATICA
o LIMITADA CANTIDAD DE ESPACIOS AUTORIZADOS POR
TSU. EN TERAPIA FISICA AREA CIFRHS DE SALUD MORELOS QUE IMPOSIBILITA ABSORCION Y
PROGRAMAS EDUCATIVOS RESTRINGIDOS REHABILITACION CRECIMIENTO DE LA MATRICULA

e LIMITADAS OPORTUNIDADES DE ESTUDIO EN
INSTITTUCIONES EDUCATIVAS PARA EGRESADOS DE NIVEL

MATRICULA CON DISCAPACIDAD 1% DE LA MATRICULA MEDIO SUPERIOR CON DISCAPACIDAD
e FALTA DE PROMOCION EN INSTITUCIONES DE NIVEL
MATRICULA DE COMUNIDADES INDIGENAS 2 % DE LA MATRICULA MEDIO SUPERIOR DE COMUNIDADES INDIGENAS

c). Objetivos Estratégicos

* Incrementar la matricula de estudiantes para cubrir la maxima capacidad de infraestructura fisica con que se cuenta en beneficio de egresados
de nivel medio superior

» Ampliar las modalidades de estudio para elevar la absorcidén de estudios egresados de nivel medio superior y elevar la matricula

» Asegurar la pertinencia de los programas educativos a través de estudios de factibilidad para afianzar el ingreso de egresados(as) al sector
laboral

* Fortalecer el programa institucional de campus incluyente, sustentable, saludable y seguro para mejorar el entorno estudiantil y de la comunidad
» Reforzar las estrategias de mejoramiento de indicadores escolares para garantizar una educacién de calidad

* Incrementar los programas educativos evaluados y/o acreditados con niveles de calidad

» Obtener certificaciones de gestidon ambiental para contar con un campus universitario que provea a la comunidad universitaria de mejores
condiciones laborales

* Incrementar la capacitaciéon docente que eleve su capacidad académica

* Elevar la vinculacion del sector empresarial con el sector educativo que facilite la insercién de egresados en las empresas

« Eficientar los programas de tutoria y asesoria universitaria que disminuyan el abandono escolar y eleven la eficiencia terminal

* Aplicar un sistema eficiente de asignacion de becas estudiantiles que contribuya a mejorar tasa de egreso y titulaciéon

* Aperturar programas de emprendurismo universitario que fortalezca el desarrollo econdmico del estado y mejore las condiciones econémicas de
la sociedad

» Suministrar equipo tecnolégico actualizado a los centros de cdmputo universitarios que permitan consolidar las habilidades practicas de los
egresados(as)
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Programa Anual

E054. Formacién de Profesionales de Alto Nivel Tecnoldgico y con Sentido Humanista

d). Diagnostico FODAS (Fortalezas, Debilidades, Oportunidades y Amenazas).

FORTALEZAS

* Planta docente con grado de estudios de posgrado de maestria y doctorado en las areas de la Ingenieria y Tecnologia, Ciencias Econémico-
Administrativas, y de la Salud.

* Planta docente con participacion activa en el Sistema Nacional de Investigadores y el Sistema Estatal de Investigadores.

 Oferta educativa compuesta por doce programas de Técnico Superior Universitario (TSU) y su continuidad, a través de seis Ingenierias y cuatro
licenciaturas.

* Infraestructura Fisica y Tecnoldgica suficiente, adecuada y moderna.

« Laboratorios y talleres equipados.

+ Sistema de Gestion de la Calidad con procesos esenciales del funcionamiento de la universidad certificados.

* Proyectos estratégicos consolidados: Centro de Desarrollo de Software (CDS), Centros Certificadores (iCarnegie, Toefl, Francés,
Microsoft/Adobe, Oracle Academy (Programacion en Java y Base de Datos), National Instruments y Pearson Vue,), Cisco Networkind Academy,
REP del PMI (Registered Education Provider of Project Management Institute), Centro de Atencién Integral de Rehabilitacion Fisica (CAIRF),
Incubadora de Empresas y Spa Shalom.

» Movilidad Estudiantil al extranjero constante.

* Empresas que solicitan realizar convenios con la Universidad.

OPORTUNIDADES

» Gran cantidad de jovenes en edad de estudiar en la UTEZ, con bachillerato concluido.

» Zonas de influencia con desarrollo industrial y econdémico importante.

* Poblacion de la zona de influencia econémicamente activa, con necesidad de servicios tecnoldgicos, de capacitacion, adiestramiento, educacion
continua y evaluacién de competencias laborales.

| YRR [ . S S [ [N . |
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* Frogramadas ae imejoramiento ael proresoraao.

* Programas de movilidad nacional e internacional para docentes y estudiantes.

» Empleadores, estudiantes y egresados laborando en el sector publico, privado y/o social que requieren servicios tecnologicos y educacion
continua.

» Convocatorias federales de programas de fortalecimiento institucional y fondos de apoyo a la educacion superior.

» Obtencion de distinciones y/o reconocimientos.

* Implementacion de nuevas modalidades de estudio.

» Cuerpos Académicos (CCAA) en Consolidacion y Consolidados.

» Reingenieria de la carrera de Ingenieria en Negocios y Gestion Empresarial para la creacién de la Licenciatura en Mercadotecnia y la
Licenciatura en Administracion, ademas de la apertura de la Licenciatura en Turismo de Salud y Bienestar.

* Incrementar la matricula de estudiantes con otros tipos de discapacidad.

* Incrementar la matricula de estudiantes de pueblos indigenas.

* Planta docente capacitada por medio de aula virtual.

E054. Formacién de Profesionales de Alto Nivel Tecnoldgico y con Sentido Humanista

Programa Anual

DEBILIDADES

* Mejorar el aprovechamiento de los resultados académicos y aspectos socioecondmicos que proporciona el Centro Nacional de Evaluacion para la
Educacién Superior (CENEVAL) de los sustentantes del Examen Nacional de Ingreso a la Educacion Superior (EXANI II).

» Concurrencia de abandono escolar temporal o definitivo.

* Baja efectividad de estrategias para el aumento de tasas de egreso.

+ Falta de mecanismos de evaluacion de nivel académico de egreso.

» Bajo numero de Profesores de Tiempo Completo (PTC) con respecto a la matricula, PE y servicios educativos.

» Bajo numero de PE de nivel licenciatura evaluados y/o acreditados por CIEES y/o COPAES.

» Falta de acciones para motivar la participacion de egresados en los servicios de educacion continua.

AMENAZAS

 Sustentantes del EXANI Il con bajo nivel de aprovechamiento académico.
* Baja captacion de matricula en algunos PE .

+ Jubilaciones y/o retiro de trabajo del personal docente y/o administrativo.
* Ambiente de inseguridad social.

* El no cobrar inscripciones.

* El no cobrar ninatin tino de servicio _en la Universidad.,
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E052. Educacion Superior de Calidad y Desarrollo Sostenible

Programa Anual

a). Poblacion objetivo o area de enfoque: Jovenes egresados del Nivel Medio Superior que buscan una institucion universitaria, principalmente
de la zona sur del estado de Morelos.

La UTSEM atiende la demanda de educacion superior de estudiantes provienentes de los estudiantes los municipios de Puente de Ixtla, Amacuzac, Mazatepec, Miacatlan,
Jojutla, Tetecala y Coatlan del Rio. Pero ademas, los municipios del Estado de México como son; Ixtapan de la Sal, Malinalco y Tonatico; y del estadode Guerrero: Buena
Vista de Cuellar, Huitzuco de Figueroa, Taxco de Alarcén y Tetipac.

La UTSEM esta situada en el Municipio de Puente de Ixta, Morelos, ofrece educacién superior a jévenes egresados del Nivel Medio Superior teniendo como mision;
Formar profesionales en educacion superior tecnoldgica caracterizados por su competitividad, humanismo y conciencia social, a través de un modelo sostenible e
innovador. Y la vision; Ser una institucién de educacién superior tecnologica de excelencia, con reconocimiento nacional e internacional por el nivel competitivo de sus
egresados, las aportaciones humanistas y de innovacién tecnoldgica para el desarrollo del entorno.

Actualmente la UTSEM ofrece diez Programas Educativos divididos en Técnico Superior Universitario (TSU) y Licenciatura/Ingenieria como se describen a
continuacion: Para el nivel de TSU; Agricultura Sustentable y Protegida, Gastronomia, Operaciones Comerciales Internacionales, Tecnologias de la Informacion
y Comunicacion y Turismo. Y para el nivel Licenciatura; Agricultura Sustentable y Protegida, Gastronomia, Logistica Internacional, Tecnologias de la
Informacion y Gestion y Desarrollo Turistico.

b). Problematica a atender o justificacion del quehacer institucional

Atendiendo la politica de calidad donde menciona que: “En la UTSEM estamos comprometidos en formar profesionales integrales, responsables, humanistas y competentes
a nivel nacional e internacional; ofertando programas educativos de calidad, pertinentes y orientados en la mejora continua, sustentados en la gestion eficaz de recursos y la
vinculacion con el entorno, ademas de brindar servicios de educacion continua y desarrollo tecnoldgico, cumpliendo con la normatividad vigente y la aplicable a nuestro
Sistema de Gestion de la Calidad, con el compromiso de satisfacer los requisitos de las partes interesadas.”

Y tomando como base los indicadores de eficiencia terminal, tasa de titulacion, desercién y reprobacion obtenidos de la Evaluacion Institucional 2018-2019 de la UTSEM,
durante el aflo 2020 la institucion trabajard y atendera estos porcentajes para incrementar (titulacién, eficiencia terminal, aprovechamiento) o disminuir como es el caso de
la desercion y reprobacion.

c). Objetivos Estratégicos

1. Brindar formacion profesional integral de excelencia para la formacion de profesionales competitivos.
2. Administrar los recursos institucionales para proporcionar servicios de calidad garantizando la satisfaccion de la comunidad universitaria.

3. Brlndar Ser\.:A:AA ANl niAn v bt rionn Ao n iAo oAl e PP NEHPDAN Y PP-PEPE BPN PV ONP PGP NPeY VAN SANENPEPN PSSy PN PN B V4
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4. Implementar los mecanismos de evaluacion, control y mejora para garantizar la eficacia de los procesos institucionales.

d). Diagndstico FODA (Fortalezas, Debilidades, Oportunidades y Amenazas).
Fortalezas detectadas

0 La Certificacion del Sistema de Gestidon de Calidad de la Norma 1SO:9001 2018 obtenida en el 2015 ha tenido continuidad y mejoras, obteniendo en 2017 el Certificado
de la Norma ISO 9001:2015 y en 2018 la recertificacion.

0 Pertinencia de los diez Programas Educativos (PE) que se imparten a través de los mecanismos de los Andlisis de la Situacioén del Trabajo (AST), considerando los
requerimientos y necesidades del sector productivo de la region.

0 4 Programas Educativos de Técnico Superior Universitario evaluados en el Nivel 1 por los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion Superior
(CIEES). Y 1 en nivel 2.

0 Modelo DUAL para los programas de Turismo, Gastronomia y Agricultura Sustentable y Protegida.

0 Becas de movilidad internacional y convenios con Alianza del pacifico.

0 Programa permanente de tutorias mediante el cual se refuerza el apoyo a los alumnos con el fin de disminuir la desercion de los alumnos.
0O Programa permanente de practicas y visitas académicas guiadas.

0 Acervo bibliografico acorde a los requerimientos de los Programas Educativos.

O Servicio de Internet gratuito para todo el alumnado.

0 Estados Financieros auditados por Organismos Externos y la Secretaria de la Contraloria.

O Auditorias Internas y Externas con el fin de verificar lo documentado en el Sistema de Gestion de la Calidad.

0 Capacitacién constante para el personal docente y administrativo de la UTSEM.

Oportunidades detectadas

O Promover la participacién de manera constante entre los profesores de Tiempo Completo y asignatura para determinar lineas de investigacién tendiente a la futura
formacién de Cuernns Académicns
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Programa Anual

O Incrementar el numero de Profesores de Tiempo Completo (PTC).
O Infraestructura acorde al crecimiento natural de la matricula en la institucién.

0 Elevar en numero de Convenios de Colaboracion con Empresas, Organismos e Instituciones de Educacién Superior a Nivel Nacional e Internacional, para el intercambio,
practicas profesionales, estadias y cursos de alumnos y Profesores.

0 Mayor captacidén de matricula para la continuidad de estudios en Licenciatura / Ingenieria.

O Impulsar la educaciéon Continua para los Egresados y al publico en general.

[ Crecer la matricula total a 902 estudiantes.

0O Ascender la matricula con evaluacién diagnostica nivel 1.

0O Elevar el numero de Programas Educativos con evaluacién Diagndstica.

O Elevar el grado de satisfaccion de la comunidad universitaria en relacion a los servicios de apoyo a los estudiantes que ofrece la institucién, integrado por apoyo
psicopedagdgico, actividades culturales, servicio médico, deportes, tutorias, asesorias, cafeteria, actividades extraclase, biblioteca, infraestructura, transporte, medios de
expresion, becas y bolsa de trabajo.

O Aumentar el numero de capacitaciones para el Personal Docente y Administrativo.

O Continuar fortaleciendo el Modelo Dual para las carreras de Licenciatura/Ingenieria.

O Obtener una cantidad mayor de ingresos propios a la institucién.

O Tener mayor movilidad nacional e Internacional para alumnos y Docentes de la Universidad.

O Construccién del edificio de Biblioteca y uno mas de Docencia.

00 Contar con infraestructura para Deporte y Cultura.

Debilidades detectadas

0 Recursos federales y estatales insuficientes. El mismo presupuesto otorgado en 2 afios consecutivos.



Programa Anual
|

LI wdiecer ae un progrdirid ae captdclion pdid gerneirdr recCuisos propios que sor insuricientes.
O La falta de certificaciones y acreditaciones no permiten acceder a fondos extraordinarios.

O La capacidad instalada ha rebasado la infraestructura actual.

[ Se tiene una estructura organica limitada basica (la misma de hace 3 afios).

Amenazas detectadas

O La falta de seguridad social para los trabajadores.

0 Elincremento de la matricula ante un presupuesto insuficiente.

O No contar con la infraestructura suficiente para dar el servicio.

0 Zona de influenza: factor de riesgo por inseguridad del lugar.

E052. Educacién Superior de Calidad y Desarrollo Sostenible

Histérico MATRICULA

Universidad Tecnoldgica del Sur del Estado de Morelos 2012- 901

messss Técnico Superior Universitario

642

566

B |icenciatura/Ingenieria

535 543 562 536
Matricula Total
377
342
294
245
153
I 107

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
MATRICULA

En el ciclo escolar 2012-2013 la UTSEM inicio actividades con 153 alumnos y 4 Programas
Educativos del nivel Técnico Superior Univerisitario.

Para el ciclo escolar 2014 -2015 la institucion inicia con la continuidad de estudios con las
Licenciaturas y inicia una carrera mas; Gastronomia.

Hasta ciclo 2018-2019 la matricula alcanzélos 901 alumnos, demostyrando ciclo tras un
aumento en la matricula general como se visualiza en la géarfica, atendiendo a casi mil
jovenes de los diferentes municipios colindantes a la UTSEM.
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Programa Anual

. En el ciclo 2017-2018 los estudiantes de
APROVECHAMIENTO ACADEMICO POR NIVEL EDUCATIVO 2013-2018 los cinco Programas Educativos de
Técnico Superior Universitario (TSU) de
la UTSEM obtuvieron un promedio de
8.78 8.89 8.8 8.73 8.93 8.83 893 9 8.96 g9 91 9 8.9 8.9 8.73 de calificacion 0.2 puntos debajo del
periodo anterior y 0.05 puntos por debajo
de la media nacional.
Las carreras de Licenciatura / Ingenieria
o obtuvieron un 8.93 de calificacion
3 mostrando un 0.07 menos que el ciclo
IS anterior y 0.04 puntos por encima de la
o = Aprovechamiento académico nivel TSU media.
o
® Aprovechamiento académico nivel licenciatura En general la calificacion del
= Aprovechamiento total aprovechamiento escolar que mostraron
los diez programas educativos la UTSEM
fue de 8.83, indicando 0.13 puntos
menos que el ciclo anterior y 0.03 puntos
Valor SUT Valor MECASUT  Valor MECASUT  Valor MECASUT  Valor MECASUT  Valor MECASUT arriba de la media nacional.
2018 2017 2016 2015 2014
TITULACION POR NIVEL EDUCATIVO 2013-2018 TASA DE EGRESO 2013-2018
84.34 93.04
74.36 83.33
68 77 75.7
61.44
56.8 56.27 56.26
_% 47 49.8 50.4 © s 58.1 57.79  ggoq
IS g 50.7 50.7
[0 c
g m Tasa de titulacion nivel TSU 8
o S mTasa de egreso nivel TSU
® Tasa de titulacion nivel licenciatura o
m Tasa de egreso nivel licenciatura
0 0
0 0
Valor SUT Valor Valor Valor Valor Valor
MECASUT MECASUT MECASUT MECASUT MECASUT Valor SUT Valor MECASUT Valor MECASUT
2018 2017 2016 2015 2014 2017 2015
. L, . . , La tasa de egreso para el nivel de TSU en el ciclo 2017-2018 fue de 50.76%
Lg ta;a de titulacion para los programas edugatlvos de.TSU en el ciclo 2017-2018 mostrp una. disminuyendo el 7.37 puntos respecto al ciclo anterior y 3.24% por debajo de la
disminucion del 7.04% en relacion con el periodo anterior y 2.85 puntos arriba de la media nacional. ; ;
media nacional.
El nivel de Li

34



S mw 4 C

titulaciones del afio 2017, 2.85 puntos arriba de la'media nacional.

Costo

Porcentaje

COSTO POR ALUMNO 2013-2018

52962.1
26410 25591.32
22385.51
I I ] 21I278 | I
Valor SUT Valor Valor Valor Valor Valor
MECASUT MECASUT MECASUT MECASUT MECASUT
2018 2017 2016 2015 2014

DESERCION POR NIVEL EDUCATIVO 2013-2018

13.89

13.2

10.5

721 721 u Desercion nivel TSU

m Desercion nivel licenciatura

= Desercion total

= Costo por alumno
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El nivel de Licenciatura/Ingenieria mostro una tasa de egreso del 93.04%, 9.71
puntos de incremento mas que el ciclo anterior, demostrando en 2018 un incremento
del 16.04% mas de lo indicado por la media nacional.

En el ciclo escolar 2017-2018, la matricula total de la universidad fue de 878
alumnos, y acorde al presupuesto de $19,654,479.00 el costo por alumno se reflejo
en $22,385.51 esto significo $2,950.28 mas que en el ciclo escolar anterior y
$4024.49 mas que el costo de $26,410 registrado a nivel nacional en el SUT 2017.

REPROBACION POR NIVEL EDUCATIVO
2013-2018

38538383 i %
1.341.341.421.42

Valor SUT Valor MECASUT Valor MECASUT
2017 2015

u Reprobacién nivel TSU

Porcentaje

u Reprobacion nivel licenciatura

= Reprobacion total

Los resultados de los tres cuatrimestres del ciclo escolar 2017- 2018 del nivel
Técnico Superior Universitario muestran que hubo 82 alumnos reprobados
obteniendo un 5.72% en la tasa de reprobacién, disminuyendo en un 0.79%
respecto al ciclo 2016-2017. Y mostrando un 0.8% por debajo de la media nacional.

Para el nivel de Licenciatura/lngenieria la universidad obtuvo 16 alumnos
reprobados logrando un 1.94% de la tasa de desercién mostrando un incremento
del 0.45 % respecto al ciclo anterior y el 1.46 por debajo de la media nacional.

Programa Anual
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Valor SUT Valor Valor Valor Valor En el nivel de TSU para el periodo 2017-2018 el promedio de desercién fue de 9.57% con 142 jévenes desertores, disminuyendo
ME2COA1§UT MEZCOASUT ME2C0A12UT MEZCOAl\gUT ME en un 3.63% en comparacion del ciclo 2016-2017; mostrando un 0.93 % por debajo de la media nacional.

Para el grado de Licenciatura y con 22 jévenes de baja el promedio de desercion para el periodo 2017-2018 fue de 2.52%
indicando un 2.08% menos respecto al periodo de 2016-2017. Demostrando asi un 1.88% por debajo de la media nacional.
Fuente: Servicios Escolares | Valor SUT (Modelo de

Evaluacion de la Calidad del Subsistema de Universidades En general el promedio total de desercién para el periodo 2017-2018 fue de 6.04%, mostrando un 0.7% arriba de la media
Tecnologicas 2018). nacional.

E057. Educacion superior y posgrado e investigacion cientifica, social y humanistica

Programa Anual

a). Poblacion objetivo o area de enfoque
El Colegio de Morelos es una comunidad académica que busca elevar la calidad educativa en el ambito de las ciencias sociales y las humanidades, formando profesionistas, investigadores y profesores,
generando docencia e investigacion con pertinencia en la generacidn y aplicacién del conocimiento humanistico y cientifico social.

b). Problematica a atender o justificacion del quehacer institucional

El colegio de Morelos es una comunidad académica que responde a la necesidad de repensar y crear nuevas formas de pensamiento, que entienda los grandes problemas que enfrenta la sociedad,
relacionados con la complejidad politica, ambiental, social y cultural de nuestro tiempo; transmitiendo a la sociedad una manera vivir culta, tolerante e incluyente, encaminada hacia el desarrollo social y
cultural para una convivencia sana y sustentable.

c). Objetivos Estratégicos

OBJETIVO 1

Fortalecer la investigacion en humanidades, ciencias y tecnologia para avanzar en la consolidacidn de una sociedad del conocimiento que responda a las necesidades del contexto y desafios del entorno.
Estrategia:

Impulsar proyectos de investigacidn en el dmbito de las humanidades, de la ciencia y la tecnologia para comprender y explicar los problemas prioritarios del contexto politico, social, econdmico, cultural y
ambiental del estado de Morelos

Lineas de Accidn:

-* Promover proyectos de investigacién orientados a comprender las problematicas mas apremiantes de la entidad: violencia, inseguridad, pobreza, exclusion, contaminacion, insalubridad, entre otras.
Prioridad

1.1 Fortalecer la investigacion cientifica, social y humanistica desde la transdisciplinariedad cognitiva compleja con el fin de atender temas emergentes y problemas prioritarios para la entidad y el pais.
1.2 Fortalecer la investigacion en los Centros de Investigacion de Complejidad, Cultura, Educacion y Gobernanza, abordando tematicas transversales del conocimiento.

1.3 Impulsar la investigacién multidisciplinaria, interdisciplinaria y transdisciplinaria para la solucién de los problemas complejos.

1.4 Difundir y promover los productos de investigacion que realiza El Colegio de Morelos para el beneficio de la sociedad.

1.5 Crear Seminarios, Cursos y Talleres que respondan a las problemdticas mds apremiantes de la entidad.

1 6 Ingreso de Cu—\nrln mannc iin DE Al DAadrAn Nacianal Aa Dacaradac Aa CalidAad A~ CANACVT
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1.7 Impulsar la integracién y el desarrollo de Cuerpos Académicos en los campos complejidad, ciencias sociales y las humanidades.

Justificacion

Desde hace ya varias décadas, se han implementado en las universidades y centros de investigacion mas importantes del mundo, nuevas formas de realizar investigacion en los campos de las ciencias
naturales y sociales, los cuales, en vez de dividir el conocimiento en compartimientos estancos, establecen puentes y fomentan la transdisciplina, abriendo de esa manera una forma nueva de pensamiento
que Jean Piaget denominaba epistemologia genética, enriqueciéndola con el campo de la cibernética y la teoria de juegos (Georgy Bateson, John von Neumann y Oskar Morgenstern, entre muchos otros),
finalmente Edgar Morin denomind pensamiento complejo.

E057. Educacion superior y posgrado e investigacion cientifica, social y humanistica

Programa Anual

Dicho abordaje, es dificil de establecer pues la educacion tradicional, desde hace siglos en Occidente, divide el conocimiento en compartimientos produciendo profesionales que son especialistas en
asuntos cada vez mas pequefios y pierden de vista la mirada de la totalidad.

En consecuencia, la comprension de los elementos generales mediante los cuales funciona el mundo brillan por su ausencia, asi como la capacidad para establecer comunicacion transdisciplinaria
significativa entre los especialistas de los diversos campos del conocimiento.

Por otro lado, los grandes problemas que enfrenta en mundo en nuestros dias y se agravaran en el futuro (complejidad en las relaciones entre las distintas ramas de las ciencias sociales y las humanidades)
por ser multifactoriales, requieren de sujetos habituados en el pensar transdisciplinar y por ende capaces de comprender dichos problemas y elaborar propuestas de solucién o mitigacidn, la humanidad
requiere urgentemente de investigadores en el terreno del pensamiento complejo.

-* Promover proyectos de investigacién aplicada para mejorar las condiciones de bienestar de la sociedad: salud, nutricién, educacion, vivienda, trabajo, etc.

Prioridad

1.8 Contribuir desde la transdisciplinariedad cognitiva compleja el desarrollo de un enfoque metodoldgico en ciencias sociales y humanidades; y desde tal enfoque comprender los problemas humanos
fundamentales en el ambito econdmico, politico y socioambiental para fortalecer el desarrollo de politicas publicas que permitan coadyuvar a la resolucion de las problematicas nacionales.

1.9 Analizar, generar y trasmitir conocimientos sobre nuestra realidad compleja y sus manifestaciones, ademads de proponer de manera creativa y transdisciplinaria, diversas maneras de afrontar los
innumerables problemas complejos que existen en nuestra regién y en el mundo.

1.10 Generacidén de Proyectos de Investigacién con fundamento en la teoria de los sistemas complejos y el pensamiento complejo; y pensar cdmo, tales enfoques podrian ayudar a la comprension de los
problemas humanos fundamentales a los que se enfrentan las sociedades contemporaneas.

Justificacion

Atendiendo a tales necesidades El Colegio de Morelos, desarrolla investigacidn en las ciencias sociales y humanidades, para que, conociendo las claves bdsicas de los sistemas, se pueda planear e intervenir
de manera eficiente en la resolucién de los grandes y complejos problemas del estado de Morelos, del pais y del mundo contemporaneo.

OBJETIVO 2

Impulsar el desarrollo y la innovacidn tecnolégica para responder a necesidades de sectores sociales y productivos que contribuyan al desarrollo integral de la entidad y del pais.

Estrategia:

Impulsar proyectos de desarrollo e innovacidn tecnoldgica en el dmbito de las tecnologias sustentables, agropecuarias, farmacéuticas, industriales asi como de informacién y comunicacion.
Lineas de Accidn:

_* Promover Ia inn..l«—\n:/\n Ao cvanvacac calidaviae Ao vacnandan A nacacidadac cacinlac v neahlarmaac Aarvahinntalac
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Prioridad

2.1 Promover el desarrollo y aplicacion eficiente de las TIC en El Colegio de Morelos.
2.2 Fortalecer los servicios de conectividad.

2.3 Suscripcion y acceso a bases de datos digitales de Recursos Bibliograficos.

2.4 Digitalizacion de los procesos de gestion y administracién escolar.

E057. Educacion superior y posgrado e investigacion cientifica, social y humanistica

Programa Anual

Justificacion

El acelerado desarrollo de las Tecnologias de la Informacion y Comunicacidn (TIC) constituye un recurso indispensable tanto para el acceso al conocimiento, como para su aplicacidén. La modernizacion de
estos procesos incluye la edicion y publicacion de libros y revistas, la integracion de acervos institucionales, la incorporacion de estos recursos a los procesos de investigacion de frontera y a la extension,
divulgacion y difusion de la cultura en beneficio de la formacidn integral de los alumnos y de la sociedad en general, es una prioridad de atencion para El Colegio de Morelos.

Lineas de Accidn:

-* Promover el desarrollo de proyectos de transferencia tecnoldgica que respondan a necesidades sociales y problemas ambientales.

Prioridad

2.5 Generar ideas empresariales innovadoras, a partir de conocimientos sobre nuestra realidad compleja y estudiar su puesta en marcha.

2.6 Impartir cursos, talleres y seminarios para fomentar una actitud emprendedora que propicie el interés por innovar y crear empresas.

Con la nueva perspectiva de cambio profundo los centros de investigacion de El Colegio de Morelos participan en la generacién de las trasformaciones estratégicas para la entidad y el pais.

Justificacion

En este sentido es relevante para la Institucidn enfatizar su vinculacion con la sociedad, tanto en la formacién de profesionales como en la promocién de polos de desarrollo académico, de investigacion y
de transferencia tecnolégica. Para ello es indispensable definir politicas que regulen y favorezcan las actividades en este ramo, orientar a la comunidad sobre la importancia, el potencial y la normatividad
correspondiente, generar lineas de investigacién.

OBJETIVO 3

Promover la comunicacién de conocimientos de las humanidades, las ciencias y la tecnologia para contar con una sociedad mas informada y consciente de la realidad y de su problematica
Estrategia:

Impulsar la comunicacién de conocimientos de las humanidades, las ciencias y la tecnologia, para promover su apropiacidn sociocultural y generar espacios de discusidn y debate de los problemas
prioritarios del contexto politico, social, econémico, cultural y ambiental en el estado de Morelos y el pais.

Lineas de Accidn:

-* Promover la produccion, la publicacidn, coedicién y difusion de materiales impresos, digitales y audiovisuales de los conocimientos que responden a problemas cotidianos de sectores sociales,
comunidades y personas de la entidad.

Prioridad

3.1 Incrementar la publicacién de articulos en revistas indexadas, nacionales e internacionales.

3.2 Produccion de publicaciones derivada de los proyectos del cuerpo académico.

3.3 Publicacién de libros cientificos sobre las lineas del cuerpo académico

3.4 Creacidn y actualizacién del sitio web del cuerpo académico.

3.5 Participacion en eventos académicos.

3.6 Participacion en eventos de difusion.

3 7 Publicacionec Ao diviilaacidAn cabva lac llnaac Aol ciiavna acadAmaicra
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3.8 Fortalecer la edicion y publicacién de la revista Diaphora, que edita periddicamente El Colegio de Morelos. Asimismo, lograr la indexacion en los diferentes indices académicos internacionales.

E057. Educacion superior y posgrado e investigacion cientifica, social y humanistica

Programa Anual

Justificacion

La investigacidn es parte fundamental de El Colegio de Morelos; pero la investigacion cientifica no tendria razén de ser si no se difunde entre la comunidad cientifica y si no se divulga entre la sociedad con
interés.

-* Implementar proyectos de divulgacion de conocimientos en relacién con los contenidos de mayor relevancia para la poblacién de la entidad en el ambito de las humanidades, las ciencias y la tecnologia
Prioridad

3.9 Produccion de un programa de television en el que se difunda la actividad cientifica de El Colegio de Morelos.

3.10 Ampliar la difusién de la oferta cientifica y cultural que se desarrolla en El Colegio de Morelos a través de medios de comunicacion

impresos y electrénicos.

Justificacion

Sin divulgacidn se niega la oportunidad a la sociedad a que comprenda y se beneficie de los contenidos de mayor relevancia para la poblacidn de la entidad en el ambito de las humanidades, las ciencias y

la tecnologia.

-* Impulsar programas de Educacidn Popular para construir una conciencia mas critica que permita a la poblacidn enfrentar su problematica cotidiana en funcién del conocimiento humanistico, cientifico y
tecnoldgico.

Prioridad

3.11 Establecer programas para fomentar la creacidn artistica en sus diferentes manifestaciones y en modalidades incluyentes.

Justificacion

El propdsito esencial para fomentar programas de educacion popular es fomentar el desarrollo y la socializacion de una cultura de participacidn social, consciente y critica que favorezca el desarrollo de las
capacidades politicas y de desempefio social en los diferentes ambitos de la sociedad contemporanea.

-* Promover programas de deliberacidn entre especialistas, organizaciones, comunidades y actores politicos, para discutir problemas de interés social.

Prioridad

3.12 Organizar foros y conversatorios multidisciplinarios con especialistas destacados para abordar los temas emergentes de atencidn prioritaria para el desarrollo de la entidad y del pais.

Justificacion
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politico y socioambiental permitan coadyuvar a la resolucion de las problematicas nacionales.

E057. Educacion superior y posgrado e investigacion cientifica, social y humanistica

Programa Anual

d) Analisis FODA

Fortalezas:

¢ Es una institucion de educacién superior especializada en el drea de humanidades, siendo la Unica en el Estado.

e La institucidn cuenta con una plantilla de profesores de asignatura de alto nivel académico y reconocimiento

¢ Las cuotas de colegiatura son muy accesibles

e Se cuenta con sello editorial propio

Debilidades:

¢ No se cuenta con las instalaciones ni la infraestructura apropiada para cubrir las necesidades de la institucidn, que se derivan del servicio que se oferta.
¢ No se cuenta con la suficiencia presupuestaria para la contratacién de Profesores Investigadores de Tiempo Completo

¢ No se cuenta con recursos financieros suficientes para mejorar la infraestructura.

* No se cuenta con espacios acondicionados (salas de lectura)

¢ No se cuenta con infraestructura de conectividad a internet adecuada.

Oportunidades

¢ Existe un amplio mercado potencial, que se genera por el nimero de instituciones de educacion superior que existen en el Estado.

* En el Estado de Morelos, existen pocas instituciones educativas que oferten carreras en el area de Ciencias Sociales y Humanidades.

e La institucion estd ubicada en la zona Centro del pais, lo cual facilita el acceso a las diferentes regiones.

¢ Es la Unica institucion publica en el estado especializada en estudios e investigacidn a nivel posgrado en el drea de Complejidad, Ciencias Sociales y Humanidades, con enfoque transdisciplinario e
interdisciplinario.

¢ Actualmente existen muchos medios tecnolégicos para una mayor y mejor difusion de los servicios de la institucién

¢ Los trabajadores del sector publico representan un nimero considerable de candidatos a incorporarse a esta institucion y es un mercado poco explorado.
Amenazas

¢ El no contar con recursos suficientes, no permite elaborar proyectos de alto impacto y crecimiento.

¢ El desarrollo de la tecnologia reduce el interés de la comunidad estudiantil en el area de humanidades.

° La inseguridad Ao la ciidad conaorva in ahicnnta Ao intvanauilidad An o camainidad an canaeal
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K049. Infraestructura Educativa para el Estado
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Anexos estadisticos:

Estadistica basica de servicios de educacién publica.

a) FNIVEL EDUCATIVO  INMUEBLES ESCUELAS AULAS GRUPOS TOTAL DIRECTOR DOCENTES DOCENTE ADMINIS- POBLACION ATENDIDA
Est¢ POR DE SIN ESPECIAL TRATIVO TOTAL HOMBRES MUJERESsica, Media Superior y Superior con el
pro TURNO PERSONAL GRUPO ias y prioridades establecidas en el Plan
Nacinnal v Fetatal de Decarrnllan 2010 — 2024
PREESCOLAR 649 711 2,036 2,078 3,912 354 2,219 672 665 52,037 26,084 25,953
PRIMARIA 664 929 5,433 6,648 11,054 748 7,040 2,368 898 186,029 95,075 90,954
b) F SECUNDARIA 269 328 2,375 2,969 7,469 273 3,409 1,379 2,408 88,861 44,823 44,038
En [ MEDIA SUPERIOR 88 112 1,307 1,642 6,963 193 5,159 0 1,611 63,933 31,362 32,5711as, 112 de educacion media superior y 55
de ( SUPERIOR 55 55 920 0 6,327 186 4,555 142 1,444 46,057 22,988 23,069
A p| TOTAL 1,725 2,135 12,071 13,337 35,725 1,754 22,382 4,561 7,026 436,917 220,332 216,585) escuelas, atin un importante nimero de

Fuente: Estadistica 911, Inicjo de cursgs 2017;20
esclélas requiere trabajos
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Un reto importante es incrementar y consolidar la oferta educativa de educacién media superior y superior orientada a la demanda potencial del mercado laboral, toda vez que la curva demografica de la

poblacién que demanda ese servicio educativo mantiene su crecimiento.

K049. Infraestructura Educativa para el Estado

Programa Anual

Planteles escolares atendidos con acciones de rehabilitaciéon o reconstruccion derivadas del sismo 19 de septiembre de

2017.
- EDUCACION 5
, EDUCACION EDUCACION  ESCUELAS
AR B LS et BASICA SUPERIOR SUPERIOR ATENDIDAS
PROGRAMA DE LA REFORMA EDUCATIVA
(DANOS MENORES) {e8 6 v fats
FONDEN RECONSTRUCCION 380 30 40 450
ESCUELAS AL CIEN 176 1 3 180
FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES
EAM 51 0 1 52
TOTAL 1,344 31 44 1419

Fuente: Informes de Avance Fisico y Financiero de Obra 2018 del INEIEM.

c) Objetivos Estratégicos

I. Mejorar la infraestructura y el equipamiento de los planteles escolares.

a) Generar sistema de informacion que permita el registro preciso de la capacidad instalada de la infraestructura fisica educativa, asi como sobre condiciones de la misma.

b) Impulsar la mejora de la infraestructura de los planteles educativos considerando el rezago y la demanda educativos, realizando mantenimiento y reconstruccion.

c) Promover que los planteles educativos dispongan de instalaciones eléctricas e hidrosanitarias adecuadas.

d) Modernizar el equipamiento detalleres, laboratorios e instalaciones para realizar actividades fisicas, que permitan cumplir con los planes y programas de estudio de forma adecuada.

IIl. Planear la construcciéon, ampliacién, remodelacién y equipamiento con enfoque sostenible, adaptado al entorno natural y cultural, eficiente e incluyente.
a) Promover la sustentabilidad de los planteles existentes, mediante el uso de energia solar.

b) Fortalecer la infraestructura para el uso de la red de internet en las escuelas.

c) Consolidar espacios fisicos pertinentes para alumnos con capacidades diferentes en los planteles escolares de Morelos.

IIl. Diversificar el financiamiento para la mejora de la infraestructura y el equipamiento de los planteles escolares.

a) Gestionar ante el gobierno federal recursos econdmicos que permitan mejorar las condiciones de infraestructura fisica de la educacion basica, media superior y superior de Morelos.
b) Promover la susarinsidn da samnninc can araanizacianac do e il e ) - . . - .
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c) Suscribir convenios con empresarios de la entidad para financiar la instalacion de celdas solares en los planteles escolares.

K049. Infraestructura Educativa para el Estado

Programa Anual

ANALISIS

EXTERNO

MATRIZ FODA

DEBILIDADES

FORTALEZAS

Ausencia de investigacidon v
desarrollo.

Procesos no documentados.

Falta de capacitacidon al personal.
Ausencia de un plan estratégico.

Congruencia de control de pagos
contra avance fisico de las obras.

INnNnovacidn en tecnologia

Calidad en el producto (las obras)
Recursos Humanos bien capacitados.
Vision, mision, objetivos vy metas
bien definidos.

Buen servicio al cliente, o sea al
sector educativo.

Capacidad v respuesta
inadecuada a los procesos
administrativos.

Falta de comunicacion entre
Areas.

Lentitud de aplicacion de las

tecnologias aplicables al area.
Control de movimientos en los
activos fijos.

Compromiso

Responsabilidad

Cumplimiento

Trabajo en equipo

Optimizacicon de infraestructura
Conocimiento de las Aareas de
influencia

Conocimiento de los procesos por
parte de los funcionarios del area

ANMENAZAS OPORTUNIDADES
Productos o servicios Mejorar la calidad de la
sustitutivos. infraestructura de las obras.
Variacion de precios en el Conocer expectativas de ahorro vy

mercado.

INngreso de productos importados
Nno considerados.

Revasar importe en la obra.

aplicarlas en tiempo y forma.
Motivar a la comunidad para que se

involucren en el cuidado v
preservacion de los inmuebles
educativos.

Mejoramiento en los procesos

productivos.

Atraso en pagos

Tiempos de entrega de
proveedores

Fallas tecnoldgicas

NMinimizar gastos y movimientos en
pagos, entrega de mensajeria.
Cumplimiento y comunicacidon entre
las Areas para entregas oportunas.
Disminuir los errores masivos A4
desperdicio de materiales de trabajo.
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IV. Programas Presupuestarios y Matrices de Indicadores de Resultados

Programa Presupuestario: EO47. Preparatoria Abierta para Jovenes y Adultos (CESPA)

Nivel Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Contribuir a incrementar la cobertura ., i X
) ) i X , Cobertura en educacion media superior del Estado de L .
Fin educativa con equidad y calidad a través de SEP (Principales cifras) CONAPO
i : Morelos
la modalidad no escolarizada
Los estudiantes concluyen su educacién Los egresados cuentan con las competencias
Propésito media superior en la modalidad no Procentaje de estudiantes egresados de la CESPA Registros Administrativos / CESPA necesarias para integrarse al sector productivo o

escolarizada

a una carrera universitaria.

Componente 1

Educacion impartida a estudiantes de la
CESPA

Matricula registrada en la CESPA

Registros Administrativos / CESPA

Se imparte educacién de calidad con opciones de
preparacion académica innovadoras, asi como
para solicitar, presentar y acreditar sus
examenes en el menor tiempo posible.

Componente 2

Personal docente capacitado

Porcentaje de docentes capacitados

Registros Administrativos / CESPA

Los docentes cuentan con las competencias
necesarias para apoyar a los estudiantes en su
proceso de aprendizaje.

Actividad 1.1

Atencion a jévenes y adultos con el servicio
educativo en la modalidad no escolarizada

Alumnos de nuevo ingreso en Preparatoria Abierta

Registros Administrativos / CESPA

Los estudiantes reciben servicios educativos
adecuados a sus necesidades.

Actividad 1.2

Supervisidn a Centros de Asesoria
Autorizados para brindar el servicio de
Preparatoria Abierta

Numero de Centros de Asesoria Supervisados

Registros Administrativos / CESPA

Los Centros de Asesoria autorizados para ofrecer
el servicio de Preparatoria Abierta cumplen con
la normatividad.

Actividad 2.1

Implementacién de Programas asesorias
académicas

Asesorias académicas proprocionadas a los
estudiantes

Registros Administrativos / CESPA

Los estudiantes cuentan con los elementos
académicos para su acreditacion.

Actividad 2.2

Implementacién de Programas de tutorias

Tutorias proprocionadas a los estudiantes

Registros Administrativos / CESPA

Los estudiantes cuentan con los elementos
académicos para su acreditacion.

Programa Operativo Anual
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Programa Presupuestario:

E056. Servicios de Educacion Media Superior y Superior para la Poblacion Vulnerable desde los Telebachilleratos Comunitarios (TBC)

Nivel Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Grado promedio de escolaridad de la poblacién de 15 |SEP (Principales cifras) CONAPO
4. Contribuir a la cobertura educativa con [2fi0s y mas en el Estado de Morelos
Fin equidad y calidad en los servicios de Tasa de absorcidn en educacién media superior en el SEP (Principales cifras) CONAPO
educacién Media Superior Estado de Morelos
Porcentaje de absocion de alumnos de educaccién
media superior en los TELEBACHILLERATOS Sistema de Estadisticas Continuas (SEP).
COMUNITARIOS Formato 911
Porcentaje de alumnos que se insertaron a la Los alumnos de telebachillerato se insertan en la
educacioén superior en los primeros 6 meses de haber [Informe semestral de los responsables de educacién Superior o en programas de
egresado plantel de TBC capacitacion para el trabajo
Sistema de Estadisticas Continuas (SEP).
Los alumnos se graduan como técnicos [Porcentaje de eficiencia terminal de mujeres Formato 911
Propésito profesionales competitivos, éticos, Sistema de Estadisticas Continuas (SEP).

emprendedores y con sentido social

Porcentaje de eficiencia terminal de hombres

Formato 911

Porcentaje de eficiencia terminal

Sistema de Estadisticas Continuas (SEP).
Formato 911

Promedio de aprovechamiento de egresados

Sistema de Estadisticas Continuas (SEP).
Formato 911

Las estudiantes de los telebachilleratos
concluyen en su totalidad su trayecto académico
para concuir la EMS

Componente 1

Educaciéon impartida a alumnos de los
TELEBACHILLERATOS COMUNITARIOS

NuUmero de alumnos atendidos en los
TELEBACHILLERATOS COMUNITARIOS

Sistema de Estadisticas Continuas (SEP).
Formato 911

Los estudiantes de los telebachilleratos
concluyen en su totalidad su trayecto académico
para concluir la EMS

Variacion porcentual de alumnos de nuevo ingreso

Sistema de Estadisticas Continuas (SEP).
Formato 911

Los estudiantes de los telebachilleratos que se
inscriben en cualquier afio para la conclusién
académica de la EMS

Costo promedio anual por alumno atendido

Informe semestral de los responsables de
plantel de TBC

Determina el costo de un alumno atendido en
funcidn del gasto total dividido por el nimero de
alumnos en la institucién en un afio

Actividad 1.1

Promocion de la oferta educativa

Porcentaje de instituciones de educacién secundaria

en las que se difundid la oferta educativa

Evidencia fotograficas

Se difunde la oferta educativa en todos los
planteles cercanos al telebachillerato para poder
tener el mayor indice de absorcién posible

Actividad 1.2

Publicacién de convocatoria dirigida a
alumnos egresados de educacion
secundaria

Publicacién de convocatoria para alumnos egresados

de educacién secundaria

Convocatoria CEPPEMS

Se publicauna convocatoria en tiempo y forma
que sea asequible para las comunidades objetivo

Componente 2

Becas econdmicas otorgadas a estudiantes

Porcentaje de estudiantes becados

Informe semestral de los responsables de
plantel de TBC

Los alumnos de telebachillerato obtienen una
beca en su totalidad

Elaboracion de padrén de estudiantes que

Informe semestral de los responsables de

Los alumnos de telebachillerato obtienen una

Actividad 2.1 acreditaron la obtencion de becas NuUmero de padrén de estudiantes becados elaborados |plantel de TBC beca en su totalidad
Convocatoria de Beca para estudiantes de
Publicacién de convocatoria y reglas de Numero convocatorias publicadas con reglas de Educacion Media Superior (misma que se emite |Los alumnos de telebachillerato obtienen una
Actividad 2.2 operacion operacion de manera anual). beca en su totalidad

Programa Operativo Anual
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Programa Presupuestario: E058. Inclusion y Equidad en Educacion Basica (IEBEM)

Nivel Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
SEP (Principales cifras)
SEP (Principales cifras) CONAPO
SEP (Principales cifras) CONAPO
4. Contribuir a la cobertura educativa con SEP (Principales cifras) CONAPO
equidad y calidad en los servicios Cobertura en Educacion Basica SEP (Principales cifras) CONAPO
educativos en los niveles Basico, Medio Tasa de crecimiento en la cobertura de Educacion SEP (Principales cifras)
Superior, Superior y Capacitacion para el Basica en el Estado SEP (Principales cifras) Educacion Basica a todos los nifios del Estado de
Fin Trabajo. Rezago Educativo Morelos
La demanda educativa de nivel inicial y educacioén especial, educacion preescolary en sus hijos en la instituciones educativas del
Propésito basico es atendida con equidad educacidn basica Secretaria de Educacion del Estado estado.
dias de nacidos y hasta los 15 afios de edad |Alumnos atendidos en educacién especial para la formulacién de indicadores, Sistema Alumnos contintan sus estudios de nivel Medio
Componente 1 en educacion bdsica, asi como la poblacion |Alumnos atendidos en educacion preescolar Nacional de Informacidn Estadistica Educativa; |Superior
Atencion a nifios desde los 45 dias de Reportes estadisticos e internos de la Secretaria|Los padres inscriben a su hijos en instituciones
Actividad 1.1 nacidos hasta los 3 afios de edad. Alumnos Atendidos en Educacidn Inicial de Educacion del Estado educativas.
Atencion a la poblacién en edad preescolar Las grandes cifras de la Educacion (Médulo de |para inscribir a sus hijos en las instituciones de
Actividad 1.2 con educacion basica Indice de cobertura en educacién preescolar consulta de cifras e indicadores educativos) nivel preescolar.
Mantener o incrementar la cobertura de Matricula de alumnos con necesidades educativas Reportes estadisticos e internos de la Secretaria|La atencidn es de forma integral y responde a sus
Actividad 1.3 alumnos atendidos en Educacion Especial |especiales de Educacion del Estado patrones culturales.
Atencion a la poblacién con educacion Las grandes cifras de la Educacion (Médulo de  |Alumnos contintan con sus estudios del Nivel
Actividad 1.4 primaria Porcentaje de Cobertura en Educacion Primaria consulta de cifras e indicadores educativos) Secundaria
Atencion a la poblacién con educacion Las grandes cifras de la Educacion (Médulo de  |Alumnos contindan con sus estudios del Nivel
Actividad 1.5 secundaria Porcentaje de cobertura en Educacion Secundaria consulta de cifras e indicadores educativos) Media Superior
Atencidn a docentes en escuelas normales |Numero de Docentes Atendidos en Escuelas Normales [Las grandes cifras de la Educacion (Médulo de |Los profesores aplican los conocimientos
Actividad 1.6 del IEBEM del IEBEM consulta de cifras e indicadores educativos) adquiridos.
Atencion a la poblacién en educacion Las grandes cifras de la Educacion (Mddulo de  |Los profesores aplican los conocimientos
Actividad 1.7 normal Numero de alumnos atendidos en Educacién Normal |consulta de cifras e indicadores educativos) adquiridos.
Actividad 1.8 Eficiencia terminal en primaria Eficiencia Terminal en Educacidn Primaria SEP (Principales cifras) Alumnos continuan sus estudios en Secundaria
Alumnos contindan con sus estudios del Nivel
Actividad 1.9 Eficiencia terminal en secundaria Indice de Eficiencia Terminal en secundaria SEP (Principales cifras) Media Superior
Porcentaje de Aprovechamiento Académico promedio
Actividad 1.10 Aprovechamiento Académico Primaria en Educacién Primaria SEP (Principales cifras) Alumnos continuan sus estudios en Secundaria
Aprovechamiento Académico Educacion Porcentaje promedio de aprovechamiento académico Alumnos contindan con sus estudios del Nivel
Actividad 1.11 Secundaria en Educacion Secundaria SEP (Principales cifras) Media Superior
Educacion Basica a todos los nifios del estado de
Actividad 1.12 Absorcidn en primaria Porcentaje de absorcién en Educacién Primaria SEP (Principales cifras) morelos
Educacion Basica a todos los nifios del estado de
Actividad 1.13 Absorcidn en secundaria Porcentaje de Cobertura de Absorcion en Secundaria  |SEP (Principales cifras) morelos
Educacion Basica a todos los nifios del estado de
Actividad 1.14 Reprobacion en Secundaria Porcentaje de alumnos reprobados en secundaria SEP (Principales cifras) morelos
Reportes del Instituto Estatal de Educacidn para|lncremento en el nimero de personas
Actividad 1.15 Personas Alfabetizadas Porcentaje de personas alfabetizadas Adultos alfabetizadas en el Estado
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Actividad 1.16

Personas que concluyen secundaria

Porcentaje de personas que concluyen secundaria

SEP (Principales cifras)

Los estudiantes hacen uso adecuado de los
conocimientos adquiridos

Actividad 1.17

Aprovechamiento Académico secundaria

Porcentaje de promedio de aprovechamiento de
Educacién Secundaria

SEP (Principales cifras)

Alumnos contindan con sus estudios del Nivel
Media Superior

Actividad 1.18

Becas en educacién basica otorgados a los
alumnos que asisten a las escuelas publicas

Hijos de trabajadores del IEBEM con becas econémicas
otorgadas

Reportes estadisticos e internos de la Secretaria
de Educacién del Estado

ayudas satisfacen las necesidades basicas de los
receptores.

Actividad 1.19

Atencion a la nifiez migrante con educacion
basica

Numero de nifios migrantes atendidos en el nivel
basico

Reportes estadisticos e internos de la Secretaria
de Educacion del Estado

Nifios morelenses atendidos en los niveles
basicos con equidad de genero

Actividad 1.20

Apertura de escuelas mediante el estudio
de factibilidad

NUmero de estudios de factibilidad realizados

Reportes estadisticos e internos de la Secretaria
de Educacion del Estado

Nifios morelenses con mejor onfraestructura
educativa

Actividad 1.21

para la asistencia técnica, de asesoria,
capacitacion y consulta, que facilita la

Centros de maestros en operacion

Las grandes cifras de la Educacién (Médulo de
consulta de cifras e indicadores educativos)

Los profesores aplican los conocimientos
adquiridos.

Componente 2

Contribuir al logro educativo en La
educacion basica, mediante la

Porcentaje de recursos aplicados federales y estatales

Reportes estadisticos e internos de la Secretaria
de Educacién del Estado

Poblacidn se beneficia de los Espacios Educativos
de calidad

asignacion de recurso sufienciente por

Reportes estadisticos e internos de la Secretaria

Poblacidn se beneficia de los Espacios Educativos

Actividad 2.1 parte del FONE Porcentaje de recursos del FONE aplicados a preescolar|de Educacion del Estado de calidad

asignacion de recurso sufienciente por Porcentaje de recursos FONE aplicados en Educacién |Reportes estadisticos e internos de la Secretaria|Poblacidn se beneficia de los Espacios Educativos
Actividad 2.2 parte del FONE Primaria de Educacion del Estado de calidad

Atencion a educacidn Secundaria, mediante |Porcentaje de recursos FONE aplicados en Educacion  [Reportes estadisticos e internos de la Secretaria|Poblacion se beneficia de los Espacios Educativos
Actividad 2.3 asignacion de recurso suficiente por parte |Secundaria de Educacion del Estado de calidad

Atencion a la formacion docente, mediante

la asignacién de recurso suficiente por Porcentaje de recursos aplicados en formacion Reportes estadisticos e internos de la Secretaria|Poblacion se beneficia de los Espacios Educativos
Actividad 2.4 parte del FONE docente de Educacion del Estado de calidad

Atender al personal estatal mediante la

asignacion de recurso para sus Informe de Gestién Gubernamental, Secretaria |Docentes del Estado con mayor profesionalismo
Actividad 2.5 remuneraciones NUmero de personas remuneradas estatales de Educacion Publica del Estado de Morelos en el desempefio de sus funciones

trabajadores docentes y de apoyo y Personal federalizado con apoyo de prestaciones Informe de Gestién Gubernamental, Secretaria |Docentes del Estado con mayor profesionalismo
Actividad 2.6 asistencia a la educacion federalizados y estatales de Educacion Publica del Estado de Morelos en el desempefio de sus funciones

Cubrir las prestaciones del personal estatal |NUmero de personal de Normales, CAM y UPN con Informe de Gestién Gubernamental, Secretaria |Docentes del Estado con mayor profesionalismo
Actividad 2.7 Normales, CAM y UPN remuneracion Estatal de Educacion Publica del Estado de Morelos en el desempefio de sus funciones

Media Superior y Superior SEMS NUmero de personas remuneradas que cubre Informe de Gestién Gubernamental, Secretaria |Docentes del Estado con mayor profesionalismo
Actividad 2.8 remunerado por el estado. prestaciones estatales de Educacion Publica del Estado de Morelos en el desempefio de sus funciones

Estimulos, Promocién y evaluaciones al Numero de Docentes que reciben un estimulo, Informe de Gestién Gubernamental, Secretaria |Docentes del Estado con mayor profesionalismo
Actividad 2.9 personal docente promocidn y son evaluados al afio de Educacion Publica del Estado de Morelos en el desempefio de sus funciones

Informe de Gestién Gubernamental, Secretaria |Docentes del Estado con mayor profesionalismo

Actividad 2.10 Formacién de Docentes y Directores Porcentaje de docentes que reciben capacitacion de Educacion Publica del Estado de Morelos en el desempefio de sus funciones

abatimiento en la desercidn escolar de los |NUmero de alumnos de Educacion Bésica que reciben [Reportes estadisticos e internos de la Secretarialayudas satisfacen las necesidades basicas de los
Actividad 2.11 hijos de los trabajadores incentivo economico de Educacion del Estado receptores.

Materiales Educativos y Didacticos Libros de texto de educacion bésica distribuidos en el |Las grandes cifras de la Educacién (Mddulo de [Los alumnos aprovechan el material distribuido
Actividad 2.12 entregados estado de morelos consulta de cifras e indicadores educativos) en sus planteles.

los planteles educativos con la dotacion de |Planteles educativos dotados con mobiliario escolar Reportes estadisticos e internos de la Secretaria|El equipo suministrado cumple con las normas
Actividad 2.13 estos para mejorar el servicio educativo para mejorar el desempefio de los alumnos de Educacion del Estado establecidas y requeridas.

Numero de asesores que reciben formacién continua |Reportes estadisticos e internos de la Secretaria|Los profesores aplican los conocimientos

Actividad 2.14 Formacidn continua de asesores educativos [de asesores educativos de Educacion del Estado adquiridos.

Mantener o incrementar el nimero de Reportes estadisticos e internos de la Secretaria|Los alumnos consumen los alimentos
Actividad 2.15 alumnos de educacién normal NuUmero de alumnas con pago de alimentos de Educacion del Estado suministrados.
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Mantener o incrementar el porcentaje de

Porcentaje de Consejos Escolares de participacion

Reportes estadisticos e internos de la Secretaria

Existe voluntad de la ciudadania en participar en

Actividad 2.16 consejos de participacion social integrados |[social integrados de Educacion del Estado consejos participativos.
Mantener o incrementar el numero de Reportes estadisticos e internos de la Secretaria|Los profesores aplican los conocimientos
Actividad 2.17 docentes atendidos en centros de maestros |Docentes capacitados en centros de maestros de Educacion del Estado adquiridos.
programas que permitan capacitar al mayor Reportes estadisticos e internos de la Secretaria
Actividad 2.18 numero de docentes para mejorar el Fideicomiso en operacion de Educacion del Estado Alumnos mejor capacitados
Adolecentes que cursan la educacion basica|derechos que reciben educacion bésica en el Estado de [Reportes estadisticos e internos de la Secretaria
Actividad 2.20 en el Estado de Morelos Morelos de Educacion del Estado Alumnos en equidad e igualdad de genero

Actividad 2.21

Contar con el mayor numero de programas
adicionales en operacion a fin de poder

Programas adicionales en operacién

Reportes estadisticos e internos de la Secretaria
de Educacion del Estado

Alumnos mejor capacitados

Actividad 2.22

escuelas incorporadas a programas
federales.

Total de escuelas incorporadas a programas federales.

Reportes estadisticos e internos de la Secretaria
de Educacion del Estado

Alumnos mejor capacitados

Actividad 2.23

Dotar de cuotas escolares al mayor numero
de instituciones del estado de morelos

Cantidad de Escuelas con cuotas escolares entregadas

Reportes estadisticos e internos de la Secretaria
de Educacién del Estado

Mayor cobertura de alumnos en educacién
bésica en el estado

Actividad 2.24

Dotar de lentes a alumnos de educacion
basica que lo necesiten

Porcentaje de alumnos de Educacidn Basica dotados de
lentes

Reportes estadisticos e internos de la Secretaria
de Educacion del Estado

Alumnos mejor capacitados

Componente 3

Infraestructura Educativa

Porcentaje de espacios educativos entregados de nivel
Basico

Reportes estadisticos e internos de la Secretaria
de Educacion del Estado

Se tienen identificadas las necesidades
especificas de los espacios educativos.

Construccion, rehabilitacion y
equipamiento de espacios educativos de

Promedio de avance fisico de Construccion,
rehabilitacién y equipamiento de espacios educativos

Reportes estadisticos e internos de la Secretaria

Se tienen identificadas las necesidades

Actividad 3.1 nivel Basico de nivel Basico de Educacion del Estado especificas de los espacios educativos.
Elaboracion y atencidn a la rehabilitacion
incluidas en la cartera Estatal de Programas |Porcentaje de rehabilitaciones elaboradas de la cartera [Reportes estadisticos e internos de la Secretaria|Se tienen identificadas las necesidades
Actividad 3.2 y Proyectos de Inversion (PPI) Estatal de Programas y Proyectos de Inversion (PPI) de Educacion del Estado especificas de los espacios educativos.
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Programa Presupuestario: EO46. Educacion Basica para Adultos (INEEA)

Nivel Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Contribuir a la cobertura educativa con
equidad en los niveles Basico, Medio L, . " , . L, . . - - g
., ) . ) Tasa de variacién de la poblacion de 15 afios o mas en|Estimacién del rezago educativo con base a la|Existe  continuidad de politicas publicas
Fin Superior, 'y Superior mediante la| . .. i X )
., ) situacién de rezago educativo. Encuesta Intercensal educativas en el Estado y en el pais
superaccion del rezago educativo de la
poblacién de 15 afios o mas.
Personas de 15 afios o mas en situacion de[Porcentaje de personas que superan su condicion de|Sistema Automatizado de Seguimiento y[Los usuarios atendidos concluyen su educacién
. . rezago educativo, superan esa condicién rezago educativo Acreditacion (SASA) secundaria.
Propésito

Componente 1

Niveles Intermedio y Avanzado del Modelo
Educacion para la Vida y el Trabajo
concluidos a través de la vinculaciéon con
distintas Unidades Operativas del INEEA.

Porcentaje de wusuarios que niveles

intermedio y avanzado del MEVyT

concluyen

Sistema Automatizado de
Acreditacion (SASA)

Seguimiento

~

Los usuarios aprovechan los diferentes servicios
educativos ofrecidos por los INEEA

Actividad 1.1

Incorporaciéon de usuarios a los niveles
intermedio y avanzado del MEVYT

Porcentaje de usuarios incorporados al MEVyT en el
nivel intermedio y avanzado.

Sistema Automatizado de
Acreditacion (SASA)

Seguimiento

Existe poblacion con interés en iniciar o
continuar su educacién primaria y/o educacion
secundaria a través de un modelo educativo

organizado en mddulos que sea accesible.

Los usuarios que entregaron la documentacién

Emisién de certificados para educandos de[Porcentaje de certificados emitidos de nivel intermedio|Sistema Automatizado de Seguimiento L, .
o K L, completa para la emisiéon de certificados, los
- nivel intermedio respecto al total de UCN en t. Acreditacidn (SASA) _
Actividad. 1.2 recogen en tiempo.
. Los usuarios que entregaron la documentacion
Emisién de certificados para educandos de[Porcentaje de certificados emitidos de nivel avanzado|Sistema Automatizado de Seguimiento q g .
i L, completa para la emisiéon de certificados, los
.. nivel avanzado respecto al total de UCN en t. Acreditacidn (SASA) _
Actividad 1.3 recogen en tiempo.
Usuarios alfabetizados a través de la . . . . . -
Sistema Automatizado de Seguimiento y|Los usuarios aprovechan los diferentes servicios

Componente 2

vinculacién  con  distintas  Unidades

Operativas del INEEA

Porcentaje de usuarios alfabetizados

Acreditacidn (SASA)

educativos ofrecidos por los INEEA

Actividad 2.1

Incorporacion de usuarios al nivel de

Porcentaje de usuarios incorporados al MEVyT en el

Sistema Automatizado de Seguimiento y

Existe poblacion con interés en alfabetizarse a

Componente 3

Examenes del Modelo Educativo para la
Vida y el Trabajo acreditados

Porcentaje de examenes acreditados del Modelo

Educativo para la Vida y el Trabajo.

Sistema Automatizado de
Acreditacion (SASA)

Seguimiento

Los usuarios tienen pleno aprovechamiento de
los médulos que se les fueron vinculados.

Aplicacion de examenes del MEVyYT en linea

Porcentaje de exdmenes en linea aplicados del MEVyT

Sistema Automatizado de Seguimiento

Los wusuarios buscan la validacion de los

Actividad 3.1 Acreditacion (SASA) conocimientos adquiridos, a través del uso de la
Aplicacion de examenes del MEVyT . , . ) Sistema Automatizado de Seguimiento y[Los wusuarios buscan la validacion de los
- . Porcentaje de exdmenes impresos aplicados del MEVyT L L L. , .
Actividad 3.2 impresos Acreditacidn (SASA) conocimientos adquiridos, a través de medios
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Programa Presupuestario: E048. Educacion Media Superior Tecnoldgica de Excelencia y Desarrollo Integral (CECYTE)

Nivel Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Contribuir a incrementar la cobertura ., . .
R . . . Cobertura en Educaciéon Media Superior del CECyTE L
educativa con equidad y calidad a través de Estadistica 911 . - -, _—
n L. . . Morelos. Existe continuidad de politicas publicas
Fin la Formaciéon de técnicos profesionales X )
o L educativas en el Estado y en el pais.
competitivos, éticos, emprendedores y con
. . Porcentaje de absorcion de alumnos de educacion L
sentido social. ) . Estadistica 911
media superior en el CECyTE.
Porcentaje de eficiencia terminal del CECyTE Morelos. |Estadistica 911
Porcentaje de eficiencia terminal de mujeres del
y | Estadistica 911
CECyTE Morelos.
Porcentaje de eficiencia terminal de hombres del .
) Estadistica 911
CECyTE Morelos.
e . . Reporte estadistico del Colegio que se presenta
Alumnos con formacién técnica profesional,|Porcentaje de abandono escolar del CECyTE Morelos. ) .
. - a la Junta Directiva. . . .
L. competitivos, éticos, emprendedores y con — - Los egresados se incorporan al nivel superior y/o
Propésito Reporte estadistico del Colegio que se presenta

sentido social incorporados a la educacién
superior o campo laboral.

Promedio de aprovechamiento del CECyTE Morelos.

a la Junta Directiva.

Porcentaje de egresados incorporados a instituciones
de educacidn superior.

Reporte de la plataforma del Colegio.

Porcentaje de egresados incorporados al campo
laboral.

Reporte de la plataforma del Colegio.

Porcentaje de egresados que estudian y trabajan

Reporte de la plataforma del Colegio.

al sector productivo.

Componente 1

Educacion impartida a alumnos del CECyTE
Morelos.

Alumnos atendidos en el CECyTE Morelos en el ciclo
escolar 2020-2021.

Estadistica 911

En el CECyTE Morelos se imparte educacién de
calidad a los estudiantes.

Componente 2

Personal docente adscrito al Colegio
capacitado y/o actualizado para el
desarrollo de competencias.

Porcentaje de docentes capacitados

Lista de asistencia y reporte de capacitacion.

Los docentes aplican los conocimientos
adquiridos en la imparticién de clases.

Componente 3

Alumnos con practicas y servicio social
realizado en empresas o instituciones del
Estado.

Porcentaje de alumnos con practicas y servicio social
realizado en empresas o instituciones del Estado

Reporte a la H. Junta Directiva.

Los alumnos se desarrollan eficientemente en las
empresas y adquieren experiencia en el mercado
laboral.

Componente 4

Alumnos del CECyTE Morelos beneficiados
con alguna beca.

Porcentaje de alumnos del CECyTE Morelos
beneficiados con alguna beca.

Convocatorias, listas de solicitantes,
fotografias, resultados y seguimientos.

Los estudiantes utilizan la beca para
complementar sus necesidades econémicas y

Actividad 1.1

Promocidn de la oferta educativa

NuUmero de instituciones de educacién secundaria en
las que se difundi6 la oferta educativa del CECyTE

Reporte a la H. Junta Directiva.

Los estudiantes de tercer grado de secundaria
son enterados y convencidos que el CECyTE

Actividad 1.2

Publicaciéon en la pégina del Colegio de la
convocatoria para nuevo ingreso.

Convocatoria para nuevo ingreso al CECyTE Morelos,
publicada.

Pagina del Colegio.

El CECYTE Morelos tiene buen prestigio y los
estudiantes de tercer grado de secundaria

Actividad 1.3

Costo promedio anual por alumno atendido
en el CECyTE Morelos

Costo promedio anual por alumno atendido en el
CECyTE Morelos

Presupuesto autorizado y estadistica 911.

Se imparte educacion de calidad a los
estudiantes.

Realizacién de cursos de capacitacidn para

Invitacidn a cursos de capacitacion

Los docentes son actualizados en conocimientos

Actividad 2.1 NUmero de cursos a docentes realizados . . . . o
docentes Lista de asistencia y técnicas de ensefianza.
L. Difusidn de convocatoria para capacitacién|Docentes en funcién convocados a tomar los cursos de L, L, Los docentes acuden a recibir los cursos de
Actividad 2.2 o Invitacidn a cursos de capacitacion o,
de docentes capacitacion capacitacién.
L. Celebracién de Convenios con el sector|Convenios de colaboracion firmados con Instituciones . i
Actividad 3.1 Reporte a la H. Junta Directiva.

publico y privado.

o empresas instaladas en el Estado
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Realizacién del servicio social de los

Porcentaje de alumnos de la generacion 2017-2020

Las empresas permiten a estudiantes realizar su

Actividad 3.2 o, . i Memorandums de recepcion y reportes. . X X R
alumnos de la generacién 2016-2019. que concluyen el servicio social. servicio social y practicas profesionales.
. Realizacién de las practicas profesionales|Porcentaje de alumnos de la generacion 2017-2020 , L,
Actividad 3.3 , L, . Memorandums de recepcion y reportes.
de los alumnos de la generacién 2017-2020. [que concluyen las practicas profesionales.
L. Difusion de convocatoria y reglas de . . ., Convocatorias, correos electronicos, fotografias|Los estudiantes se enteran y se registran para
Actividad 4.1 Convocatorias difundidas con reglas de operacién

operacion.

de la difusién en Planteles.

obtener una beca.

Programa Presupuestario: E055. Educacion Profesional Técnica del Conalep Morelos (CONALEP)

Nivel Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Contribuir a la cobertura educativa Dinamica demografica 1990-2010 vy
con equidad y calidad en los proyecciones de poblacion 2010-2030; Existe continuidad de politicas pablicas
Fin servicios educativos en los niveles|Cobertura de la Educaciéon Media Superior SEP/Estadistica 911 y . P P
P - . . . - ..~ |educativas en el Estado y en el pais
Béasico, Medio Superior, Superior y CONALEP/Sistema de Administracion
Capacitacion para el Trabajo. Escolar (SAE)
Porcentaje de alumnos Qque se insertaron al CONALEP/Sistema  de  Informacion
mercado laboral en los primeros 6 meses de|_. .
Ejecutiva (SIE)
haber egresado
. . L CONALEP/Sistema de Administracion
Eficacia de Titulacion
Los alumnos se graduan como Escolar (SAE)
técnicos  profesionales  lideres, . L . . CONALEP/Sistema de Administracion
. " Porcentaje de eficiencia terminal de mujeres Los egresados son aceptados en
competitivos, éticos, emprendedores Escolar (SAE) emoresas estatales v nacionales con las
Propésito y con sentido de responsabilidad CONALEP/Sistema de Administracion|c 0 y

social, para asegurar la insercién
laboral y posibilitar el ingreso a la
Educacion Superior.

Porcentaje de eficiencia terminal de hombres

Escolar (SAE)

Porcentaje de eficiencia terminal

CONALEP/Sistema de Administracion
Escolar (SAE)

Promedio de aprovechamiento de egresados

CONALEP/Sistema de Administracion
Escolar (SAE)

Porcentaje de abandono escolar

CONALEP/Sistema de Administracion
Escolar (SAE)

cuales existen convenios de

colaboracion

Componente 1

Servicios Educativos impartidos a
jovenes inscritos en los cinco
Planteles del CONALEP MORELOS

Numero de alumnos atendidos en el
CONALEP MORELOS

CONALEP/Sistema de Administracion
Escolar (SAE)

Variaciéon porcentual de alumnos de nuevo
ingreso

CONALEP/Sistema de Administracion
Escolar (SAE)

Porcentaje de Planteles incorporados al
Padron de Calidad del Sistema Nacional de
Educacién Media Superior (PC-SINEMS)

Registros del Padron de Calidad del
Sistema Nacional de Educacién Media
Superior (PC-SINEMS)

Costo promedio anual por alumno atendido

CONALEP/SIStEma de Adminisiracion
Escolar (SAE) y CONALEP/Sistema de

Infarmacidn Fiecutiva (SIF)

Se imparte educacion profesional
técnica de calidad a los estudiantes. Se
emplean técnicas innovadoras de
aprendizaje 'y se invierte  en
equipamiento de talleres.

Porcentaje de instituciones de educacion
secundaria en las gue se difundié la oferta

CONALEP/Sistema de Informacion
Ejecutiva (SIE)

Actividad 1.1 i6 i
ctivida Promocion de la oferta educativa Porcentaje de absocion de alumnos de|Datos IEBEM y CONALEP/Sistema de
educaccion media superior en el CONALEP |Administracion Escolar (SAE)
Actividad 1.2 Publicacion de convocatoria dirigida|Publicacion de convocatorias para alumnos|CONALEP/Redes sociales y evidencia

a alumnos egresados de educacién

egresados de educacion secundaria

fotogréfica de publicidad en

Los estudiantes de tercer grado de
secundaria son enterados y convencidos
que el CONALEP MORELOS es una
excelente opcién de preparacion
profesional técnica.
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Componente 2

Personal docente de los cinco
Planteles del CONALEP MORELOS
capacitado

Porcentaje de docentes capacitados

CONALEP Morelos/Programa de
Capacitacion Docente 2019

Los docentes aplican los conocimientos
adquiridos en la imparticion de curso y/o
talleres

Porcentaje de docentes con resultado

Sistema de Gestién de Formacién

Los docentes cuentan con una buena

Realizacion de cursos de

CONALEP Morelos/Programa  de

Los docentes son actualizados en

Activi 2.1 itacié j i o L . ~
ctividad 1(_:3%?;:Ea(:|on para de Docentes y|Porcentaje de cursos realizados Capacitacion Docente 2020 conocimientos y técnicas de ensefianza
Actividad 2.2 Elaboracion de programa de Programa de capacitacién para docentes CONALEP Morelos/Programa de[Los docentes se inscriben a los cursos

capacitacion para docentes

Capacitacion Docente 2020

de capacitacion

Componente 3

Alumnos con préacticas y servicio
social realizado en empresas o0

Porcentaje de alumnos con practicas o
servicio social realizado en empresas 0

CONALEP/Sistema de Administracion
Escolar (SAE)

Los alumnos dejan buena impresién en
las empresas y adquieren experiencia en

Actividad 3.1

Vinculacion efectiva realizada

Numero de convenios de colaboracién
firmados con Instituciones o empresas
instaladas en el Estado

CONALEP Morelos/ Convenios
resguardados en &rea Juridica

Las empresas permiten a estudiantes
realizar su servicio social

Componente 4

Becas econdmicas otorgadas a

Porcentaje de estudiantes becados

Plataforma oficial del Programa de

Los estudiantes aplican correctamente el
apoyo econdmico y es suficiente para

estudiantes Becas que trate complementar sus necesidades
financieras
- Elaboracién de  relacion  de[Relacion elaborada de estudiantes| CONALEP/Sistema de Administracién|Los recursos son radicados
Actividad 4.2 ; - .
estudiantes beneficiados beneficiados con una beca Escolar (SAE) oportunamente
Actividad 4.1 Publicacion de convocatoria y reglas NGmero de convocatorias piblicadas CONALEP/Sistema de Administracion|Los estudiantes se enteran y acuden a

de operacion

Escolar (SAE)

registrarse
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Programa Presupuestario: E053. Educacidn de Calidad en el Colegio de Bachilleres del Estado de Morelos (COBAEM)

Nivel Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
. Contribuir a la cobertura educativa media |Tasa de absorcion en educacién media superior por el . Existe continuidad de politicas publicas
Fin ) . . X www.cobaem.edu.mx/transparencia - )
superior con equidad y calidad mediante la [Cobaem. educativas en el Estado y en el pais
Porcentaje de eficiencia termianal www.cobaem.edu.mx/transparencia
L. Las alumnos y alumnos concluyen su Los egresados son aceptados en escuela de nivel
Propésito

educacién media superior

Porcentaje de abandono escolar

www.cobaem.

edu.

mx/transparencia

superior.

Componente 1

Educacion impartida a alumnos de
Educacion Media Superior

Matricula registrada en Educacién Media Superior

www.cobaem.

edu.

mx/transparencia

Se imparte educacion de calidad a los alumnos
del Colegio

Publicacién de convocatoria dirigida a

Publicacién de convocatoria para alumnos egresados

El Cobaem tiene buen prestigio y los estudiantes

Actividad 1.1 alumnos egresados de educacion , . www.cobaem.edu.mx/transparencia de tercer grado de secundaria se enteran de la
) de educacién secundaria K
secundaria oferta educativa del Cobaem y acuden a
L ., . Promocion de la oferta educativa a laumnos de . Los alumnos de tercer grado de secundaria son
Actividad 1.2 Promocion de la oferta educativa www.cobaem.edu.mx/transparencia

secunadaria

informados de la oferta academica del Cobaem.

Componente 2

Personal Docente y Agentes Educativos
capacitados

Porcentaje de docentes capacitados

www.cobaem.

edu.

mx/transparencia

Los docentes aplican los conocimientos
adquiridos en la imparticién de clases

Actividad 2.1

Realizacién de convocatoria para
capacitacion de docentes

Porcentaje de docentes convocados a tomar los cursos
de capacitacién

www.cobaem.

edu.

mx/transparencia

Los docentes seran informados de la
capacitacion para ampliar conocimientos

Actividad 2.2

Realizacién de cursos de Capacitacion para
de Docentes

Porcentaje de cursos realizados

www.cobaem.

edu.

mx/transparencia

Los docentes son actualizados en conocimientos
y técnicas de ensefianza
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Programa Presupuestario: E050. Formacién de Profesionistas Integrales, Competitivos, Eticos, Emprendedores y con Sentido Social (UPEMOR)

Nivel

Fin

Propdsito

Componente 1

Actividad 1.1

Actividad 1.2

Actividad 1.3

Actividad 1.4

Actividad 1.5

Actividad 1.6

Componente 2

Resumen Narrativo (Objetivos) | Indicadores

Contribuir a incrementar la cobertura educativa
con equidad y calidad a través de la Formacion
de profesionistas integrales, competentes y con
valores institucionales.

Porcentaje de absorcién de alumnos de educacion
media superior en la UPEMOR.

Porcentaje de egresados y egresadas que se insertaron
al mercado laboral en los primeros 6 meses de haber
egresado y que trabajan en area afin a su perfil de

Las alumnas y alumnos se gradiian como
egreso.

licenciados, ingenieros y/o maestros,
competentes y con valores institucionales. | porcentaje de eficiencia terminal del nivel licenciatura.

Porcentaje de eficiencia terminal del nivel Posgrados.

Numero de estudiantes atendidos en la UPEMOR.

Educacidn impartida a alumnos y alumnas de
UPEMOR. Variacién porcentual de alumnos de nuevo ingreso.

Costo promedio anual por alumno atendido.

Porcentaje de Programas Educativos (PE) de
Licenciatura, acreditados por algtin organismo

Acreditacion de Programas Educativos de nivel . .
reconocido por COPAES y/o reconocidos por CIEES.

Licenciatura y Posgrado
Porcentaje de Programas Educativos de Posgrado,
acreditados por al PNPC.

Porcentaje de Profesores de Tiempo Completo (PTC)
capacitados.

Porcentaje de Profesores de Asignatura (PA)
capacitados.

Realizacién de cursos de capacitacién para Porcentaje de cursos realizados para docentes y
docentes y tutores. tutores.

Capacitacion del personal docente.

Aspirantes con ficha CENE.VAL

NUmero espacios en medios de comunicacion
"pagados" para difundir la oferta educativa en la
NUmero espacios en medios de comunicacion "no
pagados" para difundir la oferta educativa en la
Porcentaje de estudiantes captados por estrategias de
promocion.

Promocidn de la oferta educativa.

FupncdLion ge convocldiorid pdrd €1 nuevo
ingreso de aspirantes a los diferentes programas

oddiiontiino da licamaintiea s nasarada

Publicacién de convocatoria.

Estudiantes asesorados Porcentaje de estudiantes con asesorias académicas.

Ampliacién y mejoramiento de la infraestructura Porcentaje de espacios educativos construidos y/o
fisica y equipamiento. equipados.

Medios de Verificacion

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos
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Supuestos

Existe estabilidad econdmica, politica y social.

Las egresadas y egresados son aceptados en
empresas estatales y nacionales con las cuales
existen convenios de colaboracién.

Se imparte educacion de calidad a los
estudiantes.

Se emplean técnicas e innovadoras de
aprendizaje.

Los PE de Licenciatura son reconocidos por su
buena calidad.

Los PE de Posgrado son reconocidos por su
buena calidad.

El personal docente adquiere nuevos
conocimientos y los aplican en el aula.

El personal docente acude a los cursos
programados e impartidos.
Los estudiantes acceden a las fichas CENEVAL
para el ingreso a la Upemor.

Los estudiantes de media superior son
informados y convencidos que la Upemor es la
mejor opcidn educativa en la regiéon.

Los aspirantes cuentan con acceso a internety
consultan las convocatorias.
Las y los estudiantes reciben asesorias
académicas.
Los espacios educativos son aptos para el
proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Actividad 2.1

Construccién y/o equipamiento de la
biblioteca en la Upemor.

Biblioteca.

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

La construccidn y/o equipamiento son aptos
para proporcionar servicios de calidad.

Actividad 2.2

Construccién de edificios y/o laboratorios
en la Upemor.

Edificios de laboratorios y talleres.

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

La construccidn y/o rehabilitacion se realiza
conforme al proyecto ejecutivo.

Componente 3

Estudiantes con practicas de estancias,
estadias y/o servicio social realizado en
empresas o instituciones del estado de
Morelos.

Porcentaje de estudiantes con practicas de estancias,
estadias y/o servicio social, realizadas en empresas o
instituciones del estado de Morelos

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Los estudiantes adquieren experiencia en sus
précticas profesionales (estancias, estadias y/o
servicio social).

Actividad 3.1

Vinculacion efectiva realizada.

Ndmero de convenios de colaboracién firmados con
instituciones o empresas instaladas en el estado de
Morelos.

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Los convenios de colaboraciéon generan
productos académicos.

Componente 4

Becas econdmicas otorgadas a estudiantes de la
Upemor.

Porcentaje de estudiantes becados.

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Los recursos destinados a las Becas son
suficientes para compelementar gastos de los
estudiantes.

Porcentaje de estudiantes mujeres becadas en la

Universidad Politécnica del Estado de Morelos

Las estudiantes acceden a las becas disponibles y

i . . Upemor. los recursos se radican en tiempo y forma.
- Padrén de estudiantes que accedieron a una
Actividad 4.1 beca
’ Porcentaje de estudiantes hombres becados en la Los estudiantes acceden a las becas disponibles
) Universidad Politécnica del Estado de Morelos ) ) P Y
Upemor. los recursos se radican en tiempo y forma.
Elaboraci6 blicacién d toria d Elaboracién blicacién de convocatorias de Becas Las estudiantes reunen los requisitos
. . aboracion ublicaclion de convocatoria ae 1 upli 1 Vi I . . s . . . .
Actividad 4.2 P yP Universidad Politécnica del Estado de Morelos | establecidos en la convocatoria y se registran

Becas Upemor

internas.

para obtener una beca
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Programa Presupuestario: E054. Formacidn de Profesionales de Alto Nivel Tecnolégico y con Sentido Humanista (UTEZ)

Nivel Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Contribuir a incrementar la cobertura
educativa con equidad y calidad, a través
. . o Cobertura de educacion superior en el Estado de . X Existe estabilidad
Fin de la Formacidn de profesionistas P SEP (Principales cifras) CONAPO L . i
. Morelos economica, politica y social.
integrales, competentes y con valores
institucionales.
Porcentaje de estudiantes que se insertaron al Modelo de la Evaluacion de la Calidad del
mercado laboral en los primeros 6 meses de haber Subsistema de Universidades Tecnoldgicas
egresado. (MECASUT)
Estadistica Basica enviada a la Coordinacion
. , Porcentaje de eficiencia terminal de mujeres. General de Universidades Tecnolégicas y
Los estudiantes se gradian como politécnicas (CGUTyP) Los egresados son aceptados en empresas
- . . . - olitécnicas . A
Propésito licenciados o ingenieros, competentes y Y estatales y nacionales con las cuales existen

con valores institucionales.

Porcentaje de eficiencia terminal de hombres.

Estadistica Basica enviada a la Coordinacion
General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas (CGUTyP)

Porcentaje de eficiencia terminal (general).

Estadistica Basica enviada a la Coordinacion
General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas (CGUTyP)

convenios de colaboracion.

Componente 1

Educacién impartida a estudiantes de la
UTEZ

NuUmero de estudiantes atendidos en la UTEZ.

Estadistica Basica enviada a la Coordinacion
General de Universidades Tecnolégicas y
Politécnicas (CGUTyP)

Variacion porcentual de estudiantes de nuevo ingreso.

Datos Estadisticos de la Direccion de Planeacion
y servicios Escolares de la UTEZ

Costo promedio anual por estudiante atendido.

Modelo de la Evaluacion de la Calidad del
Subsistema de Universidades Tecnoldgicas
(MECASUT)

Se imparte educacion de calidad a los
estudiantes. Se emplean técnicas innovadoras de
aprendizaje.

Actividad 1.1

Publicacién de convocatoria dirigida a
estudiantes egresados de educacién media

Publicacién de convocatoria para estudiantes
egresados de educacidon media superior

http://www.utez.edu.mx/

Los estudiantes cuentan con acceso a Internety
consultan la convocatoria y reglas de operacion.

Porcentaje de instituciones de educacién media

Datos Estadisticos del Departamento de Prensa

Los estudiantes de tercer grado de educacion

Actividad 1.2 Promocion de la oferta educativa en superior en las que se difundid la oferta educativa y Difusién media superior son enterados y estan
. instituciones de nivel medio superior. Seguidores en redes sociales de facebook e instagram |Datos Estadisticos del Departamento de Prensa [convencidos que la UTEZ es una buena opcién
de la UTEZ y Difusién de estudiar una profesién.

Actividad 1.3

Realizacidn de cursos de Capacitacion a
Docentes.

Porcentaje de cursos realizados para docentes.

Datos Estadisticos del Departamento de
Desarrollo Académico de la UTEZ

Los docentes acuden a los cursos impartidos

Actividad 1.4

Capacitacion de personal docente.

Porcentaje de docentes capacitados

Modelo de la Evaluacién de la Calidad del
Subsistema de Universidades Tecnoldgicas
(MECASUT) y el Informe de Gestién
Gubernamental de la Secretaria de Educacion
del Estado de Morelos

Porcentaje de docentes con resultado suficiente,
bueno y excelente en la evaluacion de desempefio

Datos Estadisticos del Departamento de
Desarrollo Académico de la UTEZ

Los docentes adquieren nuevos conocimientos y
los aplican en sus clases.
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http://www.beta.inegi.org.mx/app/estatal/#
http://www.utez.edu.mx/

Actividad 1.5

Acreditacion de programas educativos de

Porcentaje de programas educativos de nivel

https://www.copaes.org/

Los programas son aplicados por los docentes.

Componente 2

Estudiantes con estadia terminada en
empresas o instituciones

Porcentaje de estudiantes con estadia terminada en

empresas o instituciones

Datos Estadisticos del Departamento de
Estadias y Seguimiento a Egresados de la UTEZ

Los estudiantes adquieren experiencia en sus
estadias .

Actualizacidn del catdlogo de empresas en

Numero actualizado de empresas en el pais, candidatas

Datos Estadisticos de la Direccion de

El catdlogo cumple con toda la informacién

Actividad 2.1 el pais, que sean candidatas a establecer . o, ) ., L. necesaria de empresas e instituciones para la
X L, a establecer convenios de coordinacién Vinculacién y Proyectos Estratégicos de la UTEZ | . X
convenios de coordinacién. firma de convenios.
L . ., . . Numero de convenios de colaboracién firmados con Datos Estadisticos de la Direccion de Las instituciones y/o empresas respetan los
Actividad 2.2 Vinculacién efectiva realizada

Instituciones o empresas instaladas en el Estado

Vinculacion y Proyectos Estratégicos de la UTEZ

convenios de colaboracion.

Componente 3

Becas otorgadas a estudiantes

Porcentaje de estudiantes becados

Modelo de la Evaluacién de la Calidad del
Subsistema de Universidades Tecnoldgicas
(MECASUT) y la Estadistica Basica enviada a la
Coordinacién General de Universidades
Tecnoldgicas y Politécnicas (CGUTyP)

Las becas otorgadas son un apoyo para las
colegiaturas de los estudiantes

Actividad 3.1

Publicacion de convocatoria y reglas de

NuUmero de convocatorias publicadas con reglas de

http://www.utez.edu.mx/

Los estudiantes tienen acceso a internet,
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https://www.copaes.org/#
http://www.utez.edu.mx/#

Programa Presupuestario: E052. Educacidn Superior de Calidad y Desarrollo Sostenible (UTSEM)

Nivel Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Cobertura de Educacion Superior
SEP (Principales cifras) CONAPO
Contribuir a la cobertura educativa — — - X .
. . X Tasa de absorcidn Educacion Superior en el Estado de L. . Existe estabilidad
Fin superior con equidad atraves de programas SEP (Principales cifras) CONAPO L. o .
. . . Morelos econodmica, politica y social.
y servicios de calidad pertinentes - — —
Porcentaje de absorcidn de alumnos de educacion
media superior en la UTSEM www.utsem-morelos.edu.mx/transparencia
Porcentaje de eficiencia terminal Licenciatura http:www.utsem-morelos.edu.mx
.. . Porcentaje de eficiencia terminal nivel Técnico
Alumnos graduados de Técnicos Superiores . ) .
i . i ) Superior Universitario
Universitarios y Licenciados con una http:www.utsem-morelos.edu.mx
formacion integral, responsables, Los egresados cuentan con los conocimientos y
Propésito humanistas y competentes a través de herramientas necesarias para insertarse al

programas y servicios educativos de
calidad, pertinentes y orientados en la
mejora continua.

Porcentaje de eficiencia terminal general

www.utsem-morelos.edu.mx/transparencia

Porcentaje de egresados en el mercado laboral a seis
meses de egreso.

http:www.utsem-morelos.edu.mx

Grado de satisfaccion de egresados

http:www.utsem-morelos.edu.mx

mercado laboral estatal y nacional

Componente 1

Educacion impartida a alumnos de la
UTSEM

NuUmero de alumnos atendidos en la UTSEM

www.utsem-morelos.edu.mx

Variacion porcentual de alumnos de nuevo ingreso

www.utsem-morelos.edu.mx

Costo promedio anual por alumno atendido

http:www.utsem-morelos.edu.mx

Se imparte educacion de calidad a los alumnos a
traves de estrategias y acciones novedosas de
aprendizaje.

Actividad 1.1

Publicacién de convocatoria dirigida a
alumnos egresados de educaciéon media
superior

Publicacién de convocatoria para alumnos egresados
de educacién media superior

http:www.utsem-morelos.edu.mx

Los estudiantes cuentan con acceso a Internety
consultan la convocatoria y reglas de operacion

Actividad 1.2

Promocion de los Programas Educativos

Porcentaje de instituciones de educacién media
superior en las que se difundid la oferta educativa

http:www.utsem-morelos.edu.mx

Puesta a disposicion del publico en general de
Informacidn actualizada en el portal de Internet de la
UTSEM

http:www.utsem-morelos.edu.mx

Los estudiantes del sexto semestre de educaciéon
media superior son informados y convencidos
que la UTSEM es una buena opcién para
estudiar una Carrera universitaria

Actividad 1.3

Realizacién de cursos de Capacitacion para
Docentes y Tutores

Porcentaje de cursos realizados para docentes y
tutores

http:www.utsem-morelos.edu.mx

Los docentes acuden a los cursos impartidos

Actividad 1.4

Capacitacion del personal Docente

Porcentaje de Docentes Capacitados

http:www.utsem-morelos.edu.mx

Los docentes adquieren nuevos conocimientos y
herrarriemtas que posteriomente aplican en las
clases

Actividad 1.5

Evaluacion de programas educativos de
nivel Técnico Superior Universitario (TSU) y
Licenciatura

Porcentaje de programas Educativos de nivel TSU y
Licenciatura evaluados por los CIEES

http:www.utsem-morelos.edu.mx

Los programas son aplicados por los docentes

Componente 2

Servicios de atencién a los alumnos de la
UTSEM

Grado de satisfaccidn de los alumnos en relacién con
los servicios

http:www.utsem-morelos.edu.mx

Los alumnos tienen la oportunidad de dar una
calificacidn de grado de satisfaccion de los
servicios

Actividad 2.1

Alumnos atendidos en el programa de
tutorias / asesorias

Porcentaje de estudiantes tutorados

http:www.utsem-morelos.edu.mx

Se detecta a los alumnos vulnerables para evitar
o disminuir la desercién
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http://www.utsem-morelos.edu.mx/transparencia
http://www.utsem-morelos.edu.mx/transparencia#
http://www.utsem-morelos.edu.mx/

Impulsar y fortalecer el desarrollo integral

Estudiantes en actividades deportivas

Los alumnos tienen la oprtunidad de realizar

Actividad 2.2 K http:www.utsem-morelos.edu.mx . L
de los estudiantes actividad fisica
Actividad 2.3 Impulsar y fortalecer el desarrollo integral |Estudiantes en actividades culturales htto: ¢ | d Los alumnos desarrollan sus habilidades
ctividad 2. de los estudiantes p:www.utsem-morelos.edu.mx creativas
Alumnos con practicas o estadias realizado |Porcentaje de alumnos con practicas o servicio social Los alumnos llevan a la practica los
Componente 3 i o http:www.utsem-morelos.edu.mx o . .
en empresas realizado en empresas o instituciones estatales, conocimientos adquiridos en el aula y adquieren
.. - . , - . . Los estudiantes realizan practicas en empresas u
Actividad 3.1 Visitas académicas Numero de Visitas académicas realizadas http:www.utsem-morelos.edu.mx R X X ..
organismos relacionadas con su perfil académico
L . o Numero de alumnos que acceden a un apoyo para La demanada de solicitudes de becas o apoyos a
Actividad 3.2 Movilidad estudiantil . . . . http:www.utsem-morelos.edu.mx i .
realizar movilidad internacional nivel nacional
Numero de convenios de colaboracién firmados con R
vy . L. . . . . Las instituciones y/o empresas respetan los
Actividad 3.3 Vinculacion efectiva realizada Instituciones o empresas instaladas en el estado y en el |http:www.utsem-morelos.edu.mx X o,
. convenios de colaboracion
pais
L . . ., ) ) Numero de Consejos de Vinculacion y Pertinencia EI CVP es un cuerpo colegiado de consulta
Actividad 3.4 Consejos de Vinculacion y Pertinencia (CVP) . L, http:www.utsem-morelos.edu.mx ., . , !
solicitados por la Coordinacién General de planeacién. apovo v orientacidn gue coadvuva al |
. R X Los recursos de las becas son suficientes para
Componente 4 Becas otorgadas a los estudiantes Porcentaje de estudiantes becados http:www.utsem-morelos.edu.mx .
complementar los gastos de los estudiantes
L . , . . Los estudiantes tienen acceso a internet,
L. Publicacién de convocatoria y reglas de NUmero convocatorias publicadas con reglas de .,
Actividad 4.1 . i L, http:www.utsem-morelos.edu.mx consultan las reglas de operacion, cumplen los
operacion para otorgamiento de becas operacion . ;
requisitos y aceden a registrarse
Componente 5 Gestidn administrativa institucional Porcentaje de espacioe educativos en buenas condicion|http:www.utsem-morelos.edu.mx
Actividad 5.1 Informes Financieros Numero de informes financieros elaborados al afio http:www.utsem-morelos.edu.mx
Los espacios educativos son aptos para la
Actividad 5.2 Programa anual de adquisiciones Numero de solicitudes atendidas al afio http:www.utsem-morelos.edu.mx ensefianza- aprendizaje
L. Mantenimientos correctivos de la Numero de mantenimientos realizados al afio a la
Actividad 5.3 http:www.utsem-morelos.edu.mx

infraestructura

infraestructura de la universidad

21

Programa Operativo Anual



Programa Presupuestario: EO57. Educacidn superior y posgrado e investigacion cientifica, social y humanistica (COLMOR)

Nivel Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Contribuir a incrementar la cobertura educativa
superior mediante la formacién de
profesionistas e impulsando la investigacion en
Fin el area de las humanidades. cobertura de Educacion superior en el Estado de Morelos SEP (Principales cifras) CONAPO Existe estabilidad econdmica, politica y social.
] [POTCENtaje 0 egresanos ae NCencratura TOS
Propésito atendida con calidad, formando profesionistas e http://elcolegiodemorelos.edu.mx/

femmeilonnda o fnvincti idn on ol Avan Ao loe

Porcentaje de egresados de maestria

D + N doc do doct A

acompafiamiento que implementa la institucion y

! [P imainmboc an men Ao lo invencki i

Componente 1

Servicios de Investigacion cientifica, social y
humanistica en nivel superior y posgrado
otorgados

Ndmero de alumnos matriculados en nivel de licenciatura

http://elcolegiodemorelos.edu.mx/

Numero de alumnos matriculados en nivel de maestria

http://elcolegiodemorelos.edu.mx/

Ndmero de alumnos matriculados en nivel de doctorado

http://elcolegiodemorelos.edu.mx/

Los alumnos asimilan los conocimientos mediante
técnicas innovadoras de aprendizaje.

Actividad 1.1

Contratacion de investigadores cientificos, social
y humanisticos

Porcentaje delinvestigadores de Tiempo Completo
Contratados

http://elcolegiodemorelos.edu.mx/

Porcentaje de docentes de asignatura contratados

http://elcolegiodemorelos.edu.mx/

Los investigadores y docentes contratados cuentan
con amplia experiencia en la docencia y la
investigacion

Componente 2

Actividades de difusidn cultural organizadas,
como parte complementaria de la formacion
integral del estudiante

Numero de conferencias realizadas por El Colegio de Morelos

http://elcolegiodemorelos.edu.mx/

Ndmero de actividades de difusion cultural realizadas

http://elcolegiodemorelos.edu.mx/

Porcentaje de congresos nacionales e internacionales
organizados o con participacion realizada

http://elcolegiodemorelos.edu.mx/

La difusion cultural fortalece la cultura educativa, las
artes, medio ambiente y sustentabilidad a nivel
estatal, nacional e internacional

Actividad 2.2

Publicacién de investigaciones

Ndmero de publicaciones realizadas de divulgacién de
resultados de investigacion

http://elcolegiodemorelos.edu.mx/

El desarrollo cientifico humanistico es un tema de
interes en la agenda publica del estado de Morelos
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http://www.beta.inegi.org.mx/app/estatal/#
http://elcolegiodemorelos.edu.mx/#
http://elcolegiodemorelos.edu.mx/#
http://elcolegiodemorelos.edu.mx/#
http://elcolegiodemorelos.edu.mx/#
http://elcolegiodemorelos.edu.mx/#
http://elcolegiodemorelos.edu.mx/#
http://elcolegiodemorelos.edu.mx/
http://elcolegiodemorelos.edu.mx/
http://elcolegiodemorelos.edu.mx/
http://elcolegiodemorelos.edu.mx/#

Programa Presupuestario: K049. Infraestructura Educativa para el Estado (INEIEM)

Nivel Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Tasa de crecimiento en la cobertura en educacién Los alumnos terminan su educacién basica
- . L. SEP (Principales cifras) CONAPO ) .
Contribuir a la cobertura educativa con basica en el Estado satisfactoriamente
i equidad y calidad en los servicios Tasa de crecimiento en la cobertura en educacion L . Los alumnos terminan su educacién media
Fin . . L. . X R SEP (Principales cifras) CONAPO X K R
educativos en los niveles Basico, Media media superior en el Estado superior satisfactoriamente
Supérior y Superior Tasa de crecimiento en la cobertura en educacién Los alumnos terminan su educacién superior
P youp K SEP (Principales cifras) CONAPO i K P
superior en el Estado satisfactoriamente
Tasa de variacidn de inversion ejercida en obras de
. . infraestructura educativa
La demanda de infraestructura educativa - - - . - I . .
- . . . ) Porcentaje de obras de infraestructura educativa Pagina web oficial INEIEM (Informacidn Publica [La infraestructura construida cumple con la
Propésito bdsica, media superior y superior es

atendida

concluidas

Porcentaje de obras de infraestructura educativa
entregadas

de Oficio)

normatividad y mejora la cobertuta educativa

Componente 1

Espacios educativos de nivel basico,
construidos, rehabilitados y/o equipados

Porcentaje de inversidn ejercida en infraestructura
Educativa Basica

Porcentaje de obras de infraestructura Educativa
Basica construida, rehabilitada y equipada

Porcentaje de espacios educativos entregados de nivel
Basico

Porcentaje de espacios educativos entregados de nivel
Bdasico con Caracteristicas para atender personas con
discapacidad

Porcentaje de espacios educativos entregados de nivel
Basico en Comunidades Indigenas

Porcentaje de espacios educativos entregados de nivel
Basico en Comunidades Indigenas

Pagina web oficial INEIEM (Informacién Publica
de Oficio)

Los alumnos acuden a los nuevos espacios
construidos, rehabilitados y/o equipados

Los espacios educativos son entregados para uso
inmediato

Los espacios educativos son adecuados para
satisfacer las nececidades especiales para la
poblacién estudiantil

Los espacios educativos son entregados para uso
inmediato en las Comunidades Indigenas

Actividad 1.1

Contratacidn de obras de infraestructura
educativa basica

Porcentaje de obras de infraestructura educativa
bésica contratadas

Pagina web oficial INEIEM (Informacién Publica
de Oficio)

Las empresas contratadas garantizan la calidad
de las obras al menor precio

Actividad 1.2

Licitacién y/o Adjudicacion de obras de
infraestructura educativa basica

Porcentaje de obras de infraestructura educativa
basica licitadas y/o Adjudicadas

Pagina web oficial INEIEM (Informacién Publica
de Oficio)

Se cumple con la normatividad en la licitacion de
las obras

Actividad 1.3

Elaboracién de Programas y Proyectos de
Inversion para obras de infraestructura
educativa basica

Porcentaje de Programas y Proyectos de Inversion
elaborados para obras de infraestructura educativa
basica

Pagina web oficial INEIEM (Informacién Publica
de Oficio)

Los Programas y Proyectos cumplen con la
normatividad establecida

Componente 2

Espacios educativos de nivel medio
superior construidos, rehabilitados y/o
equipados

Porcentaje de inversion ejercida en infraestructura
Educativa Media Superior

Porcentaje de obras de infraestructura Educativa
Media Superior construidas rehabilitadas y equipadas

Porcentaje de espacios educativos entregados de nivel
Media Superior

Porcentaje de espacios educativos entregados de nivel
Media Superior con caracteristicas para atender a
personas con discapacidad

Porcentaje de espacios educativos entregados de nivel
Media Superior en Comunidades Indigenas

Pagina web oficial INEIEM (Informacidn Publica
de Oficio)

Los alumnos acuden a los nuevos espacios
construidos, rehabilitados y/o equipados

Los espacios educativos son entregados para uso
inmediato

Los espacios educativos son adecuados para
satisfacer las nececidades especiales para la
poblacién estudiantil

Los espacios educativos son entregados para uso
inmediato en las Comunidades Indigenas
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Contratacidn de obras de infraestructura

Porcentaje de obras de infraestructura educativa

Pagina web oficial INEIEM (Informacién Publica
de Oficio)

Loy nava ahvac da infeanctviictiivs

Actividad 2.1 X . ) . .
educativa media superior media superior contratadas
Acti d d 2.2 LICTtacion y/o I-\(]JU(llcatIOn ae opras ae POrcentaje ae obras ae Traestructura eaucativa
ctivida . :t'iiflﬁafhlmhlm odiicativin mmadia ciinarviay vaodia cinavior icitadac /o Adividicadac
" aClON OE FTOETAMds y PTOYECTIOS € [POTCENTAJE J€ PTOETAMdS Y PTOYECTOS GE TNVETSTO
Actividad 2.3 R

infroncteiactiiea adiics

Componente 3

Espacios educativos de nivel superior
construidos, rehabilitados y/o equipados

Las empresas contratadas garantizan la calidad
de las obras al menor precio

Pagina WED OTIClal INETEIV ormacron PUpIca

Aa Nficia)

S€ CUmpIe CON Ta hormatviaad en 1a Ticreacion ae

lac abheac

Pagina WED OTICTarl INETEIV ormacron PUpIica

da Oficin)

normatividad establecida

Slabaradoc nava sleac Ao o ativa
POrcentaje ae Mversion eJercraa en mirraestructura
Ciicativia Ciunavias

Ciinmaviar cancteiiidac cababilisadae aosinadac

Pagina web oficial INEIEM (Informacién Publica

iy H
POrcentaje ae e5pacios eaqucdtivos entregaaos ae niver
Siinor iar con sovas dovicticac mavs o tomdor noveanac

[POTCentaje ae espacios equcdtivos entregaaos ae NIveT |

mdicanac

Lontratacion ae obras ae Irraestructura

Cis iy on Comunidadac todl
POrCeNntaje ae obras ae miraestructura eaucauava |

de Oficio)

Fdlta O€ das ,

nornarvia do lac conctriictarac

canctridac cobabilitadac v /o coniinadac
inmandista

caticfacarlaoc nocacidadae scnmacialac navas 1o

immandiota an lac Caomaiinidadac lndicanac

[LOS arumnos acuden a [0S NUEeVosS espacros |
e eshEGosenuTaTvos SO aTETTaToS para——
[E0S €S acTos EaUCativos Son entreganos para uso |

educativa superior

de Oficio)

superior

Actividad 3.1 adiicativin cunarviae cu dvotadl Ao NEicin) Aalac abhvac ol manav nvncin
Actividad 3.2 Licitacién y/o Adjudicacion de obras de Porcentaje de obras de infraestructura educativa Pagina web oficial INEIEM (Informacidn Publica |Se cumple con la normatividad en la licitacion de
i infraestructura educativa superior superior licitadas y/o Adjudicadas de Oficio) las obras
Elaboracion de Programas y Proyectos de  |Porcentaje de Programas y Proyectos de Inversion . . L
- . . . . Pagina web oficial INEIEM (Informacién Publica
Actividad 3.3 Inversion para obras de infraestructura elaborados para obras de infraestructura educativa Los Programas y Proyectos cumplen con la

normatividad establecida

Programa Presupuestario sin Matriz de Indicadores de Resultados: "Clave y Nombre del Programa Presupuestario"

|CATALOGO DE ACTIVIDADES DE PROGARMAS PRESUPUESTARIOS SIN MATRIZ DE INDICADORES DE RESULTADOS

1. Actividades de oficinas de secretarios
2. Actividades de oficinas de subsecretarios y similares
3. Actividades administrativas

4. Actividades juridicas

5. Actividades de sistemas
6. Otras actividades transversales a la dependencia u organismo.
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Ejercicio Fiscal 2020

Eaal P Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:
MORELOS Secretaria del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores de Resultados
e | de Hacienda Fecha | 17/02/2020
DATOS DEL PROGRAMA
0 ha fa Dependenci ) Iy ] a A
Programa PAQ7. Secretaria de Educacion Ramo: 10._Educacion epe l.je €12 secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Educacion
presupuestario: - = o Entidad:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
4.5. Para 2030, eliminar las
. ) - . ’ disparidades de género en la educacién .
Eje estratégico: < e ol PR 15 (e s Programa: e (St ¢ Eilveretin 20202 Objetivo 4: Garantizar una educacion y garantizar el acceso en condiciones Cero corrupcion
inclusiva, equitativa y de calidad y de igualdad de las personas Ejes transversales:
3.6 Garantizar una educacién de equidad y calidad, y 4.3 Asegurar el acceso Objetivo: |promover oportunidades de Meta: |vulnerables, incluidas las personas con
promover oportunidades de igualitario de todos los hombres y las mujeres a una aprendizaje durante toda la vida para discapacidad, los pueblos indigenas y
Objetivo: aprendizaje permanente que permitan el desarrollo arménico Objetivo: formacion técnica, profesional todos los nifios en situaciones de
del individuo para y superior de calidad, incluida la ensefianza vulnerabilidad, a todos los niveles de la
integrarse y construir una mejor sociedad. universitaria ensefianza y la formacion profesional
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
- i . i I .. 12.5.6 Otros Servicios Educativos y . . .
Finalidad:| 2. Desarrollo social Funci6n:| 2.5 Educacion Subfuncion: S T ——— 78. Aplicacion de la politica educativa
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Linea Meta anual 2020 (Verde: Cumplimiento del
base o, 80-100%
Nivel Objetivos . periodo Amarillo: Cumplimiento
. i D S T
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Umda?‘ e Tipo R 1do d.e- , del 70-79%
medida Frecuencia de medicion pon Rojo: Cumplimiento
2019 | ler. Trim Trim. 3er.Trim. | 4to. Trim | Absoluto Relativo menor al 70%)
(Numero de obras de
Atender y gestionar las Porcentaje de solicitudes de Mide el porcentaje de solicitudes de obras  |infraestructura y equipamiento
solicitudes de infraestructura y |infraestructuray equipamiento |de infraestructura y equipamiento del sector | atendidas / Total de obras de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 100% 100% 100% 100% 100%
equipo del sector educativo del sector educativo atendidas | atendidas con relacién a las solicitadas infraestructura y equipo
solicitadas) * 100
Porcentaje de solicitudes de (Numero de solicitudes
Dar el seguimiento de los y y ) - Mide el porcentaje de solicitudes de gestion |Atendidas de Gestién de
rogramas educativos de gestion de recursos financieros de recursos financieros atendidas de las Recursos Financieros / Nimero
P 8 ., A atendidos por las Unidades . L . . L. L Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 100% 100% 100% 100% 100%
inversién asignados a la o ) Unidades Administrativas y Organismos de solicitudes recibidas de
. L, Administrativas y Organismos . p L L
Secretaria de Educacion X sectorizados a la Secretaria de Educacion gestién que cumplen
sectorizados ! .
lineamientos) * 100
Dar seguimiento a las
3 dad solicitudes de movimientos de Porcentaje de solicitudes Mide la atencién de solicitudes (Numero de solicitudes de
. Actividades : ini i i : .
personal de las Unidades . , administrativas de personal de las Unidades |personal atendidas / NUmero de . - . .
P : tendidas d t . . . Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral % 9 % 9 o
administrativas | Administrativas de la Secretaria | > o . Boolon Administrativas y Organismo solicitudes de personal L 100% [eLocze 100> 100% 100%
., administrativa de personal .
de Educacion hasta su Desconcentrado. recibidas)* 100
‘aplicacién via nominal.
(Numero de solicitudes de
Dar respuesta a las solicitudes Porcentaie de solicitudes Mide la proporcién de Solicitudes de informacion publicas atendidas /
de informacién publica i ) . ., linformacién publica atendidas (INFOMEX) Total de solicitudes de Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral |  100% 100% 100% 100% 100%
_ . . atendidas de informacién publica L. . L . DS "
recibidas de la ciudadania con relacién al total de solicitudes recibidas |informacién publica recibidas) *
100
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MORELOS

Programa
presupuestario:

4. Actividades
juridicas

5. Actividades de
sistemas

6. Otras
actividades
transversales a la
dependencia u
organismo.

Secretaria
de Hacienda

PAQ7. Secretaria de Educacion

Atender a la ciudadania

referente a temas del sector X -

. N Porcentaje de solicitudes
educativo canalizandolas a las ) )

. . ciudadanas atendidas
dreas de su competencias para

su respuesta oportuna

Consolidar la firma de los
instrumentos juridicos del
sector educativo y su
seguimiento hasta la aplicacion
de los convenios, contratos.

Porcentaje de instrumentos
juridicos firmados del sector
educativo

Dar seguimiento a las quejas
enfocadas a los temas del
sector educativo presentadas
por los ciudadanos ante la
Comisién de Derechos

Dar seguimiento de los
programas educativos de
inversion asignados a la
Secretaria de Educacién en
beneficio de la comunidad
estudiantil

Porcentaje de quejas atendidas
presentadas ante la Comision de
Derechos Humanos

Porcentaje de mantenimientos
preventivos realizados en
equipos de computo

Difundidir las actividades
educativas de mayor impacto a
través de medios electrénicos e

Porcentaje de actividades
educativas de mayor impacto
difundidas a través de medios

impresos. electronicos e impresos.

Llevar a cabo la organizacion de
las actividades educativas
como ceremonias, eventos,
reuniones de trabajo en las
cuales se involucre el

Gobernador del Estado v la
par seguimiento a ia

integracion del archivo de las
Unidades Administrativas de la
Secretaria de Educacion de

acuarda als matadalacia

Porcentaje de ceremonias civicas
o actividades de protocolo
educativo organizadas

Implementacidén de lineamientos
por Unidad Administrativa de la
Secretaria de Educacion del drea
coordinadora de archivo.

Porcentaje de informacion
actualizada en el portal
ciudadano del Gobierno del
Estado de Morelos de la

Dar seguimiento a las
solicitudes de informacién
publica del Portal del Gobierno

del Estado de Morel
¢l Estado de Morelos Secretaria de Educacién

Supervisar las Bibliotecas
Publicas de la Red Estatal para
verificar su buen

Numero de Bibliotecas Publicas
supervisadas de la Red Estatal
funcionamiento

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores de Resultados

Ramo:

Mide la proporcién de solicitudes
ciudadanas atendidas con relacion a las
presentadas en la Secretaria de Educacion

Mide la proporcién de instrumentos
juridicos validados y firmados (a nivel
estatal, municipal y federal como es el caso
de los convenios, contratos, etc.) con
relacion al total de instrumentos juridicos
recibidos.

Mide el numero de quejas atendidas por
parte de la ciudadanpia ante la Comisién de
Derechos Humanos del Sector Educativo de
los tres niveles educativos, basica, media
superior v superior.,

Mide el porcentaje de mantenimientos
preventivos realizados en los equipos de
cédmputo de la Secretaria de Educacién con
relacion a los programados

Porcentaje de actividades educativas de
mayor impacto difundidas a través de
medios electrénicos e impresos.

Mide el porcentaje de actividades de
protocolo educativo organizadas

C1HINUILduor mmae id Lomnorindeiorn uer died
coordinadora de archivo de la Secretaria de
Educacion conforme lo establece la Ley
Estatal de Documentacion y Archivos de

Maralac

Mide la proporcién de solicitudes de
actualizacion atendidas de las Unidades
Administrativas y Organismos
Desconcentrados con relacion al total de
solicitudes recibidas

Mide la cantidad de Bibliotecas Publicas
supervisadas de la Red Estatal

_10._Educacion

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia

o Entidad:

( Numero de solicitudes

ciudadanas atendidas / Total de .

. i Porcentaje

ciudadanos que requieren

atencion) *100

(Numero de Instrumentos

Juridicos Firmados / Total de .
Porcentaje

Instrumentos Juridicos recibidos
para validar )* 100

(Numero de quejas presentadas
/ Numero de quejas atendidas)* | Porcentaje
100

(Numero de mantenimientos
preventivos realizados
NMPP./Numero de
mantenimientos preventivos
programados) * 100

Porcentaje

(Numero de actividades
difundidas / Total de actividades
que requieren difusion ) * 100

Porcentaje

(Numero de ceremonias civicas
o actividades de protocolo
organizadas / Numero de
ceremonias civicas o actividades
de protocolo programadas) *
100

Porcentaje

Unidades Administrativas con
implementacion de lineamientos
de archivo y correspondencia

Actividades

(Numero de solicitudes de
informacion atendidas / Total de .
- o Porcentaje
solicitudes de actualizacién de

informacion recibidas) *100

Numero de bibliotecas

) Bibliotecas
supervisadas

26-139

Secretaria de Educacion

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Semestral

Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral

Gestion-Calidad-Ascendente-Trimestral

Ejercicio Fiscal 2020
Trimestre:

Fecha [ 17/02/2020 |

Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Educacion

100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100% 100%
100% 100% 100% 100% 100%
11 5 5 11
100% 100% 100% 100% 100%
200 50 100 150 200



Ejercicio Fiscal 2020

4 . Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:
MORELOS Secretaria del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores de Resultados
Ao o de Hacienda Fecha | 17/02/2020
DATOS DEL PROGRAMA
Programa Dependencia

presupuestario:

PAQ7. Secretaria de Educacion

Ramo:

_10._Educacion

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s):

Secretaria de Educacion

3. Actividades
administrativas

6. Otras
actividades
transversales a la
dependencia u
organismo.

o Entidad:
Profesionalizar el personal NUmero de Bibliotecarios Mide el niimero de bibliotecarios de laRed |Numero de bibliotecarios o Estrategico-Eficicia-Calidad-Ascendente-
rofesionalizar el p , : : Bibliotecas € 140 70 70 140
Bibliotecario Capacitados en la Red Estaral Estatal capacitados. capacitados Semestral
Incrementar la existencia de Numero de libros entregados a la Numero Libros entregados en la
. L ) Red Estatal de Bibliotecas Cantidad de libros entregados a la Red . & . Gestion-Eficacia-Calidad-Ascendente-
colecciones bibliograficasenla | "~ . S e red estatal de bibliotecas Libros . 6000 3000 6000 6000
o Publicas para incrementar el Estatal de Bibliotecas Publicas - Trimestral
red Estatal de bibliotecas. N publicas
acervo bibliografico
Nifi joven rticipan n . -
Fomentar el habito de la t‘o'sdyiio ed ei part ctpa | the'sbi Numero los participantes en actividades de Nifios y Estrategico-Eficacia-Ascendente
actividades de fomento al habito |, . . - - -
lectura en la poblacion infantil ., |bibliotecas en la Red Estatal del Estado de | Nifios y Jvenes participantes 68,000 | 15000 30000 45000 68000
N ) de la lectura, valores y educacién Jovenes Semestral
y juvenil. L. ! Morelos.
civica y ambiental
Analizar Ios Planes 'y Programas Porcentaje de RVOE otorgados a Numero de Reconocimiento de
de Estudios para otorgar Instituciones Educativas de Se refiera al porcentaje de RVOE otorgados a | Validez Oficial de Estudios
Reconocimiento de Validez sostenimiento particular de Instituciones Particulares de Educacion Media | otorgados/ Solicitudes de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 101 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
Oficial de Estudios a aquellas | Educacién Media Superior, Tecnica y Superior, Técnica y Superior Reconocimiento de Validez Oficial
inctituei da imi. Superior de Estudio*100
Supervisar a las instituciones
particulares de nivel Media Se refiere a las visitas de inspeccion ordinarias NG d | isad
Superior, Técnica y Superior Namero de escuelas supervisadas de|y/o extraordinarias que se realizan a las L urTlerloM e;scsue asAsup;etrvtlsladas
con Reconocimiento de Validez | Nivel Medio Superior, Técnicay instituciones educativas de sostenimiento € nivel Medla superlor / tota N € Porcentaje | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 75 10 25 50 75
. . . . ) P escuelas programadas a supervisar)
Oficial de Estudios otorgados | Superior particular de Nivel Media Superior, Técnica y 100
por la Secretaria de Educacién Superior
del Estado de Morelos
Analizar los Planes y Programas
de Estudios para obtener . i : Se refiere al porcentaje de Registros con Validez | (Ndmero de Registros de valides
Registro de Validez Oficial para Porcentaje de Registros de Validez Oficial otorgados de Educacién Continua que otorgados / total de registros
Oficial otorgados de Educacio - Porcentaje | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral .09 .09 .09 .09
impartir Educacién Continua. c Ic? otorgaos de Educacion cumplan con la normatividad. (Cursos y solicitados que cumplen con la ) 75 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
(cursos y diplomados). ontinua Diplomados en modalidad Presencial y virtual). | normatividad) *100
c liandn con lnc
Atender las sesiones del NG de sesi dinari
umero de Seslones ordinarias
Consejo Estatal para la Cantidad de la sesiones Ordinarias Y i i . ” - .
’ . P L. realizadas del Consejo Estatal para la - . v Numero de ,Sesmnes realizadas / sesiones Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 6 1 3 5 6
Planeacién de la Educacién ) » . |Extraordinarias realizadas Total de sesiones programadas
Planeacion de la Educacién Superior
Superior
Atender las sesiones de la Numero de Sesiones Ordinarias . .
Comision Estatal para la realizadas de la Comisién Estatal Cantidad de la sesiones Ordinarias y Nimero de sesiones . ” N .
realizadas/total de sesiones sesiones Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 6 1 3 5 6

Planeacion y Programacion de
la Educacién Media Superior

para la Planeacion y Programacién
de la Educacion Media Superior

Extraordinarias realizadas

programadas
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Ejercicio Fiscal 2020

4 . Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:
MORELOS Secretaria del Poder Ejecutivo sin Matrices de Indicadores de Resultados
e | de Hacienda Fecha [ 17/02/2020
| DATOS DEL PROGRAMA
Programa Dependencia

presupuestario:

PAQ7. Secretaria de Educacion

Atender las aplicaciones de
ingreso, promocion horizontal,

Ramo:

_10._Educacion

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s):

Secretaria de Educacion

COUTUITTatioN Ue ids evaludciones ue
ingreso, promocidn horizontal,
promocidn vertical y

o Entidad:
Mide las evaluaciones deCoordinacion de las B .
. . L . Numero de Evaluaciones de Ingreso
evaluaciones de ingreso, promocién horizontal, :6n horizontal >,
. . L romocién horizontal, promocién .
promocion vertical y reconocimiento de la p ) P Numero de

promocion vertical y reconocimiento de la Unidad del . ) vertical y reconocimiento ) Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 4 1 2 3 4
imi Sistema para la Carrera de las Unidad del Sistema para la Carrera de las coordinadas en Educacién Media evaluaciones
reconocimiento de la en Maest p los Maestros d Maestras y los Maestros en Educacién Media s X
. . . - ¢ rior.
Educacién Media Superior Iaes r_a? ylos . aes ro_s e Superior, conforme a la Ley General la Unidad uperio
Atender las solicitudes de Porcentaje de solicitudes de Mide la proporcién de solicitudes de tramites y (Num_er_o de SOI'C'_deS de tramltes
tramites y servicios educativos |tramites y servicios educativos servicios Educativos atendidos de Nivel Media | Y S€7Vicios Educativos atendidos de
) N N . N . . . Nivel Media Superior, Técnica, Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral .09 .09 .09 .09
de Nivel Media Superior y atendidos de Nivel Media Superior, |Superior, Técnica, Continua , Superior y _ pe : J 64,357 | 100.0% | 100.0% | 100.0% | 100.0%
i i Superior y Profesiones Profesiones con relacién a los solicitados Continua,, Superior y Profesioness
Superiory de Profesiones / Total de solicitudes recibidas que
Atender las solicitudes de Becas| Porcentaje de estudiantes de nivel | Mide la proporcién de becas otorgadas con (Numero de becas otorgadas de . . L
. . - i . ) : Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Semestral
E: | Nivel rior Superior_con beca otorgada relacion al total de becas solicitadas que nivel Superior /Total de becas
Dar continuidad al otorgar Porcentaje de los alumnos becados | Proporcién de alumnos becados con relacién al (N uTero;e lsaecas'otr./);gatdlasdde
. ni m rior . s . .
Becas Estatales de Nivel Media | con acesso y Permanencia en la total de alumnos que solicitan becas y cumplen 'vel mecio Superior /Total de Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Semestral

Superior y Superior

Educacién Media Superior

con la normatividad establecida

becas solicitadas de nivel medio
superior)* 100

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE

Gasto corriente y social

Gasto corriente y social

Modalidad de Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Ejercido Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 28,231.00 28,231.0 = 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - - 0.0%
Inversion Inversion
Modalidad del Ramo 33 | Ramo 33 Otros Prog. Ejercido
I Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total ngre_sos Estatal . IR Porcentaje
presupuesto Fondo:| F. Il Propios Fondo:| Federales total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - - 0.0%
PRESUPUESTO
__MODIFICADO - - 0.0%
Gasto autorizado total Gasto Ejercido total
X zacotota | 28,231.0 10 Hlereido o - 0.0%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversion)
Justificacion de la diferencia de realizados con respecto a las metas progr do no se plié la meta o do se superé iderabl

Se realiz6 modificacion en el indicador de Evuluacion Docente, derivado a la modificacidn de la Ley General del Servicio Profesional Docente pasé a ser Ley General Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras, por lo cual cambian los procesos de evualuacién. En los
indicadores en relacion a las Becas Otorgadas de Media Superior y Superior en el Estado de Morelos, se informa que actualmente sélo se encuentran operando becas con Recurso Federal, mismas que opera la Federacion.

C.P. Jorge Eduardo Medellin Cardoso

Titular de la Unidad de Enlace Financiero Administrativo
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MORELOS

PODER EJCVTIVD

Secretqﬁa
de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

Fecha| 17/02/2020

DATOS DEL PROGRAMA

Programa "E048. Educacion Media Superior Tecnolégica de

Dependencia

Colegio de Estudios Cientificos y

. ; 10._Educacion ) Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): .
presupuestario: Excelencia y Desarrollo Integral” Ramo - o Entidad: (es)resp ® Tecnoldgicos
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Eje estratégico: 3. Justicia social para los morelenses Programa: Programa Estatal de Educacion 2019-2024 Objetivo 4: Garantizar una educacién ‘s‘fs'tancia:::;te o sgn:i(;,r o de %L\le:géar
inclusiva, equitativa y de calidad y, ) J e Ejes transversales:
Lo . adultos que tienen las competencias
26.G i d i6nd idad lidad Objetivo: |promover oportunidades de| Meta: necesarias, en particular técnicas y
o2 (CETETNP2r (I CRUTEETEIE) @5 CUUIEL 3 (LRI 2. Garantizar la educacion media superior de aprendizaje durante toda la vida para conal
promover oportunidades de aprendizaje que permitan el Objetivo: calidad, equitativa e inclusiva con acceso igualitario todos profesionales, para acceder al empleo,
desarrollo arménico del individuo para integrarse a una PCEVO  €d ! 9 el trabajo decente y el emprendimiento
. - entre hombres y mujeres.
sociedad competitiva

Clasificacion Funcional

Actividad Institucional

Finalidad:|2. Desarrollo social Funci6n:| 2.5 Educacion Subfuncién:|2.5.2 Educaciéon Media Superior 80. Educacién media superior de calidad
RESULTADOS
INDICADORES ) AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Lt:::: Meta anual 2020 (Verde: Cumplimiento del
. Objetivos Al periodo ) 80-100%' )
Nivel (Resumen Narrativo) U o - L od Amarillo: Cumplimiento
d Sentido dicion-
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo n a. € po R .e” del 60-79%
medida Frecuencia de medicion pon Rojo: Cumplimiento
2019 | 1er. Trim Trim. 3er.Trim. | 4to. Trim = Absoluto Relativo menor al 60%)
Mide la proporcién de alumnos atendidos Numlert? Ide alurngzza(;:ezr:)dzlfo;
en el ciclo escolar -
i6 ia por el CECyTE Morelos con relacién a la
Cober‘tura G0 ey D 7 A y. ! Total de la poblacién estimada| Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 3.78% 3.8%
4. Contribuir a la cobertura | Superior. poblacién estimada en el Estado de entre 15 .
- . ) y 17 afios de edad entre 15 y 17 afios en el
educativa con equidad y calidad o Estado)*100.
Fin en los servicios educativos en los
glveéerrsol:asg::,al\'lsl.c::::r':;up::;oeri Mide la proporcién de alumnos matriculados|Nimero de alumnos de nuevo
uperi itaci .
P v Tr:ba'o B Porcentaje de absorcién de/en el ler. semestre del Ciclo escolar 2020-|ingreso en el ciclo "2020-2021" 4.3%
et alumnos de educaccién media| 2021 del CECyTE con relacién al total de|/ Total de alumnos Egresados de/  Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 4.4% )
superior en el CECyTE. alumnos egresados de secundarias del Ciclo Secundaria del ciclo 2019- (1,405)
escolar 2019-2020. 2020*100.
B P MRS —— Mide la proporcién de alumnos egresados/Numero de alumnos egresados
orcentaje de eficiencia termina L na .
de la generacién 2017-2020 con relacion al " - U
.. .. . |del CECyTE Morelos, generacion 4 X it el 2019,2020 {/ Tl G Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 78% 71% 71.0%
Alumnos con formacién técnica ST total de alumnos que ingresaron de esa alumnos que ingresaron en el (1,016)
profesional, competitivos, : . misma generacion. ciclo escolar 2017-2018)*100.
arn d
Propésito etlc.os, em.prc?n edores y con
sentido social incorporados a la
educacion superior o campo B taie de eficiencia terminal Mide la proporcién de mujere egresadas de/Numero de mujeres egresados
orcentaje de eficiencia termina L ha .
laboral. la generacién 2017-2020 con relacién al " - P . L. . 5
de mujeres del CECyTE Morelos, g . E del.uclo 2019, AL AG D Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual | 69.42% TR 78.5%
e 01eD010 total de mujeres que ingresaron de esa mujeres que ingresaron en el (504)
8 . misma generacion. ciclo escolar "2017-2018)*100.

29-139




MORELOS

PODER EJCVTIVD

Secreta.ria
de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

Fecha| 17/02/2020

DATOS DEL PROGRAMA

Programa "E048. Educacion Media Superior Tecnolégica de

Ramo:

_10._Educacion

Dependencia

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s):

Colegio de Estudios Cientificos y

presupuestario: Excelencia y Desarrollo Integral” o Entidad: Tecnoldgicos
B taie de eficiencia terminal Mide la proporcién de hombres egresados|Numero de hombres egresados
orcentaje de eficiencia termina L A .
de la generacién 2017-2020 con relacién al del ciclo "2019-2020" / Total de . - - 65%
de hombres del CECyTE Morelos, g . X / Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual | 88.23% 65%
et ST total de hombres que ingresaron de esa hombres que ingresaron en el (512)
8 : misma generacion. ciclo escolar "2017-2018)*100.
[ (Matricula inicial del ciclo:
escolar "n" - egresados del ciclo
. a2 escolar "n") - (Matricula inicial
i Mide la proporcion de alumnos que N
Porcentaje de abandono escolar . . . |del ciclo escolar "n-1" - alumnos . - L 10.10%
abandonan sus estudios de nivel medio ) . Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual | 10.37%
del CECyTE Morelos. — de nuevo ingreso a primer grado (370)
: del ciclo escolar "n-1") | /
matricula del ciclo escolar "n")*
100.
i6n técni Suma total de calificaciones
Alumnos'conformauor'\ Fecnlca AEmCEs 6l EpraEiEmEi Mide el promedio de aprovechamiento a|finales de todos los al del
profesional, competitivos, | 4 CECYTE Morelos ciclo escolar| . p_ . p s e‘s € todos los alumnos ell - p e dio Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 8.00 8.0 8.0
éticos, emprendedores y con |5019 5020 nivel Colegio en el ciclo escolar 2019-2020. |Colegio / Total de alumnos
Propésito ! H 8
D sentido social incorporados a la evaluados.
educacion superior o campo
laboral. Nimero de egresados
Porcentaje de egresados| . P incorporados a instituciones de
. o Mide la proporcion de egresados que se -, X . L. L
incorporados a instituciones de|. . . Educacién Superior / Total de| Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 49% 50%
L, incorporaron a la educacion superior.
educacion. alumnos egresados del
Colegio*100.
Numero de egresados
j Mide la proporcién de egresados que seli
!’orcentaje de egresados. propt 8 q incorporados al sector laboral / Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 29% 30%
incorporados al campo laboral. |incorporaron al campo laboral. Total de alumnos egresados del
Colegio*100.
Numero de egresados que
j Mide la proporcion de egresados que i j
Porce'ntaje i . Gl Qe . i p' E T esiilEm ¢ SeltEfm /e ik Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 8% 8%
estudian y trabajan. estudian y trabajan. alumnos egresados del
Colegio*100.
c te1 Educacién impartida a alumnos AMIumrst ater:dl'drs en eII CZE?(—)E Mide la cantidad de alumnos atentidos en el|Suma de alumnos atendidos en Alumnos Gestion-Eficiencia-Ascendente- 3696 3.700
omponente orelos en el ciclo escolar -
P del CECyTE 2021 CECyTE Morelos. el ciclo escolar 2020-2021. Anual ’ ’
Mide la cantidad de instituciones de Instltucm'nes de educa.cmn
. P - . . secundaria en las que se dio a
Numero de instituciones de|educacién secundaria en las que se dio a la oferta educativa del
.. Promocion de la oferta educacién secundaria en las que| conocer la oferta educativa del CECyTE con conocer fa oferta e' uc.a |v'a € L Gestion-Eficiencia-Ascendente-
Actividad 1.1 . N ., . " T L CECyTE / total de instituciones| Instituciones
educativa se difundié la oferta educativa| relacion al total de instituciones publicas de| ~ ™" o Anual 40 40 40 40 40
- . . publicas de educacion
del CECyTE Morelos. educacién secundaria existentes en la zona .
R . secundaria existentes en la zona
de influencia. X i
de influencia.
Publicaciéon en la pagina del Se refiere a la publicacion de la convocatoria . L, L
L. . P gA Convocatoria para nuevo ingreso . P L, Convocatoria publicada en| Convocatoria Gestion-Eficiencia-Ascendente-
Actividad 1.2 Colegio de la convocatoria para en medios electrénicos para alumnos 1 1 1 1 1

nuevo ingreso.

al CECYTE Morelos, publicada.

egresados de la educacién secundaria.

medios electrénicos.

publicada

Anual
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Secretaria

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

MORELOS , del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
de Hacienda Fecha| 17/02/2020
DATOS DEL PROGRAMA
"E048. Educacién Media Superior Tecnolégica de - Dependencia . i ) Colegio de Estudios Cientificos
Programa . P " g Ramo: 10._Educacion P . Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): g . y
presupuestario: Excelencia y Desarrollo Integral - o Entidad: Tecnoldgicos
. . Cantidad de recursos ejercidos
Costo promedio anual por|/Costo promedio anual por/Mide el costo promedio que representa N : . .
- . K o en el afio 2020 / Total de Gestién-Economia-Ascendente-
Actividad 1.3 alumno que atiende el CECyTE|alumno atendido en el CECyTE atender a un alumno por afio en el CECyTE N = Pesos 30,372 34,255
alumnos atendidos en el afio Anual
Morelos. Morelos. Morelos.
2020.
Mide la proporcién de docentes capacitados Nimero de docentes . L
Porcentaje de docentes aa L K . Gestion-Eficiencia-Ascendente-
Componente 2 | Personal docente capacitado ca acitadJos con relacion al total de docentes en funcién|capacitados / total de docentes. Porcentaje Anual 84.61% 85%
P . en el CECyTE. en funcién en el CECyTE* 100.
o, 3 Mide la cantidad de cursos de capacitacion| . L -
L Realizacion de cursos de|NUmero de cursos a docentes . L Nimero de cursos realizados Gestion-Eficiencia-Ascendente-
Actividad 2.1 o, R realizados con relacién al total de cursos Cursos 2 1 1 2 2
capacitacion para docentes realizados. /Total de cursos programados. Semestral
programados.
. . . Docentes en funcién convocados|Mide la cantidad de docentes convocados a|Docentes en funcién convocados e
L Difundir la convocatoria para T Gestion-Eficiencia-Ascendente-
Actividad 2.2 o tomar los cursos de|tomar los cursos de capacitacion conla tomar los cursos de| Docentes 99 102 102 102 102
capacitacién de docentes o L L o semestral
capacitacion. relacion al total de docentes en funcién. capacitacion.
. aa Nimero de alumnos con
. . . Mide la proporcion de alumnos con| - . N
Alumnos con practicas y servicio| Porcentaje de alumnos con| . . . . . practicas o  servicio social
. N L - _ lpracticas y servicio social realizado en i ., L
social realizado en empresas o practicas y servicio social L realizado / Total de alumnos . Gestién-Eficiencia-Ascendente-
Componente 3 I . empresas o instituciones del Estado con . . L Porcentaje 95.48% 95%
instituciones del Estado de lajrealizado en empresas o L . que requieren realizar practicas Anual
=, T relacién al total de alumnos que requieren - X
generacion 2017-2020. instituciones del Estado. . e L. . o servicio social en empresas o
realizar practicas o servicio social. o
instituciones del Estado * 100.
Convenios de  colaboracion|, . . N Cantidad de convenios firmados
., i ! o Mide la cantidad de convenios firmados con . ., L
L. Celebracién de Convenios con el|firmados con Instituciones o . . . con empresas para llevar a cabo| Convenios Gestion-Eficiencia-Ascendente-
Actividad 3.1 - N ) instituciones o empresas para llevar a cabo| | ° L . . . 8 8
sector publico y privado. empresas instaladas en el . - . practicas y servicio social de los|  firmados Trimestral
practicas y servicio social de los alumnos.
Estado. alumnos.
Numero de alumnos que
Realizacion del servicio social de|Porcentaje de alumnos de lajMide la cantidad de alumnos de lajconcluyen su Servicio Social / L. N
. » - y ) . Gestion-Eficacia-Ascendente- 95%
Actividad 3.2 los alumnos de la generacién|generacién  2017-2020  que| generacién 2017-2020 que concluye el|Numero de alumnos, Porcentaje Anual 95.75% 065 95%
2017-2020 concluyen el servicio social. servicio social. programados  para  realizar ( )
Servicio Social*100.
Numero de alumnos que
Realizacion de las practicas Porcentaje de alumnos de la Mide la proporcién de alumnos de la concluyen sus Practicas
.. . P generacion  2017-2020  que - Profesionales / Numero de . Gestidn-Eficacia-Ascendente- 95%
Actividad 3.3 profesionales de los alumnos de L generacion 2017-2020 que concluye las Porcentaje 95.13% 95%
) concluyen las practicas| . . . alumnos  programados  para Anual (965)
la generacion 2017-2020. ; précticas profesionales. i L
profesionales. realizar Précticas!

Profesionales*100.
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MORELOS

PODER EJOVTIND

Secretaria
de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ejercicio Fiscal 2020

Tri

mestre:|

Fecha| 17/02/2020

DATOS DEL PROGRAMA

Programa "E048. Educacion Media Superior Tecnolégica de

Ramo:

_10._Educacion

Dependencia

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s):

Colegio de Estudios Cientificos y

presupuestario: Excelencia y Desarrollo Integral” o Entidad: Tecnoldgicos
Alumnos del CECyTE Morelos RepeaiiER - dk aIumno.s . 6] [V B preperetn 2 alumn'cfs emeiEees [imsie d elimmes l')ecados / . Gestién-Eficacia-Ascendente-
Componente 4 - CECyTE Morelos beneficiados con alguna beca con relacién al total de|Total de alumnos matriculados *|  Porcentaje 91.83% 85%
beneficiados con alguna beca . Anual
con alguna beca. alumnos matriculados. 100.
i i X i . . Se refiere a la difusion de convocatoria y, i ., .
L Difundir de convocatoria|Convocatorias  difundida  con L. Nimero  de  convocatorias . Gestion-Eficiencia-Ascendente-
Actividad 4.1 , o reglas de operacion para otorgar las becas . Convocatorias 1 1
y/oreglas de operacién reglas de operacion. L . publicadas. Anual
econdmicas a estudiantes.
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Eistico Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO 12,000.00 57,373.00 64,808.00 134,181.0
AUTORIZADO - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - - 0.0%
Inversion Inversion
Modalidad del . Bamols Ingresos Eamois3 Ejercido ;
Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total i Estatal Otros Prog. Federales Porcentaje
presupuesto Propios total
Fondo: F. Il Fondo:
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO S S 0.0%
Gasto autorizado total Gasto Ejercito total
R . . 134,181.0 . . ., - 0.0%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversion)
Justificacion de la diferencia de lizados con respecto a las metas progr d do no se li6 la meta o do se superd iderabl

Se informa que la Subsecretaria de Educacion Media Superior remitié el anexo de ejecucidn autorizado para el ejercicio fiscal 2020.
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Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:]|

e z . . . .
Y Secretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
MORELOS | de Hacienda
"y Fecha| 15/10/2019
DATOS DEL PROGRAMA
. ) . a2 Dependenci . i . Coordinacion Estatal del Subsistema de
Prograr_na EO047 Preparatoria Abierta para Jévenes y Adultos Ramo: 10._Educacion epe c_le clao Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): . .
presupuestario: - = Entidad: Preparatoria Abierta
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
. . . ) i - Perspectiva de
Eje estratégico: 3. Justicia social para los morelenses Programa:| Programa Estatal de Educacion Objetivo 4: Garantizar una educacién o ST
X R o . 4.3. Para 2030, asegurar el acceso en condiciones de . .
inclusiva, equitativa y de calidad y . . Ejes transversales:
s . igualdad para todos los hombres y las mujeres a una
3.6. Garantizar una ed ion d idad lidad by [FRSIYE? ERERTTEIES (2 Viteir formacion técnica, profesional y superior de calidad
0. Garantizar una educacion de equicad y calidad y 2. Garantizar la educacién media superior de aprendizaje durante toda la vida para — fian s ’
. promover oportunidades de aprendizaje que permitan el o . - X R X - d incluida la ensefianza universitaria
Objetivo: X A ¥ Objetivo:| calidad, equitativa e inclusiva con acceso igualitario todos
desarrollo arménico del individuo para integrarse a una .
) L entre hombres y mujeres.
sociedad competitiva.
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
Finalidad:| 2. Desarrollo social Funci6n:| 2.5 Educacion Subfuncién:|2.5.2 Educaciéon Media Superior 167. Infraestructura educativa
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
- Linea base Meta anual 2020 80-100%
Nivel s Al period Amarillo: Cumplimiento
(Resumen Narrativo) Tipo -Di ion-Sentido d dicion- periodo !
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medid L |:nensnon' entido e'r31e rcion del 60-79%
Fr de Ene-Dic Rojo: Cumplimiento
2019 ler. Trim 2do. Trim. 3er.Trim. 4to. Trim Absoluto Relativo menor al 60%)
Contribuir a incrementar la ., Refleja en porcentaje el nimero de personas
. Cobertura en educacién ~ , B
Fin O aleducatbeleen di ior del Estado d Ba 17 el D 6o e (¥t Gatel) ) PelbEetm ate Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 84.6
equidad y calidad a través de Ee IT superior del £stado 0€ | ¢, rcando el nivel Medio Superior en el 15 a 17 afios) x 100 :
orelos
la modalidad no escolarizada Estado.
I . NuUmero de estudiantes
. L Variacién porcentual Estudiantes it u J
Los estudiantes concluyen su |Tasa de variacion de o egresados en el afio
L. o, . 8 X egresados en el afio actual con ) . . .
Propésito educacién media superior en | Estudiantes egresados de la 9 o 2019/Ndmero de Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 15% 15.0%
) ) relacion a los egresados en al afio X
la modalidad no escolarizada |CESPA anterior estudiantes egresados en el
afo 2018)-1)*100
Cantidad de estudiantes activos
Educacion impartida a Matricula registrada (estudiantes que acreditan 4 o mas NUmero de estudiantes . e
Componente 1 . L . Estudiantes Gestidn-Eficacia-Ascendente-Semestral 287 287 287 287
¥ estudiantes de la CESPA atendida en la CESPA asignaturas el Gltimos seis meses) en la |activos en el 2019
CESPA
Atencion a jévenes y adultos Alumnos de nuevo ingreso en|Numero de estudiantes matriculados Nimero de estudiantes
Actividad 1.1 con el servicio educativo en . . 8 . matriculados de nuevo Estudiantes Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1246 360 620 1020 1330
. ) Preparatoria Abierta de nuevo ingreso X X .
la modalidad no escolarizada ingreso en el periodo "n
Supervisién a Centros , .
Educativos Autorizad Centros Educati Numero de supervisiones a Centros Nimero de supervisiones a
Actividad 1.2 .uca 'vos Au .o.rlza ospara |en ro§ uea M_)S . . P Centros Educativos en el Supervisiones | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 30 6 15 24 30
brindar el servicio de Supervisados periodicamente | Educativos . .
R . periodo "n
Preparatoria Abierta
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Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:]|

Bk ’
MORELOS Secretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
i | de Hacienda Fecha| 15/10/2019
DATOS DEL PROGRAMA
Programa Dependencia o Coordinacion Estatal del Subsistema de

EO047 Preparatoria Abierta para Jévenes y Adultos

Ramo:

_10._Educacion

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s):

presupuestario: Entidad: Preparatoria Abierta
. . . (Numero de docentes
Porcentaje de docentes Porcentaje de docentes que reciben ) o
Componente 2 |Personal docente capacitado X ! . J. . < capacitados / total de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Semestral 128% 50.0% 50.0% 100.0%
capacitados capacitacion
docentes)* 100
Implementacién de Asesorias académicas . . . Nimero de asesorias
. 3 K Mide las asesorias proporcionadas a los D X , e i
Actividad 2.1 Programas asesorias proprocionadas a los estudiantes académicas realizadas en el Asesorias Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 4161 1150 2150 3250 4200
académicas estudiantes periodo "n"
Implementacion de Tutorias proprocionadasa |Mide las tutorias proporcionadas a los Nimero de tutorias
Actividad 2.2 P , ‘p P . académicas realizadas en el Tutorias Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 646 120 320 495 646
Programas de tutorias los estudiantes estudiantes periodo "n"
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MORELOS

DOEE EECUTWO

Secretaria
de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:]|

Fecha| 15/10/2019

DATOS DEL PROGRAMA

Programa
presupuestario:

EO047 Preparatoria Abierta para Jévenes y Adultos

Ramo:

_10._Educacion

Dependencia o

Entidad: Secretaria de Educacion

Coordinacion Estatal del Subsistema de

Unidad (es) responsable (s): Preparatoria Abierta

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del e Fras Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal LD Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 3.279,92 4.380,42 7.660,3 - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - - 0.0%
Inversion Inversion
Modalidad del . LETDEE] Ingresos [ETOEE Ejercido .
Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total ) Estatal Otros Prog. Federales Porcentaje
presupuesto Propios total
Fondo: F. Il Fondo:
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - = 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO = S 0.0%
Gasto autorizado total Gasto Ejercito total
. . ., #iVALOR! . . .. = 0.0%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversion)
Justificacion de la diferencia de avances realizados con respecto a las metas programadas, cuando no se plié la meta o do se superé lerabl e
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Secretaria

MORELOS | 4o Hacienda

Programa E053. Educacion de Calidad en el Colegio de Bachilleres
presupuestario: del Estado de Morelos

Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024

Eje estratégico: 5. Modernidad para los morelenses

3.6. Garantizar una educacion de equidad y calidad y
promover oportunidades de aprendizaje que permitan el
desarrollo arménico del individuo para integrarse a una

sociedad competitiva.

Objetivo:

Finalidad:|2. Desarrollo social

. Objetivos
Nivel .
(Resumen Narrativo) e
Nombre del indicador
4. Contribuir a la cobertura
educativa con equidad y calidad
Fin en los servicios educativos en | Porcentaje de Absorcion en
los niveles Basico, Medio Educacion Media Superior
Superior, Superior y
Capacitacion para el Trabajo.
Porcentaje de eficiencia
terminal
.. Los alumnos concluyen su
Propésito

educacion media superior

Porcentaje de abandono
escolar

Educacién impartida a alumnos | Matricula registrada en

Componente 1 de Educacién Media Superior | Educacién Media Superior

Funcién:|2.5 Educacion

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o

Ramo: _10._Educacion R
ALINEACION
Programa derivado del PED 2019-2024
Programa: Sustic Eje 3 Rector
usticia Social para los Morelenses
3.6.3 Estrategia. Objetivo:

Proporcionar acceso igualitario de hombres 'y
Objetivo: mujeres a una formacion técnica, profesional y

superior de calidad, incluida la ensefianza

universitaria y de posgrado, fortaleciendo

Clasificacién Funcional

Subfuncién:|2.5.2 Educacién Media Superior

RESULTADOS
INDICADORES
Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida
(Numero de alumnos de nuevo
Proporcién de alumnos que ingresanaun |ingreso en el ciclo "2020-2021"
nivel medio superior con relacién al nimero |/ Total de alumnos Egresados de Porcentaje
de alumnos egresados de secundaria Secundaria en el ciclo "2019-
2020")*100
(Numero de alumnos
Porcentaje de alumnos que concluyen |egresados de la generacién n
satisfactoriamente la educacién media '/ Total de alumnos inscritos Porcentaje
superior. en el primer periodo de la
misma generacion)*100
[ (Matricula inicial del ciclo
. escolar "n" - egresados del
Porcentaje de alumnos que abandonan | "g" ) .
. . ciclo escolar "n") - (Matricula Porcentaje
sus estudios por ciclo escolar o X . aw
inicial del ciclo escolar "n-1" -
alumnos de nuevo ingreso a
Cantidad de alumnos atendidos en las ' Suma de alumnos atendidos
instituciones publicas de educacion en el ciclo escolar "2019- Alumnos
media superior 2020" en el Cobaem.
. Presupuesto ejercido en
Costo promedio anual por alumno X
2020 / Matricula de alumnos Pesos

atendido R
registrada en 2020
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Secretaria de Educacion

Objetivo 4: Garantizar una educacioén
inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para
todos

Tipo -Dimensién-Sentido de medicion-
Frecuencia de medicion

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Economia-Ascendente-Anual

Agenda 2030

Meta:

Linea base

2019

69%

15%

12%

12860

20266

Unidad (es) responsable (s)

4.3. Para 2030, asegurar el acceso en condiciones de
igualdad para todos los hombres y las mujeres a una
formacion técnica, profesional y superior de calidad,

incluida la ensefianza universitaria

80. Educacion media superior de calidad

ler. Trim

0.0%

0.0%

0.0%

12860

20266

Actividad Institucional

2do. Trim.

0.0%

0.0%

0.0%

12860

20266

Meta anual 2020

3er.Trim.

0.0%

0.0%

0.0%

12860

20266

4to. Trim

15.0%

69.0%

12%

12860

20266

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

Fecha| 17/02/2020 |

. Colegio de Bachilleres del Estado de
" Morelos

Cero impunidad

Cero corrupcion

Ejes transversales:

AVANCE ACUMULADO

Al periodo

Absoluto

Relativo

SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
80-100%
Amarillo: Cumplimiento
del 60-79%

Rojo: Cumplimiento
menor al 60%)
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MORELOS

CUTWO

Secretaria
de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:]|

Fecha| 17/02/2020

DATOS DEL PROGRAMA

Programa E053. Educacion de Calidad en el Colegio de Bachilleres

presupuestario:

del Estado de Morelos

Ramo:

_10._Educacion

Dependencia o
Entidad:

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s):

Colegio de Bachilleres del Estado de
Morelos

o, . |Se refiere a la publicacion de la . X
Publicacién de oria Publicacién de convocatoria . L Convocatoria publicada en
L . convocatoria en medios impresos y o . .
Actividad 1.1|dirigida a alumnos egresados de |para alumnos egresados de - medios impresos y Convocatoria Gestion-Ascendente-Anual 1 1 1 1
L . ~, ) electrénicos para alumnos egresados .
educacién secundaria educacién secundaria - X electrénicos
de la educacién secundaria
P 6n de la ofert Promocidn de la oferta Se refiere al monto de presupuesto s del "
romocion de la oferta . . . . uma del presupuesto .
Actividad 1.2 X educativa a laumnos de ejercido en la promocion de la oferta o P P ) Pesos Gestion-Ascendente-Anual 190,000 190,000 190,000 190,000 190,000
educativa . . ejercido por promocion
secunadaria educativa dentro del Cobaem
[ | D te y Agent Porcentaje de docentes Porcentaje de docentes que reciben it 6 HeEsnis
'ersonal Docente entes . L. N
Componente 2 . y. g 5 ; vy capacitados / total de Porcentaje Estratégico-Ascendente-Trimestral 70% 20.0% 40.0% 50.0% 70.0%
Educativos capacitados capacitados capacitacion - tes)* 100
ocentes
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MORELOS

Secretaria
de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:]|

Fecha| 17/02/2020

DATOS DEL PROGRAMA

Programa E053. Educacion de Calidad en el Colegio de Bachilleres

Dependenci " iy
LLICLE Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s):

Colegio de Bachilleres del Estado de

presupuestario: del Estado de Morelos Ramo: A0, (R Entidad: Morelos
) Mide la proporcién de docentes (Numero de docentes
Realizacion d i Porcentaje de docentes convocados a tomar los cursos de dos / Total d
Actividad 2.1| - 'Z.acplj e convocatoria para convocados a tomar los S -, convocados / Total ce Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 80% 40% 40% 80% 80%
capacitacién de docentes L capacitacion con relacién al total de docentes programados) *
cursos de capacitacion o
docentes programados a capacitaciéon | 100
Mide la proporcién de cursos (Numero de cursos
Actividad 2.2 Realiz?cié? de cursos de Portfentaje de cursos reallzadosvcon relacion al total de rea!|zados / Total de cursos PereeEpR Estratégico-Ascendente-Trimestral s0%ls0.0% 50.0% 90.0% 90.0%
Capacitacion para de Docentes | realizados cursos registrados en el Programa registrados en el programa
Anual de Capacitacion anual de capacitacion) *100
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Bisacs Porcentaje
resupuesto total
PRESUPUESTO
1ZADO 31,000.00 154,704.00 103,269.24 288,973.2 - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - - 0.0%
Inversion Inversion
Ramo 33 Ramo 33
Modalidad del Ingresos Otros Prog. Ejercido
Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total g X Estatal e L Porcentaje
presupuesto Propios Federales total
Fondo: F. Il Fondo:
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - - 0.0%
" PRESUPUESTO
__MODIEICADD - - 0:0%
Gasto autorizado total Gasto Ejercito total
. . L. 288,973.2 . . " - 0.0%
(Gasto corriente + inversién) (Gasto corriente + inversion)
Justificacion de la diferencia de avances realizados con respecto a las metas programadas, cuando no se plié la meta o jo se superé iderabl e

El presupuesto federal atin no se encuentra firmado por las autoridades del Poder Ejecutivo del Estado de Morelos y las autoridades de la Secretaria de Educacion Publica, sin embargo, el Anexo de Ejecucién 2020 ya ha sido elaborado por la SEP y se encuentra en proceso de firma.

MFG. Filiberto Jaimes Samano

Jefe de departamento de pre

supuestos
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Mtro. Victor Reymundo Néjera Medina

Director General del Cobaem




Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|  Primero

o Secretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
MORELOS | de Hacienda
oy Fecha| 17/02/2020
DATOS DEL PROGRAMA
ngrar,"a E045. Educacion superior de calidad Ramo: 10._Educacién DePenqenc'a Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Colegio de Morelos
presupuestario: - - o Entidad:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Eje estratégico: 3. Justicia social para los morelenses Programa: Pendiente de elaborar 1.4. Para 2030, garantizar que todos los No aplica
hombres y mujeres, en particular los pobres
Objetivo 4: Garantizar una educacion )é;?:c\;]ljolgz?gslefé;:;%asnefjn?:ﬁ{ggs asi
inclusiva, equitativa y de calidad y L PN Ejes transversales:
L ) como acceso a los servicios basicos, la
. . . . Objetivo: |promover oportunidades de Meta: X g
3.6. Garantizar una educacion de equidad y calidad y i ; propiedad y el control de las tierras y otros
B S . aprendizaje durante toda la vida para X X
Obietivo:| Promover oportunidades de aprendizaje que permitan el Obietivo: todos bienes, la herencia, JOS recursos naturales, o el
) ' desarrollo arménico del individuo para integrarse a una JSUNC: las nuevas tecnologias apropiadas y los D
sociedad competitiva. servicios financieros, incluida la
microfinanciacion
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Finalidad:| 2. Desarrollo social Funcién:|2.5 Educacion Subfuncién:| 2.5.4 Posgrado 75. Educacion superior de calidad
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
i (Verde: Cumplimiento del
. Meta anual 2020 80-100%
Nivel s Ease Al period Amarillo: Cumplimiento
(Resumen Narrativo) Unidad d. Tipo -Di ion-Sentido d dicién- periodo )
Nombre del indicador Definicion del indicador Método de célculo nt a‘ € [ - do » € del 60-79%
medida Fr de 1 Rojo: Cumplimiento
2018 | ler. Trim | 2do. Trim. 3er.Trim. | 4to. Trim = Absoluto Relativo menor al 60%)
4. Contribuir a la cobertura
educativa con equidad y
calidad en los servicios ., .| Refleja el nimero de alumnos que se
. ) | Cobertura de educacién superior . . - —
Fin educativos en los niveles encuentran cursando en nivel superior y Valor absoluto | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual
.. ) ) en el Estado de Morelos
Basico, Medio Superior, posgrado en el Estado
Superior y Capacitacion para el
Trabaio,
NUmero de alumnos de
- . p licenciatura
Numero de alumnos Este indicador refleja el nimero de ' fatu Alumnos L L
. . . . . . titulados/Numero de . Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 10 2 5
egresados de licenciatura alumnos titulados de nivel licenciatura Titulados
alumnos proyectados a
La demanda educativa de nivel .
. g titularse
superior es con — - =
. , . Este indicador refleja el producto Numero de alumnos
Propésito st Nimero de Investigaciones o sustancial final de investigacién bajo el ' titulados/Nu d Alumnos
profesionistas e impulsando la | Tasis Concluidas de nivel X . g X ) N ERRRANEIIERD Gl ) Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 10 3 8 12 15
investigacion en el dreadelas | sistema tutorial de El Colegio de alumnos proyectados a Titulados
humanidades. Morelos titularse
, . Este indicador refleja el producto NuUmero de alumnos
Numero de Investigaciones o Al F . B n . a
X X ; sustancial final de investigacion bajo el ' titulados/Numero de Alumnos - -
Tesis Concluidas de nivel ) X ) i Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 14 3 8 12 15!
sistema tutorial de El Colegio de alumnos proyectados a Titulados
doctorado .
Morelos titularse
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Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

Primero

MOﬁELOS Secreta.ria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
e | de Hacienda Fecha| 17/02/2020
DATOS DEL PROGRAMA
Programa Dependencia

E045. Educacion superior de calidad

Ramo:

_10._Educacion

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s): Colegio de Morelos

resupuestario: o Entidad:
Suma de alumnos
Numero de alumnos Este indicador refleja el nimero de matriculados en nivel
matriculados en nivel de alumnos matriculados en nivel de licenciatura en El Colegio de Alumnos Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 50 30 30 40 40
licenciatura licenciatura Morelos en todos los
semestres
Suma de alumnos
Investigacion cientifica, social y| NUmero de alumnos Este indicador refleja el nimero de matriculados en nivel
Componente 1 | humanistica en nivel superior y  matriculados en nivel de alumnos matriculados en nivel de maestria en El Colegio de Alumnos Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 130 130 130 140 140
posgrado. maestria maestria Morelos en todos los
semestres
Suma de alumnos
Numero de alumnos Este indicador refleja el nimero de matriculados en nivel
matriculados en nivel de alumnos matriculados en nivel de doctorado en El Colegio de Alumnos Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual | 205 156 156 170 170
doctorado doctorado Morelos en todos los
semestres
Numero de profesores
Este indicador refleja el nimero de investigadores de tiempo
Ndmero de Profesores Profesores Investigadores de Tiempo  |completo Profesores
Investigadores de Tiempo Completo, con el grado académico proyectados/Niumero de Investigadores Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 3 14 14 14 14
Completo necesario para dirigir y contribuir en la |profesores investigadores de
Actividad 1.1 Fomentar la investigacion formacién de alumnos investigadores  |tiempo completo
* cientifica, social y humanistica contratados
- . , NUmero de profesores de
Este indicador refleja el nimero de enat P
. . . asignatura
docentes contratados para impartir Profesores de
Nu.mero de Docentes de =ntes P P proyectados/Ntmero de ) Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual | 42 28 28 28 28
Asignatura seminarios de los programas ofertados i Asignatura
. profesores de asignatura
por El Colegio de Morelos
contratados
Numero de Conferencias Este indicador refleja el nimero de Numero de conferencias L .
) ) . ) N . . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
realizadas por El Colegio de |conferencias realizadas por El Colegio | proyectadas/Numero de Conferencias Trimestral 10 1 4 7 10
Morelos de Morelos conferencias realizadas
Organizacion y difusion de indicad fleia el ni d
actividades culturales, como Este I; :a :;r ;ef Eig m:merlo @ NUmero de actividades
i Numero de Actividades de actividades de difusion cultura - Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Componente 2 | parte complementaria de la _ ) ) proyectadas/Numero de Actividades gico-T 10 3 6 9 12
formacion integral del Difusion cultural realizadas por parte de El Colegio de 0 ) Trimestral
) actividades realizadas
estudiante Morelos
Este indicador refleja el nimero de
Organizacion y/o organizacion y/o participacion de El Numero de congresos L .
B . ) Estratégico-Eficacia-Ascendente-
participacion en congresos | Colegio de Morelos en congresos proyectados/Nimero de Congresos Semestral 4 1 2 3
nacionales e internacionales |realizados dentro y fuera del territorio |congresos realizados
nacional
Numero de publicaciones Este indicador refleja el nimero de NUmero de publicaciones L .
. N, . N . . L. L . , L Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.2|Publicacién de investigaciones |realizadas de divulgacion de |publicaciones realizadas por parte de El | proyectadas/Numero de Publicaciones 15 2 4 8 13

resultados de investigacion

Colegio de Morelos

publicaciones realizadas

Trimestral

40 -
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Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

Primero

MOE&E Secreta.ria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
<o | de Hacienda Fecha| 17/02/2020
DATOS DEL PROGRAMA
Programa Dependencia

resupuestario:

E045. Educacion superior de calidad

Ramo:

_10._Educacion

o Entidad:

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s): Colegio de Morelos

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE

Gasto corriente y social Gasto corriente y social

RCEIEREI L Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Flerddo Hotcentaie

presupuesto total
PRESUPUESTO

AUTORIZADO 1,800.00 10,073.00 6,148.00 18,021.0 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO - 0.0%

Inversién Inversién
Ramo 33 Ramo 33
i Ingresos jerci

RUECHIEREIC Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total s i Estatal Otros Prog. Federales iy Porcentaje

presupuesto Propios total

Fondo: F. Il Fondo:

PRESUPUESTO

AUTORIZADO S s 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO - = 0.0%

Gasto autorizado total Gasto Ejercito total
18,021.0 - 0.0%

(Gasto corriente + inversion)

(Gasto corriente + inversion)

Justificacion de la diferencia de avances realizados con respecto a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.
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Secretaria

MORELOS

Programa

presupuestario:

Eje estratégico:

Objetivo:

de Hacienda

E055. Educacion Profesional Técnica del Conalep Morelos

Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024

3. Justicia social para los morelenses

3.6 Objetivo estratégico

Garantizar una educacioén de equidad y calidad y promover oportunidades

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o

Ramo: _10._Educacién Entidad:
ALINEACION
Programa derivado del PED 2019-2024
Programa: Atencién a alumnos de Educacién Media Superior
Objetivo:

Contribuir a asegurar el acceso igualitario de hombres y mujeres a

Objetivo:

Secretaria de Educacién

Objetivo 4: Garantizar una educacion
inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de!
aprendizaje durante toda la vida para
todos

Agenda 2030

Meta:

Unidad (es) responsable (s)

4.3. Para 2030, asegurar el acceso en condiciones de
igualdad para todos los hombres y las mujeres a una
formacién técnica, profesional y superior de calidad,
incluida la ensefianza universitaria

[ Ejercicio Fiscal 2020]
[ Trimestre:|

| Fecha| 14/02/2020 |

. Colegio Nacional de Educacién Profesional Técnica del
" Estado de Morelos

Cero corrupcion

Ejes transversales:

Perspectiva de

de aprendizaje que permitan el desarrollo arménico del individuo para una formacion técnica, profesional y superior de calidad género
integrarse a una sociedad competitiva.
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Finalidad:|2. Desarrollo social Funcién:|2.5 Educacién Subfuncién:| 2.5.2 Educacién Media Superior 167. Infraestructura educativa
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
- Linea base Meta anual 2020 80-100%
Nivel CLpie Al periodo Amarillo: Cumplimiento
Resumen Narrativo) ipo -Di i6Nn- i icion- '
! ! Nombre del indicador Definicion del indicador Método de célculo Unidad de medida ltbo Dlme“swn_se“tldo d_e,r,"edlcwn GEIET7ERS
Frecuencia de medicion > Rojo: Cumplimiento
2018 ler. Trim Tri: 3er.Trim. 4to. Trim Absoluto Relativo menor al 60%)
4. Contribuir a la cobertura . L .
N . " . ” (Matricula total al inicio del ciclo
educativa con equidad y calidad Mide la proporcion de alumnos - At
S N " . . .. |escolar en Educacién Tecnoldgica) / - -
. en los servicios educativos en los|Cobertura de la Educacién Media|atendidos entre el total de la poblacion » . . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Fin K o " . N S L (Poblacion  total en la Entidad Porcentaje 3.8% 3.8%
niveles Bésico, Medio Superior,|Superior objetivo (jévenes en edad de cursas el . Anual
) L . = Federativa en el rango de edad de 15
Superior y Capacitacion para el bachillerato entre 15 y 17 afios) e
X a 17 afios) * 100
Trabajo.
Mide la proporcién de alumnos que se
Porcentaje de alumnos que se|insertaron al mercado laboral en los{Nimero de alumnos que se insertaron
insertaron al mercado laboral en|primeros 6 meses de haber egresado|al mercado laboral en los primeros 6 . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
. ha Porcentaje 22.50% 22.5%
los primeros 6 meses de haber|con relacion al total de alumnos|meses de haber egresado / Total de Anual
egresado egresados que buscaron trabajo|alumnos egresados del ciclo escolar
después de haber egresado
Mide la proporcion de egresados quef,. .
se fitulan, en relacion al total de (Mmiz® 6o CHEsEits G s Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Eficacia de Titulacion : ! titularon / total de estudiantes Porcentaje 9 90% 90.3%
estudiantes egresados de la eresados) * 100 Anual
generacion 2016-2019 g
Mide la proporcion de mujeres{(Nimero de mujeres egresadas del
Porcentaje de eficiencia terminal|egresados de la generacién 2016-2019|ciclo escolar "2018-2019" / Total de . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
. ) ) . X . Porcentaje 64.10% 60.7%
de mujeres con relacion al total de mujeres que[(mujeres que ingresaron en el ciclo Anual
ingresaron de esa misma generacién |escolar "2016-2017)*100
Los alumnos se graduan como
técnicos profesionales lideres,
competitivos, éticos, Mide la proporcion de hombres|(Nimero de hombres egresadas del
af emprendedores y con sentido de |Porcentaje de eficiencia terminal(egresados de la generacion 2018-2019|ciclo "2018-2019" / Total de hombres . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Propésito - ) ) . N Porcentaje 46.70% 49.0%
responsabilidad social, para  [de hombres con relacién al total de hombres quefque ingresaron en el ciclo escolar Anual
asegurar la insercion laboral y ingresaron de esa misma generaciéon  |“2016-2017)*100
posibilitar el ingreso a la
Educacién Superior.
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MORELOS

Secretaria

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

[ Ejercicio Fiscal 2020]
[ Trimestre:|

de Hacienda [ Fecha| 14/02/2020 |
DATOS DEL PROGRAMA
Programa gooe g qcacion Profesional Técnica del Conalep Morelos Ramo: _10._Educacién Depem-jenc.lao Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): CoaiiiaciopalcelEducas oz sonliecy 2]
presupuestario: Entidad: Estado de Morelos
Mide la proporcion de alumnos|(Nimero de alumnos egresados del
Porcentaje de eficiencia terminal egresad05,de la generacion 2015-2018|ciclo ‘2018»2019 / Total lde alumnos Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente- 54.1% 54.1%
con relacién al total de alumnos que|que ingresaron en el ciclo escolar Anual
ingresaron de esa misma generacién  ["2015-2016)*100
Promedio de aprovechamiento de|Mide la calificacion promedio de los Suma_ @  celitElies ey Calificacion Estratégico-Eficacia-Ascendente-
obtenidas por los egresados / Total de N 8.5 8.4 8.4
egresados agresados Promedio Anual
egresados
IGIS [ PIEeretin 6B §stud|antes que (Nimero  de  estudiantes  que - o
. abandonaron sus estudios , en relaciéon " . Estratégico-Eficacia-Descendente-
Porcentaje de abandono escolar , e p abandonaron sus estudios / Total de Porcentaje 17.7% 17.7%
al total de estudiantes inscritos en el estudiantes matriculados) * 100 Anual
ciclo escolar 2018-2019
e 66 e hEs S a Mide la cantidad de alumnos atentidos|{Suma de alumnos atendidos en el ciclo
el CONALEP MORELOS en el CONALEP MORELOS en todos|escolar "2018-2019" de todos los alumnos Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 4600 4600
los semestres semestres del CONALEP MORELOS
Mide la variacién porcentual a alumnos|((Nimero de alumnos de nuevo
Variacién _porcentual de alumnos |nscr|_t’os en el ciclo 2018_-201_9 con|ingreso en el ciclo 2015_3-2019 Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 6.5% 6.5%
de nuevo ingreso relacion al total de alumnos inscritos en|Total de alumnos de nuevo ingreso del
el ciclo 2017-2018 ciclo "2017-2018")-1)*100
Servicios Educativos impartidos a|
e -~ jovenes inscritos en los cinco
P Planteles  del ~ CONALEP
MORELOS 0
Porcentaje de Planteles IS Qe REGEES 6L CONALEP (Planteles incorporados al Padrén de
. e Morelos incorporados al Padrén de " X N
incorporados al Padréon de S o e a6 Calidad del Sistema Nacional de
Calidad del Sistema Nacional de ” " N Educacion Media Superior (PC- Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 100.0% 100.0%
- N y Educaciéon  Media  Superior (PC-
Educaciéon Media Superior (PC- SINEMS) con relacién a los que existan SINEMS) / Total de Planteles del
*
SINEMS) en el CONALEP Morelos CONALEP Morelos) * 100
. . . (Cantidad de recursos ejercidos en el i .
Costo_ promedio anual por alumno|Mide el costo promedio qu~e representa a0 2019 ! Total dealumnosMET Ao Gestién-Economia-Ascendente 27,143.04 27.247.55
atendido atender a un alumno por afio . o Anual
atendidos en el afio 2019
Mide la proporcion de instituciones def,. . . ” .
L . .| (instituciones de educacion secundaria
educacién secundaria en las que se dio "
Porcentaje de instituciones de|a conocer la oferta educativa del en las que se dio a conocer la oferta
educacién secundaria en las que|CONALEP MORELOS con relacién al educativa del CONALEP MORELOS / Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente- 51.30% 41.2% | 47.6% | 47.6% 47.6%

Antividad 11

DramnriAn da Ia afarta adiirativa

se difundié la oferta educativa

total de instituciones publicas de
educacion secundaria existentes en el
Estado de Morelos

total de instituciones publicas de
educacion secundaria existentes en el
Estado de Morelos) * 100

Trimestral
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Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

[ Ejercicio Fiscal 2020]
[ Trimestre:|

Secretaria ecuti i i
MORELOS de H iend del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
oo e Hacienda [ Fecha| 14/02/2020 |
DATOS DEL PROGRAMA
Programa E055. Educacion Profesional Técnica del Conalep Morelos Ramo: _10._Educacién Depem-jenc.lao Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): ealcaioiiasiopalceE i Cllosone e ol ]
presupuestario: Entidad: Estado de Morelos
Mide la proporcién de alumnos
Porcentaje de absocién de|matriculados en el ler. semestre del|(NUmero de alumnos de nuevo ingreso
alumnos de educaccién media|Ciclo escolar 2019-2020 del CONALEP|en el ciclo "2019-2020" / Total de P~ Estratégico-Eficacia-Ascendente- 6.20% 6.2%
superior en el CONALEP|MORELOS con relacién al total de|alumnos Egresados de Secundaria del ! Anual : )
MORELOS alumnos egresados de secundarias del|ciclo “2018-2019")*100
Ciclo escolar 2018-2019
N, . N, N Se refiere a la publicacion de la
Publicacién de convocatoria | Publicacién de convocatorias para convocatoria en medios impresos y|Convocatorias publicadas en medios
Actividad 1.2 dirigida a alumnos egresados de |alumnos egresados de educacion P P Y| p’ . Convocatoria Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 2 1 2 2 2
L - N electrénicos para alumnos egresados|impresos y electrénicos
educacion secundaria secundaria .
de secundaria
. Mide la proporciéon de docentes|(Numero de docentes capacitados / - -
Sgr;?:ir:taa(fws e GREETES capacitados con relacién al total deftotal de docentes registrados en el Porcentaje Gestion Egl_tr:i?:]:‘leastlr%;cendente 85.40% 35.5% | 46.0% | 79.5% 85.8%
p docentes registrados en el CONALEP |CONALEP)* 100
Personal docente de los cinco
Componente 2 Planteles del CONALEP
MORELQOS capacitado
Porcentaje de docentes con[Mide la proporcién de docentes que|(Docentes con resultado suficiente,
resultado suficiente, bum_epo y|obtuvieron un resultado sufl(_:[ente, bueno y e_xcelente/ Total de D_qcentes Porcentaje Estratégico-calidad-Ascendente- 100.00% 100.0%
excelente en la evaluacién de|bueno y excelente en la evaluacién de|que realizaron la evaluacién de Anual
desempefio desempefio desempefio)*100
N, Mide la proporcién de cursos realizados| . . .
Realizacion de cursos de con  relacion al total de cursos (NUmero de cursos realizados / Total Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.1 Capacitacion para de Docentes y|Porcentaje de cursos realizados . de cursos registrados en el programa, Porcentaje - 100% 30.0% | 50.0% | 75.0% 100.0%
registrados en el Programa Anual de PN Trimestral
Tutores I anual de capacitacion) *100
Capacitacién
- Elaboracién de Programa de Programa de capacitacion para Serefiere a la eIaboramgn de un Numero de Programas de capacitacion Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.2 N programa de capacitacion para Programa . 1 1 1 1 1
Capacitacion de docentes docentes docentes para docentes elaborados Trimestral
Mide la proporcién de alumnos conf(Nimero de alumnos con précticas o
o .. |Porcentaje de alumnos con|précticas o servicio social realizado enfservicio social realizado / Total de
AN Ce [REIEES 3 SERIED racticas 0 servicio sociallempresas o instituciones del Estado|alumnos ue requieren realizar Gestion-Eficacia-Ascendente-
Componente 3 social realizado en empresas o prac P - A a au . Porcentaje . 89.60% 0.0% | 37.7% | 73.5% 89.6%
s realizado en empresas o|con relacion al total de alumnos que|practicas o servicio social en Trimestral
instituciones del Estado L . " o o L .
instituciones del Estado requieren realizar practicas o servicio|empresas o instituciones del Estado)
social 100
Namero ”de convenios de Mide la cantidad de convenios firmados|Cantidad de convenios firmados con - N
- ) " ’ ) colaboracion firmados con - ; Gestion-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.1 Vinculacién efectiva realizada con empresas para llevar a cabo|empresas para llevar a cabo practicas convenios 16 2 7 11 16

Instituciones o
instaladas en el Estado

empresas

précticas de los alumnos

de los alumnos

Trimestral

Famnnananta 4

Becas econdmicas otorgadas a|

Porcentaje de estudiantes

Mide la proporcién de estudiantes
becados con relacion al total de

(Numero de estudiantes becados /

Tntal da actiudiantac matricnladne) *

Dnrrantaia
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Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Ejercicio Fiscal 2020]

Trimestre:|

¥ .
M kELOS Sec reta.r'a del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
e | de Hacienda Fecha| 14/02/2020
DATOS DEL PROGRAMA
P'°9’a'_“a E055. Educacion Profesional Técnica del Conalep Morelos Ramo: _10._Educacién Depen(_ienclla ©  Ssecretaria de Educacién Unidad (es) responsable (s): Gzt eI it EE e (et tonel] Ve i)
presupuestario: Entidad: Estado de Morelos
SRy povnpr—. becados estudiantes _matriculados _en la 150.,. e e vy ToroCToge SCotoiT St MoTC TG o oo SooTo
institucion.
. . Relacion elaborada de :
L ) . . i . . . Relacion de
Actividad 3.1 Elabo.ramén de_ ! relacion - de estudiantes beneficiados con una|Mide la conformacion de beneficiarios  |Numero de relaciones conformadas 10N ¢ 1 1
estudiantes beneficiados beca beneficiarios
Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual
Actividad 3.2 Publicacién de convocatoria y[Nimero de convocatorias Cantidad de convocatorias publicada | Nmero de convocatorias publicadas CEEEGIR 1 a

reglas de operacion

publicadas
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[ Ejercicio Fiscal 2020]
[ Trimestre: |

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

s Secretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
MORELOS | de Hacienda [ Fecha| 14/02/2020

DATOS DEL PROGRAMA

Aa q Aref A i . . Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica del
Programa EO055. Educacion Profesional Técnica del Conalep Morelos Ramo: 10._Educacion Depent_ienc'|a ©  secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): g
presupuestario: - Entidad: Estado de Morelos
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social

Modalidad del Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Ejercido total Porcentaje
presupuesto
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 19,370.00 23,412.00 74,382.00 117,164.0 - 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO - - 0.0%

Inversion Inversion
Ramo 33 Ramo 33
i Ingresos

Modalidad/del Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total & N Estatal Otros Prog. Federales Ejercido total Porcentaje

presupuesto Propios

Fondo: F.ll Fondo:

PRESUPUESTO

AUTORIZADO - - 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO - - 0.0%

Gasto autorizado total Gasto Ejercito total
N N N 117,164.0 . . N - 0.0%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversién)
ificacion de la dife ia de avances realizados con a las metas das, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.
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Ejercicio Fiscal 2020

3 I . Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:l Primero
M ORE LOS Sec reta.r 1a del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
rOLE ECT D de Hacienda Fecha|  17/02/2020
DATOS DEL PROGRAMA
Dependencia o Instituto de Ed ion Basica del Estado di
Prograr:na E058. Inclusién y Equidad en Educacién Bésica Ramo: _10._Educacién P ) ! Secretaria de Educacién Unidad (es) responsable (s): nstituto de Educacion Basica def tstado de
presupuestario: Entidad: Morelos
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030 Cero corrupcion
Eje estratégico: 3. Justicia social para los morelenses Programa: Programa Estatal de Educacién 2019 - 2024 o ) o ' 4.1. Para 2030, velar por que todas las nifias y Perspectiva de género
Objetivo 4: Garantizar una educacién inclusiva, . . . .
L . todos los nifios terminen los ciclos de la Ejes transversales:
. equitativa y de calidad y promover o P .
. . . Objetivo: ) . Meta: | ensefianza primaria y secundaria, que ha de ser
. L, . N Obj. 1 Asegurar que todos las nifias, nifios y adolecentes oportunidades de aprendizaje durante toda la . . N N
3.6. Garantizar una educacion de equidad y calidad y promover . L, . N gratuita, equitativa y de calidad y producir
L ) . ) L e tengan acceso a servicios de Educacién Inclusiva, con vida para todos ) ) .
Objetivo: oportunidades de aprendizaje que permitan el desarrollo arménico Objetivo:| = X K X X resultados escolares pertinentes y eficaces No aplica
. . . . calidad y equidad en la primera infancia Preescolar,
del individuo para integrarse a una sociedad competitiva. ) ) .
Primaria y Secundaria
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Finalidad:|2. Desarrollo social Funcién:|2.5 Educacién Subfuncién:|2.5.1 Educacién Basica 77. Educacion basica de calidad
RESULTADOS
SEMAFORO
INDICADORES AVANCE ACUMULADO | (Verde: Cumplimiento
del 80-100%
. Linea base Meta anual 2020 © ) %
Nivel Objetivos Amarillo:
(Resumen Narrativo) o » o . . Unidad de Tipo -Dimension-Sentido de medicién- Al periodo Cumplimiento del 60-
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo ) . ., 79%
medida Frecuencia de medicion Rofias @ -
2018 ler. Trim | 2do. Trim. | 3er.Trim. | 4to. Trim | Absoluto Relativo jo: Lumplimiento
menor al 60%)
4. Contribuir a la cobertura
educativa con equidad y Cobertura en de Educacion
eItk EaeaniEte T Enel Bt Mide cobertura de Educacion Basica en el | Ndmero de alumnos inscritos en
Fin educativos en los niveles L Alumno Inscrito Gestion-Eficiencia-Ascendente-Anual 317,053 315,471 315,471 315,471 315,471
2 n q Estado educacion basica
Basico, Medio Superior,
Superior y Capacitacion para el
Trabajo.
Numero de alumnos atendidos
. . Poblacién escolar atendida en en educacién bdsica (inicial
rkcemandoledu-ateld e ek educacién basica (inicial Poblacién escolar atendida en educacién educacién especial, educacion
Propésito inicial y basico es atendida con ) ! A P P ', Valor absoluto Gestion-Eficiencia-Ascendente-Anual 317,053 315,471 315,471 315,471 315,471
equidad especial,preescolar y en educacion basica preescolar en educacién
g secundaria,normal) primaria educacion secundaria,
educacién normal.)
Cobertura en atencion a nifios
desde los 45 dias de nacidos y |Alumnos atendidos en Educacion . L Numero de alumnos atendidos
. L Alumnos atendidos en educacion inicial o,
hasta los 15 afios de edad en | inicial Iy — en educacién bdsica (inicial
@ 1 educacnon. ’basu:a, a.5| como la Educac!?n especial T pra— educacion especial, e‘dlucamon um-no Gestién-Eficiencia-Ascendente-Anual 317,053 315,471 315,471 315,471 315,471
pobl atendida con Educacién preescolar A . preescolar en educacion atendido
necesidades especiales y que se Educacion primaria L. . primaria educacion secundaria,
-, . Educacién Secundaria -,
encuentran en rezago Educacién Secundaria educacion normal.)
educativo.
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MORELOS

PODER EJECVTING

Secretaria
de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre: |

Primero

Fecha |

17/02/2020

DATOS DEL PROGRAMA

i . o L Dependencia o . .. . Instituto de Educacién Basica del Estado de
Prograr.na E058. Inclusion y Equidad en Educacidn Basica Ramo: _10._Educacion P ) Secretaria de Educacién Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: Entidad: Morelos
” - Numero de alumnos atendidos
Atencién a nifios desde los 45 Alumnos Atendidos en Educacién |Mide el nimero de alumnos atendidos en  |en educacién inicial / NGmero | Nifiasy nifios
Actividad 1.1|dfas de nacidos hasta los 3 afios | IR ) h Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 870,870 870 870 870
Inicial educacion inicial de alumnos estimados atender *|atendidos
de edad.
100
Numero de alumnos atendidos
en educacion
i6 i6 i i6 Alumno
Actividad 1,2/ \te"cion @ a poblacién en edad findice de cobertura en educacion| ¢op,q 4,5 en Educacion preescolar preescolar/ndmero de nifios de ! Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 47,215/47399 47399  [47399 473399
preescolar con educacion basica | preescolar - 3 atendido
3 a5 afos registrados en la
CONAPO *100
Mantener o incrementar la Matricula de alumnos con . . .
Mide el nimero de alumnos atendidos en | Ndmero de alumnos atendidos |Alumno - - .
Actividad 1.3/ cobertura de alumnos atendidos | necesidades educativas i . , i . Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 4,205|4,534 4,534 4,534 4,534
» ) ) Educacién Especial en educacién especial atendido
en Educacidn Especial especiales
Numero de alumnos atendidos
Atencion a la poblacion con Cobertura en Educacion en educacién primaria de 6 a 12 Alumno
Actividad 1.4 -, _p . . . Cobertura en Educacion primaria afios de edad/poblacion total de . Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 224,660 223,771 223,771 223,771 223,771
educacién primaria Primaria N ) atendido
6 a 12 afos registrados en la
CONAPO
Numero de alumnos atendidos
Atencion a la poblacién con Porcentaje de cobertura en en educacién secundaria de 12.a
Actividad 1.5 L, B . . ,J ) Cobertura en Educacién secundaria 15 afios de edad/poblacién total Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 86% 86% 86% 86% 86%
educacion secundaria Educacién Secundaria . B
de 12 a 15 afios registrados en la
CONAPO *100
Atencion a docentes en escuelas | NUmero de Docentes Atendidos Numero de docentes atendidos en las Matricula de docentes atendidos. Docente
Actividad 1.6 . Estratégico-Eficiencia-Ascendente-Trimestral 1067, 1272 1272 1272 1272
normales del IEBEM en Escuelas Normales del IEBEM escuelas normales del IEBEM (UPN) en escuelas normales del IEBEM atendido 8
Atencion a la poblacién en Numero de alumnos atendidos Mide el nimero de alumnos atendidos en Nimero de alumnos atendidos Alumno
Actividad 1.7 L, P " en las escuelas normales del . Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 777,766 766 766 766
educacién normal en Educacion Normal las escuelas normales del IEBEM |EBEM atendido
NuUmero de alumnos egresados
Eficiencia Terminal en Educacién Mide el indice de eficiencia terminal en | de sexto de primaria/poblacién Alumno L. o i
Actividad 1.8 Eficiencia terminal en primaria . ) . . P /P Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 94% 94%
Primaria primaria total de alumnos que ingresaron egresado
de esa misma generacién
NuUmero de alumnos egresados
de educacion
Eficiencia terminal en Indice de Eficiencia Terminal en Mide el indice de eficiencia terminal en Alumno L . .
Actividad 1.9 . . . secundaria/poblacién total de Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 89% 91%
secundaria secundaria secundaria X egeresado
alumnos que ingresaron de esa
misma generacién*100
. L. Porcentaje de Aprovechamiento . - . Suma de calificaciéon promedio e
Aprovechamiento Académico Mide el indice de aprovechamiento calificacion L. . .
Actividad 1.10 p . Académico promedio en . P ) . . de los egresados/total de ) Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 86% 86%
Primaria NI académico en educacién primaria promedio
Educacién Primaria alumnos egresados
Suma de calificacién promedio
Aprovechamiento Académico Porcentaje de aprovechamiento Mide el indice de aprovechamiento de los egresadas de educacién calificacion
Actividad 1.11 P L, ) academico en Educacién - . . secundaria /total de alumnos . Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 85% 85%
Educacién Secundaria académico en educacién secundaria promedio

Secundaria

egresados de educacion
secundaria *100
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DATOS DEL PROGRAMA

Programa

E058. Inclusién y Equidad en Educacion Basica

Ramo:

_10._Educacién

Dependencia o

Secretaria de Educacién

Unidad (es) responsable (s):

Instituto de Educacién Basica del Estado de

presupuestario: Entidad: Morelos
Alumnos egresados de tercer
grado de preescolar en el ciclo
- L, L, . .| Porcentaje de absorcion en Midel el porcentaje de absorcion en escolar inmediato . L. . .
Actividad 1.12| Absorcion en educacién primaria » N . L, . . ) ) Alumno Inscrito |  Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100%: 100%
Educacién Primaria educacion primaria anterior/nimero de alumnos
inscritos en primero de primaria
en el ciclo escolar actual*100
. Alumnos inscritos en primero de
Absorcién en educacién Porcentaje de Cobertura de Mide el porcentaje de absorcion en educacién secundaria/nimero
Actividad 1.13 R Absorcion en educacion i Alumno Inscrito|  Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 99% 99%
secundaria . secundaria de alumnos egresados de sexto
Secundaria L
grado de primaria *100
Alumnos no acreditados en
. . . - . alguno de los tres niveles de
Porcentaje de alumnos Mide el porcentaje de reprobacién en nivel Alumno no - - .
Actividad 1.14|Reprobacién en Secundaria . X P ) p educacién secundaria/Total de i Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 10% 10%
reprobados en secundaria secundaria acreditado
alumnos que cursan la
educacién secundaria *100
Porcentaje de personas Mide el porcentaje de personas Persona alfabetizada /total de Persona L. L .
Actividad 1.15| Personas Alfabetizadas tajedep P e e p / X Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 12%|12% 12% 12% 12%
alfabetizadas alfabetizadas personas analfabetas *100 alfabetizada
. . Alumnos que concluye
Alumnos que concluyen Porcentaje de Alumnos que Mide el porcentaje de Alumnos que Alumno L. L .
Actividad 1.16 q Y . . q P ) . g secundaria/Alumnos sin X Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 3.60% 3.60%
secundaria concluyen secundaria concluyen secundaria X X . Egresadoi
secundaria terminada *100
Porcentaje de promedio de . s . Suma de calificacion promedio Y
Aprovechamiento Académico Mide el indice de aprovechamiento calificacion L - .
Actividad 1.17 P ) aprovechamiento de Educacion - P " . de los egresados/total de . Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 85% 85%
secundaria X académico en educacion secundaria promedio
Secundaria alumnos egresados
Becas en educacion basica
Actividad 1.18 otorgados a Ios‘ Hijos de trabajaf‘lor'es del IEBEM Numero de becas otorgadas Numero de becas otorgadas Beca Otorgada Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 1814 1434 1434
alumnos que asisten a las con becas econdémicas otorgadas
escuelas publicas
i6 if i ( if i Mide el nimero de nifios migrantes if i Alumno
Actividad 1.19 Atencprj a Ia' r?mez migrante con Nume}ro de nlnos‘mlgra'n‘tes ! ! " g Total ‘.19 numos- mlgrf-Jthes J Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 315|125 20 60 125
educacion basica atendidos en el nivel basico atendidos en el nivel basico atendidos en nivel basico atendido
i ( i Mide el nimero de estudios de factibilidad i ibili Estudio
Actividad 1.20 Apenuré de escu-elfl? mediante Nun-'ne-r-o de est\{dlos de ‘ f Tota‘I de estudios de fa?tlb{llfiad : Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral a1 1 1 1
el estudio de factibilidad factibilidad realizados realizados durante el afio realizados durante el ejercicio realizado
Edificacion con instalaciones
adecuadas
para la asistencia técnica, de
asesorfa, Centros de maestros en Numero de Centro de Maestros en Numero de Centros de Maestros|  Centreo en
Actividad 1.21| capacitacidn y consulta, que -, " L. A Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 6/6 6 6 6
L operacion operacion en Operacién operacién
facilita la
integracion y superacion del
personal
dacente en servicin
Contribuir al logro educativo en
La ed basica, medi Total de recursos destinados a
i izaci i j i Mide el porcentaje de recursos aplicados i imaria, |Recurso
ComponenteD la prf)fesn(fr)alnzacnén, estimulos | Porcentaje de recursos aplicados p j ”p & educar:|0|‘1 preescola-rl, primaria, £ Gestién-Eficiencia-Ascendente-Trimestal 7a.30%|72.3% 74.3% 74.3% 78.0%
y asignacion de recusos en los |federales y estatales federales y estatales en educacién basica |secundaria y formacién docente |aplicado
diferentes niveles que la / Total de recursos FONE
conforman.
Atencién a educacién preescolar, . . "
’ i Mide el porcentaje de Recursos FONE Aplicados i Recurso . . .
Actividad 2.1| mediante asignacion de recurso Por'centaje de recursos del FONE s ) P Total de recursos destinados a . Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestal 14.10%114.1% 14.1% 14.1% 14.0%
o aplicados a preescolar en Preescolar preescolar/total de recursos FONE |aplicado
sufienciente por parte del FONE
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B3R . Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:l Primero
MO ﬁé LOS SeC re ta.rl a del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
roBE EjtCvT D de Hacienda Fecha|  17/02/2020
DATOS DEL PROGRAMA
i . o L Dependencia o . .. . Instituto de Educacién Basica del Estado de
Prograr.na E058. Inclusion y Equidad en Educacidn Basica Ramo: _10._Educacion P ) Secretaria de Educacién Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: Entidad: Morelos
Atencidn a educacion primari Total de recursos FONE
tencion a educacion primaria . " . . sz
’ Mide el Porcentaje de recursos FONE tina ion Recurso . - .
Actividad 2.2| mediante asignacion de recurso | Orcentaje de recursos FONE § Je de recursos F¢ destinados a educacio X Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 39%|39% 39% 39% 39%
- aplicados en Educacién Primaria aplicados en Educacion Primaria primaria/ Total de recursos aplicado
sufienciente por parte del FONE
FONE * 100
Atencié ducacion Secundari Total de recursos FONE
.encion a educacion Secundaria, " . . .
4 i Mide el Porcentaje de recursos FONE in ion Recurso L . .
Actividad 2.3 mediante asignacion de recurso Por_centa]e de recurs_t?s FONE 5 . ) L. . dest adt.?s a educacio ) Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 44%|44% 44% 44% 44%
. aplicados en Educacion Secundaria aplicados en Educacién Secundaria secundaria/ Total de recursos aplicado
suficiente por parte del FONE
FONE * 100
Atencion a la formacion Recursos destinados a la formacion
nte, mediante la asignacion | Porcentaj recur: li Mide el porcentaje de Recursos Aplicados en fi Recurso . - .
Actividad 2.4 docente, ed?. te la asignacio orcel taje. fje ecursos aplicados p j e p docente en el afio por parte del : Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 19%11.0% 1.0% 1.0% 1.0%
de recurso suficiente por parte |en formacién docente formacion docente FONE/Total de recursos FONE aplicado
del FONE asignados a la entidad federativa.
Atender al personal estatal . .
mediante la asignacién de Numero de personas Mide el nimero de personas remuneradas | Total de personal remuneradas al Personal
Actividad 2.5 8 P por el estado al servicio de la educacién servicio de la educacion bésica en el Gestion-Estratégico-Ascendente-Trimestral 747|747.0 747.0 747.0 747.0
recurso para sus remuneradas estatales - remunerado
. basica estado.
remuneraciones
Remunerar con oportunidad,
eficiencia, a
trabajadores docentes y de
i Mide el personal Federalizado con apoyo de ibe | Personal
Actividad 2.6 agoyo y. 5 Personal fgderallzado con apoyo p ¢ poy Total de personal estatal que recibe Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 19897112620 12620 12620 12620
asistencia a la educacion de prestaciones estatales prestaciones estatales apoyo estatal remunerado
federalizados y
transferidos del Gobierno del
Fstada
Cubrir las prestaciones del Numero de personal de . . Total de personas beneficiadas
. Mide el nimero de personal de Normales, Personal L. .
Actividad 2.7|personal estatal Normales, CAM |Normales, CAM y UPN con L con apoyo estatal de Normales Estratégico-Eficacia-Ascendente-Semestral 3012|3012 3012 3012 3012
_ CAM y UPN con remuneracién estatal remunerado
y UPN remuneracion Estatal CAMy UPN
Personal de la Subsecretaria de Nimero de personas .
.. Educacion P Mide el nimero de personas remuneradas Nimero de personas remuneradas Persona L, L.
Actividad 2.8 . . . remuneradas que cubre . que cubre Gestidn-Estratégico-Ascendente-Semestral 7472988 2988 2988 2988
Media Superior y Superior SEMS . que cubre prestaciones estatales ) remunerada
prestaciones estatales prestaciones estatales
remunerado por el estado.
; o, . Numero de docentes que
Estimulos, Promocién y Numero de Docentes que . . " . , L,
L N . B} ., Mide el nimero de Docentes que reciben un|reciben estimulo, promosién y Docente L. L
Actividad 2.9|evaluaciones al personal reciben un estimulo, promocién y . - o " - Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 684 0 642
= estimulo, promocién y son evaluados al afio | son evaluados en el afio beneficiado
docente son evaluados al afio .
calendario
i6 j Mide el porcentaje de docentes que reciben Docente
Actividad 2.10 F9rmac|on de Docentesy Por}centa1e de‘don??ntes aue P ! s g Numero de docen-tles que . Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trimestral 52005200 5200 5200 5200
Directores reciben capacitacién capacitacién reciben capactacion capacitado
Elevar el nivel de escolaridad, | B .
con el Numero de alumnos de . . - Nume.rc.J de hijos de trabajadores
. o ., AR . Mide el nimero de alumnos de Educacién |beneficiados e
Actividad 2.11  abatimiento en la desercion Educacion Bésica que reciben . . . . . . Beca otorgada Gestidn-Eficacia-Ascendente-Anual 1814 1814 1814
| | ) N A Basica que reciben incentivo economico | con el otorgamiento de becas
escolar de los incentivo economico econémicas
hijos de los trabajadores
Materiales Educati Libros de texto de educacion Mide la cantidad de libros de texto de NG de libros distribuid
Actividad 2.12 'a er{a es bducativos y basica distribuidos en el estado educacion basica distribuidos en el estado umero ce floros distribuidos en Libro distribuido Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 3226662 3226662 3226662
Didacticos entregados de morelos de morelos el estado
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DATOS DEL PROGRAMA

Programa

E058. Inclusién y Equidad en Educacion Basica

Ramo:

_10._Educacién

Dependencia o

Secretaria de Educacién

Unidad (es) responsable (s):

Instituto de Educacién Basica del Estado de

presupuestario: Entidad: Morelos
Contar con el mobiliario o
ipamient . , .
quITaTITn o;:le i | Planteles educativos dotados con| Mide el nimero de planteles educativos i de planteles educati Plantel
Actividad 2.13 05 P an €les educativos con fa mobiliario escolar para mejorar | dotados con mobiliario escolar para mejorar Nume_ro e planteles _e_ u_cat'vos L Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100 100
dotacion de - ~ beneficados con mobiliario Beneficiado
X L el desempefio de los alumnos el desempefio de los alumnos
estos para mejorar el servicio
educativo
Formacién continua de asesores Nimero de asesores que reciben Mide el nimero de asesores que reciben |Numero de asesores que Asesor
Actividad 2.14 ) formacion continua de asesores L. . . . o, q ) N Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 11941194 1194 1194 1194
educativos . formacién continua de asesores educativos | reciben formacién continua. capacitado
educativos
Mantener o incrementar el Numero de alumnas con pago de | Mide el nimero de alumnas de educacién Numero de alumnas de Alumna
Actividad 2.15|nimero de alumnos de N pag N . normales con ayuda de . Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 374|374 374 374 374
-, alimentos normal que reciben apoyo de alimento i atendida
educacién normal alimentos
Numero de consejos de
Mantener o incrementar el Porcentaje de Consejos Escolares | Mide el porcentaje de consejos escolares de participacién social
Actividad 2.16| porcentaje de consejos de . J L, _J ) L . instalados/Nimero de consejos Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1,835 100% 1,835 100%
. . de participacion social integrados participacion social integrados R N
participacion social integrados de participacidn social
programados *100
Mantener o incrementar el Docentes canacitados en centros Mide el total de maestros capacitados en los| Nimero de docentes Dot
Actividad 2.17 numero de docentes atendidos de maestrosp diferentes centros de maestros que capacitados en centros de e Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 5200/5200 5200 5200 5200
en centros de maestros conforman este instituto. maestros
Mantener o incrementar la
cantidad de programas que
i i . . e NU de fideicomi fideicomiso e i
Actividad 2.18 pefmﬁan capacitar al mayor Fideicomiso en operacion Mide la cantidad de fideicomisos operando umero de fideicomiso Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 11 1 1 1
ndmero de docentes para operando operando
mejorar el desempefio de sus
funciones.
Contar con el mobiliario o
ipamiento d . . .
quITaTITn ode i | Planteles educativos dotados con| Mide la cantidad de planteles educativos ) .
Actividad 2.20 0s P an eles educativos con fa mobiliario escolar para mejorar | dotados con mobiliario escolar para mejorar Nume.ro de planteles Ffquatlvos Valor absoluto Gestidn-Eficacia-Ascendente-Anual 100 100
dotacién de = o beneficados con mobiliario
. . el desempefio de los alumnos el desempefio de los alumnos
estos para mejorar el servicio
educativo
( Numero de nifios, nifias y
adolescentes atendidos en la
defensa de sus derechos que
. " . ” . . reciben Educacién Basica en el
Proteger los Derechos de los Numero de nifios atendidos en Atencidn a grupos de nifios, nifias y 3
Nifios, Nifias y Adolecentes que |proteccion de sus derechos que adolescentes vulnerables con derecho a Estado de Morelos. / Niimera Alumno
Actividad 2.21 ! DR . L - s solicitudes de atencion de nifios, . Gestion-Eficiencia-Descendente-Trimestral 32452/315,471 315,471 315,471 315,471
cursan la educacion basica en el |reciben educacién bésica en el recibir una educacién basica - L atendido
. . nifias y adolescentes recibidas
Estado de Morelos Estado de Morelos digna y de calidad K
atendidos en la defensa de sus
derechos que reciben Educacién
Basica en el Estado de
Morelos. ) x 100
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DATOS DEL PROGRAMA

Programa

E058. Inclusién y Equidad en Educacion Basica

Ramo:

_10._Educacién

Dependencia o

Secretaria de Educacién

Unidad (es) responsable (s):

Instituto de Educacién Basica del Estado de

presupuestario: Entidad: Morelos
Contar con el mayor nimero de
programas adicionales en
operacion a fin de poder
icienci: ici Mide la cantidad de programas adicionales ici Programa
Actividad 2.22 au_mentar la ef|C|en?|la en,le_z Prograr_rjas adicionales en p g_ ; Total de p_r’ogramas adicionales g Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 5 4 b 4
caidad de la educacion bésicay |operacion en operacion en operacion operado
asi poder incrementar la
matriucla de alumnos inscritos y
con eficiencia terminal.
Mantener o incrementar el .
ndmero de escuelas Total de escuelas incorporadas a Mide el total de escuelas incorporadas a Nimero total de escuelas Escuela
Actividad 2.23|. P incorporadas a programas . Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 421|421 421 421 421
incorporadas a programas programas federales. programas federales. incorporadad
federales.
federales.
Dotar de cuotas escolares al . Mide el nimero de escuelas de preescolar, |Total de escuelas de Primaria 'y
- I Cantidad de Escuelas con cuotas - . - i Escuela ., L .
Actividad 2.24| mayor numero de instituciones primaria y secundaria beneficiadas con el |Secundaria con Cuotas Escolares . Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1835 1835 1835 1835 1835
escolares entregadas beneficiadA
del estado de morelos programa de cuotas escolares entregadas
Alumnos de Educacion Basica
. del Estado de Morelos Dotados
Dotar de lentes a alumnos de | Porcentaje de alumnos de Mide el porcentaje de de alumnosde  |de Lentes / Total de alumnosde | Alumno
Actividad 2.25|educacién basica que lo Educacién Bésica dotados de L o L. Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 100% 100%
) educacion basica dotados de lentes Educacion Basica del Estado de beneficiado
necesiten lentes K
Morelos que Necesitan Lentes
*100
. X Mide la proporcion de espacios educativos WURETD 612 s -educattlvos
Porcentaje de espacios . . i entregados para uso inmediato/
R ) . entregados de nivel Basico con relacién al i N Plantel ., L .
Componente 3 Infraestructura Educativa educativos entregados de nivel . . . Total de espacios educativos .. Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100{100 100 100 100
X total de espacios educativos solicitados para, o beneficiado
Basico . . . . solicitados para rehabilitar y/o
rehabilitar y/o equipar de nivel Basico i
equipar x100
Mide la suma de avances realizados de
» o 4 3 rehabilitacién y equipamiento de espacios N”me'rf’ de espacios ?d“cat""’s'
Actividad 3.1 Conftrucfloz, :iehabmtémn ! Przn:lt'itlo de "y enui fISICfJ dte d educativos de nivel Basico con relacion al :iemblhta'dos Z/o etquadﬁs'/tT;tal Plantel Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100/ 100 100 100 100
ctivida .1/ equipamiento de espacios rehabilitacion y equipamiento de total de espacios educativos solicitados para e espacios educativos solicitados beneficiado

educativos de nivel Basico

espacios educativos de nivel Basico

construir, rehabilitar y/o equipar de nivel
Bésico

para construir, rehabilitar y/o
equipar x100
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DATOS DEL PROGRAMA
., . . ., Dependencia o . .. . Instituto de Educacién Basica del Estado de
Prograr.na E058. Inclusién y Equidad en Educacion Basica Ramo: _10._Educacién P N Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: Entidad: Morelos
Elaboracion y atencién a las obras Porcentaje de obras elaboradas de Mide la proporcién de obras realizadas con | Numero de expedientes técnicos
inclui relacion al total de obras incluidas en la i Expediente
Actividad 3.2 incluidas en [a cartera Estatal de_ la cartera Estatal de Programas y e!aborados/ Nimero de obras a i Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100/100 100 100 100
Programas y Proyectos de Inversion . cartera Estatal de Programas y Proyectos de | ejecutar en el Programa Anual de elaborado
Proyectos de Inversion (PPI) A
(PP1) Inversion (PPI) Obras
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DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o

Instituto de Educacién Basica del Estado de

Prograr.na E058. Inclusion y Equidad en Educacidn Basica Ramo: _10._Educacion ) Secretaria de Educacién Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: Entidad: Morelos
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social

MIEIEEICH Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Eieicic Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 5,000.00 1,093,328.0 7,426,724.03 8,525,052.0 e 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO °c ° 0.0%

Inversion Inversién
. Ramo 33 Ramo 33 .
ek Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total Ingre.sos Estatal Otros Prog. Federales Eierciag Porcentaje
presupuesto Propios total
Fondo: F. I Fondo:

PRESUPUESTO

AUTORIZADO 11,350 - 11,350.0 - 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO ° = 0.0%

Gasto autorizado total Gasto Ejercito total
A A A 8,536,402.0 ] A A o 0.0%
(Gasto corriente + inversién) (Gasto corriente + inversién)

Justificacion de la diferencia de avances realizados con respecto a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.
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Ejercicio Fiscal 2020

E , Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:|
MORELO Secretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
e - | de Hacienda | Fecha|
DATOS DEL PROGRAMA
Programa R Ml . Dependencia . - . Instituto Estatal de Educacién para
.~ EO046. E ion i ra Adult : . E Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s):
B 046. Educacion basica para Adultos Ramo _10._Educaciéon o Entidad: (es) resp (s) Adultos
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Agenda 2030
Ej tratégico: 3. Justicia social para los morelenses P .| Programa Estatal de Educacion 2019- C i6
Je estrategico: : P Jo02mE 2024 Objetivo 4: Garantizar una 4.6. Para 2030, garantizar que todos los SO G e
educacion inclusiva, equitativa y de jévenes y al menos una proporcién Ejes transversales:
. d i6n d idad lidad 1 Asegurar que todas, las nifias, nifios y| Objetivo: |calidad y promover oportunidades Meta: |sustancial de los adultos, tanto hombres
3.6. Garantllflf L_I(;\ade u((j:auon Ed?ql:" el 7 el {T y | adolescentes tengan acceso a Servicios, de aprendizaje durante toda la vida como muijeres, tengan competencias de
Objetivo: promover oportunidaces de aprencizaje que permitan e Objetivo:|de educacion inclusiva, con calidad vy para todos lectura, escritura y aritmética
desarrollo armoénico del individuo para integrarse a una . . . -
. " equidad en la primera infancia, preescolar
sociedad competitiva. M :
primaria y secundaria
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Finalidad:|2. Desarrollo social Funcién:|2.5 Educacién Subfuncién:| 2.5.5 Educacion para Adultos 77. Educacion bésica de calidad
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
e Linea base Meta anual 2020 80-100%
Nivel WS Al period. Amarillo: Cumplimiento
Resumen Narrativo, i -Di i6 id dicié BEHOCO )
( ) Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Umdaf' e VD - ! n:‘,e, , del 60-79%
medida Fr de 2do Rojo: Cumplimiento
2019 ler. Trim Trirr; 3er.Trim. | 4to. Trim | Absoluto Relativo menor al 60%)
Contribuir a la cobertura
educativa con equidad en los Variacién porcentual de poblacién de 15 | ((Poblacién de 15 afios o mas en situacion
niveles Basico, Medio Superior, | Tasa de variacidn de la poblacién|afios o més que no sabe leer ni escribiro | de rezago educativo en el periodo t / Estratégico 0.1%
. -0.1%
Fin y Superior mediante la de 15 afios 0 mas en situacién | que no ha cursado o concluido la Poblacién de 15 afios o mads en situacion Porcentaje -0.1%
L . A L. R . Anual (428,266)
superaccion del rezago de rezago educativo. educacion primaria o educacion de rezago educativo en el periodo t - 1)-
educativo de la poblacién de 15 secundaria, respecto al afio anterior. 1)*100
afios o mas.
X Se mide el porcentaje de educandos (Usuarios que concluyen nivel
Personas de 15 afios o més en | Porcentaje de personas que que concluyen su educacién secundaria avanzado (secundaria) en el periodo t/
Propésito situacion de rezago educativo, |superan su condicion de L, . N R X X Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual |62% (4,123) 47.8%
A R en relacion a los usuarios atendidos en | total de usuarios atendidos en nivel
superan esa condicion rezago educativo . R
este nivel. avanzado en el periodo)*100
Mide la eficiencia estatal en conclusién
Niveles Intermedio .y’Avanzado de los niveles intermedio (primaria) y | (Usuarios que concluyen nivel
:‘le; MOdIeI_I‘_’ idl.xcauonlp.a:ira 2 Porcentaje de usuarios que avanzado (secundaria) de los usuarios |intermedio y avanzado del MEVyT al 1.49%
Componente 1 trlavaésy :e r|: avj;:];‘:::i::‘ O:O: concluyen niveles intermedio| del MEVyT. La conclusién de nivel a periodo t/Poblacién de 15 afios y més porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral (5.6700) 0.3% 0.8% 1.2% 1.5%
distintas Unidades Operativas y avanzado del MEVyT través del uso de unidades operativas |sin primaria y secundaria terminada en
del INEEA. implica que el usuario hizo uso de los  |t-1)*100
bienes y servicios que ofrece el INEA.
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Ejercicio Fiscal 2020

, Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:|
S oy . . . .
MORELOS Secretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
e - | de Hacienda Fecha|
DATOS DEL PROGRAMA
Programa RS ” Dependencia . - ] . Instituto Estatal de Educacion para
.~ EO046. E ion i ra Adul : . E Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s):
B 046. Educacion basica para Adultos Ramo _10._Educacioén o Entidad: (es) resp (s) Adultos
(Usuarios atendidos en el nivel
Atencion de usuarios en los|Porcentaje de usuarios Mide la eficiencia estatal en la atencion |intermedio y avanzado del MEVyT al 2.5%
Actividad 1.1 niveles intermedio y|atendidos en el MEVyT en el |de educandos en los niveles intermedio | periodo t/Poblacién de 15 afios y mds |porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral (é 4;9) 2.5% 2.7% 3.0% 3.1%
avanzado del MEVyT nivel intermedio y avanzado. |y avanzado sin primaria y secundaria terminada en ’
t-1) *100
Total de usuarios que concluyeron
. . nivel intermedio y que les fue emitido
Emisién de certificad Porcentaje de certificados Mide la proporcién de UCN certificados | un certificado o certificacion al periodo 95%
Actividad 1.2 ruision e ceriiicados para e mitidos de nivel intermedio prop _ P porcentaje Gestion-Eficacia-Trimestral > 89.9% [89.9% |89.9% 89.9%
educandos de nivel intermedio en el periodo ) / (Usuarios que concluyen nivel (1,467)
respecto al total de UCN en t. X . X
intermedio del MEVyT al periodo
)*100
Total de usuarios que concluyeron
nivel avanzado e les fue emitido
Emision d tificad Porcentaje de certificados Mide la proporcion de UCN certificados ulr:/cer:ificz\do o Ze?:ificaci:n al N 91%
Actividad 1.3 mision de cer '_ Icaclos para emitidos de nivel avanzado p P K X porcentaje Gestion-Eficacia-Trimestral ° 90.0% 90.0% 90.0% 90.0%
educandos de nivel avanzado en el periodo periodo) / (Usuarios que concluyen (3,778)
respecto al total de UCN en t. X X
nivel avanzado del MEVyT al periodo
)*¥100
Mide la eficiencia estatal en
alfabetizacion de los usuarios del L, . .
Tl DR s Porcentaje de usuarios MEVyT. La conclusién de nivel a través (Poblacidn de 15 afios y mds
Componente 2 | de la vinculacién con distintas I o alfabetizada al periodo/poblacién de | porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral | 1.87% (909) |0.7% 1.7% 2.7% 3.3%

Unidades Operativas del INEEA

alfabetizados

del uso de unidades operativas implica
que el usuario hizo uso de los bienes y
servicios que ofrece el INEA.

15 afios y mas analfabeta en t-1)*100
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Ejercicio Fiscal 2020

N , Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:|
Secretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
MORELOS .
e~ | de Hacienda Fecha|
DATOS DEL PROGRAMA
Programa RS ” Dependencia . - ] . Instituto Estatal de Educacion para
.~ EO046. E ion i ra Adul : A X Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s):
B 046. Educacion basica para Adultos Ramo _10._Educacioén o Entidad: (es) resp (s) Adultos
(Usuarios atendidos en el nivel
B X . |Porcentaje de usuarios Mide la eficiencia estatal en la atencidn | alfabetizacion del MEVyT al periodo
- Atencién de usuarios en el nivel ) . . o [ ; IS ) 4.93%
Actividad 2.1 de alfabetizacién atendidos en el MEVyT en el |de educandos en el nivel de t/Poblacién de 15 afios y mas en porcentaje Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral (2,388) 5.1% 6.1% 7.1% 7.7%
nivel alfabetizacion alfabetizacion condicion de analfabetismo en t-1) !
*100
Este indicador mide la proporcion
examenes acreditados sin importar
Porcentaje de exdmenes . J P (NUumero de examenes acreditados del
Examenes del Modelo X nivel del MEVYT. Los exdmenes pueden R |
. 3 acreditados del Modelo . R - . MEVyYT en el periodo t /NUmero de . e 68%
Componente 3 Educativo para la Vida y el K . ser diagnostico (para identificar el nivel | porcentaje Gestion-Eficacia-Semestral 87.3% 87.3%
. N Educativo para la Vida y el X examenes presentados del MEVyT en (20,401)
Trabajo acreditados ) del Modelo al que se incorporan), de )
Trabajo. - . , el periodo t)*100
formacion (para acreditar médulos) y
de acreditacion (para concluir nivel).
Mide la proporcién de examenes (Total de examenes en linea del MEVYT
Actividad 3.1 Aplicacion f‘e examenes del Fjorcentéje de examenes en | aplicados en linea al trllmestre con apll|cados al p?nodo t/ Total d-e porcentale Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 36% s16%  |s7.3%  |ssz% 61.3%
MEVYT en linea linea aplicados del MEVYT respecto al total de exdmenes examenes aplicados en cualquier (6,341)
aplicados al trimestre. formato del MEVyT al periodo t)*100
. ) Mide la proporcidn de examenes (Total de exdmenes impresos del
Aplicacién d a del Porcentaje de exdmenes impresos en linea al trimestre con MEVyT aplicados al periodo t / Total Gestion-Eficacia-Descendente- 64%
Actividad 3.2 plicacion de examenes @& impresos aplicados del P ! vl ap >alp ) Porcentaje i ° 48.4% |42.7% |41.8% 38.7%
MEVyT impresos MEVYT respecto al total de examenes de exdmenes aplicados en cualquier Trimestral (11,150)
v aplicados al trimestre. formato del MEVyT al periodo t)*100
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Ejercicio Fiscal 2020

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:|

Secretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

1ORELOS | de Hacienda | Fecha

DATOS DEL PROGRAMA

Programa R Ml . Dependencia . - . Instituto Estatal de Educacion para
% E046. Educacion basica para Adultos Ramo: . - Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: P amo _10-_Educagion o Entidad: (es)resp © Adultos
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social

TR G Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal N Porcentaje

presupuesto total

PRESUPUESTO

AUTORIZADO 3,938.00 69,465.00 73,403.0 - 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO 3,938.00 69,465.00 73,403.0 - 0.0%

Inversién Inversién
q Ramo 33 Ramo 33 .
Ingresos
JletEIkEIC Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total g ) Estatal Otros Prog. Federales Eleicido Porcentaje
presupuesto Propios total
Fondo: Fondo: F.VI

PRESUPUESTO

AUTORIZADO - - 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO g S 0.0%

Gasto autorizado total Gasto Ejercito total
. . .. 73,403.0 . . .. - 0.0%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversién)
Justificacion de la diferencia de avances realizados con respecto a las metas programadas, jo no se plié la meta o lo se superd lerabl
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Secretaria

MORELOS d . d

. e Hacienda

Prograr.na K049. Infraestructura Educativa para el Estado Ramo:
presupuestarlo:

Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024
Eje estratégico: 5. Modernidad para los morelenses Programa:
3.6. Garantizar una educacion de equidad y calidad y
Glsfea promover oportunidades de aprendizaje que permitan el Objetivo:

desarrollo arménico del individuo para integrarse a una
sociedad competitiva.

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia

_10._Educacion Secretaria de Educacion

o Entidad:
ALINEACION
Programa derivado del PED 2019-2024
3.4 Fortalecer los mecanismos para otorgar un desarrollo
digno en educacién Superior Objetivo 4: Garantizar una educacién
inclusiva, equitativa y de calidad y
Objetivo: promover oportunidades de

Construccién y/o edecuacion de instalaciones Educativas aprendizaje durante toda la vida para

Clasificaciéon Funcional

Finalidad:| 2. Desarrollo social Funcién:|2.5 Educacion

Objetivos

Nivel "
(Resumen Narrativo)

Nombre del indicador

Tasa de crecimiento en la

en el Estado
4. Contribuir a la cobertura
educativa con equidad y Tasa de crecimiento en la
Fin calidad en los servicios cobertura en educacién media
educativos de los niveles superior en el Estado
Basico, Medio Superior,
Superior
Tasa de crecimiento en la
cobertura en educacién

bésica en el Estado

Tasa de variacién de inversién
ejercida en obras de

infraestructura educativa educativa

La demanda de infraestructura
educativa basica, media
superior y superior es atendida

Propésito Porcentaje de obras de
infraestructura educativa

concluidas

Definicion del indicador

el nivel Medio Superior en el Estado.

de 6 a 14 afios que se encuentra cursando
el Nivel Basico en el Estado.

Variacion porcentual de inversion
ejercida en obras de infraestructura

infraestructura educativa concluidas
con relacion al total de obras de

Refleja en porcentaje el nimero de personas
cobertura en educacién superior | de 19 a 23 afios que se encuentra cursando
el nivel Superior en el Estado.

Refleja en porcentaje el nimero de personas

de 15 a 17 afios que se encuentra cursando

Refleja en porcetanje el nimero de personas

Mide la proporcién de obras de

Agenda 2030

Meta:

Ejercicio Fiscal 2020
Trimestre:|

Fecha| 17/02/2020 |

Unidad (es) responsable (s): Instituto Estatal de Infraestructura Educativa

4.8. Construir y adecuar instalaciones
escolares que respondan a las
necesidades de los nifios y las personas
discapacitadas y tengan en cuenta las
cuestiones de género, y que ofrezcan
entornos de aprendizaje seguros, no

Cero corrupcion
Ejes transversales:

I i i todos . ; - " i
dignas que atlen_d,as las neceSIdadef de las y los violentos, inclusivos y eficaces para No aplica
adolecentes, y jovenes en educacion superior.
todos.
Actividad Institucional
2.5.6 Otros Servicios Educativos y .
ion: A 167. Infraestructur: tiv
Subfuncién AdivaEES Eemes 6 aestructura educativa
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Linea Met 12020 (Verde: Cumplimiento del
base eta anua 80-100%
e S , Al periodo Amarillo: Cumplimiento
Unidad de Tipo -Dimensién-Sentido de medicion-
Método de célculo ) B . L del 60-79%
medida Frecuencia de medicién 2d Rojo: Cumplimiento
0.
ler. Trim . 3er.Trim. | 4to. Trim | Absoluto Relativo menor al 60%)
2019 Trim.
(l\ggglcula fotalifoblaciopldeizlapalanos) Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal n/a
X
(Mlgglcula total / Poblacion de 15 a 17 afios) Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal n/a
X
i i0 14 afi - N .
(Mlgglcula total / Poblacion de 6 a 14 afios) Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Trienal n/a
X
((Cantidad de inversion ejercida en obras de
infraestructura educativa en el afio actual /
Total de inversion ejercida en obras de Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual n/a
infraestructura educativa en el afio anterior)-
1)* 100
Numero de obras de infraestructura 80%
. Py . . 0
educativa concluidas / Total de obras de Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual (62) 60.0% 80.0% 100.0%! 100.0%

infraestructura educativa aprobadas * 100

infraestructura educativa aprobadas
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MORELOS

Programa
presupuestario:

Componente 1

Actividad 1.1

Actividad 1.2

Actividad 1.3

Secretaria
de Hacienda

KO049. Infraestructura Educativa para el Estado

Espacios educativos de nivel
basico, construidos,
rehabilitados y/o equipados

Contratacién de obras de
infraestructura educativa
basica

Licitacién y/o Adjudicacién de
obras de infraestructura
educativa basica

Elaboracién de Programas y
Proyectos de Inversion para
obras de infraestructura
educativa basica

Porcentaje de obras de
infraestructura educativa
entregadas

Porcentaje de inversion
ejercida en infraestructura
Educativa Basica

Porcentaje de obras de
infraestructura Educativa
Bdsica construida,
rehabilitada y equipada

Porcentaje de espacios
educativos entregados de
nivel Basico

Porcentaje de espacios
educativos entregados de
nivel Basico con
caracteristicas para atender
personas con discapacidad

Porcentaje de espacios
educativos entregados de
nivel Basico en Comunidades
Indigenas

Porcentaje de obras de
infraestructura educativa
bésica contratadas

Porcentaje de obras de
infraestructura educativa
bésica licitadas y/o
Adjudicadas

Porcentaje de Programas y
Proyectos de Inversion
elaborados para obras de
infraestructura educativa
bésica

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ramo:

Mide la proporcién de obras de
infraestructura educativa entregadas
con relacion al total de obras de
infraestructura educativa concluidas

Mide la proporcién de recursos
ejercidos con relacién al total de
recursos autorizados en infraestructura
Educativa Basica

Mide la proporcién de obras
construidas con relacién al total de
obras autorizadas de infraestructura
Educativa Bésica

Mide la proporcién de los espacios
educativos entregados con relacion al
total de espacios educativos de nivel
Bésico para construir, rehabilitar y/o
equipar

Mide la proporcién de los espacios
educativos con caracteristicas para
atender personas con discapacidad
entregados con relacion al total de
espacios educativos de nivel Basico
para construir, rehabilitar y/o equipar
con caracteristicas para atender

Mide la proporcién de los espacios
educativos entregados de nivel Basico
en Comunidades Indigenas entregados
con relacion al total de espacios
educativos de nivel Basico para
construir, rehabilitar y/o equipar en

Mide la proporcién de obras
contratadas con relacién al total de
obras licitadas

Mide la proporcién de obras licitadas
y/o Adjudicadas con relacién al total de
obras aprobadas

Mide la proporcién de Programas y
Proyectos de Inversion elaborados con
relacion al total de proyectos ejecutivos
requeridos

DATOS DEL PROGRAMA

_10._Educacion o Entidad:

Numero de obras de infraestructura
educativa entregadas / Total de obras de
infraestructura educativa concluidas * 100

Porcentaje

Cantidad de inversion ejercida en
infraestructura educativa basica/ Total
de inversion autorizada en
infraestructura educativa basica* 100

Porcentaje

Numero de obras de infraestructura
educativa bdsica construidas / Total de
obras de infraestructura educativa
bésica autorizadas* 100

Porcentaje

(NUumero de espacios educativos
entregados para uso inmediato/ Total
de espacios educativos de nivel Basico
para construir, rehabilitar y/o equipar )
*100

Porcentaje

(NUumero de espacios educativos
entregados con Caracteristicas para
Atender Personas con Discapacidad
para uso inmediato/ Total de espacios
educativos de nivel Basico para
construir, rehabilitar y/o equipar )*100

Porcentaje

Numero de espacios educativos
entregados en Comunidades indigenas
para uso inmediato/ Total de espacios
educativos de nivel Basico para
construir, rehabilitar y/o equipar *100

Porcentaje

NUmero de obras contratadas de
infraestructura basica/ Total de obras
licitadas de infraestructura educativa
bésica * 100

Ndmero de obras licitadas y/o
Adjudicadas de infraestructura
educativa bésica / Total de obras
aprobadas de infraestructura educativa
bésica* 100

Porcentaje

Porcentaje

Numero de Programas y Proyectos de
Inversion elaborados para obras de
infraestructura educativa basica / Total
de Programas y Proyectos de Inversion
requeridos para obras de
infraestructura educativa basica * 100

Porcentaje

60 - 139

Dependencia

Secretaria de Educacion

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

Ejercicio Fiscal 2020
Trimestre:|

Fecha| 17/02/2020 |

Unidad (es) responsable (s): Instituto Estatal de Infraestructura Educativa

80%

10/
(62) 60.0%

80.0%| 100.0%

79.73%

10/
(57.8) 50.0%

70.0%| 100.0%

92.3%

50.0%
(60) 1

70.0%| 100.0%

n/a

n/a

n/a

78.46%

1 I 10/
(46) 00.0%

100.0% 100.0%

78.46%

1 I 0/
(46) 00.0%

100.0% 100.0%

92.3%

100.0% 100.0% |100.0%
(60) (] (] 0

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%



MORELOS

presupuestario:

Componente 2

Secretaria

Programa

Espacios educativos de nivel
medio superior construidos,
rehabilitados y/o equipados

Contratacién de obras de
Actividad 2.1 |infraestructura educativa
media superior

Licitacién y/o Adjudicacién de
Actividad 2.2|obras de infraestructura
educativa media superior

de Hacienda

KO049. Infraestructura Educativa para el Estado

Porcentaje de inversion
ejercida en infraestructura
Educativa Media Superior

Porcentaje de obras de
infraestructura Educativa
Media Superior construidas
rehabilitadas y equipadas

Porcentaje de espacios
educativos entregados de
nivel Media Superior

Porcentaje de espacios
educativos entregados de
nivel Media Superior con
caracteristicas para atender
personas con discapacidad

Porcentaje de espacios
educativos entregados de
nivel Media Superior en
Comunidades Indigenas

Porcentaje de obras de
infraestructura educativa
media superior contratadas

Porcentaje de obras de
infraestructura educativa
media superior licitadas y/o
Adjudicadas

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ramo:

Mide la proporcién de recursos
ejercidos con relacién al total de
recursos autorizados en infraestructura
educativa media superior

Mide la proporcién de obras
construidas con relacién al total de
obras autorizadas de infraestructura
Educativa Media Superior

Mide la proporcién de los espacios
educativos entregados con relacion al
total de espacios educativos de nivel
Media Superior para construir,
rehabilitar y/o equipar

Mide la proporcién de los espacios
educativos con caracteristicas para
atender personas con discapacidad
entregados con relacidn al total de
espacios educativos de nivel Media
Superior para construir, rehabilitar y/o
equipar con caracteristicas para
atender personas con discapacidad

Mide la proporcién de los espacios
educativos entregados de nivel Media
Superior en Comunidades Indigenas
entregados con relacidn al total de
espacios educativos de nivel Media
Superior para construir, rehabilitar y/o
equipar en comunidades Indigenas

Mide la proporcién de obras
contratadas con relacién al total de
obras licitadas

Mide la proporcién de obras licitadas
y/o Adjudicadas con relacién al total de
obras aprobadas

DATOS DEL PROGRAMA

_10._Educacion o Entidad:
Cantidad de inversion ejercida en

infraestructura educativa media

superior/ Total de inversion autorizada |Porcentaje
en infraestructura educativa media

superior* 100

Numero de obras de infraestructura
educativa Media Superior construidas /
Total de obras de infraestructura
educativa Media Superior autorizadas*
100

Porcentaje

(NUumero de espacios educativos
entregados para uso inmediato/ Total
de espacios educativos de nivel Media
Superior para construir, rehabilitar y/o
equipar ) *100

Porcentaje

(Numero de espacios educativos
entregados con Caracteristicas para
Atender Personas con Discapacidad
para uso inmediato/ Total de espacios
educativos de nivel Media Superior
para construir, rehabilitar y/o equipar
)*100

Porcentaje

Numero de espacios educativos
entregados en Comunidades indigenas
para uso inmediato/ Total de espacios
educativos de nivel Media Superior
para construir, rehabilitar y/o equipar
*100

Porcentaje

NUmero de obras contratadas de
infraestructura media superior/ Total
de obras licitadas de infraestructura
media superior * 100

Porcentaje

Ndmero de obras licitadas y/o
Adjudicacion de infraestructura
educativa media superior / Total de
obras aprobadas de infraestructura
educativa media superior * 100

Porcentaje

61-139

Dependencia

Secretaria de Educacion

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

Fecha| 17/02/2020 |

Unidad (es) responsable (s): Instituto Estatal de Infraestructura Educativa

5.56%

() 100.0% 100.0% |100.0%

6.15%

) 100.0% 100.0% |100.0%

n/a

n/a

n/a

100%

1 I 10/
@) 00.0%

100.0% 100.0%

100%

10/
@) 100.0%

100.0% |100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%



MORELOS Secretaria

Programa
presupuestario:

Elaboracién de Programas y
Proyectos de Inversion para
obras de infraestructura
educativa media superior

Actividad 2.3

Espacios educativos de nivel
superior construidos,
rehabilitados y/o equipados

Componente 3

Contratacién de obras de
Actividad 3.1|infraestructura educativa
superior

de Hacienda

KO049. Infraestructura Educativa para el Estado

Porcentaje de Programas y
Proyectos de Inversion
elaborados para obras de
infraestructura educativa
media superior

Porcentaje de inversion
ejercida en infraestructura
Educativa Superior

Porcentaje de obras de
Infraestructura Educativa
Superior construidas,
rehabilitadas y equipadas

Porcentaje de espacios
educativos entregados de
nivel Superior

Porcentaje de espacios
educativos entregados de
nivel Superior con
caracteristicas para atender
personas con discapacidad

Porcentaje de espacios
educativos entregados de
nivel Superior en
Comunidades Indigenas

Porcentaje de obras de
infraestructura educativa
superior contratadas

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ramo:

Mide la proporcién de Programas y
Proyectos de Inversion elaborados con
relacion al total de proyectos ejecutivos
requeridos

Mide la proporcién de recursos
ejercidos con relacion al total de
recursos autorizados en infraestructura
educativa superior

Mide la proporcién de obras
construidas con relacion al total de
obras autorizadas de infraestructura
Educativa Superior

Mide la proporcidn de los espacios
educativos entregados con relacién al
total de espacios educativos de nivel
Superior para construir, rehabilitar y/o
equipar

IVIIUE 1d Proporcion ue 10s es5pduios
educativos con caracteristicas para
atender personas con discapacidad
entregados con relacidn al total de
espacios educativos de nivel Superior
para construir, rehabilitar y/o equipar
con caracteristicas para atender
narcanac can diccanacidad

Mide la proporcién de los espacios
educativos entregados de nivel
Superior en Comunidades Indigenas
entregados con relacidn al total de
espacios educativos de nivel Media
Superior para construir, rehabilitar y/o

Mide la proporcién de obras
contratadas con relacién al total de
obras licitadas

DATOS DEL PROGRAMA

_10._Educacion o Entidad:

Numero deProgramas y Proyectos de
Inversion elaborados para obras de
infraestuctura media superior / Total
de Programas y Proyectos de Inversion
requeridos para obras de
infraestructura media superior * 100

Porcentaje

Cantidad de inversion ejercida en
infraestructura educativa superior/
Total de inversién autorizada en
infraestructura educativa superior*
100

Porcentaje

NuUmero de obras de infraestructura
educativa Superior construidas / Total
de obras de infraestructura educativa
Superior autorizadas* 100

Porcentaje

(Numero de espacios educativos
entregados para uso inmediato/ Total
de espacios educativos de nivel
Superior para construir, rehabilitar y/o
equipar ) *100

Porcentaje

(Numero de espacios educativos
entregados con caracteristicas para
atender personas con discapacidad
para uso inmediato/ Total de espacios
educativos de nivel Superior para
construir, rehabilitar y/o equipar )*100

Porcentaje

Numero de espacios educativos
entregados en Comunidades indigenas
para uso inmediato/ Total de espacios
educativos de nivel Superior para
construir, rehabilitar y/o equipar *100

Porcentaje

NUmero de obras contratadas de
infraestructura educativa superior/
Total de obras licitadas de
infraestructura educativa superior *
100

Porcentaje
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Dependencia

Secretaria de Educacion

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

Fecha| 17/02/2020 |

Unidad (es) responsable (s): Instituto Estatal de Infraestructura Educativa

100%

100.0%
(4)

100.0% |100.0%

16.22%

100.0%
(12) 00.0%

100.0% |100.0%

1.54%

1) 100.0% 100.0% |100.0%

n/a

n/a

n/a

100%

10/
(1) 100.0%

100.0% |100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%



Ejercicio Fiscal 2020

5 . Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:|
MORELOS Secretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
e | de Hacienda Fecha] 17/02/2020
DATOS DEL PROGRAMA
Pf°9’a’T‘a KO049. Infraestructura Educativa para el Estado Ramo: _10._Educacion Depenc_ienc'la Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Instituto Estatal de Infraestructura Educativa
presupuestario: o Entidad:
. Ndmero de obras licitadas y/o
Porcentaje de obras de . - . . K
Licitacion y/o Adjudicacion de infrasstructura educativa Mide la proporcién de obras licitadas  |Adjudicadas de infraestructura Estratégico-Eficacia-Ascendente- 100%
Actividad 3.2|obras de infraestructura superior licitadas y/o y/o Adjudicadas con relacién al total de | educativa superior / Total de obras Porcentaje Trimestral 1) ® 1100.0% 1100.0% |100.0% 100.0%
educativa superior p . ¥ obras aprobadas aprobadas de infraestructura educativa
Adjudicadas .
superior * 100
NUmero de Programas y Proyectos de
Porcentaje de Programas y . - Inversion elaborados para obras de
Elaboracion de Programas y . Mide la proporcion de Programas y . . .
> Proyectos de Inversion . infraestructura educativa superior / L L
. Proyectos de Inversion para Proyectos de Inversion elaborados con . Estratégico-Eficacia-Ascendente- 100%
Actividad 3.3 . elaborados para obras de .. X . Total de Programas y Proyectos de Porcentaje . 100.0% [100.0% | 100.0% 100.0%
obras de infraestructura N . relacion al total de proyectos ejecutivos X . Trimestral (1)
educativa superior infraestructura educativa requeridos Inversion requeridos para obras de
superior infraestructura educativa superior *
100
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Ejercicio Fiscal 2020

‘ ) Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:|
MORELOS Secreta_rla del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
e~ | de Hacienda Fecha| 17/02/2020
| DATOS DEL PROGRAMA
Pf°9’a’T‘a KO049. Infraestructura Educativa para el Estado Ramo: _10._Educacion Depenc_iencila Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Instituto Estatal de Infraestructura Educativa
presupuestario: o Entidad:
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
PRl el Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal D Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - 28,714.00 - 28,714.0 - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - - - 0.0%
Inversion Inversion

RCEIEREI L Ingresos Propios Estatal Ramo33 Otros prog. Fed. Total Ingre?sos Estatal Ramo33 Otros Prog. Federales Eieicic Porcentaje
presupuesto Fondo: F.V Propios Fondo: total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - 33,341.0 40,599.0 73,940.0 = 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO S S 0.0%

Gasto autorizado total 102,654.0 Gasto Ejercito total ) G

(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversion)

En el apartado de inversién indico los oficios de Aprobacion con los que se aprobo el recurso: SH/1766/2019 RAMO 33 FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM) BASICO 2019 (INTERESES), RAMO 33 FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM) BASICO 2019; SH/1785/2019
RAMO 33 FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM) BASICO 2019; SH/1789/2019 RAMO 33 FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM) REMANENTES; SH/1918/2019 RAMO 33 FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM) REMANENTES; SH/1954/2019 RAMO 33 FONDO DE

APORTACIONES MULTIPLES (FAM) REMANENTES; SH/1986/2019 RAMO 33 FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM) BASICO 2019 (INTERESES); SH/2061/2019 RAMO 33 FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM) REMANENTES
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Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:]|

MORELOS Secreta.ria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
e | de Hacienda Fecha| 17/02/2020
DATOS DEL PROGRAMA
Programa Dependencia

presupuestario:

KO049. Infraestructura Educativa para el Estado

Ramo:

_10._Educacion Secretaria de Educacion

o Entidad:

Unidad (es) responsable (s): Instituto Estatal de Infraestructura Educativa
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Ejercicio Fiscal 2020

E ) Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:|
MORELOS Secretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
manincne | de Hacienda Fecha]
DATOS DEL PROGRAMA
EO056. Servicios de Educacién Media Superior y Superior para .
Programa o . > Dependencia - . . X a i
SR To: poblacién vulnerable desde los Telebachilleratos Ramo: _10._Educacién o Entidad: Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Educacion
" Comunitarios ’
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Eje estratégico: 3. Justicia social para los morelenses Programa: Plan Estatal de Educacién 4.5. Para 2030, eliminar las disparidades de Cero corrupcién
Ar0 . 2 género en la educacion y garantizar el acceso
(D £ CEENIFET (T Gl en condiciones de igualdad de las personas
inclusiva, equitativa y de calidad y esdeig p Ejes transversales:
L y vulnerables, incluidas las personas con
TR A S— idad v calidad Objetivo: |promover oportunidades de Meta: discapacidad) los pueblos indigenas ylos
.6. izar una educacion de equi I . L . ) i : )
) quidady Y 2. Garantizar la educacién media superior de aprendizaje durante toda la vida para o o N e e ) )
Obietivo: promover oportunidades de aprendizaje que permitan el Obistivo: calidad, equitativa e inclusiva con acceso Gk nifios en situaciones ~e vulnerabilidad, fa' odos Perspectiva de
g " desarrollo arménico del individuo para integrarse a una d - P . los niveles de la ensefianza y la formacion género
) " igualitario entre hombres y mujeres. y
sociedad competitiva. profesional
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
Finalidad: | 2. Desarrollo social Funcio6n:|2.5 Educacion Subfuncién:| 2.5.2 Educacién Media Superior 80. Educacion media superior de calidad
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Linea 5
Meta anual 2020 elcelt kel
. base . 80-100%
. Objetivos Al periodo — -
Nivel (Resumen Narrativo) — o » Amarillo: Cumplimiento
ul rrative Unidad de Tipo -Dit ion-Sentido de
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo ) B : = GlIEBTERS
medida Frecuencia de medicién Py Rojo: Cumplimiento
0.
2019 | 1er. Trim Trim 3er.Trim. 4to. Trim Absoluto Relativo menor al 60%)
Porcentaje de la poblacién de de 15 | Mide el porcentaje de la poblacién de 15 a 17 { Ni:cezo dlespe;o".as ‘j?ltumols
a 17 afios que es atendida por los afios en el Estado de Morelos que se atiende en | " ”e a anof otaldela Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 1%
poblacién de 15 al7 afios en el
TBC en el Estado de Morelos los TBC
Estado de Morelos)
4. Contribuir a la cobertura
Ein educativa con equidad y
calidad en los servicios de (Ndmero de alumnos matriculados
educacién Media Superior L, » Muestra la proporcion de alumnos de nuevo en t?das fas ?scuelas de nivel .
Tasa de absorcion en educacion B N . . N medio superior del Estado del ciclo
N R ingreso a primer grado de nivel medio superior J. e
media superior en TBC en el Estado escolar 2019-2020 / Total de Tasa Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 1%
en TBC respecto al total de alumnos egresados de
de Morelos . L . N alumnos egresados de todas las
secundaria en el ciclo inmediato anterior ) )
secundarias del Estado en el ciclo
escolar 2018-2019 )*100
Mide la proporcién de alumnos egresados de la ' (NGmero de alumnos egresados del
. o . generacion 2017-2020 con relacion al total de  ciclo "2019-2020" / Total de . P . o, ® ® o
Porcentaje de eficiencia terminal SRS e s Gl G s ArEGE e ddds Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 69% 65.0% 70.0% 0.0%  Verde
generacion escolar "2017-2018)*100
2 A S, Mide la proporcién de mujeres egresados de la (!\llllmero :ie [;Lg:;ezoezgl;fs/aﬁats T:I
orcentaje de eficiencia terminalde | oo eracion 2017-2020 con relacion al total de | €€/ 85¢0ar 2019+ O&lGe porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 69% 20.0%  40.0% 60.0%. 70.0%
Los al se como Il . . . .. mujeres que ingresaron en el ciclo
L4 mujeres que ingresaron de esa misma generacion
. estudiantes, éticos, escolar "2017-2018)*100
Propésito

emprendedores y con sentido
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Ejercicio Fiscal 2020

1 [ S tari Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:]
- ecretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
MORELOS | de Hacienda Fecha|
DATOS DEL PROGRAMA
EO056. Servicios de Educacién Media Superior y Superior para .
Programa Dependencia

poblacién vulnerable desde los Telebachilleratos

Ramo:

_10._Educacion

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Educacion

presupuestario: o o Entidad:
Comunitarios
social
Mide la proporcién de hombres egresados de la | (Nimero de hombres egresadas del
Porcentaje de eficiencia terminal de = generacién 2019-2020 con relacién al total de | ciclo "2019-2020" / Total de . L. L
N . Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual .0% 0% Yy 4 !
hombres hombres que ingresaron de esa misma hombres que ingresaron en el ciclo ) € 70% 20.0%  35.0% 50.0% 65.0% 0.0% Verde
generacion escolar "2017-2018)*100
Promedio de aprovechamiento de e s
p—— & Mide la calificacién promedio de los egresados | obtenidas por los egresados / Total | Promedio Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 7.3 73.0% 73.0% 73.0% 73.0% 0.0% | Rojo
8 de egresados
Suma de alumnos atendidos en el
Numero de alumnos atendidos en Mide la cantidad de alumnos atentidos en los | ciclo escolar "2019-2020" de todos - N .
Alumnos Estratégico-Eficacia-Decreciente-
los TELEBACHILLERATOS TELEBACHILLERATOS COMUNITARIOS en todos |los semestres de los — 8 Trimestal 594 594 594 594 594 100.0% | Verde
COMUNITARIOS los semestres TELEBACHILLERATOS atendidos
COMUNITARIOS
i impartida a all
Componente 1 de los TELEBACHILLERATOS - coal el 4o | Mide a variacién porcentual a alumnos inscritos (AR dela'f"l"",?;o‘i; ';‘;‘f P Estratégico-Eficacia-Ascendente-
COMUNITARIOS ariacion porcentual de alumnos &e | o) ciclo 2019-2020 con relacion al total de | "8"es© €N €l ciclo e Porcentaje € . 4% 60% 70% 80% 100% Verde
nuevo ingreso . N N Total de alumnos de nuevo ingreso trimestral
alumnos inscritos en el ciclo 2018-2019 N
del ciclo "2017-2018")-1)*100
" 8 B (Cantidad de recursos ejercidos en
Costo promedio anual por alumno Mide el costo promedio que representa atender Pesos/ L . .
,p ! P i ; p~ el afio 2020 / Total de alumnos Estratégico-Eficacia-Decreciente-Anual 7894.1 7894.06| 7894.06 7894.06 7894.06
atendido a un alumno por afio " alumno
atendidos en el afio 2020
(instituciones de educacién
Mide la proporcién de instituci de daria en las que se dio a
P taje de instituci d secundaria cercanas a los TBC en las que se dio a | conocer la oferta educativa de los
orcentaje de instituciones de X .
conocer la oferta educativa con relacién al total | TELEBACHILLERATOS . Ao N
e - X . . ~ - g @ @
Actividad 1.1/ Promocién de la oferta educativa eq.jucac.nlén secundaria envlas que se de instituciones pblicas de educacién COMUNITARIOS / total de Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 80%50.0% 60.0% 80% 90% Verde
difundié la oferta educativa de TBC . PR L .
secundaria cercanas a los TBC en el Estado de |instituciones publicas de educacién
Morelos secundaria en el Estado de
Morelos) * 100
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MORELOS

POOLE EACUTIAD

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Secretaria
de Hacienda

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

Fecha

DATOS DEL PROGRAMA

Programa
presupuestario:

EO056. Servicios de Educacién Media Superior y Superior para
poblacién vulnerable desde los Telebachilleratos
Comunitarios

Ramo:

Dependencia

o Entidad: Secretaria de Educacion

_10._Educacion

Unidad (es) responsable (s): Secretaria de Educacion

Publicacién de convocatoria dirigida | Publicacion de convocatoria para

Se refiere a la publicacién de la convocatoria en

Convocatoria publicada en medios

Actividad 1.2/ a alumnos egresados de ed i6 gl de medios impresos y electrénicos para alumnos | L Convocatorias | Estratégico-Eficacia-Ascendente-anual 1 1 1 1 100.0% | Verde
; ) i X impresos y electrénicos
secundaria secundaria egresados de la educacion secundaria
L. Mide la proporcién de estudiantes becados con | (Nimero de estudiantes becados / i o
Estrat -Eff -A dente-
Componente 2 Betay ecunomll':as OlorEada=t Porcentaje de estudiantes becados | relacion al total de estudiantes matriculados en | Total de estudiantes matriculados) | Porcentaje strategico-tlicacia-Ascendente 80% 65.0% 70.0% 75.0% 80.0% 70.0%
estudiantes la institucion. *100 Semestral
Elaboracién de padrén de | , X y " . . Padrén de - .
- N N Numero de padrdn de estudiantes Se refiere a la elaboracién de un padrén de Numero de Padrones elaborados N Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.1 estudla.n/tes que acreditaron la becados elaborados estudiantes becados de estudiantes becados el Semestral 100% 220 200 200 200 Fara
obtencién de becas becados
.. Coordinacion de eventos para NUmero de eventos para entrega de | Se refiere a la coordinacion para la entrega de , . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 2.2 entrega de becas becas becas de los beneficiarios de 10sTBC Numero de eventos coordinados | eventos Trimestral 0 1 3] 4 6 Verde
PRESUPUESTO (Miles de pesos)
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad del . q Ejercido
Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal ! Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - 2,371.20 2,371.2 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - o - 2 0.0%
Inversion Inversion
. Ramo 33 Ramo 33 A
Modalidad del . Ingresos Ejercido .
Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total 8 N Estatal Otros Prog. Federales ! Porcentaje
presupuesto Propios total
Fondo: F. Fondo:
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - o = 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO e © 0.0%
Gasto autorizado total Gasto Ejercito total
> awtorado ol 23712 oo HeTere - 0.0%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversion)

Justificacién de la diferencia de

reali con resp

a las metas prog

cuando no se cumplid la meta o cuando se superé considerablemente.

Dr.H.C Hiram Mina Valdés

Lic. Dominic Onassis Cacique Diaz

Responsable de los TeleBachilleratos Comunitarios

Director General de Educacién Media Superior y Superior

68 - 139




Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Secretaria

MORELOS | de Hacienda

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

DATOS DEL PROGRAMA

Programa E050. Formacion de profesionistas integrales, competitivos, éticos,

presupuestario: emprendedores y con sentido social. Ramo: A0, (R o Entidad:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024
Eje estratégico: 3. Justicia social para los morelenses Programa: Programa Estatal de Educacion 2019-2024
Objetivo:

3.6 Garantizar una educacion de equidad y calidad y
promover oportunidades de aprendizaje que permitan el
desarrollo arménico del individuo para integrarse a una

sociedad competitiva.

3. Asegurar una educacién superior de calidad,
Objetivo: equitativa e inclusiva con acceso igualitario entre
hombres y mujeres.

Objetivo:

Clasificaciéon Funcional

Finalidad:|2. Desarrollo social Funcién:|2.5 Educacion

RESULTADOS
INDICADORES
Nivel Objetivos )
(Resumen Narrativo) Unidad de
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo medida

Mide la proporcién de alumnas y
alumnos matriculados en la Upemor,
en el inico del ciclo escolar 2020-2021

Contribuir a incrementar la
(Numero de alumnas y alumnos de

nuevo ingreso en la Upemor en el

Porcentaje de absorcién de
alumnas y alumnos de

cobertura educativa con
equidad y calidad a través de la

Fin PN S ——— d ., di X con relacién al total de alumnas/os ciclo escolar 2020-2021 / Totalde | Porcentaje
educacién media superior en " o o i
. P egresados de escuelas de educacion | Poblacion de 18 a 22 afios del ciclo
integrales, competentes y con la Upemor di ior del cidl lar 2019 escolar 2020-2021) * 100
valores institucionales media superior del ciclo escolar :
2020
Mide la proporcién de egresadas y
Porcentaje de egresadas y egresados que se insertaron al NS (12 B D ) g Eies
; do lab | | . que se insertaron al mercado
egresados que se insertaron mercado laboral en los primeros 6 el e e aiitn £ gl ée
al mercado laboral en los meses de haber egresado y que egreso, en los primeros 6 meses de Porcentaje
primeros 6 meses de haber trabajan en area afin a su perfil de haber egresado / Total de
egresado y que trabajan en egreso, con relacion al total de SfesEekn Y R s e s
. ” . . encuentran laborando a 6 meses de
area afin a su perfil de egreso | estudiantes egresadas/os que buscaron egreso) *100
trabajo después de haber egresado
Las alumnas y alumnos se
Propésit g.radua.n com}) Ilce"u:dos' Mide la proporcién de estudiantes (NUmero de estudiantes
ropdsito ingenieros y/o maestros, . K ) .
P g i 4 Porcentaje de eficiencia egresadas/os de Licenciatura de la | egresadas/os de Licenciatura de la
competentes y con valores i i ., ., generacién 2016-2019 / Total de .
terminal del nivel generacién 2016-2019 con relacién al Porcentaje

institucionales alumnas y alumnos de nuevo
ingreso de la generacion 2016-

2019)*100

total de alumnas y alumnos de nuevo
ingreso de esa misma generacion

Licenciatura
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Dependencia

Subfuncién:|2.5.3 Educacién Superior

Secretaria de Educacion

Agenda 2030

Objetivo 4: Garantizar una educacién
inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para
todos

Meta:

Linea base
Tipo -Dimensién-Sentido de medicion-
Frecuencia de medicion
2019
Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 0.51%
Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 97%
Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 53.9%

Unidad (es) responsable (s):

Ejercicio Fiscal 2020
Trimestre:]

Fecha|] 17/02/2020 |

Universidad Politécnica del Estado de
Morelos

4.3. Para 2030, asegurar el acceso en

condiciones de igualdad para todos los

Ejes transversales:

hombres y las mujeres a una formacion
técnica, profesional y superior de calidad,
incluida la ensefianza universitaria

Actividad Institucional

190. Fomento a la equidad de género

Meta anual 2020

2do.

3er.Trim.
Trim.

ler. Trim

30.0%

AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del
80-100%
Al periodo Amarillo: Cumplimiento
del 60-79%
Rojo: Cumplimiento
4to. Trim Absoluto Relativo menor al 60%)
0.55%
97.00%
53.9%



MORELOS

PODER EJCVTIVD

Secretaria

de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

Fecha| 17/02/2020

DATOS DEL PROGRAMA

Programa E050. Formacion de profesionistas integrales, competitivos, éticos,

Ramo:

_10._Educacion

Dependencia

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s):

Universidad Politécnica del Estado de

presupuestario: emprendedores y con sentido social. o Entidad: Morelos
Mide la proporcidn de estudiantes (Nimero de estudiantes
o care de eficienci egresadas/os de Posgrados de la egresadas/os de Posgrado de la
orcentaje de eficiencia ) L i6 - . - -
) ) ) generaciéon 2016-2018 con relacién al (GEEEEHE AT /et s Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 10.8% 12%
terminal del nivel Posgrados | de al | d alumnas y alumnos de nuevo
total de alumnas y alumnos de nuevo ingreso de la generacion 2016-
ingreso de esa misma generacién 2018)*100
. X . (Suma de estudiantes de nuevo
Nimero de estudiantes Mide la cantidad de estudiantes ingreso y estudiantes de reingreso
atendidas/os en la UPEMOR | atendidas/os en la Upemor en el inicio | del nivel Licenciaturay Posgrados | Estudiantes Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 2860 3000
en el ciclo escolar 2020-2021 del ciclo escolar 2020-2021 de la Upemor en el inicio del ciclo
escolar 2020-2021)
Mide la variacion porcentual de
L . eétUdlantes de .nuevo Ingreso ((Numero de alumnas y alumnos de
Componente 1 Educacién impartida a Variacién porcentual de inscritas/os en el ciclo escolar 2020- | ,evo ingreso en el ciclo 2020-2021
P estudiantes de UPEMOR estudiantes de nuevo ingreso 2021 con relacién al total de / Total de alumnas y alumnos de Tasa Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 6.1% 4%
en el ciclo escolar 2020-2021 estudiantes de nuevo ingreso nuevo ingreso del ciclo 2019-2020)-
*
inscritas/os en el ciclo escolar 2019- Lo
2020
(Recursos econémicos ejercidos en
i Mide el costo promedio que representa i i
Costo promedlo an}JaI [Hlr i q P o ¢l afio ,2020 /TOtal_d? ‘estudla'ntes Pesos Gestién-Economia-Ascendente-Anual 19,131.00 19,413.00
estudiante atendida/o atender a una/un estudiante por afio | atendidas/os en el inicio del ciclo
escolar 2020-2021)
Porcentaje de Programas . ”
. i 8 Mide la proporcidn de Programas (Numero de Programas
Educativos (PE) de . . . . . .
U iat ditad Educativos (PE) de nivel Licenciatura, Educativos de nivel
cenciatura, acreditados por . . ) . . . . e
! i latu ' ! p que estdn acreditados y/o reconocidos | Licenciatura acreditados y/o | Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 57.1% 71%
algun organismo reconocido ) . .
N en relacién al niumero total de PE reconocidos / Total de PE
3 por COPAES y/o reconocidos «
Acreditacién de Programas CIEES evaluables en la Upemor evaluables) * 100
Actividad 1.1 Educativos de nivel Licenciatura por - "
y Posgrado Mide la proporcidn de Programas (Numero. € Progr.amas
. . . Educativos de nivel
Porcentaje de Programas Educativos de nivel Posgrado, que :
. . . Posgrados acreditados por el . e
Educativos de Posgrado, estan acreditados por el PNPC en Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 25% 25.0% | 25.0% 25.0% 25%
R -, , PNPC / Total de PE de
acreditados por el PNPC relacion al nimero total de PE de
Posgrado en la Upemor) *
Posgrado en la Upemor
100
(Numero de Profesoras y
Profesores de Tiempo
Porcentaje de Profesoras/es . - Completo capacitados en el
deTi ) c let (PT/C) Mide la proporcién de PTC M dpl EBC?N ) total
€ |§mpo ompleto capacitadas/os en el Modelo EBC en odelo umero tota Porcentaje | Gestidn-Eficacia-Ascendente-Trimestral 67% 20.0% 40.0% 60%
capacitadas/os en el Modelo - . de Profesoras y Profesores
relacion a la plantilla total de PTC X
EBC de Tiempo Completo
Capacitacion del personal registrados en el Upemor) *
Actividad 1.2 P P 100
docente -
(NUmero de Profesoras y
Profesores de Asignatura
Porcentaje de Profesoras/es . L. , . g
de Asignatura (PA) Mide la proporcién de PA’s capacitados en el Modelo
e Asignatura : . e !
g capacitadas/os en el Modelo EBC en EBC / NUmero total de Porcentaje | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 49.8% 17.0% 34.0% 50%

capacitadas/os en el Modelo
EBC

relacion a la plantilla total de PA’s

Profesoras y Profesores de
Asignatura registrados en el
Upemor) * 100

70-139




MORELOS

FODAN LRLCUTIVE

Secretaria

de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

Fecha| 17/02/2020

DATOS DEL PROGRAMA

Programa E050. Formacion de profesionistas integrales, competitivos, éticos,

Ramo:

_10._Educacion

Dependencia

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s):

Universidad Politécnica del Estado de

presupuestario: emprendedores y con sentido social. o Entidad: Morelos
. L (NUmero de cursos
. Mide la proporcién de cursos A
Realizacién de cursos de Porcentaje de cursos ) - realizados / Total de cursos
. L 3 o realizados con relacion al total de . e X
Actividad 1.3 capacitacion para docentes y realizados en el ejercicio . programados en el Programa, Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 100% 25.0% 55.0% 80%
cursos registrados en el Programa N
tutores/as 2020 N Anual de Capacitacion
Anual de Capacitaciéon Docente
Docente) * 100
Aspirant fich Mide el nimero de aspirantes a NG p irant
spirantes con ficha R umero de aspirantes con . e
P CENEVAL ingresar a la Upemor que cuentan con fich CENEVZL d Aspirante Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 1763 1575 1575 1575
i
ficha CENEVAL cha pagaca
Mide el nimero de spots pagadosy | Nimero de spots pagados y
Y i transmitidos en medios de iti i
Numero'de espacios pfaga'd’os ansmi ! . transmlt'ldo.s,en medios de Spot Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 1228 210 210
en medios de comunicacion | comunicacién para difundir la oferta comunicacion durante la
educativa de la Upemor, por campafia campafia
. Promocion de la oferta Mide el nimero de publicaciones no | Numero de publicaciones no
Actividad 1.4 educativa Numero de publicaciones en pagadasy transmiti:as en medios de agadas :’ransmitidas en
medios de comunicacién no o, ] X pag i Y o, Publicacién | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 569 75 150 225 300
p comunicacion para difundir la oferta medios de comunicacion
agados .
pag educativa de la Upemor durante el afio 2020
. . . NuUmero de estudiantes de
Mide el nimero de estudiantes de ( .
. . . nuevo ingreso captadas-os
Porcentaje de estudiantes | nuevo ingreso que fueron captadas/os | sividad d
. . X or alguna actividad de . e
captadas/os por estrategias | a través de las diferentes estrategias P 8 » Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 77.4% 81%
L . [ promocion / Total de
de promocién implementadas por el area de X
- estudiantes de nuevo
Promocién de la Upemor X
ingreso) * 100
publicacién de convocatorias Mide las convocatorias publicadas en
para el nuevo ingreso de los medios establecidos por la Upemor,
Actividad 1.5 aspirantes a los diferentes Publicacién de convocatoria | para el nuevo ingreso de aspirantes a Convocatoria publicada Convocatoria Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 5 5 5 5 5
Programas Educativos de los diferentes Programas Educativos de
Licenciatura y Posgrado Licenciatura y Posgrado
Mide la proporcion de estudiantes que . .
L ., . (NUmero de estudiantes con
asistieron a alguna asesoria académica, en ) L .
Porcentaje de estudiantes relacion a la matricula de estudiantes | 2ooo0" académica / Numero de
Actividad 1.6 Estudiantes asesoradas/os i . X estudiantes activos al inicio de Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual SD 12% 24% 36%
asesoradas/os activas/os al inicio de cada periodo X X
. . cada periodo cuatrimestral (1o.
cuatrimestral (considerando del 10. a 90. N
. Al 90. Cuatrimestre)*100
cuatrimestre)
. . . . Py e (NUmero de espacios educativos
Ampliacién y mejoramiento de B — i Mide la proporcién de edificios de la (edificios) ipados / Total d
Componente 2 la infraestructura fisica y olrcen aje‘ ) ?espau-os Upemor equipados, con relacidn al total de el I(-:IOS equ‘a EEYAAELCS Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 17% 17.0%
X X educativos (edificios) equipados . espacios educativos con los que
equipamiento edificios con los que cuenta la Upemor
cuenta la Upemor) * 100
., Mide la construccién y/o equipamiento ; .
Biblioteca de la Upemor, Construccion y/o de la biblioteca de la Upemor, Numero de edificios de
Actividad 2.1 X p' ! equipamiento de la . . bibliotecas construidos y/o Edificio Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 0 1
construida y/o equipada s necesarias para ofertar un servicio de . .
biblioteca de la Upemor calidad habilitados en el afio 2019
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Ejercicio Fiscal 2020

i Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:|
Secretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
MORELOS de Haciend

e Hacienda Fecha| 17/02/2020 |

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia Universidad Politécnica del Estado de

Programa E050. Formacion de profe_smmsta_ls integrales, competitivos, éticos, Ramo: 10._Educacion : Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s):
presupuestario: emprendedores y con sentido social. - = o Entidad: Morelos
Mide el nimero de espacios construidos y/o (NUmero de espacios
. . ., habilitados para la formacién integral de las | construidos y/o habilitados/ Espacio
Actividad 2.2 Esp?'uos construidos y/o . Con'strucuon Y . y los estudiantes: adoquinamiento del drea Total de espacios construido Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 0 2
habilitados en la Upemor | habilitamiento de espacios de estacionamiento y techumbre de la progrmados en el ejercicio | y/o habilitado

cancha de usos multiples 2020)*100

(Numero de estudiantes con
précticas de estancias,
estadias y/o servicio social
realizadas en empresas del | Porcentaje Gestion-Eficacia-Ascendente-Anual 99% 30.0% 98%

estado de Morelos / Total de

Porcentaje de estudiantes | Mide la proporcién de estudiantes con

Estudiantes con practicasde |, 1 4cticas de estancias, précticas de estancias, estadias y/o

estancias, estadias y/o servicio B . . - . .
. . v/ estadias y/o servicio social, | servicio social, realizadas en empresas
Componente 3 social realizadas en empresas o lizad instituci del estado de Morel
_— o instituciones del estado de Morelos
Instituciones del estado de rea. |za. as en empresas o ., )

Instituciones del estado de | en relacién al total de estudiantes de la

Morelos . L estudiantes de la Upemor
Morelos Upemor que realizan practicas X L,
que realizan practicas)
i . Numero de convenios
Numero de convenios de . . . )
o Mide la cantidad de convenios firmados con empresas del
colaboracién firmados con firmados con empresas instaladas en el | estado de Morelos para
Actividad 3.1 Vinculacién efectiva realizada Instituciones o empresas .. P Convenio Gestién-Eficacia-Ascendente-Anual 11 3 8 13 16
. estado de Morelos, para llevar a cabo llevar a cabo précticas de
instaladas en el estado de o . . B
practicas de las y los estudiantes estancias, estadias y/o
Morelos - .
servicio social
Mide la proporcién de estudiantes (Numero de estudiantes
Smi j i becadas/os con relacién al total de
Componente 4 ez ceEmEmITE: otorgadasa | Porcentaje de estudiantes : / : becad-as y becadc?s / Total de Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 30.8% 37.0% | 37.0% | 37.0% 37%
estudiantes de la Upemor becadas/os estudiantes matriculadas/os en la estudiantes matriculadas-os)
Upemor *100
. - . NUmero de estudiantes
. . Mide la proporcién de estudiantes ( )
Porcentaje de estudiantes . » mujeres becadas / Total de
R mujeres becadas en relacion al total de X . e .
mujeres becadas en la . . estudiantes becados Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 59% 57.0% | 57.0% 57.0% 57.0%
estudiantes becados (mujeres y X
Upemor [mujeres y hombres] en
padron de estudiant hombres) en la Upemor U *100
Actividad 4.1 adrén 'ees udiantes que . pemor) ‘
accedieron a una beca ) - ) (Numero de estudiantes
. . Mide la proporcién de estudiantes
Porcentaje de estudiantes L. hombres becadas / Total de
hombres becados en relacion al total . . e .
hombres becados en la . . estudiantes becados Porcentaje | Gestion-Eficacia-Ascendente-Trimestral 41% 43.0% | 43.0% 43.0% 43.0%
de estudiantes becados (mujeres y X
Upemor [hombres y mujeres] en
hombres) en la Upemor
Upemor) * 100
Elaboraci blicacion d Elaboracién y publicaciéon de | Mide la elaboracién y publicacién de Ni d tori
. Uumero de convocatorias . e )
Actividad 4.2 aboracion y publicacion ¢e convocatorias de Becas convocatorias internas para otorgar Covocatoria | Gestién-Eficacia-Ascendente-Trimestral 2 1 2

convocatorias de Becas Upemor elaboradas y publicadas

Internas Upemor becas a estudiantes
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Secreta.ria
de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

Fecha| 17/02/2020

DATOS DEL PROGRAMA

Programa E050. Formacion de profesionistas integrales, competitivos, éticos,

presupuestario: emprendedores y con sentido social.

Ramo:

_10._Educacion

Dependencia
o Entidad:

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s):

Universidad Politécnica del Estado de
Morelos

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE

Gasto corriente y social Gasto corriente y social

Modalidad del e o Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Ejercido Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO

AUTORIZADO 22,401.27 29,404.28 28,054.09 79,859.64 - 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO - - 0.0%

Inversion Inversion
. Ramo 33 Ramo 33 .

RUECHIEREIC Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total Ingre.sos Estatal Otros Prog. Federales iy Porcentaje

presupuesto Propios total

Fondo: F. Il Fondo:

PRESUPUESTO

AUTORIZADO 2,182.72 2,182.72 - 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO - - 0.0%

Gasto autorizado total 82,042.36 Gasto Ejercito total - 0.0%
Justificacion de la diferencia de avances realizados con respecto a las metas programadas, cuando no se plié la meta o do se superé iderabl e
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FODIN LRCUTIVE

Secretaria
de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
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Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

Fecha|

DATOS DEL PROGRAMA

Programa E054. Formacion de Profesionales de Alto Nivel

Dependencia o

. - . . Ramo: 10._Educacion ) Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Universidad Tecnol6gica Emiliano Zapata
presupuestario: Tecnolégico y con Sentido Humanista. / UTEZ - Entidad: (es)resp © Y P
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Eje estratégico: 3. Justicia social para los morelenses Programa:| Programa Estatal de Educacion 2019-2024 Obietivo 4 Garantizar una educacion 4.3. Para 2030, asegurar el acceso en No aplica
Dojetivo 4 izarar ) condiciones de igualdad para todos los hombres Ejes transversales:
. . linclusiva, equitativa y de calidad y . PPN
36.G . d i6n d idad lidad Objetivo: s A A Meta: y las mujeres a una formacion técnica,
6. Garantizar una educacion de equidad y calidad y 3. Asegurar una educacién superior de i [ P : profesional y superior de calidad, incluida la
L promover oportunidades de aprendizaje que permitan el - . s . X durante toda la vida para todos o . L
Objetivo: . A : Objetivo:|calidad, equitativa e inclusiva con acceso ensefianza universitaria
desarrollo arménico del individuo para integrarse a una X S .
) L igualitario entre hombres y mujeres.
sociedad competitiva.
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
Finalidad:| 2. Desarrollo social Funcién:| 2.5 Educacion Subfuncién:|2.5.3 Educacién Superior 75. Educacion superior de calidad
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento
Linea base Meta anual 2020 del 80-100%
. Objetivos Al periodo Amarillo:
Nivel . -
(Resumen Narrativo) Tipo -Di i6n-Sentido de medicién- Cumplimiento del 60-
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida R ., 79%
Frecuencia de medicién . -
2019 ler. Trim. | 2do. Trim. 3er.Trim. 4to. Trim | Absoluto Relativo Fefjos QUi
menor al 60%)
Contribuir a incrementar la
cobertura educativa con Refleja en porcentaje el nimero de ,
idad y calidad, a través de | Cobertura de educacién superior personas de 19 a 23 afios que se (MEiEr Gl do el mmEs
Fin P y. Co p K Educacién superior / Poblacion Porcentaje Estratégico, Eficacia, Ascendente y Anual 6.6% 6.6%
la For 6n de pr en el Estado de Morelos encuentra cursando el nivel -
. . de 18 a 22 afios) x 100
integrales, competentes y con Superior en el Estado.
valores institucionales.
Mide la proporcion de estudiantes | Numero de estudiantes de la
de la muestra que se insertaron al | muestra que se insertaron al
Porcentaje de estudiantes que |mercado laboral en los primeros 6 |mercado laboral en los primeros
se insertaron al mercado laboral | meses de haber egresado con 6 meses de haber egresado / . . .
L. . Porcentaje Estratégico, Eficacia, Ascendente y Anual 9 9
en los primeros 6 meses de relacion al total de estudiantes Total de estudiantes egresados ! 8 y 49% 60%
haber egresado. egresados de la muestra que de la muestra del ciclo escolar
buscaron trabajo después de haber |2019-2020 que buscaron trabajo
egresado. después de haber egresado
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MORELOS

Secretaria
de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

Fecha|

DATOS DEL PROGRAMA

Programa E054. Formacion de Profesionales de Alto Nivel

Ramo:

_10._Educacion

Dependencia o

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s): Universidad Tecnol6gica Emiliano Zapata

presupuestario: Tecnol6gico y con Sentido Humanista. / UTEZ Entidad:
Mide la proporcion de mujeres ( ¢ ¢
A Numero de mujeres egresadas
i G egresadas de la generacién 2018-
Los estudiantes se graduan Porcentaje de eficiencia terminal g ’8 del ciclo escolar "2019-2020" / . S - caci o 9
como licenciados o ingenieros, . 2020 con relacion al total de h : Porcentaje Estratégico, Eficacia, Ascendente y Anual 91.6% 92.0%
Propésito » | de mujeres. s e iresEren e ) Total de mujeres que ingresaron en
competentes y con valores X . q s, el ciclo escolar "2018-2020)*100
institucionales. WU,
Mide la proporcion de hombres i
5 tale/de eficiencla terminal egresados de la generacién 2018- (Nurr.mero"de hombres egresadas
orcentaje de eficiencia termina 2020 con relacién al total de del ciclo "2019-2020" / Total de Porcentaje Estratégico, Eficacia, Ascendente y Anual 83.7% 84.0%
de hombres. . hombres que ingresaron en el ciclo
hombres que ingresaron de esa
3 o escolar "2018-2020)*100
misma generacion.
Mide la proporcién de estudiantes |(Numero de estudiantes
B N egresados de la generacién 2018- | egresados del ciclo "2019-2020"
( Oicen la)Je € eficiencia terminall ) 550 con relacion al total de / Total de estudiantes que Porcentaje Estratégico, Eficacia, Ascendente y Anual 87.1% 88%
eneral). . . . .
8 estudiantes que ingresaron de esa | ingresaron en el ciclo escolar
misma generacion. "'2018-2020)*100
o delestudiont Mide la cantidad de estudiantes Sumla del estudllant"ezsoitger;(;l;;?
ume‘ro ¢ estudiantes atendidos en la UTEZ en todos los | <" & €€© €sc0 ar‘ ) Valor absoluto Gestion, Eficacia, Ascendente y Anual 9603 3659 6952 9915
atendidos en la UTEZ. . de todos los cuatrimestres de la
cuatrimestre.
UTEZ
Mide la variacion porcentual de ((Numero de estudiantes de
Componente 1 Educacién impartida a P e estudiantes inscritos en el ciclo nuevo ingreso en el ciclo "2019-
estudiantes de la UTEZ. ELTEIERIN (Pl C/5 2019-2020 con relacion al total de  |2020" / Total de estudiantes de Tasa Gestion, Eficacia, Ascendente y Anual 0.14% 0.14%
estudiantes de nuevo ingreso. . N q . .
estudiantes inscritos en el ciclo nuevo ingreso del ciclo "2018-
2018-2019 2019")-1)*100
i a | Mide el costo promedio que (Cantidad de recursos ejercidos
0s o-prome 10 a-nua por representa atender a un estudiante |en el afio 2020 / Matricula Promedio Gestidn, Economia, Ascendente y Anual 30,081 30,291.54
estudiante atendido. N L .
por afio oficial del afio 2019
L. ) Se refiere a la publicacién de la
Publicacién de convocatoria L . . L
dirigid tudiant Publicacién de convocatoria para|convocatoria en medios impresos y c toria publicad
Actividad 1.1 irigida a estudian e?' . |estudiantes egresados de electroénicos para estudiantes onv'oca. orla publicada et‘ . Valor absoluto Gestidn, Eficacia, Ascendente y Anual 1 1 1 1 1
egresados de educacion media L. . . - . medios impresos y electrénicos
) educacion media superior egresados de la educacion media
superior. .
superior
Mide la proporcién de instituciones |(instituciones de educacién
i T de educacion media superior en las | media superior en las que se dio
Porcentaje de instituciones de . .
d » di R I que se dio a conocer la oferta a conocer la oferta educativa de
€ ucauo.n me. ,Ia superior en fas educativa con relacion al total de la UTEZ / total de instituciones Porcentaje Gestion, Eficacia, Ascendente y Anual 34% 10.0% 10.0% 10.0% 35.0%
que se difundid la oferta . . > - L. .
‘. X instituciones publicas de educacion |publicas de educacién media
Promocién de la oferta educativa . . . . .
Actividad 1.2 educativa en instituciones de media superior existentes en el superior existentes en el Estado
’ . . : Estado de Morelos de Morelos) * 100
nivel medio superior.
Mide la cantidad de seguidores en . .
Seguidores en redes sociales de |redes sociales para saber el impacto Seguidores registrados
€ en redes sociales de Valor absoluto Gestion, Eficacia, Ascendente y Anual 34669 38356 39356 40106 40856

facebook e instagram de la UTEZ

publicitario que tiene la UTEZ en el
exterior

facebook e instagram de la UTEZ
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Trimestre:|

Fecha|

DATOS DEL PROGRAMA

Programa E054. Formacion de Profesionales de Alto Nivel

Ramo:

_10._Educacion

Dependencia o

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s): Universidad Tecnol6gica Emiliano Zapata

presupuestario: Tecnol6gico y con Sentido Humanista. / UTEZ Entidad:
Mide la proporcién de cursos (Numero de cursos realizados en
Realizacién de cursos de Porcentaje de cursos realizados |realizados con relacién al total de el afio / Total de cursos . . .
Actividad 1.3 . Porcentaje Gestion, Eficacia, Ascendente y Anual 9 9 o 9 9
Capacitacién a Docentes. para docentes. cursos registrados en el Programa | registrados en el programa ) ¥ 64% 30% 60% 80% 100%
Anual de Capacitacion anual de capacitacién) *100
P taie de d ¢ Mide la proporcién de docentes (Numirodde docelnt_es/ total d
rcen n . . . " N
° ce' aje de docentes capacitados con relacion al total de capacitados Ef‘n €l ano/total de Porcentaje Gestidn, Eficacia, Ascendente y Anual 52% 10% 20% 30% 40%
capacitados . docentes registrados en la UTEZ
docentes registrados en la UTEZ .
en el afio)* 100
L. Capacitacion de personal
Actividad 1.4 . . L. (Docentes con resultado
docente. Porcentaje de docentes con Mide la proporcion de docentes que|”
resultado suficiente, buenoy obtuvieron un resultado suficiente suficiente, bueno y excelente en
c .. |el afio/ Total de Docentes que Porcentaje Estratégico, Calidad, Ascendentey Anual 92.5% 94% 94% 94%
excelente en la evaluacion de bueno y excelente en la evaluacién 3 -,
desempefio de desempefio realizaron la evaluacién de
P desempefio en el afio)*100
Mide la proporcién de programas | (Numero de programas
N . educativos de nivel licenciatura educativos de nivel licenciatura
Acreditacion de programas Porcentaje de programas R R
. ) B N o . acreditados, respecto al total de acreditados / Total de . L p
Actividad 1.5 educativos de nivel educativos de nivel licenciatura . . ) . Porcentaje Gestién, Economia, Ascendente y Anual 44% 66.0% 66.0%
I 3 R programas educativos del nivel programas educativos del nivel
licenciatura acreditados . . i .
licenciatura licenciatura
impartidos y evaluables impartidos y evaluables) * 100
Mide la proporcién de estudiantes |(Numero de estudiantes con
Estudiantes con estadia Porcentaje de estudiantes con  |con estadia terminada realizada en |estadia terminada / Total de
Componente 2 terminada en empresas o estadia terminada en empresas |empresas o instituciones con estudiantes que iniciaron Porcentaje Gestion, Eficacia, Ascendente y Anual 97% 95%
instituciones o instituciones relacion al total de estudiantes que |estadias en empresas o
requieren realizar estadias instituciones) * 100
L ) ) i Mide la cantidad de catalogos Cantidad de catélogos
Actualizacién del catdlogo de |Numero actualizado de . )
| pai | pai didat elaborados o actualizados de elaborados o actualizados de
empresas en el pais, que sean |empresas en el pais, candidatas ) ) L. -
Actividad 2.1 p' pais, P P . empresas en el pais para a empresas en el pais para a Valor absoluto Gestion, Eficacia, Ascendente y Anual 1 1 1 1 1
candidatas a establecer a establecer convenios de . .
A L, o establecer convenios de establecer convenios de
C de coordinacién coordinacion L L
coordinacion coordinacion
Numero de convenios de . . . . s
L Mide la cantidad de convenios Cantidad de convenios firmados
. N ) . |colaboracién firmados con ) L. N
Actividad 2.2 Vi efectivar L firmados con empresas para llevar |con empresas para llevar a cabo| Valor absoluto Gestidn, Eficacia, Ascendente y Anual 54 10 20 30 38
Instituciones o empresas - . - .
X a cabo practicas de los estudiantes |practicas de los estudiantes
instaladas en el Estado
Mide la proporcidn de estudiantes ) .
Porcentaje de estudiantes becados con relacién al total de (Mdimao G2 CSiel Eviizs
Componente 3 Becas otorgadas a estudiantes ! . . becados / Total de estudiantes Porcentaje Gestion, Eficacia, Ascendente y Anual 25% 0.0% 0.0% 0.0%
becados estudiantes matriculados en la X
s matriculados) * 100
institucion.
L ) ., . Se refiere a la publicacién de
Publicacién de convocatoriay |Nimero de convocatorias convocatoria y reglas de operacién | Nimero de convocatorias
Actividad 3.1 reglas de operacién para publicadas con reglas de Valor absoluto Gestion, Eficacia, Ascendente y Anual 3 0 0 0

otorgamiento de becas

operacion

para otorgar las becas econdmicas a
estudiantes

publicadas
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MORELOS

Programa E054. Formacion de Profesionales de Alto Nivel

Secretaria
de Hacienda

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ramo:

presupuestario: Tecnolégico y con Sentido Humanista. / UTEZ

Modalidad del
presupuesto

PRESUPUESTO
AUTORIZADO

PRESUPUESTO
MODIFICADO

Modalidad del
presupuesto

PRESUPUESTO
AUTORIZADO
PRESUPUESTO
MODIFICADO

Ingresos Propios

26,500.00

26,500.00

Ingresos Propios

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

Gasto corriente y social

Estatal Federal
42,153.00 43,123.00
43,123.00 43,123.00
Inversion
Ramo 33
Estatal
Fondo: F. 1l

DATOS DEL PROGRAMA

Dependencia o

_10._Educacion Entidad:

Secretaria de Educacion

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

Total

Otros prog. Fed.

Gasto autorizado total
(Gasto corriente + inversion)

Ingresos Propios

111,776.0
112,746.0
Ingresos
Total 6 i Estatal
Propios
112,746.0

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:]

Fecha|

Unidad (es) responsable (s): Universidad Tecnol6gica Emiliano Zapata

EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE

Gasto corriente y social

Estatal Federal

Inversion

Ramo 33

Otros Prog. Federales

Fondo:

Gasto Ejercito total
(Gasto corriente + inversion)

Justificacion de la diferencia de avances realizados con respecto a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.

Ejercido total Porcentaje

- 0.0%

- 0.0%

Ejercido total Porcentaje

- 0.0%
= 0.0%

0.0%

Porcentaje de docentes capacitados: Durante el afio 2019 la meta programada de este indicador fue del 40%, sin embargo, se logré alcanzar el 54% de docentes capacitados; para este 2020 la meta programa nuevamente es del 40% debido a que es la linea base con la que se ha

venido trabajando.

Porcentaje de estudiantes con estadia terminada en empresas o instituciones: Durante el aiio 2019 la meta programada de este indicador fue del 90%, sin embargo, se logré alcanzar el 95% de estudiantes con estadia termina; para este 2020 la meta programa nuevamente es del

90% debido a que es la linea base con la que se ha venido trabajando.
Numero de convenios de colaboracion firmados con Instituciones o empresas instaladas en el Estado: Durante el afio 2019 la meta programada de este indicador fue de 35 convenios, sin embargo, se logré alcanzar la firma de 54 convenios firmados debido a la demanda del sector

publico, social y privado; para este 2020 la meta programa es de 40 convenios; 5 mas de la meta programada durante 2019
Becas otorgadas a estudiantes y Publicacion de convocatoria y reglas de operacidn para otorgamiento de becas: Debido a la Ley General de Educacion donde menciona la gratuidad de la educacion superior; estos dos indicadores dependen de la entrada en vigor de la Ley General de

Educacién Superior donde se mencionara como se debera recuperar el ingreso propio.

M.L.I. ALBERTO ARANDA PASTRANA

DIRECTOR DE PLANEACION Y SERVICIOS ESCOLARES
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Ejercicio Fiscal 2020]

2 ) Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre: |
MORELOS Sec retaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
s | de Hacienda Fecha|
DATOS DEL PROGRAMA
A Dependencia o . Az . Universidad Tecnolégica del Sur del Estado de
Programa E052. Educacidn superior de calidad y desarrollo sostenible Ramo: _10._Educacién penc X Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): e
presupuestario: Entidad: Morelos
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030 Cero corrupcién
Eje estratégico: 4. Productividad y competitividad para los morelenses Programa: Programa Estatal de Educacién 2012-2024 Cero impunidad
Objetivo 4: Garantizar una 4.3. Para 2030, asegurar el acceso en
educacion inclusiva, equitativa y de condiciones de igualdad para todos los hombres Ejes transversales:
Objetivo: |calidad y promover oportunidades Meta: y las mujeres a una formacién técnica,
X ” idad lidad de aprendizaje durante toda la vida profesional y superior de calidad, incluida la
] - CRNENEED UE CENEEEEIN Gl GRUERG) y Galltkt) y [relwevey . |Asegurar una Educacién Superior de Calidad, equitativa e para todos ensefianza universitaria ) .
Objetivo: oportunidades de aprendizaje que permitan el desarrollo arménico del Objetivo: | ; B e K Perspectiva de género
S . ) L inclusiva con acesso igualitario entre hombres y mujeres.
individuo para integrarse a una sociedad competitiva.
Clasificacion Funcional Actividad Institucional
Finalidad: | 2. Desarrollo social Funcién:|2.5 Educacién Subfuncién:| 2.5.3 Educacién Superior 75. Educacién superior de calidad
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
(Verde: Cumplimiento del 80:
Objetivos Linea base Meta anual 2020 100%
Nivel (Resumen Narrativo) - o " — Al periodo Amarillo: Cumplimiento del
umen Narrative Unidad de ipo -Dif i tido de medicion-
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo nidac o ->entido ce 60-79%
medida F de 2do Rojo: C menor al
2019 Ier. Trim Trin; 3er.Trim. 4to. Trim Absoluto Relativo 60%)
(Numero de alumnos de nuevo ingreso a
e E D i Cobertura educativa en efi}lcau{:ﬂ SUPEF‘IOF TSUIy Lic/Ing atendidos en el ciclo escolar Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 0.47% 0.51%
con respecto a la poblacién de influencia |n/ntmero total de egresado de
bachillerato)*100
4. Contribuir a la cobertura educativa s R Ce i Es (e (Total de alumnos de nuevo ingreso (TSU) en la
con equidad y calidad en los servicios L, » iversi iclo " - o
. q U N . . | Tasa de absorcion Educacion ingreso a primer cuatrimestre de Técnico WilEEERE G e ATy 2021, ,/Tmal s . - L
Fin educativos en los niveles Basico, Medio 9 L alumnos Egresados de escuelas publicas de Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 1.42% 2.17%
N N L Superior en el Estado de Morelos Superior Universitario, respecto a los egresados v ————————
Superior, Superior y Capacitacién para deled Ucacionimedialsuperior aci p
el Trabajo. 2020")*100
Porcentaje de absorcién de Mide la proporcién de alumnos matriculados en | (Total de alumnos (TSU y Lic/Ing) en el ciclo
L, . la UTSEM, en el 1er cuatrimestre del Ciclo escolar | escolar "2020-2021" de la UTSEM / Total de - P L _
alumr?os de educacién media B TaTs 0 oy A Sy | s ——————— Promedio Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual -3.75% 6.7%
superior en la UTSEM inscritos en el afio anterior 2020") (-1)*100
Mide la proporcién de alumnos egresados |(NGmero de alumnos egresados de la
Porcentaje de eficiencia terminal | de Llcenuaturaﬁe la generacién 2017-2019 generaC|on n/ N}Amero dfe alumnos A Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 90.2% 91%
Licenciatura (6ta) con relacion al total de alumnos que |inscritos en el primer periodo de la misma
ingresaron en la generacion generacion)*100
Porcentaje de eficiencia terminal '\g'ed:sl; ZI:IZ o;:):r::i;rl‘uzrgrln;s zeog;;?z‘tj:)s (Numer(?’de a}u'\:r{nos egdresaldos il
. et . 5 generacion n / Ndmero de alumnos . . -
‘. Porcentaje Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual .
nlv.el Te_cnu?o Superior con relacién al total de alumnos que inscritos en el primer periodo de la misma ! ¢ 56.60% 7%
Universitario ingresaron en la generacién generacion)*100
de Mide la proporcién de alumnos egresados | (Ndmero de alumnos egresados de la
Superiores Umversnta.nos.y Licenciados | Porcentaje de eficiencia terminal |de TSUy Llcena‘altura de la generacién 2017 generacién (AtotaIATSU y LIC/lI’Tg n/ Nurnero Porcentaje Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual 73.40% 74%
con una formacién integral, general 2019 con relacién al total de alumnos que |de alumnos inscritos en el primer periodo
Propésito et LN IEDy ingresaron en la generacion de la misma generacién)*100
a través de pl
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ARk . Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre: |
MdRELOS Secreta_rla del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
e | de Hacienda Fecha|
DATOS DEL PROGRAMA
Programa Dependencia o Universidad Tecnoldgica del Sur del Estado de

E052. Educacién superior de calidad y desarrollo sostenible

Ramo:

_10._Educacion

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s):

presupuestario: Entidad: Morelos
servicios educativos de calidad,
. . . . Mide | oA | p o
pemnentesyorle:tados en la mejora Porcentaje de egresados en el i:::;:af;:?::::;:j;:;‘;::eq:l:;ze Numerdo dlebalun;mosI Gzse msenéaron al
continua. . mercado laboral en los primeros 6 meses . - -
N Porcentaje Estratégico-Eficacia-Descendente-Anual
mercado laboral a seis meses de primeros 6 meses de haber egresado con |de haber egresado / Total de alumnos j g 25% 25%
egreso. relacion al total de alumnos egresados  |egresados del ciclo escolar
Total de egresados muy satisfechos y
satisfechos en relacion al total de
. a2 " " e egresados.
Grado de satisfaccion de Mide la satisfaccion de los egresados en . - -
d Bt G 63 servi%:ios Encuesta realizada mediante el MECASUT Promedio Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 8.5 85
egresados (Modelo de Evaluacién de la Calidad del
Subsistema de las Universidades
Tecnologicas) indicada por la CGUTyP
Ndmero de alumnos atendidos en | Mide la cantidad de alumnos atendidos en Stme df el a:endldos ancldile Estratégico-Eficacia-Ascendente-
A escolar "2019-2020" de todos los Alumnos ) 845 902
la UTSEM la UTSEM en todos los cuatrimestres N Trimestral
cuatrimestres
Mide la variacién porcentual a alumnos | ((NGmero de alumnos de nuevo ingreso en
Educacién impartida a alumnos de la iacio inscritos en el ciclo 2020-2021 con relacion iclo " - " . -
Componente 1 p: Variacién porcentual de alumnos 2020 { el ciclo 2(?20 2021 /'Total de alumnos Tasa Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 5.9% 0.62%
UTSEM de nuevo ingreso al total de alumnos inscritos en el ciclo 20191 de nuevo ingreso del ciclo "2019-2020")-
2020 1)*100
. . . (Cantidad de recursos ejercidos en el afio
Costo promedio anual por alumno | Mide el costo promedio que representa Costo por . .
P p . QPRI 2020/ Total de alumnos atendidos en el P Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual | $ 24,485.00 22,212.10
atendido atender a un alumno por afio ~ alumno
afio 2020
s R o . Se refiere a la publicacion de la
Publicacion de convocatoria dirigida |Publicacién de convocatoria para . . - N
Actividad 1.1 | dos de ed ) | dos de educacié convocatoria 2020-2021 en medios Convocatoria publicada en medios Convocatoria Estratégico-Eficacia-Ascendente- 1 q a a 1
ctividad 1. aal uAmnos egresa os de educacién |a u$nos egresados de educacin impresos y electrénicos para alumnos  |impresos y electrénicos Trimestral
media superior mecia superior egresados de la educacién media superior
Mide la proporcién de instituciones de
. e de instituci g educacion media superior en las que se (Instituciones de educacion media superior
orcentaje de instituciones de . ) i o an oo - -
. ., . ) ,J X R dio a conocer la oferta educativa con en las ‘?”e se dio a conocer a oferta Institucién Nivel Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.2 Promocion de los Programas Educativos | educacion media superior en las L. e L educativa de la UTSEM / total de . 3 . 21 5 10 16 21
R - ~|relacién al total de instituciones publicas | .~ - L .| Medio Superior Trimestral
que se difundié la oferta educativa de ed ., di K | instituciones publicas de educacion media
€ educacion media superior en fa zona superior en la zona Sur de Morelos) * 100
de influencia de la UTSEM
o Mide la proporcidn de cursos realizados ; .
Realizacién de cursos de . . . (Namero de cursos realizados / Total L. .
L. L, Porcentaje de cursos realizados con relacién al total de cursos . . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.3 Capacitacion para Docentes y . . de cursos registrados en el programa Porcentaje . 100 20.0% |60.0% 80.0% 100%
para docentes y tutores registrados en el Programa Operativo e Trimestral
Tutores L anual Institucional) *100
Anual Institucional
P taje de D t Mide la proporcién de docentes (Numero de docentes capacitados / Estratégico-Eficacia-Ascendente:
) orcentaje de Docentes . ) . . ico-Eficacia- -
Actividad 1.4 Capacitacion del personal Docente Capa 'tachos capacitados con relacion al total de  |total de docentes registrados en la Porcentaje Trimestral 100 30.0% |70.0% 90.0% 100%
paci docentes registrados en la UTSEM UTSEM)* 100
Porcentaje de programas . .
Educativos de nivel TSU Mide la proporcién de programas
ucativos de nivel ) . . . a i i
Evaluacion de programas educativos Licenciat uad M | educativos de nivel TSU y Licenciatura '(r';amellio de_pr°grama|5 eiucat;\-/os ‘Iiz nivel
icenciatura evaluados por los ) " - -
Actividad 1.5 de nivel Técnico Superior p acreditados, respecto al total de y licendiatura evaluados / Total de Evaluacion Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 0 1 1

Universitario (TSU) y Licenciatura

CIEES (COPAES 2)

programas educativos del nivel TSU y
licenciatura impartidos

programas educativos del nivel TSU y

licenciatura)
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| S tari Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre: |
Ny ecretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
MORELOS . ]
Smnn- | de Hacienda Fecha
| DATOS DEL PROGRAMA
Programa Dependencia o Universidad Tecnoldgica del Sur del Estado de

presupuestario:

E052. Educacién superior de calidad y desarrollo sostenible

Ramo:

_10._Educacion

Entidad:

Secretaria de Educacion

Unidad (es) responsable (s):

Morelos

Servicios de atencion a los alumnos

Grado de satisfaccion de los

Permite conocer el grado se satisfaccion de

Cuestionario conformado por 74
preguntas evaluando 14 servicios que

Grado de

becas

publicadas con bases de operacion

otorgar las becas a los estudiantes

Componente 2 alumnos en relacién con los los alumnos en relacién a los servicios de N R -, Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 71 77
de la UTSEM L | i se ofrecen a los estudiantes en la Satisfaccion
servicios apoyo a los estudiantes
universidad (MECASUT 2020)
Alumnos atendidos en el programa |Porcentaje de estudiantes Mide el numero de alumnos que reciben (N deal tutorados /N Estratégico-Eficacia-Ascendente
‘ N N iz mert mn I mert . - - -
Actividad 2.1 > &n &l prog J tutoria en la institucion ya sea grupal o |\ e ¢ alumnos tutorados /Numero Porcentaje ; 100 100.00 | 100.00 | 100.00 100%
de tutorias / asesorias tutorados individual total de alumnos en el ciclo escolar) * 100 Trimestral
| I fortal Id Il Estudiant tividad Estudiantes que participan en (alumnos que participan en actividades Estratégico-Eficacia-Ascendente:
L mpulsar y fortalecer el desarrollo studiantes en actividades X . . . - - -
Actividad 2.2 . P v ) 3 L . deportivas en el afio n/matricula total Porcentaje . 100 100.00 | 100.00 | 100.00 100%
integral de los estudiantes deportivas actividades deportivas - Trimestre
del afio n)*100
| I fortal Id Il Estudiant tividad Estudiantes que participan en (alumnos que participan en actividades Estratégico-Eficacia-Ascendente:
L mpulsar y fortalecer el desarrollo studiantes en actividades . . . - - -
Actividad 2.3 . P v ) L culturales en el afio n/matricula total Porcentaje R | 100 100.00 | 100.00 | 100.00 100%
integral de los estudiantes culturales actividades culturales. . Trimestral
del afio n)*100
Porcentaje de alumnos con Ml’de'la proporclcl)n ee a!umnos con (Ndmero de alumnos con précticas o
R cti tadi practicas o servicio social précticas o estadias realizado en estadias / Total de alumnos que Estratégico-Eficacia-Ascendente
umnos con practicas o estadias instituci Y . . - - -
Componente 3 realizado en el:n resas realizado en empresas o emprelsas ° |nst|t'uIC|ones Celle=tacaly requieren realizar précticas o estadias Porcentaje Trimestral 80% 20.0% |40.0% 85.0% 85%
& instituciones estatales, nacionales allpels clon relacu?n el tottal‘de alumnos |, empresas o instituciones del estado
/o internacionales que requieren realizar practicas o v/o el pais) * 100
estadia
NG de Visit deémi Mide la cantidad de visitas academicas | Total de visitas academicas realizadas / -
L . - Umero de Visitas académicas h . . -
Actividad 3.1 Visitas académicas realizadas realizadas por los alumnos de los Total de visitas proyectadas en el Plan académicas Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 25 5 10 20 25
programas Educativos de la UTSEM | Operativo Anual Institucional)*100
Numero de alumnos que acceden | Estudiantes que obtienen algun tipo de . . L o
1R . — " - . L Total de estudiantes que realizaron Alumno en el Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.2 Movilidad estudiantil a un apoyo para realizar movilidad | apoyo federal para realizar movilidad o K . . 8 4 5 6 8
. : . N movilidad internacional extranjero Trimestral
internacional internacional
Numero de convenios de
o ) . N Cantidad de convenios firmados con
colaboracién firmados con Mide la cantidad de convenios firmados I bo practi Estratégico-Eficacia-Ascendent
. . . o empresas para llevar a cabo practicas . stratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 3.3 Vinculacion efectiva realizada Instituciones o empresas con empresas para llevar a cabo P ‘p . P Convenio € . 22 6 8 8 24
X - y/o estadias profesionales de los Trimestral
instaladas en el estado y en el préacticas de los alumnos
, alumnos
pais
Numero de Consejos de
Vinculacion y Pertinencia
L. Consejos de Vinculacién y solicitados por la Coordinacion Mide la cantidad de Consejos realizados | Mide la cantidad de Consejos . L L
Actividad 3.4 ) ) . i L, ) o, Consejo Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 0 1.00 2.00 3.00 3
Pertinencia General de Universidades por la Institucion realizados por la Institucion
Tecnoldgicas y Politécnicas
(CGUTYP)
N - Mide la proporcién de estudiantes becados con P -
G It Estrat -Efi -A dente-
Componente 4 Peses GRS ol el Porcentaje de estudiantes B S (Num.ero de estuguantes bsicados/rotal de FereaER stratégico- .|cac|a scendente 20% o g e e
becados la institucion. estudiantes matriculados) * 100 Trimestral
Publicacion de convocatoriay reglas | ) Se refiere a la publicacion de
L . ) Numero de convocatorias . L , . . A - -
Actividad 4.1 de operacién para otorgamiento de convocatoria y bases de operacién para | Nimero de convocatorias publicadas Publicacién Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 1 1 1 1 3
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Trimestre:

Fecha|

DATOS DEL PROGRAMA

presupuestario:

Programa

E052. Educacién superior de calidad y desarrollo sostenible

Ramo:

_10._Educacion

Dependencia o

Secretaria de Educacion

Universidad Tecnolégica del Sur del Estado de

infraestructura de la universidad

lainfraestructura de la universidad

la infraestructura de la universidad

correctivo

" Unidad (es) responsable (s):
Entidad: (E)iesp © Morelos
" : : Mide la proporcién de espacios educativos
Ntmero de gestiones relacionadas recon:tru?dos equipadpos o en buenas Gestion de espacios equipados o en buenas
i0 ini: iva instituci i i ! ici i i6 Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual
Componente 5 Gestion administrativa institucional |a espacios educativos en buenas condiciones de la UTSEM con relacién al total de c:nd-c:nes de Ila UTSEM/T:.otaII ‘:JET:?:\:I)CLO:OO Gestién g 4 1 2 3 6
condiciones espacios educativos con os que cuenta la UTSEM | 89UCaIVOs con los que cuenta fa
Actividad 5.1 Informes Financieros Numero de informes financieros Mide el numero de informes Financiertos Numero de informes financieros Informe Estratégico-Eficacia-Ascendente- 4 a 2 g A
: elaborados al afio presentados anualmente elaborados al afio Financiero Timestral
.. Numero de solicitudes atendidas " | - 5 ~ Solicitudes Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 5.2 Programa anual de adquisiciones = Mide el nimero de solicitudes atendidas al afio | Numero de solicitudes atendidas al afio . . 200 50 100 150 200
al afio atendidas Trimestral
Programa anual de mantenimiento a Programa de mantenimientos Mide el ndmero programas que contienen el | Mide el ntimero programas que contienen el AEEEIDCED Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 5.3 correctivos realizados al afioala | nimero de mantenimientos realizados al afio a |nimero de mantenimientos realizados al afio a | Mantenimiento . 5 1
la infraestructura Trimestral
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Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

[ Ejercicio Fiscal 2020]
[ Trimestre: |

[ Fecha|

DATOS DEL PROGRAMA

Programa

. E052. Educacion superior de calidad y desarrollo sostenible Ramo:
presupuestario:

_10._Educacion

Dependencia o

Entidad: Secretaria de Educacion

Universidad Tecnolégica del Sur del Estado de

Unidad (es) responsable (s): -

PRESUPUESTO (Miles de pesos)

COMPONENTES DEL PRESUPUESTO

EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE

Gasto corriente y social Gasto corriente y social

Modalidad del Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal EISicHo Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO

AUTORIZADO 4,730.00 10,017.66 10,017.66 24,765.3 - 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO - - 0.0%

Inversion Inversién
Ramo 33 Ramo 33
Modalidad del Ingresos Ejercid
ocalidad de Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total 8 ) Estatal Otros Prog. Federales jercico Porcentaje
presupuesto Propios total
Fondo: F.lIl Fondo:

PRESUPUESTO

AUTORIZADO o o 0.0%
PRESUPUESTO

MODIFICADO - = 0.0%

Gasto autorizado total Gasto Ejercito total
. . . 24,765.3 . B " - 0.0%
(Gasto corriente + inversion) (Gasto corriente + inversion)

Justificacion de la diferencia de avances realizados con respecto a las metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superd considerablemente.

Actividad 1.1-Se registra una sola convocatoria debido a que la institucion unicamente tiene ingreso en el mes de septiembre para el nivel de Técnico Superior Universitario.

Actividad 1.4 - Se consideran Docentes los que estan en la categoria de profesores de ura, técnicos ac

s

y profesores de tiempo completo.

Actividad 3.2- Las Becas de Movilidad Internacional se obtienen a través de convocatorias externas y de procesos de participacion cuyo resultado depende del diagnostico de los participantes, no estd en manos de la institucion la obtencion de resultados satisfactorios o positivos.

M.A. Quinciani Nifiez Godinez

Jefa del Departamento de Planeacion y Evaluacion
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Programa Anual

lll. Diagnostico del sector

a). Poblacion objetivo o area de enfoque

912 mil 211 habitantes (Encuesta Intercensal 2015) que forman parte del Estado de Morelos. Lo anterior derivado de que la funcion social del deporte y de la cultura fisica, es
la de fortalecer y fomentar la interaccion e integracion del ser humano con la sociedad, para desarrollar de manera armonica sus capacidades intelectuales, afectivas y
motrices; promover la solidaridad como valor social y elevar el nivel cultural de competicion y de competitividad deportiva de los morelenses en todas sus manifestaciones y
expresiones, garantizando la igualdad de oportunidades dentro de los programas y acciones que implementa en el estado en materia de deporte y cultura fisica, sin distincion
de origen étnico, género, edad, discapacidad, condicidn social, econdémica, religion, opiniones, orientacion sexual o estado civil.

b). Problematica a atender o justificacion del quehacer institucional

En los ultimos afios el deporte y la cultura fisica en el estado de Morelos ha sufrido un retroceso absoluto derivado de mdltiples factores; principalmente la falta de continuidad
y seguimiento al desarrollo deportivo, una administracion inadecuada, la escases en la proyeccion de la aplicacion de los diferentes recursos como el humano, material y de
servicios, el olvido del deporte adaptado, el bajo nimero de atletas de alto rendimiento, la falta de cultura y promocion de diversos programas sociales en el sector deportivo,
lo anterior se suma a la escases de recursos e infraestructura, en comparacion con otras entidades. Derivado de una encuesta realizada y aplicada por el personal del Instituto
del Deporte y Cultura Fisica del Estado de Morelos, se pudo observar que menos de la mitad de la poblacibn morelense realiza deporte o ejercicio fisico en su tiempo libre por
falta de tiempo, cansancio o problemas de salud.

Por lo anterior, es importante resaltar, que el ejercicio y la buena practica de actividades deportivas proporcionan alternativas de socializacion que son mas saludables y
activas en comparacion con otras actividades mas sedentarias. Asimismo, los morelenses tenemos el derecho al conocimiento, difusion, practica, integracion y asociacion en
las actividades y desarrollo del deporte y la cultura fisica de forma ordenada, integral, equitativa, igualitaria y segura, por lo que se deben promover las medidas preventivas
necesarias para aportar a erradicar la violencia y forjarse de disciplina, de cultura y generar buena salud. Por lo tanto, se considera al deporte y a la cultura fisica un
instrumento de cambio y transformacion de vida saludable, siendo importante trabajar en ello para obtener resultados contundentes.

c). Objetivos Estratégicos

Promover el desarrollo del deporte, logrando con ello una mejora en la calidad de vida, contribuyendo a disminuir la violencia, asi como el indice de enfermedades cronico
degenerativas para los Morelenses.

Programas de actividad fisica y deportiva que promuevan y fomenten la generacion de habitos de vida saludables a través de estilos de vida activos en los municipios que
conforman el estado de Morelos, teniendo como prioridad las comunidades indigenas y las zonas vulnerables del estado, asi como las casas de asistencia social (nifios en
situacion de orfandad asi como personas de la tercera edad y readaptacion social).

Facilitar a las personas con discapacidad el acceso a las instalaciones deportivas e introducir actividades fisicas adaptadas que motiven y fomenten igualdad de
oportunidades; asi como la plena participacion mediante fines rehabilitadores, terapéuticos, recreativos y/o competitivos para las personas con discapacidad.

Impulsar el deporte en sus etapas de iniciacion y desarrollo.

Impulsar el deporte de alto rendimiento motivandolos a seguir en esa brecha deportiva.

Rehabilitar la Infraestructura de las Unidades Deportivas en administracion del Instituto del Deporte y Cultura Fisica del Estado de Morelos para mejorar el desempefio de los
atletas y deportistas Morelenses.




Programa Anual

d). biagnostico FODAS (Fortalezas, Deblilidades, Oportunidades y Amenazas).

Fortalezas: Morelos cuenta con las caracteristicas geograficas para la practica de un si nimero de deportes, asi como la infraestructura deportiva.
Oportunidades: Vinculacién con la Comision Nacional del Deporte, con los municipios de Morelos, la Secretarias y Dependencias, asi como con las Asociaciones Deportivas
del estado en nuestro ambito de competencia.

Debilidades: Bajo nivel de cultura deportiva en la poblacién morelense, asi como falta de promotores y entrenadores deportivos calificados para poder cumplir
con los objetivos.

Amenazas: Deficiente administracion deportiva de las asociaciones deportivas que pudieran afectar el cumplimiento de dichos objetivos, asi como la falta de interés de los
municipios para el fortalecimiento del deporte.
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IV. Programas Presupuestarios y Matrices de Indicadores de Resultados

Programa Presupuestario "FO37 Programa de Cultura Fisica y Deporte".

Programa Operativo Anual

Nivel Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Contribuir al fortalecimiento de Porcentaje de la Poblacidn que participa en
capacidades para alcanzar el desarrollo . J L. quep P PNUD
. actividades de Cultura Fisica y Deporte
. social
Fin
La poblacion de Morelos practica el . ., . . ., . -
L. . Porcentaje de poblacidn atendida (activa) en los . . . La poblacidn se interesa y participa en
deporte y cultura fisica como un estilo de L. Registros Administrativos del Deporte . L
. Programas de Cultura Fisica y Deporte actividades de cultura fisica y deporte
Propésito vida saludable
La poblacion de Morelos practica el L, ., . La poblacion tiene mayor interés y participacion
L. . Tasa de variacion de la poblacidén que participa en . . . .. -
deporte y cultura fisica como un estilo de . . Registros Administrativos del Deporte en actividades de cultura fisica y deporte en
. actividades de cultura fisica y deporte ., N .
vida saludable relacion al afio anterior
Propdsito

Componente 1

Cultura fisica y deporte social fomentado

Porcentaje de actividades fisicas y deportivas
realizadas

Registros Administrativos del Deporte

Contar con los recursos humanos y financieros
para llevar a cabo actividades fisicas y
deportivas

Establecer programas de Actividad Fisica y
Deportiva en los 36 Municipios.

Porcentaje de programas de actividad fisica y
deportiva establecidos en los municipios.

Registros Administrativos del Deporte

Contar con los recursos humanos y financieros
para el desarrollo de actividades fisicas y
deportivas para el desarrollo del deporte escolar
y disposicién de los organismos
correspondientes

Actividad 1.1
. . . . . . . Contar con los recursos humanos y financieros
Registro de los deportistas sociales en el Porcentaje de deportistas sociales registrados en el . . . . .
. . Registros Administrativos del Deporte para llevar a cabo el mejoramiento de los
Sistema Estatal. Sistema Estatal . . .
espacios socio-deportivos

Actividad 1.2

Dignificar los espacios socio-deportivos de [Porcentaje de espacios socio-deportivos dignificados . . . Los deportistas sociales se interesan en

. . Registros Administrativos del Deporte .

Actividad 1.3 los municipios en los municipios. registrarse




Programa Operativo Anual

Actividad 1.4

Vinculacion interinstitucional para el
desarrollo del Deporte Escolar en sus
diferentes niveles

Porcentaje de actividades de vinculacién
interinstitucional apoyadas para el desarrollo del
deporte en los diferentes niveles educativos.

Registros Administrativos del Deporte

Contar con los recursos humanos y financieros
para llevar a cabo actividades fisicas y deportivas

Componente 2

Cultura Fisica y Deporte Adaptado
fomentado

Porcentaje de deportistas adaptados, incorporados al
sistema de eventos deportivos.

Registros Administrativos del Deporte

Contar con los recursos humanos y financieros
para llevar a cabo actividades fisicas y
deportivas en Deporte adaptado

Fomento del deporte adaptado.

Porcentaje de deportistas adaptados que participan en
el deporte.

Registros Administrativos del Deporte

Contar con los recursos financieros para otorgar
becas a deportistas de competencia del deporte
adaptado

Actividad 2.1
Resumen Narrativo Indicadores Medios de Verificacion Supuestos
Otorgamiento de apoyos econémicos y/o . . Contar con los recursos financieros para otorgar
. . . Porcentaje de deportistas adaptados con apoyos . . . . .
en especie a deportistas de competencia . Registros Administrativos del Deporte apoyos a deportistas de competencia del
econdémicos otorgados
del deporte adaptado deporte adaptado
Actividad 2.2
Otorgamiento de becas a deportistas . . Contar con los recursos humanos y financieros
Porcentaje de deportistas adaptados con resultados . . . . .. .
adaptados que obtengan resultados Registros Administrativos del Deporte para llevar a cabo actividades fisicas y deportivas
destacados apoyados con becas
destacados. en Deporte adaptado
Actividad 2.3

Componente 3

Cultura Fisica y deporte de competencia y

alto rendimiento apoyado.

Porcentaje de actividades fisicas y deportivas de
competencia y de alto rendimiento apoyadas.

Registros Administrativos del Deporte

Contar con el recurso humano y financiero para
apoyar el deporte de competencia y alto
rendimiento

Capacitacion y certificacion de los
entrenadores deportivos de las Unidades
Deportivas del Instituto.

Porcentaje de entrenadores de las Unidades
Deportivas del Instituto del Deporte certificados

Registros Administrativos del Deporte

Contar con el recurso humano y financiero para
capacitaciones en materia deportiva

Actividad 3.1
o . . L ., Contar con los recursos financieros para otorgar
Realizacién de acciones de promotoria de [Realizacion del programa de deteccidn de talentos . . . . .
. . Registros Administrativos del Deporte becas a deportistas de competencia y alto
talentos deportivos. deportivos . .
rendimiento convencional
Actividad 3.2
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Registro de los deportistas de competencia
y alto rendimiento en el Sistema Nacional
del Deporte.

Porcentaje de deportistas de competencia y alto
rendimiento incorporados en el Sistema Nacional del
Deporte.

Registros Administrativos del Deporte

Contar con los recursos financieros para otorgar
apoyos a deportistas de competencia y alto
rendimiento

Actividad 3.3
Otorgar apoyos econémicos y en especie a [Porcentaje de deportistas de competencia y alto
8 . poy . Y P . ) P P , Y . . . . Los deportistas de competencia y alto
deportistas de competencia y alto rendimiento apoyados con recursos econdmicos y/o [Registros Administrativos del Deporte . . .
rendimiento on especie rendimiento se interesan en registrarse
Actividad 3.4 ' P
Otorgamiento de becas econdmicas a Porcentaje de deportistas destacados con becas . . . Contar con el recurso humano y financiero para
. . Registros Administrativos del Deporte .
L. deportistas destacados. econdmicas otorgadas establecer el programa de Talentos Deportivos
Actividad 3.5
i . . Porcentaje de cursos y/o talleres impartidos en . . . Contar con el recurso humano vy financiero para
Capacitaciéon en materia deportiva. . J . v/ i Registros Administrativos del Deporte o . y P
materia deportiva. capacitaciones y certificaciones
Actividad 3.6




Programa Operativo Anual

Componente 4

Rehabilitacion de Unidades Deportivas del
Instituto del Deporte y Cultura Fisica del
Estado de Morelos.

Porcentaje de unidades deportivas rehabilitadas.

Registros Administrativos del Deporte

Contar con los recursos humanos y financieros
para la rehabilitacion de las Unidades

Actividad 4.1

Supervision de las Unidades Deportivas del
Instituto para deteccidn de necesidades de
mantenimiento.

Porcentaje de Unidades Deportivas del Instituto con
supervisiones realizadas.

Registros Administrativos del Deporte

Contar con los recursos humanos y financieros
para la supervisién de las Unidades

Programa Presupuestariq

Resumen Narrativo

Indicadores

Medios de Verificacion

Supuestos

Nivel

Fin

Proposito

Componente 1

Componente 2

Actividad 1.1

Actividad 1.2

Actividad 2.1

Actividad 2.2

Programa Presupuestario: "Clave y Nombre del Programa Presupuestario”

Nivel

Fin




ﬁama Operativo Anual

Propdsito

Componente 1

Componente 2

Actividad 1.1

Actividad 1.2

10



Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

MORELOS Secreta.”a del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
e~ | de Hacienda Fecha| 26/02/2020
DATOS DEL PROGRAMA
s ha Dependencia . aa . ; -
Prograr_na F037. Programa de Cultura Fisica y Deporte Ramo: _10._Educacion penc "~ Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Instituto del Deporte y Cultura Fisica
presupuestario: o Entidad:
ALINEACION
Plan Estatal de Desarrollo 2019-2024 Programa derivado del PED 2019-2024 Agenda 2030
Eje estratégico: 3. Justicia social para los morelenses Programa: Pendiente de elaborar No aplica
Ejes transversales:
Objetivo: |No aplica Meta: |No aplica
Obietivo: 3.32 Fomentar la practica del deporte y cultura fisica como Obietivor 2(-);zmeunr:ar éitﬁ;actg;a d;:jadeps;‘jd);gﬂtu?nfls:gz
JEUIVO:! 1 estilo de vida saludable en los morelenses. JeE
morelenses.
Clasificacién Funcional Actividad Institucional
S f .. _|2.4 Recreacion, Cultura y Otras o ha
Finalidad:|2. Desarrollo social Funcioén: M el Subfuncién:|2.4.1 Deporte y Recreacion 87. Deporte
RESULTADOS
INDICADORES AVANCE ACUMULADO SEMAFORO
Linea (Verde: Cumplimiento del
L Meta anual 2020 80-100%
. Objetivos base X -
Nivel (Resumen Narrativo) e T S TR Al periodo Amarillo: Cumplimiento
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de calculo nicad e | Tipo -timension-Senticlo ce Meciclon- del 60-79%
medida Frecuencia de medicién 2 Rojo: Cumplimiento
2019 | ler. Trim Trircr,; 3er.Trim. | 4to. Trim | Absoluto Relativo menor al 60%)
3. Contribuir al fortalecimiento | Porcentaje de la poblacion Mide la proporcién de poblacién que
Fin de capacidades para alcanzar el | que participa en actividades |participa en actividades de cultura fisica Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual
desarrollo social de cultura fisica y deporte. y deporte.
Porcentaje de poblacion Mide la proporcién de la poblacién que (Nurjn.ero ik pe.réonas que
. R - L . . _|participan en actividades de
atendida (activa) en los participa en actividades de cultura fisica - ) L. L
.. L. cultura fisica y deporte en el Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual | 166489 0.0% 0.0% 0.0% 8.0%
Programas de Cultura Fisica y |y deporte en relacién al total de la ~ s,
Deporte poblacién de Morelos sl el dlelz pobladin
P de morelos*100
La poblacién morelense
Propésito practica el deporte y cultura ((NGmero de personas que
B fisica como un estilo de vida participan en actividades de
saludable Tasa de variacion de la Mide la variacion porcentual de la cultura fisica y deporte en el
i6 ici oblacion que participa en actividades |afi
pol?lzjlaon que partlapalein > q’ . P & N ano ad,:l,jal el d.e.la’ Porcentaje Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual | 166489 0.0% 0.0% 0.0% 8.0%
actividades de cultura fisica y |de cultura fisica y deporte en el afio poblacién que participé en
deporte actual con relacién al afio anterior actividades de cultura fisica y
deporte en el afio anterior)-
1)*100
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Ejercicio Fiscal 2020

i Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios Trimestre:|
MORELOS Secreta'“a del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
romn s de Hacienda | Fecha| 26/02/2020 |
DATOS DEL PROGRAMA
presu:L:thr;riT F037. Programa de Cultura Fisica y Deporte Ramo: _10._Educacién Dsps:t?t?:dc_'a Secretaria de Educacién Unidad (es) responsable (s): Instituto del Deporte y Cultura Fisica
. . Indica la proporcién de actividades (Numero de actividades
Cultura fisica y deporte ORI ek fisicas y deportivas realizadas en fisicas y deportivas realizadas Estratégico-Eficacia-Ascendente
Componente1 | - Vel fisicas y deportivas g " . v deport 2999 porcentaje geo 68/25.0% [50.0% |75.0% | 100.0%
social fomentado . relacion al total de actividades fisicasy |/ Total de actividades fisicas Trimestral
realizadas. . . . .
deportivas requeridas y deportivas requeridas)*100
(NUmero de programas de
. actividad fisica y deportiva
Porcentaje de programas de . L .
Establecer programas de actividad fisica v denortiva Mide la proporciéon de programas de establecidos en los Estratégico-Eficacia-Ascendente
Actividad 1.1 Actividad Fisica y Deportiva establecidos enylos P actividad fisica y deportiva establecidos |municipios / Total de Porcentaje € Trimestral 210.0% 0.0% 50.0% 100.0%
en los 36 Municipios. municinios en los municipios. programa de actividad fisica
plos. y deportiva requeridas por
los municipios)*100
(NUmero de deportistas
sociales registrados en el
Registro de los deportistas  |Porcentaje de deportistas Indica la proporcién de deportistas Sistema Estatal / Total de e
- . . . . . . . L, . , . Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.2|sociales, en el Sistema sociales registrados en el sociales registrados, en el Sistema poblacién que practica algun |Porcentaje Trimestral 9527/25.0% |50.0% |75.0% 100.0%
Estatal. Sistema Estatal Estatal deporte o actividad fisica y
solicita su registro en el
sistema )*100
(NUmero de espacios socio-
Dignificar | . i Porcentaje de espacios socio- |Mide la proporcién de espacios socio- Ideportwﬁs f:hgn/ﬂcidlo(: en Estratégico-Eficaciat dent
ignificar los espacios socio- . - os municipios / Total de . stratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 1.3 g i P . deportivos dignificados en los |deportivos dignificados en los u P - . Porcentaje g 00.0% 0.0% 50.0% 100.0%
deportivos de los Municipios. o L espacios socio-deportivos Semestral
municipios. municipios. .
requeridos por los
municipios)*100
. . (Numero de actividades de
. L. L Porcentaje de actividades de . L. . . . .
Vinculacién interinstitucional | . . o Indica la proporcién de actividades de | vinculacidn interinstitucional
ara el desarrollo del vinculacién interinstitucional vinculacidn interinstitucional para el apoyadas / Total de Estratégico-Eficacia-Ascendente
Actividad 1.4 P apoyadas para el desarrollo . p v ) Porcentaje & 29/0.0% 50.0% |75.0% 100.0%
Deporte Escolar en sus ) desarrollo del deporte en los diferentes |vinculaciones Semestral
i X del deporte en los diferentes | . . X e
diferentes niveles. . . niveles educativos. interinstitucionales
niveles educativos. .
solicitadas)*100
Porcentaje de deportistas Mide la proporcién de deportistas (e d'_e CEOEES
Cultura fisica y deporte adaptados, incorporados al  [adaptados, incorporados al sistema de SLElEes [peiersel Estratégico-Eficacia-Ascendente
Componente 2 vess CE[PUETEIEE, Ty » e » sistema/ Total de deportistas| Porcentaje gico =t 24125.0% |50.0% |75.0% 100.0%
adaptado. sistema de eventos eventos deportivos, en relacién al total o Trimestral
. . adaptados que solicitan
deportivos. de deportistas adaptados. . o
incorporacién)*100
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MORELOS

Programa
presupuestario:

Actividad 2.1

Actividad 2.2

Actividad 2.3

Secretaria

de Hacienda

F037. Programa de Cultura Fisica y Deporte

Fomento del deporte
adaptado.

Porcentaje de deportistas
adaptados que participan en
el deporte.

Otorgamiento de apoyos

econdmicos y/o en especie a

deportistas de competencia
del deporte adaptado

Porcentaje de deportistas
adaptados con apoyos
econdmicos otorgados

Otorgamiento de becas a
deportistas adaptados que
obtengan resultados
destacados.

Porcentaje de deportistas
adaptados con resultados
destacados apoyados con
becas

Componente 3

Cultura Fisica y deporte de
competencia y alto
rendimiento apoyado.

Porcentaje de actividades
fisicas y deportivas de
competencia y de alto
rendimiento apoyadas.

Actividad 3.1

Capacitacion y certificacion
de los entrenadores
deportivos de las Unidades
Deportivas del Instituto.

Porcentaje de entrenadores
de las Unidades Deportivas
del Instituto del Deporte
certificados

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ramo:

Indica la proporcién de deportistas
adaptados que participan en el deporte.

Mide la proporcién de deportistas
adaptados con apoyos econédmicos
otorgados

Indica la proporcién de deportistas
adaptados con resultados destacados
que son apoyados con becas

Mide la proporcion de actividades
fisicas y deportivas de competencia y
alto rendimiento apoyadas con relacién
a las solicitadas.

Porcentaje de entrenadores de las
Unidades Deportivas del Instituto
certificados

_10._Educacién

DATOS DEL PROGRAMA

o Entidad:

(NUmero de deportistas
adaptados que participan en
el deporte / Total de
personas con discapacidad o
condicién especial de salud
registrados en el Sistema
Estatal del Deporte)*100

Porcentaje

(NUmero de deportistas
adaptados con apoyos
econdmicos otorgados/ Total
de deportistas adaptados
que solicitan apoyos
econémicos)*100

Porcentaje

(Numero de deportistas
adaptados con resultados
destacados apoyados con
becas / Total de deportistas
adaptados con resultados
destacados que solicitaron
becas)*100

Porcentaje

(Numero de actividades
fisicas y deportivas de
competencia y alto
rendimiento apoyadas /
Total de actividades fisicas y
deportivas de competencia 'y
alto rendimiento
solicitadas)*100

Porcentaje

( Namero de entrenadores
deportivos de las Unidades
Deportivas certificados/
Total de entrenadores
deportivos de las Unidades
Deportivas del Instituto)*100

Porcentaje
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Dependencia

Secretaria de Educacion

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

63]0.0%

26/0.0%

0.0%

223/0.0%

0/0.0%

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre: |

Fecha| 26/02/2020 |

Unidad (es) responsable (s): Instituto del Deporte y Cultura Fisica

50.0%

50.0%

50.0%

50.0%

50.0%

75.0%

75.0%

75.0%

75.0%

75.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%



MORELOS

Programa
presupuestario:

Secretaria

de Hacienda

F037. Programa de Cultura Fisica y Deporte

Actividad 3.2

Realizacién de acciones de
promotoria de talentos
deportivos.

Realizacién del programa de
deteccion de talentos
deportivos

Actividad 3.3

Registro de los deportistas
de competencia y alto
rendimiento en el Sistema
Nacional del Deporte.

Porcentaje de deportistas de
competencia y alto
rendimiento incorporados en
el Sistema Nacional del
Deporte.

Actividad 3.4

Otorgar apoyos econémicos
y en especie a deportistas de
competencia y alto
rendimiento.

Porcentaje de deportistas de
competencia y alto
rendimiento apoyados con
recursos econdmicos y/o en
especie

Actividad 3.5

Otorgamiento de becas
economicas a deportistas
destacados.

Porcentaje de deportistas
destacados con becas
econ6micas otorgadas

Actividad 3.6

Capacitacion en materia
deportiva.

Porcentaje de cursos y/o
talleres impartidos en
materia deportiva.

Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados

Ramo:

Mide la realizacién del programa de
deteccion de talentos deportivos

Mide la proporcién de deportistas de
competencia y de alto rendimiento
incorporados al Registro Nacional del
Deporte, respecto al total de
deportistas de competencia y alto
rendimiento que solicitan su
incorporacién al Registro Nacional del
Deporte.

Mide la proporcion de deportistas de
competencia y alto rendimiento
apoyados con recursos econdémicos y/o
en especie con relacidn al total de
deportistas de competencia y alto
rendimiento que solicitan apoyos

Mide la proporcion de deportistas
destacados con becas econédmicas
otorgadas con relacién al total de
deportistas destacados que solicitaron
becas

Muestra la proporcion de cursos,
talleres y platicas de capacitacion
realizadas en materia deportiva.

_10._Educacién

DATOS DEL PROGRAMA

o Entidad:

Numero de programas
realizados

(Numero de deportistas de
competencia y alto
rendimiento registrados en
el Sistema Nacional del
Deporte / Total de
deportistas de competencia
y alto rendimiento que
solicitan su incorporacién
)*100

Porcentaje

(Numero de deportistas de
competencia y alto
rendimiento apoyados con
recurso econdémico y/o en
especie /Total de deportistas
de competencia y alto
rendimiento que solicitaron
apoyos)*100

Porcentaje

(NUumero de deportistas
destacados con becas
econdmicas otorgadas/ Total
de deportistas destacados
que solicitaron becas)*100

Porcentaje

(NUumero de cursos, talleres y
platicas de capacitacion
realizadas en materia
deportiva / Total de cursos,
talleres y platicas de
capacitacion
requeridas)*100

Porcentaje
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Dependencia

Secretaria de Educacion

Valor absoluto| Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Semestral

Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual

Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Trimestral

010.0%

28/25.0%

128/0.0%

0/0.0%

43/0.0%

0.0%

50.0%

50.0%

0.0%

50.0%

0.0%

75.0%

75.0%

0.0%

75.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

100.0%

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre: |

Fecha| 26/02/2020 |

Unidad (es) responsable (s): Instituto del Deporte y Cultura Fisica



Reportes de avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Ejercicio Fiscal 2020

Trimestre:|

) ’
MORELOS Secretaria del Poder Ejecutivo con Matrices de Indicadores de Resultados
e~ | de Hacienda | Fecha] 26/02/2020
DATOS DEL PROGRAMA
Prograr_na F037. Programa de Cultura Fisica y Deporte Ramo: _10._Educacién Depenqenc_'a Secretaria de Educacion Unidad (es) responsable (s): Instituto del Deporte y Cultura Fisica
presupuestario: o Entidad:
Rehabilitacion de Unidades Indica la proporcién de unidades LNqu:ro i uhnlgjiez /
Deportivas del Instituto del  [Porcentaje de unidades deportivas rehabilitadas con relacién al eportivas r.e abfiitadas . . L .
Componente 4 ey A Bt |fmsies relie s o AU T B s e e Total de Unidades Deportivas| Porcentaje | Estratégico-Eficacia-Ascendente-Anual 0/0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
Estado de Morelos. Instituto que requieren rehabilitacién. cel Ins',t.ltut.o' que requieren
rehabilitacion)*100
Mide la proporcién de unidades
Supervision de las Unidades . . . prop . (Numero de Unidades
Deportivas del Instituto para Porcentaje de Unidades deportivas del Instituto con Deportivas con supervisiones Estratégico-Eficacia-Ascendente-
Actividad 4.1 deteccién de necesidades de Deportivas del Instituto con | supervisiones realizadas con relacion al realizadas/Total de Unidades Porcentaje Trimestral 8/25.0% |50.0% 75.0% 100.0%
L supervisiones realizadas. total de Unidades Deportivas en X N
mantenimiento. administracién del INDEM Deportivas del INDEM)*100
PRESUPUESTO MILES DE PESOS
COMPONENTES DEL PRESUPUESTO EJERCIDO AL TRIMESTRE DE CIERRE
Gasto corriente y social Gasto corriente y social
Modalidad de Ingresos Propios Estatal Federal Total Ingresos Propios Estatal Federal Ejercido Porcentaje
presupuesto total
PRESUPUESTO
AUTORIZADO 2,800.00 30,089.0 32,889.0 - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - - 0.0%
Inversién Inversion
i Ramo 33 | Ramo 33 jerci
M:dalldad :‘el Ingresos Propios Estatal Otros prog. Fed. Total :gre.sos Estatal Otros Prog. Federales Ejter:":o Porcentaje
presupuesto Fondo: | F I ropios Fondo:| o
PRESUPUESTO
AUTORIZADO - - 0.0%
PRESUPUESTO
MODIFICADO - - 0.0%
Gasto Ejercito total
Gasto autorizado 32,889.0 3 i] ! o ) 0l0%
total (Gasto corriente + inversién)

metas programadas, cuando no se cumplié la meta o cuando se superé considerablemente.
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Anexo 1

Programas, proyectos o acciones que destinan recursos para fomentar laigualdad de género por secretaria, dependencia o entidad

Dependencia o Secretaria:

<Seleccione el nombre de su Dependencia o Secretaria>

Unidad Responsable de Gasto (URG)

Nombre del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del programa, proyecto o
accion

Monto total del
programa, proyecto o
accion
(Miles de pesos)

Tipo de
Accidén b

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos
del Estado de Morelos (CECYTE Morelos)

E048 Educacion Media Superior Tecnoldgica
de Excelencia y Desarrollo Integral.

» Escuela para Padres
(conferencias)

Total

b. Tipo de Accién: 1. Acciones afirmativas y 2. Acciones a favor.
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Anexo 2

Programas, proyectos o acciones que destinan recursos al cumplimiento de los derechos de la infancia por secretaria, dependencia o entidad

Dependencia o Secretaria: <Seleccione el nombre de su Dependencia o Secretaria>
Monto final destinado a los derechos
N ————— Monto total del programa, de la infancia (de acuerdo al criterio Tioo de
Unidad Responsable de Gasto (URG) Nombre del Programa Presupuestario (Pp) Pr . 9 » proy proyecto o accién Criterio @ utilizado) P
accion (POA) : Gasto P
(Miles de pesos) Absoluto .
. % de célculo
(Miles de pesos)
. . Educacion de Calidad en el
Colegio de Bachilleres del Estado de E053 Colegio de Bachilleres del Estado 185,704.0 3 185,704.0 100% 1
Morelos
de Morelos
40.07.07 E058. IncIusu_)p y E'qgldad en Educacién Elemntal 1,150,154.1 3 1
Educacion Basica
40.07.07 E058. IncIusu_)p y E'qgldad en Educacién Primaria 2,598,822.3 3 1
Educacion Basica
40.07.07 E058. IncIusu_)p y E'qgldad en Educacién Secundaria 2,251,081.3 3 1
Educacion Basica
40.07.07 E058. IncIusu_)p y E'qgldad en Formacién de Docentes 124,332.4 3 1
Educacioén Basica
40.07.07 E058. Incluspp y E,ql.“dad en Desarrollo educativo 135,898.0 3 1
Educacioén Basica
20.07.07 EO058. Incluspp y E'qt_udad en Adm|n|§traC|on de la Instancia 996,770.5 1 1
Educacioén Basica Educativa
40.07.07 E058. Incluspp y E,ql.“dad en Proyectos Estratégicos 6,500.4 1 1
Educacioén Basica
20.07.07 EO058. Incluspp y E'qt_udad en Remuneraciones al personal 4217645 3 1
Educacioén Basica estatal
40.07.07 E058. Incluspp y E,ql.“dad en Libros de isecundaria 3,024.0 3 1
Educacioén Basica
40.07.07 E058. Inclusp’n y E,ql.“dad en Proyectos estatales adicionales 10,000.0 3 1
Educacién Basica
40.07.07 E058. IncIuspp y E,ql.“dad en Equipamiento de escuelas 6,850.0 3 3
Educacién Basica
40.07.07 E058. IncIuspp y E,ql.“dad en Apoyos solidarios 26,850.0 3 1
Educacién Basica
40.07.07 E058. IncIuspp y E,ql.“dad en Apoyos Federales - 3 1
Educacién Basica
EO058. Inclusion y Equidad en Coparticipacion Estatal en el
.07. IR 1,685.1
40.07.07 Educacién Basica FONE 61,685 . o
EO058. Inclusion y Equidad en Complemento estatal Normales,
.07. IR ,840.4
40.07.07 Educacioén Basica CAMy U.P.N 3,840 9 o
40.07.07 E058. IncIusu_J’n y E,ql.“dad en Ayuda a jubilados federalizados 443,688.9 3 1
Educacién Bésica
40.07.07 EOS8. Inclusion y Equidad en )\ 5 sEMS 1274751 | 3 1
Educacién Bésica
Total 8,5654,441.0 185,704.0

a. Criterios: 1. Total; 2. Demografico; 3. Padron de Beneficiarios o Poblacion Objetivo; y 4. Georreferenciado.
b. Tipo de gasto: 1. Especifico; 2. Agentico; y 3. En Bienes publicos y Servicios abiertos.
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