
 

  

 
 

 
  

Documento de Trabajo 

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, clasificados como institucionales, derivados de las evaluaciones externas 

Nombre de la secretaría, dependencia o entidad responsable del Pp: Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Morelos 

Documento de trabajo del Pp: E055. Educación Profesional Técnica del Conalep Morelos 

No. Aspecto susceptible de mejora Productos y/o evidencias 

1 
Dar apoyo y seguimiento de los alumnos para incrementar el número 

de estudiantes que terminan sus estudios evitando así que pierdan la 

Beca Universal Benito Juárez 

1.1 Programa de tutorías, evidencia de los cursos remediales. 

 Nota informativa del informe de programa de Tutorías. 

 Actas de Integración de los Comités de Tutorías de los Planteles, 

Cuernavaca y Cuautla. 

 Convocatorias para la Integración de los Comités del Plantel 

Cuernavaca. 

 Orden del día y Lista de asistencia de la Primera Sesión Ordinaría del 

Comité de Tutorías de los Planteles de Cuernavaca. 

 Programa de Servicio de Tutorías Plantel Cuernavaca y Cuautla. 
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·2023, Año de Francisco Villa, el revolucionario del puebto• 

Cuernavaca, Mor., a 05 de enero de 2023 

NOTA INFORMATIVA 

Por medio del presente envío un cordial saludo, asimismo en 
seguimiento a los Aspectos Susceptibles de Mejora del Programa 
Presupuestario, E055. Educación Profesional Técnica del Conalep 
Morelos, le informo que, como parte de las estrategias para mejorar la 
permanencia de los estudiantes de los cinco planteles del Conalep 
Morelos, se lleva a cabo el Programa de Tutorías en el cual se realiza 
acompañamiento al alumno en su proceso de formación, a través de la 
intervención educativa, para la toma de decisiones sustentadas en su 
futuro personal escolar. 

Cada tutor realiza seguimiento de la trayectoria académica de los 
estudiantes, identifican a los que presentan problemas de tipo personal 
y dependiendo de la complejidad, estima si puede tratarlo o enviarlos al 
área de Orientación Educativa que valorará la factibilidad de darle 
atención, o bien, referir al estudiante a alguna institución especializada. 

Cada plantel adscrito a Conalep Morelos realiza un programa de tutorías 
por ciclo escolar, asignando tutores grupales (docentes) y tutores 
mediadores (administrativos). 

Anexo a la presente evidencia correspondiente al semestre 2-2122 
(Febrero - Oulio 2022) y al semestre 1-2223. 

<> 
conalep 

More/os 

• Ejemplo de conformación del Comité de tutorías del plantel. 
• Ejemplo de programa de tutorías de plantel. 

1 

cto de Formación Técnica 

~ www.conalepmorelos.edu.mx I1J Conalep Morelos Dirección General l'iJ @ConalepMorelos 
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"2021: Año de la Independencia" 

ACTA DE INTEGRACIÓN DEL COMITÉ DE TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP 
CUERNAVACA PARA EL CICLO 2021-2022 CELEBRADA CON FECHA PRIMERO DE 
SEPTIEMBRE DEL AF;JO DOS MIL VEINTIUNO. 

En la Ciudad de Cuemavaca, Morelos, siendo las 1 O (Diez) horas del dia primero de septiembre del 
afto dos mil veintiuno (2021), reunidos de manera presencial en las instalaciones del Plantel Conalep 
Cuemavaca, ubicado en Carretera México - Acapulco Km. 64, Col. Chipitlán, Cuemavaca, Morelos, los 
siguientes: C. Luz del Carmen Díaz Badillo Director de Tutorías; C. Sayda Lilián Ramfrez Miranda Tutor 
Escolar y Secretario Téa~ico, Miriam Yael Barrón Benítez Representante de los Tutores grupales, C. 
Mima Farrera Díaz Representante de los tutores mediadores, C. Silvia Bahena Gutiérrez, Asesor 
Académico, C. Yolanda Huicochea Castorena, Orientación Educativa, reunidos con la finalidad de 
Integrar el Comité de Tutorfas del Plantel Conalep Cuemavaca, conforme a lo establecido en la Guia 
de Acción Tutoría! del Sistema Conalep, prevista para la presente fecha, la cual se desarrollará bajo el 
siguiente Orden del día: - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - ••• - - - • - - - - - - ••••••• - - •• - ••• -- • 

1. PASE DE LISTA. 
2. DECLARACIÓN DEL QUORUM LEGAL E INSTALACIÓN DE LA SESIÓN. 
3. LECTURA, DISCUSIÓN Y EN SU CASO APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DIA. 
4. MENSAJE DE BIENVENIDA POR PARTE DEL DIRECTOR DEL PLANTEL. 
5. CONFORMACIÓN DEL COMITÉ DE TUTORIAS DEL PLANTEL CUERNAVACA PARA EL 

CICLO ESCOLAR 2021·2022. 
6. PROPUESTA, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DE CALENDARIO DE SESIONES 

OR.DINARIAS PARA EL CICLO ESCOLAR 2021-2022 Y CONVOCATORIAS. 
7. PRESENTACIÓN, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO PARA EL CICLO 

ESCOLAR 2021-2022. 
8. ASUNTOS GENERALES. 
9. CLAUSURA DE LA SESIÓN A CARGO DEL DIRECTOR DEL PLANTEL CONALEP 

CUERNA VACA. 

Como PRIMER PUNTO del orden del día, pase de lista, la C. Sayda Lilián Ramírez Miranda, Tutor 
Escolar y Secretario Técnico, procede a pasar lista de asistencia, estando presentes las siguientes 
personas: C. Luz del Carmen Díaz Badillo Director de Tutorías; C. Sayda Lilián Ramírez Miranda Tutor 
Escolar y Secretario Técnico, Mlriam Yael Barrón Benítez Representante de los Tutores grupales, C. 
Mima F~rrera Díaz Representante de los tutores mediadores, C. Silvia Bahena Gutiérrez, Asesor 
Académico, C. Yolanda Huicochea Castorena, Orientación Educativa, con un total de seis asistentes de 
seis convocados. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - • • • -----

En cumplímiento al SEGUNDO PUNTO del orden del dfa, declaración del quorum legal e Instalación 
de la sesión, al encontrarse presentes un total de seis asistentes a la presente sesión, el Secretario 
Técnico, declara que existe quorum para sesionar e instala formalmente el COMITÉ DE TUTORIAS 
DEL PLANTEL CONALEP CUERNAVACA PARA EL CICLO 2021-2022 CELEBRADA, por lo que 
siendo las 10 horas con 26 minutos del dia 01 de septiembre del ano dos mil veintiuno se declara 
formalmente instalada la presente Sesión, siendo válidos los acuerdos que en ésta se tomen. • • • • • • • 

~~ LISTA. 2.- DECLARACIÓN DEL QUORUM LEGAL E INSTALACtÓN DE LA SESIÓN. 3.· LECTURA, 

Como TERCER PUNTO del orden del día, Lectura, discusión y en su caso aprobación del ordenv 
del dra, eJ Tutor Escolar y Secretario Técnico, procede a dar lectura al orden del dfa: 1.- PASE DE 

......... DISCUSIÓN Y EN SU CASO APROBACIÓN DEL ORDEN DEL ofA. 4.- MENSAJE DE BIENVENIDA 
COna/ep POR PARTE DEL DIRECTOR DEL PLANTEL. 5.- CONFORMACIÓN DEL COMITÉ DE TUTORIA _ 

More/os S www.conelepmorelou.edu.mx m Conalep Morelou Dirección General lii CConelepMorelos 
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"1021: Ailo de la Independencia" 
DEL PLANTEL CUERNAVACA PARA EL CICLO ESCOLAR 2021-2022. 6.· PROPUESTA, 
DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DE CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS PARA EL CICLO 
ESCOLAR 2021·2022 Y CONVOCATORJAS. 1.· PRESENTACIÓN, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN 
DEL PLAN DE TRABAJO PARA EL CICLO ESCOLAR 2021·2022. 8.· ASUNTOS GENERALES. 9.· 
CLAUSURA DE LA SESIÓN A CARGO DEL DIRECTOR DEL PLANTEL CONALEP, posterionnente 
y una vez sometido a discusión, se consultó en votación económica a los asistentes si eran de aprobarse 
el presente punto, siendo APROBADO POR UNANIMIDAD de votos, en consecuencia, se emitió el 
siguiente punto de acuerdo: 

01/COMITÉ TUTORJAS 241W SES ORD/24-SEP-2021: "ÚNICO. · SE APRUEBA POR UNANIMIDAD 
EL ORDEN DEL D(A DE LA SESIÓN DE INTEGRACIÓN DEL COMITÉ DE TUTORJAS DEL PLANTEL 
CONALEP CUERNAVACA PARA EL CICLO 2021-2022, LO ANTERIOR PARA LOS EFECTOS 
CONDUCENTES EL DfA PRJMERO DE SEPTIEMBRE DEl AÑO DOS MIL VEINTIUNO EN LA 
CIUDAD DE CUERNA VACA, MORELOS. • • • • ·- - ·----·- ·--- • ·- • • • ·- • ·- -- ---- ·--------

En seguimiento al CUARTO PUNTO del orden del día •MENSAJE DE BIENVENIDA POR PARTE DEL 
DIRECTOR DEL PLANTEL" El Director del Plantel Conalep Cuemavaca comparte un mensaje a 
todos los lntegrantu del Comlt6, invltindolos a trabajar de manera conjunta en el logro de 
objetivos establecidos en el programa de trabajo y apegados al Plan Institucional de Conalep 
Morelos 2020-2024.- • - • - - • • - •• • • • - • - - • • • • • - - - • • • • • • • •• • • • • • • • • • • • • • • • • • - • • • • • • • 

Una vez agotado el punto número del orden del día y en seguimiento al QUJNTO PUNTO del orden del 
día: "CONFORMACIÓN DEL COMITÉ DE TUTOR/AS DEL PLANTEL· CUERNAVACA PARA EL 
CICLO ESCOLAR 2021·2022", al enContrarse presentes el total de los convocados, a continuación, se 
descnben los nombres y cargos propuestos para ocupar dentro del presente Comité que nos ocupa en 
el ciclo escolar 2021-2022. - - - • - - - - • - - - - • - - - • • - - • • • - • • - - - - - - - • - • - - - - • • - • • • - • • • -- - • 

Nombre Cargo dentro del Comité 
Luz del Cannen Díaz Badillo Presidente del Comité y Director de 

tutorías 
Sayda Lilién Ramírez Miranda Secretario (a) Técnico y tutor escolar 

Miriam Yael Barrón Benítez Representante de los Tutores gru_Q_ales 
Mima Farrera Dlaz Representante de los tutores 

mediadores 
SiMa Bahena Gutiérrez Asesor Académico 

Yolanda Huicochea Castorena Orientadora Educativa tumo matutino 

Posteriormente y una vez sometido a discusión, se consultó en votación económica a los asistentes si 
eran de aprobarse los cargos propuestos en el presente punto para ocupar los cargos establecidos, 
siendo APROBADOS POR UNANIMIDAD de votos, en consecuencia, se emitió el siguiente punto de 
acuerno: ----·- ---· ·· - -- --------------- -· --------·-·--·-· - - - --- ·----··-······ 

~ 

~ 
r 
ff 

02/COMIT~ TUTORJAS 241/1.· SES ORD/24-SEP-2021: "ÚNICO.- SE APRUEBA POR UNANIMIDAL/V .Ó. 
LA DESIGNACIÓN DE LOS INTEGRANTES DEL COMITé TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP ¿ 
CUERNAVACA PARA EL CICLO 2021-2022, EL CUAL QUEDA CONFORMADO PARA LOS "-
EFECTOS CONDUCENTES EL OlA PRIMERO DE SEPTIEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTIUN 
EN LA CIUDAD DE CUERNAVACA, MORELOS, DE LA SIGUIENTE MANERA:··· • • • • • • • • • • • -/ 

®a www.conalapmorelos.edu.mx 
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Nombre 
Luz del Cannen Díaz Badillo 

Sa da Lilián Ramírez Miranda 
Miriam Yael Barrón Benftez 

Mima Farrera Díaz 

Silvia Bahena Gutiérrez 
Yolanda Huicochea Castorena 

MORELOS 
ANI=TT'AIÓN DEL MUNOO 

obil~to~1 C!P.I •• ··.,':.1? 
~h)I~- .. ;'C?.S 

En cumplimiento al SEXTO PUNTO del orden del día: " PROPUESTA, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN 
DE CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS PARA EL CICLO ESCOLAR 2021-2022 Y 
CONVOCATORIAS", se propone lo siguiente: - - - - - - - - - - - - - - - • - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - -- - -

1.- En términos de la contingencia sanitaria por Covid-19, las sesiones y actividades que correspondan 
al presente Comité, se realizaran atendiendo a las medidas de Sana Distancia que determinen las 
autoridades de Salud y Educativas competentes, en su caso podrán realizarse sesiones presenciales y 
virtuales, generando las constancias documentales y digitales que correspondan y cumpliendo con los 
lineamientos aplicables para el presente Comité. - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - • - - - - - - - -

2.- Las votaciones se realizarán de manera económica levantando la mano en señal de aprobación, en 
contra o absteniéndose del mismo, debiendo seguir el orden referido. - En caso de empate. el voto de 
calidad lo dará el Director del Plantel Conalep Cuemavaca.---- ·-- • • • ·----- ·- ·---- ·--------

3.- Las subsecuentes convocatorias podrán notificarse a los integrantes a través de correo electrónico 
institucional a los siguientes:- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- • - - - - - - - - - - - - - - - - -

Nombre cargo dentro del Comité Correo elec1rónlco Institucional 
Luz del Carmen Díaz Presidente del Comité y Director cannen.dlaz@mor.conatep.edu.mx 

Badil lo de tutor! as 
Sayda Lilián Ramírez Secre1ario (a) Técnico y tutor sramirez.adm241@mor.conalep.edu.mx 

~~ Miranda escolar 
Miriam Yael Barrón Representante de los Tutores miñam.barron@mor.conalep.edu .mx 

Benftez grupales 
Mima Farrera Diaz Representante de los tutores mima.farrera@mor.conalep.edu.mx / 

mediadores 
Silvia Bahena Asesor Académico 

silvia.bahenag.acad241@mor.conalep.edu.mx 
Gutiérrez . 

Yolanda Huicochea Orientadora Educativa tumo yhuicochea.adm@mor.conalep.edu.mx 
Castorena matutino 

//.-
4.- La propuesta de calendano para llevar a cabo las sesiones ordtnanas son las SIQUientes. -·---Y 

t PLANTEL/ PRIMERA SEGUNDA TERCERA CUARTA QUINTA 
SESION 

CONALEP 01 de 06de 10de 16de 19de 
Cuemavaca septiembre octubre de noviembre diciembre enero 

2021 2021 de2021 2021 2022 

(® www.conalapmoralos.adu.mx 
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. "2021: Año de la Independencia" 
Postenormente y una vez sometido a discusión, se consultó en votación económica a los asistentes si 
era de aprobarse el punto del orden del dfa, siendo APROBADO POR UNANIMIDAD de votos, en 
consecuencia, se emitió el siguiente punto de acuerdo: -- • - - - • - - - - - - - - - - - - • - - - - - - - - - - -- - - -

03/COMITÉ TUTORIAS 241/1° SES ORD/24-SEP-2021: " ÚNICO.- SE APRUEBAN LOS MEDIOS, 
FECHA, HORA Y MODAUDAD PARA LLEVAR A CABO LA VOTACIÓN Y LAS SUBSECUENTES 
SESIONES DEL PRESENTE COMITÉ DE LA SIGUIENTE MANERA: 

1.- En términos de la contingencia sanitaria por Covid-19, las sesiones y actividades que correspondan 
al presente Comité, se realizaran atendiendo a las medidas de Sana Distancia que detenninen las 
autoridades de Salud y Educativas competentes, en su caso podrán realizarse sesiones presenciales y 
virtuales, generando las constancias documentales y digitales que correspondan y cumpliendo con los 
lineamientos apHcables para el presente Comité. - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - • 

2.- Las votaciones se realizarán de manera económica levantando la mano en señal de aprobación, en 
contra o absteniéndose del mismo, debiendo seguir el orden referido. - En caso de empate, el voto de 
calidad lo dará el Director del Plantel Conatep Cuemavaca.-------- - -----------------------

3.- Las subsecuentes convocatorias podrán notificarse a los integrantes a través de correo electrónico 
institucional a los siguientes:----- -- - - - - - ---- - -- - -- - - - -- - - - -- - - --- - -- - ---- - -- --- ---

Nombre Clrgo dentro del Comité Coneo electr6nlco lnatituclonal 
Luz del Carmen Díaz Presidente del Comité y Director eannen.diaz@mor.conalep.edu.mx 

Badillo de tutorías 
Sayda Lllián Ramírez Secretario (a) Técnico y tutor srnirez.adm241@mor.conalep.edu.mx 

Miranda escolar 
Miriam Yael Barrón Representante de los Tutores miriam.barron@mor.cónalep.ed:u.mx 

Benítez grupales 
Mima Farrera Dfaz Representante de los tutores mima.farrera@mor.conalep.edu.mx 

mediadores 
Silvía Bahena 

Asesor Académico 
silvia.bahenag.acad241@mor.conalep.adu.mx 

Gutiérrez 
Yolanda Huicochea Orientadora Educativa tumo yhuicochea.a<in@mor.conalep.edu.mx 

Castorena matutino 

-'/ 
4 .- La propuesta de calendario para llevar a cabo las sesiones ordinarias son las siguientes: --- - - - -

PLANTEL / PRIMERA SEGUNDA TERCERA CUARTA QUINTA 
SESIÓN 

CONALEP 01 de 06de 10de 16de 19 de 
Cuemavaca septiembre octubre de noviembre diciembre enero 

2021 2021 de 2021 2021 2022 

LO ANTERIOR PARA LOS EFECTOS LEGALES CONDUCENTES EL DIA PRIMERO DE 
SEPnEMBRE DEL AfilO DOS MIL VEINTIUNO EN LA CIUDAD DE CUERNAVACA, MORELOS, 
DEBIENDO REALIZAR LAS GESTIONES CORRESPONDIENTES PARA EL CUMPLIMIENTO DE 

O :~:::~~~~~~t~ -a~ ~~~~n- :~~-~~~.-~~:~-~~-p·u~:~ ~~-~~~~-~:~~:-.:~~~~~~~~~~-~. -~~~~~~~ 
COnaJep Y APROBACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO PARA EL CICLO ESCOLAR 2021-2022", se procede a 

More los e www.conelepmorelos.edu.mx m Conalep Morelos Dirección General lii OCon•a'-P'Mo,relc•• 
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"2021: Ailo de la Independencia" 
la presentación del Plan de trabajo que se anexa al presente identificado como ANEXO 1, el cual una 
vez sometido a discusión, se consultó en votación económica a los asistentes si era de aprobarse el 
pun.to ~~ orden del dla, siendo APROBADO POR UNANIMIDAD de votos, en consecuencia, se emitió 
el s~gurente punto de acuerdo: - - • - - - • -- •• - • - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

04/COMITÉ TUTORIAS 241/1° SES OR0/24-SEP-2021: "ÚNICO.- SE APRUEBA POR UNANIMIDAD 
DEL PLAN DE TRABAJO PARA EL CtCLO ESCOLAR 2021-2022" QUE SE ANEXA AL PRESENTE 
COMO ANEXO 1, LO ANTERIOR PARA LOS EFECTOS CONDUCENTES, SE APRUEBA EL D(A 
PRIMERO DE SEPT1EMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTIUNO EN LA CIUDAD DE CUERNAVACA, 
MORELOS. - • - • • • • • - • • • • • • • • • • - • • • • • • • • • • - • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

En seguimiento al orden del día, respecto al punto NÚMERO OCHO del orden del día el cual una vez 
sometido a discusión, se consultó en votación económica a los asistentes si era de aprobarse el punto 
del orden del dla, siendo APROBADO POR UNANIMIDAD de votos, en consecuencia, se emitió el 
siguiente punto de acuerdo: - - - - • - - - - - - - - - - - - - - •• - - - - - - - - - • - - - -- - - - - - - - - - - - - - • - • - -

05/COMITÉ TUTORIAS 241/1° SES ORD/24-SEP-2021: " ÚNICO.- SE APRUEBA POR UNANIMIDAD, 
LO ANTERIOR PARA LOS EFECTOS CONDUCENTES, SE APRUEBA EL OlA PRIMERO DE 
SEPTIEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINT1UNO EN LA CIUDAD DE CUERNA VACA, MORELOS. • • • 

En atención al punto número 9 "ASUNTOS GENERALES", el Secretaño Técnico, hizo del 
conocimiento que no existía ningún registro de ningún punto adicional realizado por los asistentes, en 
virtud de lo anterior y en cumplimiento al punto número DIEZ, y siendo las 11:45 horas del dfa primero 
de septiembre del afio dos mil veintiuno, el Director del Plantel, una vez Instruido al Secretario 
Técnico para que·levante constancia de la presente mediante Acta de Integración P.ara que después 
de leida y aprobada sea firmada en todas y cada una de sus hojas por los integrantes del COMIT~ DE 
TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP CUERNA VACA PARA EL CICLO 2021-2022, Y UNA VEZ QUE 
EXISTAN LAS CONDICIONES NECESARIAS EN TÉRMINOS DE LA CONTINGENCIA SANITARIA 
POR COVID-19, SE PROCEDERÁ A RECABAR LA EVIDENCIA IMPRESA Y FIRMADA 
CORRESPONDIENTE, DEBIENDO DAR SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS EMtnDOS EN LA 
PRESENTE SESIÓN . - • - • • • - • • • • • • • • • • - • • • • • • • • • • • • • - • • • • - - • - • - - • • • • • - • • • • • • • • • 

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL ACTA DE INTEGRACIÓN DEL COMITÉ DE 
TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP CUERNA V ACAPARA EL CICLO 2021-2022. • • • ·-- ·- • ·- • 

Nombre cargo dentro del Comité Flnna 
Luz del Carmen Díaz Presidente del Comi1é y Director de -· 

Badillo tutorias ,.- < 
Sayda Lilién Ramfrez SecreJario (a) Técnico y tutor escolar '--... ~ '/.}¡ ¡¿ 

Miranda 
Miriam Yael Barrón Benítez Representante de los Tutores grupales Jgr? 1 

Mima Farrera Dfaz Representante de los tutores / _M\J] mediadores 
Silvia Bahena Gutiérrez Asesor Acad6mico .::>,\VI~ !)a\\Qvv r;.,v\1~ 

Yolanda Huícochea Orientadora Educativa tumo matutino (~. Castorena 
l 

t® www.eonalepmorelos.edu.mx [lJ Conalep Moreloe Dirección General Jil OCon alepMoreloe 
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Cuemavaca, Mor. a 24 de agosto de 2021. 

CONVOCATORIA 

COLEGIO DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCNICA DEL ESTADO DE MORELOSSESIÓN DE 
INTEGRACION DEL COMITÉ DE TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP 

Representante de Tutores Mediadores: Psic. Mirna Farrera Díaz 
PRESENTE. 

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, asimismo en base a lo dispuesto en la Guía de Acción 
Tutorial del Sistema Conalep, se le CONVOCA a la ''PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE 
TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP CUERNAVACA", comité del cual forma parte, dicha sesión se 
llevará a cabo de manera presencial, el día 01 de septiembre del ano 2021 a las 10:00 horas, la cual 
tendrá duración máxima de 60 minutos de acuerdo al orden del dia que se anexa al presente. 

Atento lo anterior, le reitero lo importante que es contar con su presencia a fin de dar seguimiento a las 
acciones en relación con al programa de tutorías, con la participación del área al cual usted representa. 

Sin otro particular por el momento, le reitero la seguridad de mi más atenta y distinguida consideración. 

ATENTAMENTE 

-= 
Psic. Luz del Carmen Badillo Dfaz 

Encargada de Despacho del Plantel Conalep Cuemavaca 

alep 
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Cuemavaca, Mor. a 24 de agosto de 2021 . 

CONVOCATORIA 

COLEGIO DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCNICA DEL ESTADO DE MORELOS 
SESIÓN DE INTEGRACION DEL COMITÉ DE TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP 

Orientadora Turno Matutino: Psic. Yolanda Huicochea Castorena 
PRESENTE. 

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, asimismo en base a lo dispuesto en la Guia de Acción 
Tutorial del Sistema Conalep, se le CONVOCA a la " PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE 
TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP CUERNAVACA", comité del cual forma parte, dicha sesión se 
llevará a cabo de manera presencial, el dia 01 de septiembre del afto 2021 a las 10:00 horas_, la cual 
tendrá duración máxima de 60 minutos de acuerdo al orden del día que se anexa al presente. 

Atento lo anterior, le reitero lo importante que es contar con su presencia a fin de dar seguimiento a las 
acciones en relación con al programa de tutorías, con la participación del área al cual usted representa. 

Sin otro particular por el momento, le reitero la seguridad de mi más atenta y distinguida consideración. 

ATENTAMENTE 

e::== ~>¿ 

Pslc. Luz del Carmen Badlllo Olaz 
Encargada de Despacho del Plantel Conalep Cuemavaca 

® www.eon•lepmorelo&.edu.mx 
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Cuemavaca, Mor. a 24 de agosto de 2021. 

CONVOCATORIA 

COLEGIO DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCNICA DEL ESTADO DE MORELOS 
SESIÓN DE INTEGRACION DEL COMITÉ DE JUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP 

Tutor Mediador: Psic. Miriam Yael Barrón Benítez 
PRESENTE. 

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, asimismo en base a lo dispuesto en la Guía de Acción 
Tutorial del Sistema Conalep, se te CONVOCA a la "PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE 
TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP CUERNAVACA", comité del cual forma parte, dicha sesión se 
llevará a cabo de manera presencial, el día 01 de septiembre del ano 2021 a las 10:00 horas, la cual 
tendrá duración máxima de 60 minutos de acuerdo al orden del dla que se anexa al presente. 

Atento lo anterior, le reitero lo importante que es contar con su presencia a fin de dar seguimiento a las 
acciones en relación con al programa de tutorías, con la participación del área al cual usted representa. 

Sin otro particular por el momento, le reitero la seguridad de mi más atenta y distinguida consideración. 

ATENTAMENTE 

Pslc. Luz del Carmen Badlllo Dfaz 
Encargada de Despacho del Plantel Conalep Cuemavaca 

e www.conelepmorelos.edu.mx 
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Cuemavaca, Mor. a 24 agosto de 2021 . 

CONVOCATORIA 

COLEGIO DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCNICA DEL ESTADO DE MORELOS 
SESIÓN DE INTEGRACION DEL COMITÉ DE TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP 

Tutor Escolar: Sayda Lilian Ramírez Miranda 
PRESENTE. . 

Sirva el presente para enviarte un cordial saludo, asimismo en base a lo dispuesto en la Guía de Acción 
Tutorial del Sistema Conalep, se le CONVOCA a la " PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE 
TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP CUERNAVACA", comité del cual forma parte, dicha sesión se 
llevará a cabo de manera presencial, el dia 01 de septiembre del ano 2021 a las 10:00 horas, la cual 
tendrá duración máxima de 60 minutos de acuerdo al orden del día que se anexa al presente. 

Atento lo anterior, le reitero lo importante que es contar con su presencia a fin de dar seguimiento a las 
acciones en relación con al programa de tutorías, con la participación del área al cual usted representa. 

Sin otro particular por el momento, le reitero la seguridad de mi más atenta y distinguida consideración. 

ATENTAMENTE 

--z: = ~ 
Psic. Luz del Carmen Badlllo Dlaz 

Encargada de Despacho del Plantel Conalep Cuemavaca 

e www.conalepmoreloa.e du.mx 
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"2021: Ano de 18 lndepenc»ncis" 

Cuemavaca, Mor. a 24 de agosto de 2021. 

CONVOCATORIA 

COLEGIO DE EDUCACIÓN PROFESIO~AL TéCNICA DEL ESTADO DE MORELOS 
SESIÓN DE INTEGRACION DEL COMITÉ DE TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP 

Asesor Académico: L.A.E Silvia Bahena Gutiérrez 
PRESENTE. 

Sirva el presente para enviarle un cordial saludo, asimismo en base a lo dispuesto en la Guía de Acción 
Tutorial del Sistema Conalep, se le CONVOCA a la "PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE 
TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP CUERNAVACA", comité del cual forma parte, dicha sesión se 
llevará a cabo de manera presencial, el dla 01 de septiembre del ano 2021 a las 10:00 horas, la cual 
tendrá duración máxima de 60 minutos de acuerdo al orden del día que se anexa al presente. 

Atento lo anterior, le reitero lo importante que es contar con su presencia a fin de dar seguimiento a las 
acciones en relación con al programa.de tutorías, con la participación de1 área al cual usted representa. 

Sin otro particular por el momento, le reitero la seguridad de mi más atenta y distinguida consideración. 

ATENTAMENTE 

. 7 ===-- ::;¿ 
.._ -

Pslc. Luz del Carmen Badillo Oiaz 
Encargada de Despacho del Plantel Conalep Cuemavaca 

e www.conelepmorelos.edu.mx 
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COLEGIO DE EDUCACIÓN PROFESIONAL TÉCNICA DEL ESTADO DE MORELOS 
PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP 

CUERNA VACA 
01 DE SEPTIEMBRE DEL 2021 

ORDEN DEL DfA 

1. PASE DE LISTA. 

2. DECLARACIÓN DEL QUORUM LEGAL E INSTALACIÓN DE LA SESIÓN. 

3. LECTURA, DISCUSIÓN Y EN SU CASO APROBACIÓN DEL ORDEN DEL D(A. 

4. MENSAJE DE BIENVENIDA POR PARTE DEL DIRECTOR DEL PLANTEL. 

5, LECTURA. DLSCUSLÓN. Y EN. SU CASO APROBACLÓN. DEL ACTA DE 

INTEGRACION. 

6. CONFORMACIÓN DEL COMITÉ DE TUTORIAS DEL PLANTEL CUERNAVACA. 

7. PROPUESTA, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DE CALENDARIO DE SESIONES 

ORDINARIAS PARA EL CICLO ESCOLAR 2021-2022 Y CONVOCATORIAS. 

8. PRESENTACIÓN, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO PARA 

EL CICLO ESCOLAR 2021-2022. 

9. ASUNTOS GENERALES. 

10.CLAUSURA DE LA SESIÓN A CARGO DEL DIRECTOR DEL PlANTEL 

CONALEP CUERNAVACA. 

® www.conelapmorelos.edu.mx [!J Conelep Moreloa Dirección G.neral 
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COLEGIO DE EDUCACIÓN PROFESIONAL T~CNICA DEL ESTADO DE MORELOS PRIMERA SESIÓN 
ORDINARIA DEL COMIT~ DE TUTOR lAS DEL PLANTEL CONALEP CUERNA VACA 

01 DE SEPTIEMBRE DEL2021 

Psic. Luz del carmen Badillo O faz 

Sayda Lilian Ramlrez Miranda 

Psic. Miriam Yael Barrón Benltez 

Ps.ic. Mima Farrera Dfaz 

Silvia Bahena Gutiérrez 

Yolanda Huicochea castorena 

®a www.conelepmoreloa.edu.mx 

LISTA DE ASISTENOA 

Presidente del Comité y Director de 
tutorías 

Secretario (a) Técnico y tutor 

Representante de los Tutores grupales 

Representante de los tutores 
mediadores 

Asesor Académico 

Orientadora Educativa tumo matutino 
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PROGRAMA DEL SERVICIO DE TUTORIAS 

PLANTELCUERNAVACA 

CICLO ESCOLAR 2021-2022 
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1.- DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PLANTEL 

3.-PRESE.NTAC/ÓN 

Psic. Luz del Carmen Díaz Badillo 

Encargada de Despacho de la Dirección del Plantel Cuernavaca 

Domicilio: Km. 94 Carretera México- Acapulco, Col. Chipitlán, 

C.P. 62070, Cuernavaca, Mor. 

Tel: (01777) 24318 08, 314 09 28, 

y 312 45 81 

El Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Morelos, es un organismo público descentralizado que tiene como 
principal compromiso la formación de Profesionales Técnicos Bachiller. Es reconocido como centro de capacitación, evaluación 
y certificación de competencias laborales y contribuye a elevar la productividad y la competitividad del Estado. 

~ 
conalep [W"I @CcH"Ial e-¡:_• fo re-•o~ 



2.-/ND/CE 

CONTENIDO 

1. PORTADA 

2. DATOS DE IDENTIFICACIÓN 

3. PRESENTACIÓN 

4. JUSTIFICACIÓN 

5. FUNDAMENTO NORIVIATIVO 

6. ORGANIZACIÓN Y OPERACIÓN 

7. DIAGNÓSTICO 

a. RIESGO ACADÉMICO 

b. RIESGO PSICO SOCIAL 

8. PROYECCIÓN Y ACTIVIDADES 

9. CRONOGRAMA 

1 O.INSTRUMENTOS 

11.APROBACIÓN DEL PI~OGRAMA 
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El objetivo del modelo educativo, es promover una formación profesional técnica y capacitación pertinente, flexible y de 
vanguardia en congruencia con las necesidades cambiantes del entorno laboral; así como una formación integral y permanente 
de los individuos en un marco de desarrollo humano sustentable, a través del desarrollo de competencias con un enfoque 
constructivista del conocimiento y del fortalecimiento de los mecanismos de vinculación con el sector productivo e 
interinstitucional, para asegurar la inserción laboral y posibilitar el ingreso a la educación superior contribuyendo así a su 
pJ..QQ!o desarrollo personal, a la competitividad de la economía y al ejercicio pleno de la ciudadanía. 
~ ~~ 
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Entendemos como formación integral aquella que conduce al desarrollo del ser humano en todos los aspectos (conocimientos, 
actitudes, habilidades y valores) en el plano intelectual, humano, social y profesional. 

El plantel CONALEP Cuernavaca fue creado el 16 de octubre de 1987. Las carreras que se ofrecen actualmente son : 
Administración; Seguridad e Higiene y Protección Civil; Refrigeración y Climatización; Soporte y Mantenimiento de Equipo de 
Cómputo y Fuentes alternas de Energía (nueva carrera). 

Con la finalidad de mejorar el proceso de formación de los estudiantes del Conalep Plantel Cuernavaca, se hace necesario 
establecer un programa que considere el acompaftamlento permanente y la detección temprana de rh~sgos del estudiante 

durante su formación. 

4. JUSTIFICACIÓN 

El Sistema CONALEP persigue con la elaboración de un programa de tutoría, favorecer el desempeño académico de los 
alumnos y contribuir a la formación integral del estudiante. Destacando, que esta acción posibilitará detectar en los estudiantes 
la problemática académica o psicopedagógica en la cual se encuentra, pudiendo canalizarlos u orientarlos adecuadamente; 
siendo indispensable que el alumno tenga suficiente confianza con su tutor para que le comparta las dificultades o problemas 
en los que se ve expuesto. 

En el plantel Conalep Cuernavaca formamos profesionales técnicos bachiller líderes competitivos y con responsabilidad social. 
Además, con el compromiso de cumplir los requisitos de nuestros alumnos, así como los legales aplicat>les. Proporcionando 
servicios educativos y administrativos sustentados en valores institucionales y orientados a la mejora continua de la eficacia 
del Sistema de Gestión de la Calidad. 

~ 
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El CONALEP Plantel Cuernavaca para el logro de lo anteriormente expuesto, requiere contar con estrategias que permitan 
atender los problemas que se presentan: 

1. La Reprobación. 2. Abandono Escolar. 3. Conductas de Riesgo. 4.-lndisciplina de los alumnos. 5. Problemas económicos 
6. Problemas emocionales 

La causa principal por la que los alumnos abandonan sus estudios es la reprobación la cual se da por varios factores, tales 
como: Problemas familiares, emocionales, desinterés por los estudios, falta de definición de la vocación, mala al imentación, 
falta de hábitos de estudios, falta de seguimiento académico por parte de los padres de familia, violencia familiar y adicciones, 
entre otros. 

Por lo que es de imperiosa necesidad la participación de los Tutores Docentes y Tutores Mediadores en la detección oportuna 
de alumnos en riesgo de abandono. 

5. FUNDAMENTO NORMATIVO 

Este programa de Tutorías del plantel Cuernavaca se fundamenta en las siguientes disposiciones normativas: 

• Acuerdo No. 444, por el que se establecen las competencias que constituyen el marco curricular común del Sistema 
Nacional de Bachillerato. 

• Acuerdo No. 656, por el que se reforma y adiciona el Acuerdo 444 por el que se establecen las competencias que 
constituyen el marco curricular común del Sistema Nacional del Bachillerato y se adiciona el diverso número 486 por el 
que se establecen las competencias disciplinares extendidas del bachillerato general. 

c~p IIG[ tn tp :·''· ·· .. ".·:. cc.n o~~l &r><Y> C>relo-s . .e-o l• ......... .,. m e O".ll lt'!qloti> O·r ol'JIOt"' [!il @C O i1 8 l~t: -' lo e~¡C)'!, 



• Acuerdo número 9/CD/2009 del Comité Directivo del Sistema Nacional de Bachillerato. 

• Reglamento Escolar para Alumnos del Sistema Nacional de Colegios de Educación Profesional Técnica, versión 
actualizada. 

• Guía para la Acción Tutorial en el Sistema CONALEP. 

6;- ORGANIZAC~ÓN Y OPERACIÓN DEL PROGRAMA DE TUTO.RÍAS 

En el programa se hace énfasis en dar seguimiento personalizado a los alumhos, en virtud de que son los actores 
principales del proceso formativo. Para que esto suceda se han organi.tado y distribuido tareas o roles de cada uno de 

los involucrados (Comité de Tutorías, Oirector de Tutorías, Tutor Escolar, Asesores Académicos, Tutor Grupal, Tutor 
Mediador y Tutor de Pares), las cuales están especificadas en la Guía para la Acción Tutbrial del Sistema Conalep. 

);> El Comité de Tutorías queda integrado de la siguiente manera; 

Director de Tutorras: Psic. Luz del Carmen Díaz Badillo 

Tutor Escolar: Lic. Sayda Lilian Ramírez Miranda 

Tutor Mediador: Psic .Mirlam Yael Barrón Benítez 

Asesor Académico: LA. E. SilVia Sahena Gutiérrez 

Orientadora Turno Matudno: Psic. Yolanda Huicochea Castorena 

Orientadora Turno Vespertino: Psic. Mirna Farrera Diaz 

~ 
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RELACION DE TUTORES POR GRUPO 

GRUPO TUTOR DOCENTE ASESOR DOCENTE TUTOR MEOIADOR 
(ADMINIST~ATlVO) 

MARIBEL HERNANDEZ CORONA CARLOS ALFREDO DELGADO JOSE LUIS VAZQUEZ DIAl/YOLANDA 
1101 CONTRERAS HUICOCHEA CASTORENA 

ARIADNA LEONOR APA TIGA SILVIA TORRES MUÑOZ/ LIC. LUZ DEL CARMEN 
1102 MENDOZA XOCHILT JULIA N ALT AMIRANO DIAZ BADILLO 

ELIZABETH VILLEGAS PONCIANO FIDEL FRANCISCO ACEVEDO ISABEL SALGADO JIMENEZ 
1103 

GALDINO HERNANDEZ CORONA FLOR DEL CAMPO DIAZ GOMEZ LEONOR SALGADO PICHARDO 
1104 

MARIA DE LOS ANGELES FUENTES GABRIELA SAA VEDRA GALINDO JUAN GUTIERREZ/SILVIA LOPEZ TENORIO 
1105 JUAREZ 

EUNICE ARCE ORTEGA MARIA GUADALUPE BUST AMANTE SA YDA LILIAN RAMIREZ MIRANDA 
1106 GOMEZ 

ARLET MARISOL TORRES FELIX JUVENTINO ADAN V AZQUEZ HIPO LIT A CARLOS DOMIMGUEZ 
1201 

SAUL DELGADO MORANTE GALAAD FLORES MUÑOZ JUAN DA VI LA / ADRIANA JIMENEZ 
1202 

JOSE RA Y MUNDO NAJERA PEREZ ALMA ELSA MARTINEZ VIEZCA RUBEN VILLA CRUZ /JUAN IGNACIO VAZQUEZ 
1203 MARTINEZ 

JAVIER RICARDO BELTRAN TORIZ NORA ESQUIVEL HUERTA LEONOR SALGADO PICHARDO 
1204 

LILIANA LILIBETH DIAZ HERNANDEZ SANDRA LUZ DELGADO BUST AMANTE MIRNA I=ARRERA DIAZ 
1205 

SA YDA LILIAN RAMIREZ MIRANDA/MANUEL 
1206 MARIA ELENA GUERRERO PLATA GABRIELA TAPIA VEGA ANTONIO ARANDA MEJIA 

~ 
conalep 



GRUPO TUTOR DOCENTE 

3101 SILVIA BAHENA GUnERREZ 

3102 CLAUDIA VERONICA CUPUL 
OHORAN 

3103 ORLANDO RAMIREZ NOLASCO 

3104 MIGUEL ANGEL ALCAT ANRA 
PEREZ 

3105 ALBERTO SOLER P'EREZ 

3201 LOURDÉS ESTHER CASTELLANOS 
DOMINGUEZ 

3202 ALMA bELlA DIAl HERNANbEZ 

3203 MIRIAM PADILLA CASTRO 

3204 RENATO FRANCiSCO CHENA 
GUIRANT 

5101 ISHAH FLORES MUÑOZ 

5102 ADDYE MARINA MORALtS 
OLMEDO 
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ASESOR DOCENTE 

GRACIELA RAMOS SANCHEZ 

JOSE ALFREDO CORTINA MEDINA 

LEONEL FLORES ALANIS 

HERIBERTO REYNOSO VILLALOBOS 

RAUL CIRIACO NARVAEZ SILVA 

JUAN MANUEL PALACIOS TAFOYA 

MARIA EL VIRA MARQUEZ CARDENAS 

PATRICIA MUÑOZ PITA 

TUTO~ MltDIADO'R 
(ADMINIStRAtiVO) 

ANGELICA ROLDAN RA YON 

MARIA MAGDALENA BUStOS SALGADO 

MANUEL ANTONIO ARANDA MEJIA 

MARIBEL GONZALEZ 

SILVIA ZUÑIGA MENDOZA 

ARTURO GAONA ALARCON 

LUCIA ESQUIVEL GLORIA 

JOSE GUILLERMO CUATA 1 MIRIAM Y AEL 
BARRON 

MAGNOLIA SALGADO CAMACHO 

YOLANDA HUICOGHEA CASTOREÑA 

ADRIANA JIMENEZ 



GRUPO TUTOR DOCENTE ASESOR DOCENTE TUTOR MEDIADOR 
(ADMINISTRATIVO) 

5103 RAFAEL RODRIGUEZ ROJAS SAUL DIAZ VIVEROS JUAN IGNACIO VAZQUEZ MARTINEZ 

5104 JULIO CESAR TAPIA SANCHEZ CINTHY A BAUTISTA MENDOZA 

5105 SERGIO FERNANDEZ VERA SALVADOR GARCIA PINEDA MARIA LUCILA VAZQUEZ DIAZ 

5201 MARCELA MILLAN LOPEZ MARGARITA CHA VEZ BECERRA 
SILVIA LETICIA LOPEZ TENORIO 

5202 NESTOR ISRAEL ESQUIVEL MIRIAM Y AEL BAR RON BENITEZ 
MARTINEZ 

5203 OSCAR EDUARDO AVILA JUAN CARLOS DUARTE MILLÁN MIRNA FARRERA DIAZ 
DOMINGUEZ 

5204 EDGAR RICARDO DOMINGUEZ OSCAR ARELLANO BOUCHAN MIRIAM Y AEL BARRON BENITEZ 
SAINZ DE LA PEÑA 
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7.- DIAGNÓSTICO 
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a. Riesgo Académico 

• Podemos notar en la tabla que se muestra, el avance del aprovechamiento académico en los semestres pares, 
según el comparativo del semestre 21718 donde se tenía un promedio de 82.5 al semestre 22021 en el cual se 
logró un aprovechamiento del 87.57. lo cual muestra que las acciones implementadas para mejorar dicho 
indicador, impactaron de forma positiva, por lo que se realizará un análisis para seguir implementando las que 
favorecieron el cumplimiento del indicador, así como detectar aquellas que pueden mejorarse o cambiar a fin de 
mantener y mejorar el aprovechamiento académico. 

Aprovechamiento Académico 
22050 87.57 88 
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En cuanto a al porcentaje de reprobación se muestra en el siguiente grafico la disn'linución que se ha tenido del44.89% que 
se tuvo en el semestre 21716 a 31% en el semestre 22021 , 
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HISTÓRICO DE E~ICIENCIA TERMINAL 

Generacióh 2010- Generación 2011-
2013 2014 

Eficiencia t~rminal 

GeneraCión 
2012-2015 

Genera'Ción 
2013-2016 

Generación 
2014-2017 

Generación 
:l01S-2018 

Generación 
2016-2019 

En la generación 2016-2019 se inscribieron a ler. Semestre 528 aluml'los de los cuales egresaron264, lo 
que representa un 52.46% de eficiencia terminal, haciendo una diferencia de 2% tnás que ia generación 
anterior 2015-2018. 
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PORCENTAJE DE ALUMNOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA DE TUTORIAS 

• En 2019 se atendieron al 51.54% de alumnos, en 2020 se atendió al 73.89%. 

100% 

90% 

800,..& 

70% 

60% 

SO"A. 

40% 

30% 

20% 

10% 

0% 

RESULTADOS OBTENIDOS 

Periodo Anterior Periodo Actual 

• Derivado de las actividades realizadas dentro del Programa de Tutorías se logró atender al 73.89% de 
alumnos especialmente aquellos que estaban en riesgo de reprobación y abandono escolar, sin embargo, es 
digno de reconocer que por primera vez que a partir de la pandemia el total del personal administrativos ha 
estado apoyando al menos en un grupo, lo que significa que el 100% de los mismos han sido atendidos. 

..J.~ IIG [ h ltr :'• ·~"·· " ::on <'l l ep.•.,.., ol'l!l'lo.s . o!KH-' .-·,,...· [ f ] ~ cn ,.. Jet=-mor~ l o~ [_.-:1 .;m c o n " ' er- _ l.lo , e lo-s <t5B$IIt 



'•::1RFI OS 

ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL INDICADOR 

A partir de la suspensión de clases presenciales por la contingencia sanitaria debido al COVID-19, se desarrolló el PLAN 

EMERGENTE para atender a los alumnos con las siguientes problemáticas: 

~ 
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• En riesgo de abandono escolar 

• Que no contaban con conectividad 

• Que no contaban con equipos de computo 

• Con problemas económicos 

• Con problemas emocionales y de vulnerabilidad causado por el confinamiento. 

• Con problemas emocionales por duelos a causa de pérdidas de familiares. 

• En situación de violencia. 
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ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUlVIPLIMIENTO DEL INDICADOR 

Asignación de 
Tutores 

Administrativos al 
100% de los grupos 

Reuniones semanales 
informativas y de 

retroalimentación a 
los Tutores. 

Talleres de 
capacitación y 
sensibilización 
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Para fortalecer el perftl del tutor el personal administrativo participo en los siguientes cursos en línea: 

ACTUALIZACION ADMINISTRATIVOS CICLO 

ESCOLAR 2021- 2022 

Tiempo de escucha 

Gestión de tiempo 

Empatía 

~ 
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Los docentes y módulos con el mayor número de alumnos reprobados del semestre 2.2021, son los que a 
continuación se presentan. 

Nombre del Docente Nombre del Módulo 

FLOR DEL CAMPO úiAZ GOMEZ Cbmunicación en los ámbitos escolar y profesional 

MARIA GUADALUPE BUSTAMANTE Relación entre compuestos orgánicos y el entorno 

GOMEZ 

~ 
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a. Riesgo Pslcósocfal 

El número de alumnos con problemas psicosociales atendidos en él semestre 12122 

pór el área de Orientación Educativa, se presentan en la sigUiente tabla 
Categoría No. Motivos o 'Causds de lci:l· atenel6n Atendidos Total Atendidos con Total 

(Registro en Bltócora) Seguimiento 

MATUTINO 
MOTIVOS 1 Reprobpción 96 
ESCOLARES 2 Ausentismo lO 

3 Conducta 7 
4 Bdja temeoral o definitiva 3 
5 Problemas de hábitos de estudio 14 

SUBTOTAL 130 
CAUSAS 6 Orientación vocacional 5 
PERSONALES 7 Violencia o 

8 BullyinQ, ciberbull~ing o 
9 Adicciones 3 
10 Nóviazdo 2 
11 Trabajo 4 
12 Embarazo o 
13 Enfermedad 2 
14 Problemas emocionales 60 

SUBTOTAL 76 
CAUSAS 15 Violencia familiar 1 
"FAMILIARES 16 DésinteQración fatniliar 8 

17 Problemas económicos 10 
18 Otras (anotar las causas que tnás se repiten) Flroblemas de 167 

conectividad. 
SUBTOTAL '. 196 
TOTAL DE ALUMNOS ATENDIDOS 402 

NUMERO DÉ PAPAS/FAMILIARES ATENDIDOS Matutino 

Psic. Yolanda Huicocbea Castorena 
Psic. Mima Nelly Farrera Díáz Lic. Sayda Lilián Rámirez Miranda 

Jefa de Proyecto de Formación Técnica 

~ 
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(Expedientes) 
VESPERTINO MATUTINO VESPE~TINO 

286 
57 
12 
3 
16 

37.4 
7 
S 
1 
5 
4 
6 
7 
17 

120 
172 
1 
6 
15 
14 

36 
5$2 

40 

382 25 . 68 
67 o 19 
19 o 4 
6 o o 
30 o 3 

.504 25 94 
12 o 3 
5 o 1 
1 o o 
8 o 1 
6 o 1 

lO o l 
7 o 1 
19 o 3 

180 20 29 
248 20 . 40 

2 o 1 
14 o 1 
25 o 5 
181 27 3 

232 27 JO 
984 72 144 

Vesperttr:_¡o 88 total 

Lic. Luz del Carmen Diaz Badiilo 
Encargada de Despacho de la Dirección del Plantel 

93 
19 
4 
o 
3 

119 
3 
1 
o 
1 
1 
1 
1 
3 

49 
60 

l 
l 
5 

30 

37 
216. 
128 
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Cuerna vaca del CONALEP Morelos 

8.-PROYI:CCIÓN Y ACtiVIDADES 

MODELO DE INTERVENCIÓN TRIDIMENSIONAL 

El modelo de intérvención tridimensional que se proponé estará otientado a desarrollar las dimensiones: Psicológica, Académica y Social. 
Para desarrollar estas dimensiones se contará con el apoyo del Tutor Escolar, los Tutores Grupales, los Docentes y el área de Orientación 
Educativa con las siguientes estrategias: 

ATENCIÓN TUTORIAL PSICOLÓGICA 

NIVEL MOMENTOS TIPO ACTIVIDAD 
Acompañamiento académico a Individual y grupal Detección por parte de los Tutores Grupales de alumnos con 
alumnos de priJ!ler ingreso problemas (emociohales, familiares, rej)robación, etc.). 

Acompañamiento académico a Individual Entrevista realízada por los Tutores Grupales a los alumnos 
alumnos de primer ingreso antes mencionados. 

Acompañamiento para Individual ClaSificación ae Niveles 1, 2, y 3 de intervehción con apoyo de 
adaptación y Técnicas y Al ingreso y Orientación Educativa 
Hábitos de Estudio dllranté él 

Acompañamiento para semestre Individual y grupal Canalización de alumnos al área de Orientación Educativa 
problemas psico-sociales 

Acompañamiento para Individual Entrevistas y devolución de resultados por el área de 
problemas psico-sociales Orientación Educatíva. 

~ 
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ATENCIÓN TUTORIAL ACADÉMICA 
NIVEL MOMENTOS TIPO ACTIVIDAD 

Acompañamiento académico a alumnos Individual Los docentes detectaran aquellos alumnos que no se 
de primer ingreso presenten a las clases virtuales y canalizaran a la responsable 

del área de formación técnica para su seguimiento. 
Acompañamiento académico a alumnos Individual Realizar llamadas a los padres de familia reportándoles la 
de primer ingreso inasistencia de sus hijos. 
Acompañamiento académico a alumnos Al ingreso y Individual Reuniones colegiadas por grupo de docentes para determinar 
de primer ingreso durante el los problemas centrales, dichas reuniones organizadas por el 

semestre Tutor Grupal y con la asistencia del Tutor Escolar y la 
Orientadora Educativa del turno correspondiente. 

Acompañamiento para adaptación y Individual Continuar con el acompañamiento de alumnos con dós 
Técnicas y Hábitos de Estudio y grupal materias reprobadas con el programa "Alerta Temprana". 

Acompañamiento para adaptación y Individual Asesorías entre pares, seleccionando aquellos estudiantes 
Técnicas y Hábitos de Estudio y grupal que sobresalen en algún modulo para que apoyen a 

estudiantes con algún grado de dificultad en esa área. 

Acompañamiento para problemas psico- Individual ltnpletnentación de Talleres por el área de Orientación 
sociales y grupal Educativa o por Instituciones Especializadas 
Acompañamiento para problemas psico- Individual Entrevista$ y devolución de resultados por el área de 
sociales Orientación Educativa. 

ATENCIÓN TUTORIAL SOCIAL 
NIVEL MOMENTOS TIPO ACTIVIDAD 

Acompañamiento académico a alumnos Grupal Cada Tutor Grupal tealizará una actividad de integración al 
de primer ingreso Al ingreso y inicio del semestre 
Acompañamiento para adaptación y durante el Individual Cada Tutor Grupal realizará actividades de participación 
íécnicas y Hábitos de Estudio semestre social 

~ 
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META 

:li> Atender al 65% de alumnos con los requisitos que establece el Procedimiento de Apoyo a la Permanencia. 
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PLANEACIÓN 

IMPLEMENTACIÓN 

CAPACITACIÓN 

SENTIDO DE 
PERTENENCIA Al 
CONALEP (1~. Semestre) 

PLAN DE VIOA Y 
CARRERA (l~.y 2~. 

FOMENTAR EL 
Semestre) 

DESARROllO INTEGRAL 
DEL INDIVIDUO 

ElECCIÓN DE CARRERA 
(5~.y 62. Semestre) 

ESCUElA PARA 
PADRES (Todos los 

semestres) 

ACOM PA AAR Al DESEMPEf;iO 

ALUMNO EN SU ACAD~MICO 
PROCESO DE (Prevención V 
FORMACIÓN Corrección) 

~ 
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CRONOGRAMA 
TUTORiAS PLANTEL CUERNAVACA 

CICLO ESCOLAR 2021-~022 

liii'!1U~It ~1:1r#!llll0 

• t'! • ID m 
Conformadón del Comké, Selección de 
Tutores Ootentes, Asesores Docentes v 

aslgnadón de grupos X 

Elabóración de diagnóstico 

Encuesta para detección de necesidades X 

ACTIVIDADES CONSTRUYE T 

CURSO DE INDUCCIÓN X 

TORNEOS DEPORTIVOS 

Módulo de Proyea:ión Personal y X 

Profesional 

Test Vocacional en linea X X 

TAllERES, ENTREVISTAS, PlÁTICAS 
X X X 

PARA PADRES EN UNEA X X 

ENTREVISTAS Y CANAUZACIONES X X )( X X 

.. . 
l. . 

¡,m . . . : • 
MINUTA DE TRABAJO, OFICIO DE DESIGNACII 

DIRECTOR DETUTOR[AS Y DEL TUTOR ESCOLAR Y ACTA DE 
X 

COMI'rt DE TUTORIAS CONFORMACIÓN DEl COMrrt TE TUTORfA: 

TUTOR ESCOLAR, 
ORIENTACION EDUCAnVA Y 

TURTORES GRUPALES Y 
FORMACIONTECNicA 

TUlt>RES MEDIADORES 
TUlt>R ESCOLAR, 
TURTORES GRUPALES Y ORIENTACION EDUCAnVA Y 
TUlt>RES MEDIADORES FORMACJOÑ TECNICA 

X 

TUlt>R ESCOLAR, 
TURTORES GRUPALES Y ORIENTACION EDUCATIVA 
TUlt>RES MEDIADORES 

TUTOR ESCOLAR, 
TURTORES GRUPALES Y ORIENTACION EDUCATivA 
TUTORES MEDIADORES 

TUTOR ESCOLAR, 
TURTORES GRUPALES Y ORIENTACION EDUCATIVA 

X TUTORES MEDIADORES 

TUTOR ESCOLAR, 
TURTORES GRUPALES, ORIENTACION EDUCATIVA Y 

X ASESORES DOCENTES Y FORMACIONTECN ICA 
TUTORES MEDIADORES 
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ASESORfAs LOS DOCENTES IMPARTIRÁN X 

ACAD~MICAS (Todos ASESOR(AS ACAD~MICAS 
los semestres) EXTRACLASES A LOS ALUMNOS QUE 

LAS REQUIERAN 

ASESOR(AS ENTRE 
JEFES DE GRUPOS LOS ALUMNOS QUE 

DESTAQUEN EN LOS MÓDULOS 
PARES (Todos los 

APOYARÁN A SUS PROPIOS 
semestres) 

COMPAÑEROS PARA SU 
REGULARIZACIÓN 

SEGUIMIENTO AL 
DESEMPEÑO 

ACADÉMICO DEL 
SEGUIMIENTO ALSIAT, REIJNION'CON 

ESTUDIANTE 
DOCENTES POR SEMESTRE, REUNINES X X X 

(Proceso de 
CON PADRES DE FAMILIA 

evaluación) 

RIESGO ESCOLAR ENTREVISTAS Y CANALIZACIONES X X 

(Apoyo a reprobación SEGUIMIENTO A LA ASISTENCIA (PASE X X X X 

y Abandono) DE LISTA DIARIO) 

10.- INSTRUMENTOS D.EL PROGRAMA DE TUTORÍAS 

o o '-

' , 

MORELOS ".lt.,,., ...... \; ..... 

X 

X 

X X 

X X 

X 

X 

1\JTOR ESCOLAR, 
TVRTORES GRUPALES, 

X ASESORES OOCENTES Y 2Formato de registro 

1\JTORES MEDIAOORES 

1\JTOR ESCOLAR, 
TVRTORES GRUPALES Y 
1\JTORES MEOIAOORES 

X X X TUTUR ESCOLAR, 
TUTORES GRUPAlfS Y 
TUTORES MEDIAOORES 

X X X TUTOR ESCOLAR, 
TURTORES GRUPALES Y 
TUTORES M EDIAOORES 

1. Modelo de Expediente. - El expediente del alumno atendido en Tutorías, deberá estar integrado con los siguientes formatos: Ficha 

de Entrevista Individual y Seguimiento de Tutorías y Ficha de canalización Individual y Grupal (en caso de tlaber sido canalizado). 

2. Ficha de Entrevista Individual y Seguimiento 

3. Ficha de Canalización 

4. Ficha de Entrevista Inicial Para Alumno Tutorado 

5. Encuesta Para Estudiantes Tutorados 

6. Informe de Asistencia Del Tutor Grupal 

7. Informe de Corte De Asistencia 

8. Formato de Asesorías Académicas 

9. Formato de Asesorías Entre Pares 

~ 
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11.- APROBACIÓN DEL PRO(;RAMA OEL SERVICIO DE TUTO~ÍAS DEL PLANTEL CUE~NAVACA 

CICLO ESCOLAR 2021-2022 

( 

C. SAYDA LILIAN RAMIREz MIRANDA 
TUTOR ESCOLAR 

REVISÓ 

LIC. LUZ DEL CARMEN DIAZ BADILLO 

DIRECTORA DE tUTORIAS 

t:RRERA ALONSO 
ATAL DE TUtORÍAS 
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" 2022, Año de Ricar do Flores Magón" 
ACTA DE INTEGRACIÓN DEL COMITÉ DE TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP 

CUAUTLA PARA EL CICLO 2022-2023 CELEBRADA CON FECHA CATORCE DE 
SEPTIEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTIDOS. 

En la Ciudad de Cuautla, Morelos, siendo las doce (13:00) horas del día catorce de septiembre del 
año dos mil veintldos (2022), reunidos de manera presencial en las instalaciones del Plantel Conalep 

Cuautla, ubicado en Priv. Lázaro Cárdenas No. 4-C, en la Col. Eusebio Jáuregui, en Cuautla , Morelos, 
los siguientes: 
C. _José Ramon Velasco Aguirre Director de Tutorías ; C. Jaime Alberto Villalba Caballos Tutor Escolar 
y Secretario Técnico, C. María Eugenia Claudia Chiñas Moreno Representante de tos Tutores grupales, 
C. Enrigue Román Cruz Representante de los tutores mediadores, C. Marisol Amparo Gutiérrez Jiménez 
Asesor Académico, C. Yessenia Guerrero Torres Orientación Educativa Matutino, C. Maria Fernanda 
Garcia Alfaro Orientación Educativa Vespertino, reunidos con la finalidad de integrar el Comité de Tutorias 
del Plantel Conalep Cuautla, conforme a lo establecido en la Guía de Acción Tutoría! del Sistema 
Conalep, prevista para la presente fecha, la ruar se desarrollará bajo el siguiente Orden del día: - - - - - - -

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 

6. 

7. 

8. 
9 . 

PASE DE LISTA 
DECLARACIÓN DEL QUORUM LEGAL E INSTALACIÓN DE LA SESIÓN. 
LECTURA, DISCUSIÓN Y EN SU CASO APROBACIÓN DEL ORDEN DEL DÍA 
MENSAJE DE BIENVENIDA POR PARTE DE LA DIRECTOR DEL PLANTEL. 
CONFORMACIÓN DEL COMITÉ DE TUTORIAS DEL PLANTEL CUAUTLA PARA EL CICLO 
ESCOLAR 2022-2023. 
PROPUESTA, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DE CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS 
PARA EL CICLO ESCOLAR 2022-2023 Y CONVOCATORIAS. 
PRESENTACIÓN, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO PARA EL CICLO 
ESCOLAR 2022-2023. 
ASUNTOS GENERALES. 
CLAUSURA DE LA SESIÓN A CARGO DEL DIRECTOR DEL PLANTEL CONALEP CUAUTLA. 

Como PRIMER PUNTO del orden del día, pase de lista, el lng. Jaime Alberto Vilfalba Caballos, Tutor 
Escolar y Secretario Técnico, procede a pasar lista de asistencia, estando presentes las siguientes 
personas: Lic. Maribel Abarca López Directora del Plantel; Mtra. María Eugenia Claudia Chiñas Moreno 
Representante de los Tutores grupales, C. Enrique Román Cruz Representante de Jos tutores mediadores, 
Lic. Marisol Amparo Gutiérrez Jiménez Asesor Académico, Lic. Yessenia Guerrero Torres Orientación 
Educativa Matutino, Lic. María Fernanda García Alfara Orientación Educativa Vespertino, con un total de 
siete asistentes de siete convocados. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

En rumplimiento al SEGUNDO PUNTO del orden del día, declaración del quorum legal e Instalación 
de la sesión, al encontrarse presentes un total de seis asistentes a la presente sesi9n, el Secretan 
Técnico, dedara que existe quorum legal para sesionar e instala formalmente el COMITE DE TUTOR! 
DEL PLANTEL CONALEP CUAUTLA PARA EL CICLO 2021-2022 CELEBRADA, por lo que siendo 
11._ horas con .1!.. minutos del día primero de septiembre del año dos mil veintiuno se de ara 
formalmente instalada la presente Sesión, siendo válidos los acuerdos que en ésta se tomen. - - - - - - - --

Como TERCER PUNTO del orden del día, Lectura, discusión y en su caso aprobación del orden del 
~ día, el Tutor Escolar y Secretario Técnico, procede a dar lectura al orden del día: 1.- PASE DE LISTA. 
~ 2.- DECLARACIÓN DEL QUORUM LEGAL E INSTALACIÓN DE LA SESIÓN. 3.- LECTURA, 

.......... DISCUSIÓN Y EN SU CASO APROBACIÓN DEL ORDEN DEL D(A. 4.- MENSAJE DE BIENVENIDA 

conalep "Jlleta.ieru:le wrtci.encio.s u w~ wr~Gn.es pn.r0; 
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POR PARTE DE LA DIRECTOR DEL PLANTEL. 6.- CONFORMACIÓN DEL COMITÉ DE TUTORIAS 
DEL PLANTEL CUAUTLA PARA EL CICLO ESCOLAR 2022-2023. 6.- PROPUESTA, DISCUSIÓN Y 
APROBACIÓN DE CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS PARA EL CICLO ESCOLAR 2022-2023 
Y CONVOCATORIAS. 7.- PRESENTACIÓN, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO 
PARA EL CICLO ESCOLAR 2022-2023. 8.- ASUNTOS GENERALES. 9.- CLAUSURA DE LA SESIÓN 
A CARGO DEL DIRECTOR DEL PLANTEL CONALEP, posteriormente y una vez sometido a discusión, 
se consultó en votación económica a los asistentes si eran de aprobarse el presente punto, siendo 
APROBADO POR UNANIMIDAD de votos, en consecuencia, se emitió el siguiente punto de acuerdo: 

01/COMITÉ TUTORIAS 173/1° SES ORD/14-SEP-2022: " ÚNICO. - SE APRUEBA POR UNANIMIDAD 
EL ORDEN DEL DfA DE LA SESIÓN DE INTEGRACIÓN DEL COMITÉ DE TUTORIAS DEL PLANTEL 
CONALEP CUAUTLA PARA EL CICLO 2022-2023, LO ANTERIOR PARA LOS EFECTÓS 
CONDUCENTES EL DlA PRIMERO DE SEPTIEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTIUNO EN LA CIUDAD 
DE CUAUTLA , MORELOS. - - - - - - - • - - - - - - - - - - - - • • - - - - - - - • - - - - - - • • • - • • - - - • -

En seguimiento al CUARTO PUNTO del orden del día "MENSAJE DE BIENVENIDA POR PARTE DE LA 
DIRECTORA DEL PLANTEL" La Directora del Plantel Conalep Cuautla comparte un mensaje a 
todos los integrantes del Comité, invitándolos a trabajar de manera conjunta en el logro de 
objetivos establecidos en el programa de trabajo y apegados al Plan Institucional de Conalep 
Morelos 2020-2024.- - - • - - • - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - •• - - - - - •• - - • •• - - • - • •• - • - - -

Una vez agotado el punto número del orden del día y en seguimiento al QUINTO PUNTO del orden del 
día: ''CONFORMACIÓN DEL COMITÉ DE TUTOR/AS DEL PLANTEL CUAUTLA PARA EL CICLO 
ESCOLAR 2022·2023", al encontrarse presentes el total de los convocados, a continuación, se describen 
los nombres y cargos propuestos para ocupar dentro del presente Comité que nos ocupa en el ddo escolar 
2022-2023.-------------------------------------------------------

Nombre Cargo dentro del Comité 
José Ramon Velasco Aguirre Presidente del Comité y Directora de tutorías 

Jaime Alberto Villalba Caballos Secretario Técnico y tutor escolar ¿ María Eugenia Claudia Chiñas Moreno Representante de los Tutores grupales 
Enrique Román Cruz Representante de los tutores mediadores 

Marisol Amparo Gutiérrez Jiménez Asesor Académico 
Yessenia Guerrero Torres Orientadora Educativa tumo matutino 

p 

Maria Femanda Garcla AWaro Ortentadora Educativa tumo vesoertino -e 
osteriormente y una vez sometido a discusión, se consultó en votación económica a los asistentes eran 

de aprobarse los cargos propuestos en el presente punto para ocupar los cargos establecidos, siendo 
APROBADOS POR UNANIMIDAD de votos, en consecuencia, se emitió el siguiente punto de acuerdo: -

02/COMITÉ TUTORIAS 173/1° SES ORD/24-SEP-2021: "ÚNICO.- SE APRUEBA POR UNANIMIDAD 
LA DESIGNACIÓN DE LOS INTEGRANTES DEL COMITÉ TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP 
CUAUTLA PARA EL CICLO 2022-2023, EL CUAL QUEDA CONFORMADO PARA LOS EFECTOS 
CONDUCENTES EL DiA PRIMERO DE SEPTIEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTIUNO EN LA CIUDAD 
DE CUAUTLA, MORELOS, DE LA SIGUIENTE MANERA:- • • ·- • - - -- • • - • • ·- • • • • • • • • 
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Nombre Cargo dentro del Comité 

José Ramon Velasco Aguírre Presidente del Comité y Director de tutorías 
Jaime Alberto Villalba Caballos Secretario Técnico y tutor escorar 

María Eugenia Claudia Chiñas Moreno Representante de los Tutores grupales 
Enrique Román Cruz Representante de los tutores mediadores 

Marisol Amparo Gutiérrez Jiménez Asesor Académico 
Yessenia Guerrero Torres Orientadora Educativa turno matutino 

María Fernanda García Alfaro Orientadora Educativa turno vespertino 

En cumplimiento al SEXTO PUNTO del orden del día: "PROPUESTA, DISCUSIÓN Y APROBACIÓN DE 
CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS PARA EL CICLO ESCOLAR 2022-2023 Y 
CONVOCATORIAS", se propone lo siguiente: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - • - • - - - - - - - - - - - - - - - -

1.- En términos de la contingencia sanitaria por Covid-19, las sesiones y actividades que correspondan al 
presente Comité, se realizaran atendiendo a las medidas de Sana Distancia que determinen las 
autoridades de Salud y Educativas competentes, en su caso podrán realizarse sesiones presenciales y 
virtuales, generando las constancias documentales y digitales que correspondan y cumpliendo con los 
lineamientos aplicables para el presente Comité. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - -

2.- Las votaciones se realizarán de manera económica levantando la mano en señal de aprobación, en 
contra o absteniéndose del mismo, debiendo seguir el orden referido. -En caso de empate, el voto de 
calidad lo dará el Director del Plantel Conalep Cuautla. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

3. • Las subsecuentes convocatorias podrán notificarse a los integrantes a través de correo electrónico 
institucional a los siguientes: - - - - - - - - - - - -- - - - - - -- - - - - - -- - - • - - - - - - - - - - -- -- - - - -- - - - - -

Nombre Carao dentro del Comité Correo electrónico institucional 
José Ramon Velasco Presidente del Comité y 

Aguirre Director de tutorías joseramon. velasco@mor.conalep.edu.mx 
Jaime Alberto Villalba Secretario Técnico y tutor jvi1Jalba.adm173@.mor.conaleg.edu.mx 

Ceballos escolar 
María Eugenia Claudia Representante de los Tutores eugenia.moreno 173@mor.conaleg.edu.mx 

Chiñas Moreno grupales 
Enrique Román Cruz Representante de los tutores eroman.173@mor.conaleg.edu.mx L 

mediadores 
Marisol Amparo Gutiérrez 

Asesor Académico marisot.autierrez 173@mor.conalep.edu.U 
Jiménez _!'__ 

Yessenia Guerrero Torres Orientadora Educativa tumo ~guerrero.adm173@mor.conaleg.edu.mx 
matutino 

María Fernanda García Orientadora Educativa tumo mgarcia.adm173@mor.conaleg.edu.mx 
Alfa ro vespertino 

4.- La propuesta de calendario para llevar a cabo las sesiones ordinarias son las siguientes: --------

PLANTEL 
CUAUTLAI SESIÓN 

PRIMERA SEGUNDA TERCERA CUARTA QUINTA SEXTA 

20 oct. 22 15 dic. 22 19 ene 23 20 abr 22 22 jun 22 

r 
~ 
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LO ANTERIOR PARA LOS EFECTOS LEGALES CONDUCENTES EL DíA PRIMERO DE SEPTIEMBRE 
DEL AÑO DOS MIL VEJNTIUNO EN LA CIUDAD DE CUAUTLA, MORELOS, DEBIENDO REALIZAR 
LAS GESTIONES CORRESPONDIENTES PARA EL CUMPLIMIENTO DE MISMO. - - - --- - ---- ----

En seguimiento al orden del día, respecto al punto NÚMERO SIETE: " PRESENTACIÓN, DISCUSIÓN Y 
APROBACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO PARA EL CICLO ESCOLAR 2022-2023", se procede a la 
presentación del Plan de trabajo que se anexa al presente identificado como ANEXO 1, el cual una vez 
sometido a discusión, se consultó en votación económica a los asistentes si era de aprobarse el punto del 
orden del día, siendo APROBADO POR UNANIMIDAD de votos, en consecuencia, se emitió el siguiente 
punto de acuerdo: - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -.- - ~ 

04/COMITÉ TUTORIAS 173/1° SES ORD/14-SEP-2022: " ÚNICO. - SE APRUEBA POR UNANIMIDAD 
DEL PLAN DE TRABAJO PARA EL CICLO ESCOLAR 2022-2023" QUE SE ANEXA AL PRESENTE 
COMO ANEXO 1, LO ANTERIOR PARA LOS EFECTOS CONDUCENTES, SE APRUEBA EL DíA 
CATORCE DE SEPTIEMBRE DEL AÑO DOS MIL VEINTIDOS EN LA CIUDAD DE CUAUTLA, 
MORELOS. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - • - - - - - - - - - • - - - - - • - - - • - - - - - - - - - - - - - -

En atención al punto número 8 " ASUNTOS GENERALES", el Secretario Técnico, hizo del conocimiento 
que no existia ningún registro de ningún punto adicional realizado por los asistentes, en virtud de lo anterior 
y en cumplimiento al punto número NUEVE, y siendo las 14:20 horas del día catorce de septiembre del 
ano dos mil veintidós, el Director del Plantel, una vez instruído al Secretario Técnico para que 
levante constancia de la presente mediante Acta de Integración para que después de leída y aprobada 
sea finnada en todas y cada una de sus hojas por los integrantes del COMITÉ DE TUTORJAS DEL 
PLANTEL CONALEP CUAUTLA PARA El CICLO 2022-2023, Y UNA VEZ QUE EXISTAN LAS 
CONDICIONES NECESARIAS EN TÉRMINOS DE LA CONTINGENCIA SANITARIA POR COVID-19, SE 
PROCEDERÁ A RECABAR LA EVIDENCIA IMPRESA Y FIRMADA CORRESPONDIENTE, DEBIENDO 
DAR SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS EMITIDOS EN LA PRESENTE SESIÓN . • - - - - - - - - - - • - -

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL ACTA DE INTEGRACIÓN DEL COMITÉ DE 
TUTORIAS DEL PLANTEL CONALEP CUAUTLA PARA EL CICLO 2022-2023. • ·-- - ·- • · - · - - • ·-

/1 V) 
Nombre Cargo dentro del Comité f.lrma., , / f.,~~ 

José Ramon Velasco Aguirre Presidente del Comité y Director de 
tutorías 

t U lfj '1/:/// 
Jaime Alberto Villalba Caballos Secretario Técnico y tutor escolar ... 

_/ -María Eugenia Claudia Chiñas Representante de los Tutores grupales V d,i~_. ~· 
Moreno 71í -

Enrique Román Cruz Representante de Jos tutores mediadores ,. 
Marisol Amparo Gutiérrez Jiménez Asesor Académico ' t df4: 

Yessenia Guerrero Torres Orientadora Educativa tumo matutino .n.. 4 1 
María Fernanda García Alfaro Orientadora Educativa tumo vespertino Po --_,..._ - -i· 
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PROGRAMA DEL SERVICIO DE TUTORIAS 

PLANTEL CUAUTLA 

CICLO ESCOLAR 2022-2023 
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C. José Ramon Yelasco Aguirre 

"2022, Año de Ricardo Flores Magón" 

Encargado de Despacho de la Dirección del Plantel Conalep Cuautla 

Domicilio: Priv. Lázaro Cárdenas 4- C, Col. Eusebio Jáuregui, C.P. 62748, Cuautla, Mor. 
Tel 735 35 3 42 00, 735 35 3 42 42 y 735 35 3 77 78 

~ www.conalepmoralos.edu.mx 
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J.-PRESENTACIÓN 

El Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Morelos, es un organismo público descentralizado 
que tiene como principal compromiso la formación de Profesionales Técnicos Bachiller. Es reconocido como 
centro de capacitación, evaluación y certificación de competencias laborales y contribuye a elevar la 
productividad y la competitividad del Estado. 
El objetivo del modelo educativo, es promover una formación profesional técnica y capacitación pertinente, 
flexible y de vanguardia en congruencia con las necesidades cambiantes del entorno laboral; así como una 
formación integral y permanente de los individuos en un marco de desarrollo humano sustentable, a través 
del desarrollo de competencias con un enfoque constructivista del conocimiento y del fortalecimiento de los 
mecanismos de vinculación con el sector productivo e interinstitucional, para asegurar la inserción laboral y 
posibilitar el ingreso a la educación superior contribuyendo así a su propio desarrollo personal, a la 
competitividad de la economía y al ejercicio pleno de la ciudadanía. 
Entendemos como formación integral aquella que conduce al desarrollo del ser humano en todos los 
aspectos (conocimientos, actitudes, habilidades y valores) en el plano intelectual, humano, social y 
profesional; desde esta perspectiva se brinda atención y seguimiento a la población estudiantil de 91 O 
contando a los alumnos de recursamiento del Plantel Conalep, en dos turnos: Matutino y Vespertino. 
Con la finalidad de mejorar el proceso de formación de los estudiantes del Conalep Plantel Cuautla, se hace 
necesario establecer un programa que considere el acompañamiento permanente y la detección temprana 
de riesgos del estudiante durante su formación. 

e www.conalepmorelos.edu.mx 
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Es determinante tener en consideración que la transmisión de conocimientos es importantes, así como lo son 
las herramientas para ayudar a enfrentar la vida. Dentro de los propósitos delineados por la UNESCO, existen 
cuatro postulados o pilares para la educación para la vida que son el aprender a conocer es decir el adquirir 
conocimientos y estimular el sentido critico; el aprender a hacer va encaminado a una serie de 
conocimientos, habilidades y actitudes en un campo professional, que implica el conocimiento y manejo de 
técnicas, procedimientos y metodologías que dotan a la persona; el aprender a convivir, es donde ellos 
aprenden a negociar y ceder, desarrollar tolerancia hacia los otroa y la no discriminación frente a las 
diferencias intgerpersonales; es entonces donde aparece el último postulado que reafirma los anteriores que 
es el aprender a ser desarrolla el pensamiento critico y elabora juicios propios, que le permitan la autonomía. 

En el Plantel Conalep Cuautla formamos Profesionales Técnicos Bachiller líderes competitivos y con 
responsabilidad social, Mediante un modelo académico basado en competencias, además capacita y 
evalua con fines de certificación de competencias laborables, para atender las necesidades del sector 
productive estatal y nacional, contribuyendo al desarrollo humano sustentable y al fortalecimiento de la 
sociedad del conocimiento, orientados a la mejora continua de la eficacia del Sistema de Gestión de la 
Calidad. 

En el proceso de formación estudiantil nos enfrentamos a diversos retos, en el Conalep Plantel Cuautla la 
causa principal por la que los alumnos abandonan sus estudios es la reprobación la cual se da por varios 
factores, tales como: malos hábitos de estudio, falta de seguimiento académico por parte de los padres de 
familia, falta de interés, así como de compromiso por parte de los estudiantes. 

conalep 
More/os ~ www.conalepmorelos.edu.mx Conalep Morelos Dirección General 
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Derivado d e lo anterior es de vital importancia contar con un programa de tutorías que incluya 
la atención de 3 estrategias para la atención de los principales problemas que se presentan que son: 

l. La Reprobación. 2. Abandono Escolar. 3. Conductas d e Riesgo. 

Para la ejecución de dicho programa es de suma importancia, conocer, participar y llevar a cabo las 
funciones de Tutores Docentes y Tutores Mediadores en la detección oportuna de alumnos en riesgo 
escolar. 

5. FUNDAMENTO NORMATIVO 

Este programa de Tutorías del Plantel Cuautla se fundamenta en las siguientes disposiciones normativas: 

• Acuerdo No. 444, por el que se establecen las competencias que constituyen el marco curricular común del Sistema 
Nacional de Educación Media Superior. 

• Acuerdo No. 656, por el que se reforma y adiciona el Acuerdo 444 por el que se establecen las competencias que 
constituyen el marco curricular común del Sistema Nacional de Educación Media Superior y se adiciona el diverso 
número 486 por el que se establecen las competencias disciplinares extendidas del bachillerato general. 

• Acuerdo número 9/CD/2009 del Comité Directivo del Sistema Nacional de Bachillerato. 

• Reglamento Escolar para Alumnos del Sistema Nacional de Colegios de Educación Profesional Técnica, versión 
actualizada. 

O • Guía para la Acción Tutorial en el Sistema CONA LEP. 

conalep 
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6.- ORGANIZACIÓN Y OPERACIÓN DEL PROGRAMA DE TUTORÍAS 

En el programa se hace énfasis en dar seguimiento personalizado a los alumnos, para fortalecer Valores, actitudes, 
hábitos de estudio y habilidades para el aprendizaje y del pensamiento de los estudiantes, en virtud de que son los 
actores principales del proceso formativo. Para que esto suceda se han organizado y distribuido tareas o roles de cada 
uno de los involucrados (Comité de Tutorías, Director de Tutorías, Tutor Escolar, Asesores Académicos, Tutor Grupal, Tutor 
Mediador y Tutor de Pares), las cuales están especificadas en la Guía para la Acción Tutorial del Sistema Conalep. 

) El Comité de Tutorías queda integrado de la siguiente manera: 

Director de Tutorías: C. José Ramon Velasco Aguirre 

Tutor Escolar: lng. Jaime Alberto Villalba Ceballos (Subjefe Técnico Especialista asignado a la Jefatura 

de Servicios Administrativos y Escolares. 

Tutor grupal: Mtra. María Eugenia Claudia Chiñas Moreno. 

Tutor Mediador: Enrique Román Cruz (representante de los tutores mediadores). 

Asesor Académico: Lic. Marisol Amparo Gutiérrez Jiménez (representante de los asesores 

académicos). 

Orientación Educativa: Psic. Yessenia Guerrero Torres y Psic . María Fernando García Alfaro 

o 7.- LISTADO DE TUTORES GRUPALES, MEDIADORES (ADMINISTRATIVOS), ASESORES ACADÉMICOS, (DOCENTES) TUROR 

1 
DOCENTE 

cona ep 
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TUTOR ADMINISTRATIVO ASESOR DOCENTE TUTOR DOCENTE 

JUANA SALGADO ROJAS MARIA TERESA AMARO ROCHA DEYANIRA GUADALUPE VARELA CRUZ 

ELDA SÁNCHEZ AGUIRRE JOEL Á VI LA PLATA JESÚS BAUTISTA ABARCA 

ENRIQUE ROMAN CRUZ MIRNA CABELLO LÓPEZ MARIA DEL CARMEN BAZALDUA CASALES 

JOSÉ LUIS BENÍTEZ ORTIZ HILDA CABRERA PELÁEZ SAMUEL LANGUREN RODRÍGUEZ 

ISMAEL SOTOSÁNCHEZ NANCY YADIRA MEZA BUENO ~, ARACELI DELGADO CHAMORRO 

FRANCISCO YAÑEZ GONZÁLEZ JUAN MIGUEL HERNÁNDEZ CHÁVEZ JOSE LUIS LARA FUENTES 

ARMANDO RAMIREZ MORALES, 
ALBERTO SALAZAR MORALES JOSÉ PATRICIO GONZÁLEZ HERNÁNDEZ 

JESÚS LABASTIDA ROMERO 

JENNIFER DOMINGUEZ JIMENEZ MIGUEL ÁNGEL JAIMES ARIZA JOSÉ AUGUSTO FRUCTUOSO BAHENA 

MOISES GÓMEZ ORTIZ LUCY ANGÉLICA QUINTERO ORTIZ MA. GUADALUPE CORTES PÉREZ 

LUIS ERNESTO BERMUDEZ ANTONIO ROBERTO PANTALEÓN SUAREZ ALBERTO GARCÍA MARTÍNEZ 

MARIA DEL PILAR SALGADO ROJAS MARISOL AMPARO GUTIÉRREZJIMÉNEZ ESPERANZA SEDEÑO PÉREZ 

DONAHI GUZMÁN GUZMÁN ALEJANDRO VICENTE TATACOYA HERNÁNDEZ ESCALONA AMIGON CARLOS 

DANIEL PARRAL ESPINOZA ÁLVARO SEDAN O VÁZQUEZ 
EMANUEL FERNANDO SÁNCHEZ 
QUEVEDO 

GERMAN GÓMEZ GARCIA FLORENCIA GUTIÉRREZ CÁZALES ROSA INÉS BUENO MORALES 

GLORIA BENÍTEZ SANTOS ADRIANA JAZMÍN CACHO BAH ENA ANGELINA ORTEGA CASTRO 

MAURICIO FIGUEROA MARTÍNEZ CÁZALES FUENTES RAFAEL 
MARÍA EUGENIA CLAUDIA CHIÑAS 
MORENO 

IVAN JESÚS CRUZ OREA RIGOVERTO PINEDA SÁNCHEZ CESAR NERI BURGOS 

~ www.conalapmorelos.edu.mx Conalep Moralos Dirección General ~ OConalepMorelos 



5101 NELLI Á VI LA ROJAS 

5102 BRISA ARIZBETISM ROMAN ABARCA 

5103 MIRIAM ARAGON REYNA 

5104 EUNICE Y. BENfTEZ VERA 

5205 PORFIRIA ORTIZ ALVAREZ 

5206 ARMANDO RAMIREZ PICHARDO 

8.- DIAGNÓSTICO 

a. Riesgo Académico 

2018-2024 ,~ r(lr;,~j J l"'l L!t.;.J'r 
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MARÍA EUGENIA CABELLO LÓPEZ 

LEONOR LILIA NÁJERA HERNÁNDEZ 

JORGE BARRERA TECOLOTE 

BETZAIDA GmABET OCAMPO BUSTOS 

JOSÉ GUADALUPE AGUIRRE VILLANUEVA 

RICARDO SILVA LUCERO 

"2022, Allo de Ricardo Flores Magón" 

JOSÉ ESTEBAN ABAD OLIVAR 
,., 

MYRIAM FLORES Jl_MENEZ 

HAYME ROBLES CAMACHO 

JOSÉ LUIS MOLINA MA~TÍNEZ ... 

YADIRA CARIÑO BALBUENA 

OS~R MEJÍA ~ARdA 
' . 

'" ~ 
. ..·;, 

SEGUIMIENTO AL APROVECHAMIENTO ACADÉMICO 

APROVECHAMIENTO ACADÉMICO 

SEMESTRE 

. .;; '·· 

'·· ~-

1_1718 2_1718 1_1819 2_1819 1 - 1920 2_1920 1_2021 2_2021 1_2122 2_2122 
VARIACIÓN 

PLANTEL 

CUAUTLA 

o 
conalep 

More# os 

AG017 
· ENERO 

18 

84.1 

FEB- JUL 
AG018 

FEB • JUL 
AGO 19 

FEB - JUL 
AG020 

FEB • JUL 
AG021 

FEB • JUL 2_2122-
2018 

·ENERO 2019 
-ENERO 

2020 
·ENERO 

2021 
·ENERO 2022 2_2021 

19 20 21 22 

82.49 82.3 82.27 81.91 85.05 84.25 84.11 82.72 85.90 + 1.79 
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MATRICULA 
REPROBADOS 
PORCENTAJE 
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2018-2024 
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HISTÓRICO DE REPROBACIÓN 

MATRICULA POR SEMESTRE 

1 1920 2 1920 1 2021 2 2021 

AGO 19 • FEB • JUL AG020 • FEB • JUL 
ENERO 20 2020 ENERO 21 2021 

995 805 933 698 
524 261 450 289 

52.66% 32.42% 48.23% 41.40% 

Reprobación del Ciclo 21-22 

52.45% 

29.90% 

1_2122 2_2122 

"2022, Año de Ricardo Flores Magón" 

1 2122 2 2122 

AGO 21- FEB- JUL 
ENERO 22 2022 

898 679 
471 203 

52.45% 29.29% 
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HISTÓRICO DE EFICIENCIATERMINAL 

47.59% 46.34% 52.91% 42.67% 31.67% 

Historico de eficiencia Terminal 
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20.00% 

10.000¡(, 

0.00% 
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Se puede observar, que a pesar de la Contingencia Sanitaria debida al SARS-CoV-2, el promedio de aprovechamiento 
académico, porcentaje de reprobación y eficiencia terminal, se han mantenido en comparación al ciclo inmediato 
anterior, sin embargo, este último refleja el alto número de alumnos que no concluyen sus estudios debido al abandono 
escolar y/o la reprobación. 

Durante este periodo de Contingencia, los alumnos han presentado problemas de conectividad (falta de acceso a 
internet y/o dispositivos electrónicos), problemas de salud, emocionales y económicos, los cuales les dificultaron el 
seguimiento de sus actividades académicas o conclusion de sus estudios. 

Al respecto, las estrategias que se implementaron en el semestre 2_2122 fueron: 

• Reuniones grupales o individuales en cada corte de calificaciones, por parte del área de Tutorías y Orientación 
Educativa, con padres y madres de familia. 

• Se realizaron llamadas telefónicas a los alumnos que se encontraban en la lista del Sistema de Alerta Temprana 
(SIA T) y a los padres de familia de dichos alumnos, para invitarlos a la entrega de trabajos y rúbricas pendientes. 

• Se realizaron llamadas telefónicas a los alumnos con ausentismo. 
• Acompañamiento en la parte emocional por parte de los tutores mediadores y Orientación Educativa . 
• Pláticas dirigidas a padres y madres de familia, en cada corte de calificaciones. 
• Canalización de estudiantes a las diversas áreas, según la problemática detectada, con la finalidad de brindar 

apoyo a los alumnos con la premisa de que ningún alumno se quede fuera de los aprendizajes y de las 
oportunidades de desarrollo integral que brinda la vida escolar. 

• Tutoría par. 
• Tutorías en algunos módulos con las Interpretes y docentes, para mejorar el aprovechamiento de los alumnos. 
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Docentes y módulos con el mayor número de alumnos reprobados del semestre 2_2021: 

GUTIERREZ CAZALES FLORENCIA APLICACIÓN DE MATEMÁTICAS DISCRETAS 

CHIÑAS MORENO MARIA EUGENIA CLAUDIA COMUNICACIÓN ACTIVA EN INGLÉS 

Derivado de estos resultados el área de Formación Técnica, realizará una sesión de retroalimentación y evaluación con 
ambas docentes. 

b. Riesgo psicosocial 

A continuación, se hace mención de las causas y motivos psicosociales por las cuales se les dio seguimiento a los 
alumnos en el semestre 2_2122: 

• Reprobación 
• Ausentismo 
• Problemas de hábitos de estudio 
• Trabajo. 
• Problemas emocionales 
• Problemas económicos 
• Apatía 
• Ansiedad y estrés. 

9.- MODELO DE INTERVENCIÓN TRIDIMENSIONAL 

O El modelo de intervención tridimensional que se propone estará orientado a desarrollar las dimensiones: Psicológica, 

1 
Académica y Social. 
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Para desarrollar estas dimensiones se contará con el apoyo del Tutor Escolar, los Tutores Grupales, los Docentes y el área 
de Orientación Educativa con las siguientes estrategias: 

ATENCIÓN TUTORIAL PSICOLÓGICA 

Acompañamiento 
académico a los alumnos 

Acompañamiento 
académico a los alumnos 

Individual 
y grupal 

Individual 

Acompañamiento para Al ingreso y durante el Individual 
adaptación y Técnicas y semestre 

Hábitos de Estudio 

Acompañamiento para 
problemas psico-sociales 

Acompañamiento para 
roblemos psico-sociales 

Individual 
y grupal 
Individual 

Detección por parte de los Tutores Grupales 
de alumnos con problemas (emocionales, 
familiares, reprobación, etc.). 
Entrevista realizada por los Tutores Grupales a 
los alumnos antes mencionados. 
Con apoyo de Orientación Educativa y 
tutores 

Canalización de alumnos al área de 
Orientación Educativa 
Entrevistas y devolución de resultados por el 
área de Orientación Educativa . 
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ATENCIÓN TUTORIAL ACADÉMICA 

Acompañamiento académico a 

los alumnos 

Acompañamiento para 
adaptación y Técnicas y Hábitos 

de Estudio 

Ac ompañamiento para 

adaptación y Técnicas y Hábitos 
de Estudio 

Acompañamiento para problemas 
psico-sociales 

Acompañamiento para problemas 
,...,....._.,n.r-iales 

~ 
~ 
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Al ingreso y 

durante el 

semestre 

-'- 1.: :Jv ...: 

Individual 
grupal 

Llevar a cabo el pase de lista durante el primer 
y último módulo y realizar llamadas a los padres 
de familia reportándoles la inasistencia de sus 

Reuniones colegiadas por grupo de docentes 
para determinar los problemas centrales, dichas 
reuniones organizadas por el tutor grupal y con 
la asistencia del direc tor, tutor escolar, 

formación técnica y orientación educativa. 

Individual y Continuar con el ac ompañamiento de alumnos 
grupal con tres módulos en riesgo de reprobar el 

"Sistema de Alerta Temprana". 

Individual y Asesorías entre pares. 

grupal 

Individual y 

grupal 

Individual 

Trabajo de Talleres por el área de Orientación 
Educativa o por Instituciones Especializadas 

Entrevistas y devolución de resultados por el 

área de Orientación Educ ativa. 
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Acompañamiento académico a los Grupal Cada Tutor Grupal realizará una a c tividad de 
alumnos Al ingreso y integración al inicio del semestre 
~----------------------------~ ~--------+---~------------------------------------~ 
Acompañamiento para adaptac ión durante el Individual Cada Tutor Grupal realizará 
y Técnicas y Hábitos de Estudio semestre participación social 

METAS 

~ Atender al90% de alumnos. 

)> Realizar diariamente el pase de lista por los Tutores Docentes y Tutor Par üefe de grupo). 

~ Mantener el 84 % de aprovechamiento. 

o 
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IMPLEMENTACIÓN 

FOMENTAR EL 
DESARROLLO 
INTEGRAL DEL 

INDIVIDUO 

PLANEACIÓN 

DIFUSION 

SENTIDO DE 
PERTENENCIA 
AL CONALEP 
(1°. Semestre} 

SENTIDO DE 
PERTENENCIA 
AL CONALEP 
po. Semestre} 

~t'l<l :Jv~4 

10. FASES DE PLANEACIÓN 

CRONOGRAMA 
TUTORÍAS PLANTEL CUAUTLA 

CICLO ESCOLAR 2021-2022 

de lo gula 
poro lo acción luloriol del 

sistema Conolep y del 
Programo de Tulorlos del 
Plantel a Administrativos, 

Docentes. Alumnos y 
Podres de Familia 

Curso de inducción 

Bienvenido al Inicio del 
Ciclo Escolar. 

presentación del personal 

Director de tutorías y 
comité de tutorlos 

Tutor escolar. tutores 
grupales y tutores 

mediadores 

• vincu 
orientación 
educativa y 
docentes 

Director y tutores 
mediadores. 

Reunión virtual y acto de 
conformación del comité te 

tutorías 

Programo de Tutorías del Plantel. 
listos de asistencia y Fotos. 

Fotos y listos 

Fotos 

ACOMPAÑAR AL DESEMPEÑO Tutor escolar. tutores 
ALUMNO EN su ACADtMICO Entrevistos y grupales. asesores Capturas de pantalla (virtual) 

~ PROCESO DE (Prevención y canalizaciones docentes y tutores Formatos requisltodos (presencial) 

~ L__F_o_RMA ___ c_l_ó_N __ 4-_c_o_rre_c_c_ió_n_)~-------------------L-L~L-~J-~-L~-L~--L-~~-m_e_d_io_d_o_r_e_s ______ ~----------------------__J 
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ASESORIAS Jefes de grupos los 
ENTRE PARES alumnos que destaquen 

(Todos los en los módulos apoyarón 
semestres) a sus propios compaf'\eros 

poro su regularización 
SEGUIMIENTO 

Al 
DESEMPENO Seguimiento al sial, 
ACAD~MICO reunión con docentes por 

DEL semestre. reuniones con 
ESTUDIANTE podres de familia 
(Proceso de 
evaluación) 

RIESGO Entrevistas y 
ESCOLAR canalizaciones 
(Apoyo o Seguimiento a la 

reprobación y asistencia (pase de lista 
Abandono) diario) 

~ www.conalepmorelos.edu.mx 

2018-2024 

X X X 

X X X 
X 

X X X X X 
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Tutor escolar. tutores 
grupales y tutores Capturas de pantalla 
mediadores Relación de a lumnos tutorados y 

de tutores 

Tutor escolar. tutores 
grupales y tutores 
mediadores 

Fotos de reuniones (virtual) 
listo y fo tos (presencial) 

Tutor escolar. tutores 
listo digital grupales y tutores 

mediadores 
Formato de canalización (digital) 
Lista y formato de canalización 

requisilado 
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11.- FUNCIONES DE LOS ACTORES QUE PARTICIPAN 

Director de Tutorías (Director del Plantel) 
Funciones: 

~ 
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• Difundir la Guía para la acción tutorial del Sistema CONALEP en el plantel a su cargo. 
• Designar al Tutor Escolar responsable de coordinar el Programa de Servicios de Tutoría en el p lantel conforme a 

los requisitos y perfil establecido. 
• Conformar y presidir el Comité de Tutorías para aprobar, promover, dar seguimiento y evaluar el Programa de 

Servicios de Tutoría en el plantel. 
• Coordinar el diseño del Programa de Servicio de Tutoría del plantel conforme los criterios institucionales y 

normativos establecidos 
• Implementar el Programa de Servicio de Tutorías en el plantel a su cargo. 
• Supervisar la actividad y resultados de operación de los actores del Programa de Servicios de Tutoría en el 

plantel. 
• Promover la gestión de actividades y acciones del Programa de Servicio de Tutoría. 
• Instrumentar convenios con instituciones de apoyo. 
• Realizar el seguimiento y la evaluación del Programa de Servicio de Tutorías en el plantel, con la información 

suministrada por los tutores: escolar, grupal, mediador y asesor académico. 
• Elaborar un informe del proceso llevado a cabo con los estudiantes tutorados en términos de dificultades, 

avances, aspectos metodológicos, además de las dificultades y logros por parte de los actores involucrados. 
• Asignar espacios físicos para que las tutorías grupales e individuales se realicen en las mejores condiciones. 

(Durante la pandemia será de forma virtual). 
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Tutor Grupal Académico 

Funciones: 

o 
conalep 

Morelos 

• Participar con los actores del Programa de Servicio de Tutorías en la instrumentación de las acciones de tutoría. 
• Detectar y canalizar a los estudiantes que necesitan apoyo de un asesor académico o de orientación 

educativa. 
• Contribuir a elevar su nivel de aprovechamiento mediante el uso de estrategias y técnicas que les permitan 

adquirir hábitos de estudio para fortalecer su nivel de aprovechamiento escolar. 
• Brindar atención individual o grupal con el fin de facilitar la adquisición del aprendizaje del(os) alumno(s) 

conforme sus necesidades académicas. 
• Ofrecer apoyo para la resolución de conflictos en el ámbito escolar con el fin de encontrar una solución a 

corto plazo o va lorar su canalización a orientación educativa. 
• Dar seguimiento al estudiante tutorado con base en la información del asesor académico y orientación 

educativa. 
• Contar con estrategias de atención diferenciadas con el fin de atender alumnos que presentan problemas 

relacionados con bajo rendimiento escolar o en riesgo de reprobación o de abandonar el plantel con el fin 
favorecer su permanencia. 

• Elaborar c ada semestre un informe sobre el proceso de tutoría realizado a los alumnos tutorados. 
• Informar en cada corte de calificaciones al Tutor Escolar sobre las actividades y acciones de intervención 

realizadas a los alumnos tutorados. 
• Colaborar en las actividades programadas con los padres de familia de los alumnos del plantel. 
• Participar en actividades dirigidas a los tutores grupales relacionadas con los procesos de enseñanza

aprendizaje, entre otras. 
• Intervenir en las reuniones programadas por el Tutor Escolar para revisar avances y áreas de oportunidad que 

contribuyan al alcance de las metas y objetivos del servicio de tutoría. 
• Suministrar información para el seguimiento y la evaluación del Programa de Servicio de Tutorías en el plantel. 
• Participar en reuniones con los padres de familia en el centro escolar o por medio de plataforma virtual para 

comunicar los logros académicos. 
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Tutor Escolar 

Funciones: 
• Programar y ejecutar. con los actores del Programa de Servicio de Tutorías la instrumentación de las acciones 

de tutoría. 
• Seleccionar, a partir de la información recabada, por el tutor y asesor académico a los estudiantes que 

necesitan apoyo académico o a nivel personal. 
• Evaluar, cada semestre, el proceso de tutoría realizado por el tutor y asesor académico. 
• Dar seguimiento, a los resultados de la atención proporcionada a los alumnos canalizados a orientación 

educativa, por los tutores académicos para revisar avances y óreas de oportunidad que contribuyan al alcance de las 
metas y objetivos del servicio de tutoría. 

• Realizar un seguimiento al estudiante tutorado, con base en la información del tutor y asesor académico. 
• Informar semestralmente al Comité de Tutorías las actividades y acciones de intervención realizadas por los 

tutores y el asesor académico. 
• Programar y coordinar actividades con los padres de familia. 
• Promover actividades con los tutores grupales relacionadas con los procesos de enseñanza-aprendizaje, entre 

otras. 
• Generar reuniones para revisar avances y óreas de oportunidad que contribuyan al alcance de las metas y 

objetivos del servicio de tutoría. 
• Realizar el seguimiento y la evaluación del Programa de Servicio de Tutorías en el plantel, con la información 

suministrada por los tutores: escolar, grupal y asesor académico. 
• Instrumentar convenios con instituciones de apoyo. 
• Programar reuniones con los padres de familia en el centro escolar para comunicar los logros académicos, 

virtuales y/o presenciales. 
• Incluir a los padres de familia en la atención a problemóticas de los jóvenes mediante plóticas, talleres y 

conferencias, virtual y/o presencial. 
• Establecer comunicación con los padres de familia por diversos medios. o • Coordinar la asignación de los espacios físicos y/o virtuales para que las tutorías grupales e individuales se 

realicen en las mejores condiciones. 
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ComHé de Tutorías 

Está integrado por el Director del plantel, Tutor Escolar, Tutores grupales, Asesor Académico y Padres de familia. Estos 
actores aprueban, promueven, dan seguimiento y evalúan el cumplimiento de las acciones tutoriales contempladas 
en e l Programa del Servicio de Tutoría conforme los objetivos y metas del plantel. 

Funciones: 

• Promover la gestión de actividades y acciones del Programa de Servicio de Tutoría. 
• Realizar el seguimiento y la evaluación del Programa de Servicio de Tutorías en el plantel, con la información 

suministrada por los tutores: escolar, grupal, mediador y asesor académico. 

El trabajo tutoria l, se enfocará a promover un ambiente escolar que permita el desempeño pleno y armónico de los 
estudiantes, siendo los actores corresponsables de construirlo y mantenerlo. 
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Asesor Académico 

Funciones: 
• Resolver dudas con respecto a los temas o contenidos de las asignaturas o módulos específicos en las que el 

alumno requiera asesoría. 
• Implementar estrategias, técnicas, recursos didácticos y métodos de estudio para facilitar la formación 

académica de los estudiantes. 
• Registrar e informar al tutor grupal de las asesorías proporcionadas y los avances obtenidos. 
• Mantener una comunicación constante con e l equipo docente del plantel. 
• Programar cursos o actividades re lacionadas con las acciones preventivas o remediales para atender las 

necesidades académicas de los estudiantes. 
• Explicar al alumno la metodología con que se trabaja en el área de conocimiento de su módulo o módulos. 
• Informar semestralmente al Tutor Escolar sobre las actividades y acciones de intervenciones realizadas a los 

alumnos tutorados 
• Colaborar en las a ctividades programadas c on los padres de familia de los alumnos del plantel. 
• Intervenir en las reuniones programadas por el Tutor Escolar para revisar avances y áreas de oportunidad que 

contribuyan al alcance de las metas y objetivos del servicio de tutoría. 
• Suministrar información para el seguimiento y la evaluación del Programa de Servicio de Tutorías en el plantel. 
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• Apoyar y orientar a los alumnos en su proceso de formación integral. 

"2022, Año de Ricardo Flores Magón" 

• Identificar las dificultades de aprendizaje que se presentan durante el aprendizaje y analizar las posibles 
soluciones. 

• Actuar como un mediador, entre el nuevo conocimiento adquirido y el que ya tenía el alumno, para la 
reconstrucción de un proceso de aprendizaje significativo. 

• Promover en el alumno habilidades básicas para el desempeño académico, estrategias para el aprendizaje, 
mejorar su autoestima, desarrollar competencias sociales de comunicación, de independencia y compromiso 
con su propio desarrollo profesional. 

12.· APROBACIÓN DEL PROGRAMA DEL SERVICIO DE TUTORÍAS DEL PLANTEL CUAUTLA CICLO ESCOLAR 2021-2022 

BERTO VILLALBA CEBALLOS 
TUTOR ESCOLAR 
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No. Aspecto susceptible de mejora Productos y/o evidencias 

2 

Generar indicadores de seguimiento y atención de los estudiantes 

desde los resultados de sus exámenes de admisión hasta su titulación 

para medir su contribución significativa al aumento de la eficiencia 

terminal y la reducción del porcentaje de abandono escolar 

2.1 Reporte de los subindicadores de aprovechamiento académico. 

 Nota Informativa del Sistema de Alerta Temprana,  (Seguimiento de 

aprovechamiento a través del Sistema de Administración Escolar, 

(SAE). 

 Evidencia del Semestre Febrero julio 2022. 

 Informe de Aprovechamiento Académico CONALEP. 

 Evidencia del Semestre Agosto 2022 Febrero 2023. 

 Informe de Aprovechamiento Académico CONALEP. 
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INFORME DE APROVECHAMIENTO ACADÉMICO DE CONALEP 

MORELOS 
 

PRIMER CORTE CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE 

FEBRERO-JULIO 2022 (2-2122) 
 

Como parte de las estrategias para mejorar la permanencia de los estudiantes 

de los cinco planteles del Conalep Morelos, se realiza un seguimiento del 

aprovechamiento a través del Sistema de Administración Escolar (SAE), con la 

finalidad de detectar áreas de oportunidad y generar acciones con toda la 

comunidad educativa para prevenir el abandono. 

 

Durante el primer corte de aprovechamiento académico, realizado por la 

Dirección de Servicios Educativos, se obtuvieron los siguientes resultados: 
 

Semaforización Morelos, periodo semestral                                                                                        2-2122 

Nivel de aprovechamiento                                                         

(% Relativo) 
Número de Grupos-Módulo       1er corte al 8 de abril 2022 

70-100% 587  58.29% 

50-69% 145  14.40% 

1-50% 106  10.53% 

0% 169  16.78% 

  1,007  100% 

 

Como primera acción, en el marco de las reuniones de academia se sensibilizó 

a los docentes sobre la importancia de la captura continua y en los cortes 

programados en el SAE. 
 

Con la finalidad de mejorar el aprovechamiento académico cada plantel 

adscrito al Conalep Morelos, realizaron un programa de mejora a la 

permanencia, considerando los programas nacionales e institucionales para 

prevenir el abandono, priorizando acciones de acuerdo a los diagnósticos de 

cada plantel. 
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ACCIONES DE MEJORA 

 

Comunicación con Docentes: 

En el marco de las reuniones de academia que llevan a cabo los docentes 

durante el semestre, los directores de plantel en compañía del área de servicios 

escolares, dieron a conocer los resultados del primer corte, solicitando a los 

docentes, estrategias para incrementar el aprovechamiento académico. 
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Comunicación con Padres de Familia 

Sabemos que una de las principales causas del abandono escolar es la reprobación, 

por lo que es importante dar seguimiento en cada corte, estableciendo estrategias de 

información y formación a padres de familia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

El área de servicios escolares genera sabanas de avance de evaluación por grupo, y 

realiza el “Sistema de Alerta Temprana”, en donde señala en amarillo aquellos alumnos 

que tienen de uno a dos módulos reprobados, y de color rojo los que tienen tres o más, 

estos resultados son mostrados en reuniones virtuales, solicitando a los padres de familia 

su apoyo o intervención en la mejora de los resultados de sus hijos. 
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Programa de Tutorías: 

Los cinco planteles adscritos al Conalep Morelos, realizaron su Programa de Tutorías, 

asignando tutores mediadores (personal administrativo que apoye el acompañamiento 

del grupo) y tutores grupales (personal docente que apoye en la detección de casos 

en riesgo). 

Los resultados del sistema de alerta temprana, son informados a los tutores de cada 

grupo, solicitando se realicen entrevistas telefónicas con alumnos que se catalogaron 

como en alerta (3 o más módulos reprobados) a fin de identificar causas de la 

reprobación y realizar canalización oportuna. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

“2022, Año de Ricardo Flores Magón” 
 

Se realizaron acciones de intervención grupal, en casos donde el índice de reprobación 

es muy alto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

“2022, Año de Ricardo Flores Magón” 
Orientación Educativa 

 

Orientación Educativa recibe de los tutores mediadores y grupales, canalizaciones para 

entrevista y atención individual, en caso de que se requiera, se canaliza con instituciones 

especializadas. 

Así mismo, en el tema de prevención de la reprobación, las orientadoras reciben las 

sábanas grupales, y atienden en entrevista aquellos casos de tres o más módulos 

reprobados. 

En el Marco del Programa de Orientación Educativa se han desarrollado jornadas que 

permiten la formación integral de los jóvenes. 

 

Jornada Nacional de Técnicas Escolares para el aprendizaje 

 

 

 

 

 

 

 

Jornada Nacional de Orientación Vocacional 
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Jornada Nacional Deportiva 
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Implementación de Passport To Sucess PTS Explorer – Habilidades Socioemocionales 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Escuela para Padres: 

En el marco del Programa Escuela para Padres, se llevaron a cabo diversos 

talleres y pláticas, a fin de fortalecer la comunicación entre padres e hijos. 

 

Autoestima y Paternidad 
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Importancia de la toma de decisión 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comunicación: escucha, pregunta y opina 
 

 
 



 

 

 

 

 
 

“2022, Año de Ricardo Flores Magón” 

 
 

INFORME DE APROVECHAMIENTO ACADÉMICO DE CONALEP 

MORELOS 
 

SEGUNDO CORTE CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE 

FEBRERO-JULIO 2022 (2-2122) 
 

Como parte de las estrategias para mejorar la permanencia de los estudiantes 

de los cinco planteles del Conalep Morelos, se realiza un seguimiento del 

aprovechamiento a través del Sistema de Administración Escolar (SAE), con la 

finalidad de detectar áreas de oportunidad y generar acciones con toda la 

comunidad educativa para prevenir el abandono. 

 

Durante el segundo corte de aprovechamiento académico, realizado por la 

Dirección de Servicios Educativos, se obtuvieron los siguientes resultados: 
 

Nivel de aprovechamiento                                                         
(% Relativo) 

Número de 
Grupos-
Módulo       

1er corte al 
08 de abril 

de 2022 

Número de 
Grupos-
Módulo       

2do corte al 
27 de mayo 

de 2022 
Variación 

70-100% 429  44.87% 767  76.17% 31.29 
50-69% 272  28.45% 171  16.98% 11.47 
1-50% 161  16.84% 27  2.68% 14.16 

0% 94  9.83% 42  4.17% 5.66 
  956  100% 1,007  100%   

 

Como primera acción, en el marco de las reuniones de academia se sensibilizó 

a los docentes sobre la importancia de la captura continua y en los cortes 

programados en el SAE. 

 

Se identificaron los módulos asignados a grupos de modelo dual para dar 

seguimiento con las empresas y la plataforma de aprendizaje. 

 

Con la finalidad de mejorar el aprovechamiento académico cada plantel 

adscrito al Conalep Morelos, realizaron un programa de mejora a la 

permanencia, considerando los programas nacionales e institucionales para 

prevenir el abandono, priorizando acciones de acuerdo con los diagnósticos de 

cada plantel. 
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ACCIONES DE MEJORA 

 

Comunicación con Docentes: 

En el marco de las reuniones de academia que llevan a cabo los docentes 

durante el semestre, los directores de plantel en compañía del área de servicios 

escolares, dieron a conocer los resultados del primer corte, solicitando a los 

docentes, estrategias para incrementar el aprovechamiento académico. 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

“2022, Año de Ricardo Flores Magón” 

 
Comunicación con Padres de Familia 

Sabemos que una de las principales causas del abandono escolar es la reprobación, 

por lo que es importante dar seguimiento en cada corte, estableciendo estrategias de 

información y formación a padres de familia. 
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El área de servicios escolares genera sabanas de avance de evaluación por grupo, y 

realiza el “Sistema de Alerta Temprana”, en donde señala en amarillo aquellos alumnos 

que tienen de uno a dos módulos reprobados, y de color rojo los que tienen tres o más, 

estos resultados son mostrados en reuniones virtuales, solicitando a los padres de familia 

su apoyo o intervención en la mejora de los resultados de sus hijos. 

Programa de Tutorías: 

Los cinco planteles adscritos al Conalep Morelos, realizaron su Programa de Tutorías, 

asignando tutores mediadores (personal administrativo que apoye el acompañamiento 

del grupo) y tutores grupales (personal docente que apoye en la detección de casos 

en riesgo). 

Los resultados del sistema de alerta temprana, son informados a los tutores de cada 

grupo, solicitando se realicen entrevistas telefónicas con alumnos que se catalogaron 

como en alerta (3 o más módulos reprobados) a fin de identificar causas de la 

reprobación y realizar canalización oportuna. 
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Se realizaron acciones de intervención grupal, en casos donde el índice de reprobación 

es muy alto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Orientación Educativa 

 

Orientación Educativa recibe de los tutores mediadores y grupales, canalizaciones para 

entrevista y atención individual, en caso de que se requiera, se canaliza con instituciones 

especializadas. 

Así mismo, en el tema de prevención de la reprobación, las orientadoras reciben las 

sábanas grupales, y atienden en entrevista aquellos casos de tres o más módulos 

reprobados. 

En el Marco del Programa de Orientación Educativa se han desarrollado jornadas que 

permiten la formación integral de los jóvenes. 
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Jornada Nacional de la Creatividad e Innovación 

 

Jornada Nacional de la Cultura de Paz 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Jornada Nacional de Prevención de Adicciones 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

“2022, Año de Ricardo Flores Magón” 

 

Jornada Nacional de Protección al Medio Ambiente 

 

 

Escuela para Padres: 

En el marco del Programa Escuela para Padres, se llevaron a cabo diversos 

talleres y pláticas, a fin de fortalecer la comunicación entre padres e hijos. 

 
Taller “Vínculos afectivos” 
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Apoyos para Estudiantes con Necesidades Especiales 

Se gestionaron 19 becas de alimentos para alumnos de ambos turnos con las 

cafeterías del plantel. 
 

 

 

 

 

 



SEGUNDO SEMESTRE

PLANTEL MATRICULA
ALUMNOS 

REPROBADOS

% 

REPROBACION

ALUMNOS 

REPROBADOS 

DE 1 a 3 

MODULOS

%

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 4 MODULOS

% 

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 5 

MODULOS

% 

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 6 

MODULOS

% 

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 7 O MAS 

MODULOS

% 

APROVECHA

MIENTO 

ACADÉMICO

BAJAS O 

POSIBLES BAJAS 

AL CORTE

Cuautla 285 196 68.8% 135 47.37 23 8.07 16 5.61 15 5.26 7 2.46 79.57 0

Cuernavaca 398 256 64.3% 160 40.20 31 7.79 24 6.03 15 3.77 26 6.53 82.67 0

Jiutepec 248 126 50.8% 100 40.32 14 5.65 7 2.82 6 2.42 4 1.61 79.68 1

Temixco 435 316 72.6% 234 53.79 29 6.67 20 4.60 18 4.14 14 3.22 77.44 0

Tepoztlán 167 138 82.6% 81 48.50 13 7.78 12 7.19 9 5.39 23 13.77 68.49 8

Estatal 1533 1032 67.3% 710 46.31 110 7.18 63 4.11 48 3.13 74 4.83 77.57 9

CUARTO SEMESTRE

PLANTEL MATRICULA
ALUMNOS 

REPROBADOS

% 

REPROBACION

ALUMNOS 

REPROBADOS 

DE 1 a 3 

MODULOS

%

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 4 MODULOS

% 

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 5 

MODULOS

% 

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 6 

MODULOS

% 

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 7 O MAS 

MODULOS

% 

APROVECHA

MIENTO 

ACADÉMICO

BAJAS O 

POSIBLES BAJAS 

AL CORTE

Cuautla 205 137 66.8% 89 43.41 25 12.20 9 4.39 5 2.44 9 4.39 78.77 0

Cuernavaca 248 160 64.5% 133 53.63 18 7.26 5 2.02 2 0.81 2 0.81 83.46 0

Jiutepec 176 73 41.5% 65 36.93 6 3.41 0 0.00 1 0.57 1 0.57 85.35 0

Temixco 337 166 49.3% 125 37.09 23 6.82 11 3.26 2 0.59 5 1.48 82.06 0

Tepoztlán 139 76 54.7% 47 33.81 11 7.91 9 6.47 4 2.88 5 3.60 78.89 1

Estatal 1105 612 55.4% 459 41.54 83 7.51 25 2.26 9 0.81 22 1.99 81.71 1

SEXTO SEMESTRE

PLANTEL MATRICULA
ALUMNOS 

REPROBADOS

% 

REPROBACION

ALUMNOS 

REPROBADOS 

DE 1 a 3 

MODULOS

%

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 4 MODULOS

% 

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 5 

MODULOS

% 

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 6 

MODULOS

% 

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 7 O MAS 

MODULOS

% 

APROVECHA

MIENTO 

ACADÉMICO

BAJAS O 

POSIBLES BAJAS 

AL CORTE

Cuautla 183 89 48.6% 73 39.89 8 4.37 5 2.73 1 0.55 2 1.09 83.49 0

Cuernavaca 215 146 67.9% 127 59.07 10 4.65 5 2.33 3 1.40 1 0.47 84.76 0

Jiutepec 172 49 28.5% 46 26.74 2 1.16 0 0.00 0 0.00 1 0.58 83.01 0

Temixco 232 146 62.9% 123 53.02 15 6.47 4 1.72 3 1.29 1 0.43 82.30 0

Tepoztlán 89 53 59.6% 50 56.18 2 2.25 0 0.00 0 0.00 1 1.12 76.92 0

Estatal 891 483 54.2% 419 47.03 37 4.15 14 1.57 7 0.79 6 0.67 82.10 0

TOTAL

PLANTEL MATRICULA
ALUMNOS 

REPROBADOS

% 

REPROBACION

ALUMNOS 

REPROBADOS 

DE 1 a 3 

MODULOS

%

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 4 MODULOS

% 

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 5 

MODULOS

% 

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 6 

MODULOS

% 

ALUMNOS 

REPROBADOS 

CON 7 O MAS 

MODULOS

% 

APROVECHA

MIENTO 

ACADÉMICO

BAJAS O 

POSIBLES BAJAS 

AL CORTE

Cuautla 673 422 62.7% 297 44.13 56 8.32 30 4.46 21 3.12 18 2.67 80.61 0

Cuernavaca 861 562 65.3% 420 48.78 59 6.85 34 3.95 20 2.32 29 3.37 83.63 0

Jiutepec 596 248 41.6% 211 35.40 22 3.69 7 1.17 7 1.17 6 1.01 82.68 1

Temixco 1004 628 62.5% 482 48.01 67 6.67 35 3.49 23 2.29 20 1.99 80.60 0

Tepoztlán 395 267 67.6% 178 45.06 26 6.58 21 5.32 13 3.29 29 7.34 74.77 9

Estatal 3529 2127 60.3% 1588 45.00 230 6.52 127 3.60 84 2.38 102 2.89 80.46 10

SISTEMA DE ALERTA TEMPRANA 1-2122
Seguimiento al Aprovechamiento Académico - Primer Corte 2-2122 01 de abril de 2022



Seguimiento al 
Aprovechamiento académico 

2-2122

Tercer corte 01-07-2022



Porcentaje de Aprovechamiento Académico
Tercer  cor te  01 -07-2022
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Porcentaje de Reprobación
Tercer  cor te  01 -07-2022
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Carreras con mayor reprobación
Tercer  cor te  01 -07-2022

91.80% 91.78%
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Alumnos riesgo de abandono
Reprobación de 6 o más módulos

Tercer  cor te  01 -07-2022
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Módulos con mayor reprobación
Tercer  cor te  01 -07-2022

PLANTEL MODULO MATRICULA REPROBADOS %
Cuautla Manejo de herramienta y equipo automotriz 79 79 100.0%

Cuautla Supervisión de obras eléctricas 39 39 100.0%

Tepoztlán Preparación de bebidas 53 52 98.1%

Tepoztlán Manejo del sistema de contabilidad integral 22 21 95.5%

Tepoztlán Automatización de sistemas electromecánicos 15 14 93.3%

Tepoztlán Manejo de circuitos electrónicos 26 24 92.3%

Tepoztlán Manejo del proceso contable 104 87 83.7%

Tepoztlán Elaboración de platillos mediterráneos 53 39 73.6%

Temixco Preparación de bebidas 114 83 72.8%

Cuautla Aplicación de matemáticas discretas 108 76 70.4%

Tepoztlán Desarrollo e interpretación de planos y diagramas 32 22 68.8%

Jiutepec - Calera Chica Diseño de procedimientos administrativos 38 26 68.4%

Tepoztlán Elaboración de platillos prehispánicos 41 28 68.3%

Tepoztlán Análisis derivativo de funciones 138 94 68.1%

Cuernavaca Aplicación de procesos de soldadura 67 43 64.2%

Cuautla Mantenimiento de circuitos de control lógico 39 25 64.1%

Tepoztlán Manejo de circuitos eléctricos 32 20 62.5%

Jiutepec - Calera Chica Manejo de circuitos eléctricos 36 22 61.1%

Tepoztlán Emprendimiento e innovación 167 102 61.1%

Cuernavaca Programación estructurada 51 31 60.8%

Cuernavaca Aplicación de sistemas de energía solares y eólicos 66 40 60.6%

Temixco Organización de empresas 81 49 60.5%

Cuernavaca Instalación de sistemas de circuito cerrado de televisión 48 29 60.4%

Jiutepec - Calera Chica Intervención en problemas de adicciones 75 45 60.0%

Temixco Preparación de bocadillos y botanas 111 66 59.5%

Temixco Elaboración de platillos mediterráneos 113 67 59.3%

Cuernavaca Montaje electromecánico e hidráulico de sistemas solares térmicos 24 13 54.2%

Cuernavaca Actualización de equipo de cómputo 50 27 54.0%

Cuautla Diagnóstico y servicio a sistemas de frenos ABS 58 31 53.4%

Tepoztlán Medición de variables físicas 32 17 53.1%

Cuautla Construcción de bases de datos 63 33 52.4%



Seguimiento al 
Aprovechamiento académico 

2-2122

Cierre periodo Ordinario
15-07-2022



Porcentaje de Aprovechamiento Académico
Cie r re  per iodo Ord inar io  15 -07-2022
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Porcentaje de Reprobación
Cie r re  per iodo Ord inar io  15 -07-2022
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BAJAS POR MUILTIREPROBACIÓN
Cie r re  per iodo Ord inar io  15 -07-2022
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ALUMNOS EN RIESGO DE ABANDONO 
De 4 a 6 módulos reprobados

Cie r re  per iodo Ord inar io  15 -07-2022
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Carreras con mayor reprobación
Cie r re  per iodo Ord inar io  15 -07-2022
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Módulos con mayor reprobación
Cier re  per iodo Ord inar io  15 -07-2022
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Secretaría de Servicios Institucionales 
Dirección de Servicios Educativos 

Coordinación de Desarrollo del Estudiante 

 

 
Calle 16 de septiembre No. 147 norte, Col. Lázaro Cárdenas, C.P.52148, Metepec, Estado de México 
Tel: (55) 54803700       www.conalep.edu.mx 

 

   

 
Asesorías Complementarias Semestrales e Intersemestrales 2-2122 

Colegio Estatal de Morelos (corte 17 de octubre 2022) 
 

 
 

 
 

Índice de Reprobación 2-2122 
Colegio Estatal de Morelos (corte 11 de octubre 2022) 

 

 
 

Grupo-
Módulo

Inscritos Aprobados
% de 

Regularización
Grupo-
Módulo

Inscritos Aprobados
% de 

Regularización

Morelos Temixco 154 460 306 66.52% 98 327 274 83.79%

Morelos Cuautla 141 333 187 56.16% 71 268 200 74.63%

Morelos Cuernavaca 241 512 295 57.62% 83 221 188 85.07%

Morelos Tepoztlán 94 230 97 42.17% 53 163 116 71.17%

Morelos Jiutepec - Calera Chica 100 192 121 63.02% 41 177 138 77.97%

Total Morelos 730 1,727 1,006 58.25% 346 1,156 916 79.24%

Entidad Plantel
Calendario AC Calendario Intersemestral

Entidad Plantel Incritos 0 1 2 3 4 5 6 7 8 y más R EPR OB A C IÓN

Morelos Temixco 1,029 925 40 17 3 6 7 5 14 12 10.11%

Morelos Cuautla 679 579 33 24 8 4 4 7 6 14 14.73%

Morelos Cuernavaca 887 755 48 24 17 9 6 6 8 14 14.88%

Morelos Tepoztlán 402 323 26 9 11 2 2 2 8 19 19.65%

Morelos Jiutepec - Calera Chica 597 548 21 13 3 4 1 1 3 3 8.21%

Total Morelos 3,594 3,130 168 87 42 25 20 21 39 62 12.91%



 
 
 
 
 
 

 



 

 

 

 

 
 

“2022, Año de Ricardo Flores Magón” 
 

 

INFORME DE APROVECHAMIENTO ACADÉMICO DE CONALEP 

MORELOS 
 

PRIMER CORTE CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE 

AGOSTO 2022 – FEBRERO 2023 (1-2223) 
 

 

Como parte de las estrategias para mejorar la permanencia de los estudiantes 

de los cinco planteles del Conalep Morelos, se realiza un seguimiento del 

aprovechamiento a través del Sistema de Administración Escolar (SAE), con la 

finalidad de detectar áreas de oportunidad y generar acciones con toda la 

comunidad educativa para prevenir el abandono. 

 

Durante el primer corte de aprovechamiento académico, realizado por la 

Dirección de Servicios Educativos, se obtuvieron los siguientes resultados: 

 

Nivel de aprovechamiento                                                         
(% Relativo) 

Número de 
Grupos-Módulo       

1er corte al 7 de 
octubre 2022 

1er corte al 7 de 
octubre 2021 

70-100% 524  50.48% 44.87% 
50-69% 206  19.85% 28.45% 
1-50% 129  12.43% 16.84% 

0% 179  17.24% 9.83% 
  1,038  100% 100% 

 

Se realizó el análisis sobre el aumento del porcentaje de módulos sin captura de 

evaluación y en algunos casos se detectó el incremento debido a módulos de 

grupos de la formación dual. 

 

Para los módulos de la formación presencial sin captura, se solicitó a los planteles 

continuar con la sensibilización sobre la importancia de la captura continua y en 

los cortes programados en el SAE. 
 

Con la finalidad de mejorar el aprovechamiento académico cada plantel 

adscrito al Conalep Morelos, se realizan las siguientes acciones: 

 



 

 

 

 

 
 

“2022, Año de Ricardo Flores Magón” 

 

Comunicación con Docentes: 

En el marco de las reuniones de academia que llevan a cabo los docentes 

durante el semestre, los directores de plantel en compañía del área de 

formación técnica y servicios escolares, dieron a conocer los resultados del 

primer corte, solicitando a los docentes, estrategias para incrementar el 

aprovechamiento académico. 
 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

“2022, Año de Ricardo Flores Magón” 
 

Comunicación con Padres de Familia 

Sabemos que una de las principales causas del abandono escolar es la reprobación, 

por lo que es importante dar seguimiento en cada corte, estableciendo estrategias de 

información y formación a padres de familia. 

El área de servicios escolares genera sabanas de avance de evaluación por grupo, y 

realiza el “Sistema de Alerta Temprana”, en donde señala en amarillo aquellos alumnos 

que tienen de uno a dos módulos reprobados, y de color rojo los que tienen tres o más, 

estos resultados son mostrados en reuniones, solicitando a los padres de familia su apoyo 

o intervención en la mejora de los resultados de sus hijos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

“2022, Año de Ricardo Flores Magón” 
Programa de Tutorías: 

Los cinco planteles adscritos al Conalep Morelos, realizaron su Programa de Tutorías, 

asignando tutores mediadores (personal administrativo que apoye el acompañamiento 

del grupo) y tutores grupales (personal docente que apoye en la detección de casos 

en riesgo). 

Los resultados del sistema de alerta temprana, son informados a los tutores de cada 

grupo, solicitando se realicen entrevistas telefónicas con alumnos que se catalogaron 

como en alerta (3 o más módulos reprobados) a fin de identificar causas de la 

reprobación y realizar canalización oportuna. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

“2022, Año de Ricardo Flores Magón” 
 

Se realizaron acciones de intervención grupal, en casos donde el índice de reprobación 

es muy alto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

“2022, Año de Ricardo Flores Magón” 
Orientación Educativa 

Orientación Educativa recibe de los tutores mediadores y grupales, canalizaciones para 

entrevista y atención individual, en caso de que se requiera, se canaliza con instituciones 

especializadas. 

Así mismo, en el tema de prevención de la reprobación, las orientadoras reciben las 

sábanas grupales, y atienden en entrevista aquellos casos de tres o más módulos 

reprobados. 

En el Marco del Programa de Orientación Educativa se han desarrollado jornadas que 

permiten la formación integral de los jóvenes. 

Jornada Nacional de Prevención del Suicidio 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Jornada Nacional de la Sexualidad y Proyecto de Vida  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

“2022, Año de Ricardo Flores Magón” 
 

Escuela para Padres: 

En el marco del Programa Escuela para Padres, se llevaron a cabo diversos 

talleres y pláticas, a fin de fortalecer la comunicación entre padres e hijos. 

 

Taller Proyecto de vida y la Sexualidad en la Vida de mi hij@ 
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“es Tradición y Excelencia Académica”

Primer Corte 1-2223
(07-10-2022)

Planteles

Nivel de 

aprovechamiento          

(% Relativo)

Número de 

Grupos-Módulo      

1er corte al 7 de 

octubre 2022

Cuautla 70-100% 77 39.09

Cuautla 50-69% 56 28.43

Cuautla 1-50% 36 18.27

Cuautla 0% 28 14.21

Subtotal 197 100

Planteles

Nivel de 

aprovechamiento          

(% Relativo)

Número de 

Grupos-Módulo      

1er corte al 7 de 

octubre 2022

Cuernavaca 70-100% 101 38.26

Cuernavaca 50-69% 48 18.18

Cuernavaca 1-50% 42 15.91

Cuernavaca 0% 73 27.65

Subtotal 264 100

Planteles

Nivel de 

aprovechamiento          

(% Relativo)

Número de 

Grupos-Módulo      

1er corte al 7 de 

octubre 2022

Jiutepec - Calera Chica 70-100% 107 66.46

Jiutepec - Calera Chica 50-69% 18 11.18

Jiutepec - Calera Chica 1-50% 18 11.18

Jiutepec - Calera Chica 0% 18 11.18

Subtotal 161 100

Semaforización de Aprovechamiento Académico por Plantel



“es Tradición y Excelencia Académica”

Primer Corte 1-2223
(07-10-2022)

Semaforización de Aprovechamiento Académico por Plantel

Planteles

Nivel de 

aprovechamiento          

(% Relativo)

Número de 

Grupos-Módulo      

1er corte al 7 de 

octubre 2022

Tepoztlán 70-100% 78 58.65

Tepoztlán 50-69% 24 18.05

Tepoztlán 1-50% 15 11.28

Tepoztlán 0% 16 12.03

Subtotal 133 100

Planteles

Nivel de 

aprovechamiento          

(% Relativo)

Número de 

Grupos-Módulo      

1er corte al 7 de 

octubre 2022

Temixco 70-100% 161 56.89

Temixco 50-69% 60 21.20

Temixco 1-50% 18 6.36

Temixco 0% 44 15.55

Subtotal 283 100

Número de 

Grupos-Módulo      

1er corte al 7 de 

octubre 2022

1er corte al 7 de 

octubre 2021

524 50.48% 44.87%

206 19.85% 28.45%

129 12.43% 16.84%

179 17.24% 9.83%

1,038 100% 100%

Nivel de 

aprovechamiento                                                         

(% Relativo)

70-100%

50-69%

1-50%

0%



“es Tradición y Excelencia Académica”

MODULOS CON MAYOR REPROBACIÓN
PLANTEL MODULO MATRICULA REPROBADOS %

CUAUTLA Control y prevención de riesgos por radiación 54 54 100.0%

CUAUTLA Mantenimiento de sistemas de dirección 78 78 100.0%

CUAUTLA Programación básica 103 103 100.0%

CUAUTLA Protección ambiental 53 53 100.0%

CUAUTLA Representación algebraica y gráfica de relaciones 272 272 100.0%

CUERNAVACA Autogestión del aprendizaje 571 571 100.0%

CUERNAVACA Instalación de cableado estructurado 86 86 100.0%

CUERNAVACA Instalación de equipos solares fotovoltaicos 62 62 100.0%

CUERNAVACA Instalación de estructuras de sistemas solares y eólicos 62 62 100.0%

CUERNAVACA Instalación de sistemas de energía eólica 61 61 100.0%

CUERNAVACA Instalación de sistemas electrónicos de detección y alarma 52 52 100.0%

CUERNAVACA Instalación de sistemas microprocesados 87 87 100.0%

CUERNAVACA Interacción inicial en inglés 577 577 100.0%

CUERNAVACA Interpretación de documentación técnica 146 146 100.0%

CUERNAVACA Manejo del proceso mercantil 96 96 100.0%

CUERNAVACA Manejo del sistema administrativo empresarial 79 79 100.0%

CUERNAVACA Mantenimiento de instalaciones eólicas 22 22 100.0%

CUERNAVACA Montaje de cibercafés 53 53 100.0%

CUERNAVACA Puesta a punto de instalaciones solares fotovoltaicas 22 22 100.0%

JIUTEPEC Control de agenda de trabajo 52 52 100.0%

JIUTEPEC Control de sistemas de archivo 77 77 100.0%

JIUTEPEC Identificación del cuerpo humano por aparatos y sistemas 89 89 100.0%

JIUTEPEC Identificación del proceso salud - enfermedad 90 90 100.0%

TEMIXCO Conservación de alimentos 115 115 100.0%

TEPOZTLÁN Autogestión del aprendizaje 243 243 100.0%

TEPOZTLÁN Conservación de alimentos 50 50 100.0%

TEPOZTLÁN Elaboración de platillos orientales 51 51 100.0%

TEPOZTLÁN Manejo de equipo para producción y servicio de alimentos y bebidas 63 63 100.0%

TEPOZTLÁN Mantenimiento de sistemas de lubricación 26 26 100.0%

TEPOZTLÁN Reparación de sistemas de suspensión 26 26 100.0%



“es Tradición y Excelencia Académica”

MODULOS CON MAYOR REPROBACIÓN

PLANTEL MODULO MATRICULA
REPROBAD

OS %

JIUTEPEC Operación de circuitos electrónicos analógicos 31 29 93.5%

JIUTEPEC Análisis integral de funciones 165 152 92.1%

CUAUTLA Autogestión del aprendizaje 447 394 88.1%

TEPOZTLÁN Mantenimiento de plantas eléctricas de emergencia 24 21 87.5%

CUAUTLA Aplicación de la normatividad en materia de derecho fiscal 38 32 84.2%

CUERNAVACA Análisis de riesgos y factores de riesgo 123 98 79.7%

TEMIXCO Elaboración de platillos orientales 113 88 77.9%

TEMIXCO Identificación de la biodiversidad 407 309 75.9%

CUAUTLA Comunicación independiente en inglés 271 205 75.6%

CUAUTLA Manejo de espacios y cantidades 448 335 74.8%

CUERNAVACA Representación algebraica y gráfica de relaciones 367 269 73.3%

CUERNAVACA Comunicación para la interacción social 576 420 72.9%

JIUTEPEC Interacción inicial en inglés 343 249 72.6%

JIUTEPEC Manejo del proceso de control de gestión 51 37 72.5%

TEMIXCO Manejo del proceso tributario personas físicas 47 34 72.3%

TEMIXCO Manejo del sistema de contabilidad integral 47 34 72.3%

CUAUTLA Interacción inicial en inglés 451 321 71.2%

TEPOZTLÁN Atención al huésped/cliente 27 18 66.7%

CUAUTLA Manejo de técnicas de atención al cliente 58 38 65.5%

CUERNAVACA Análisis de fenómenos eléctricos, electromagnéticos y ópticos 242 158 65.3%

CUERNAVACA Resolución de problemas 576 366 63.5%

CUAUTLA Programación con sistemas gestores de base de datos 62 39 62.9%

CUAUTLA Diagnóstico y servicio a sistemas del motor a gasolina 59 37 62.7%

CUAUTLA Mantenimiento de sistemas de lubricación 78 48 61.5%

CUERNAVACA Control y prevención de riesgos por radiación 123 75 61.0%

CUERNAVACA Contextualización de fenómenos sociales, políticos y económicos 240 145 60.4%

CUAUTLA Procesamiento de información por medios digitales 451 272 60.3%
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“es Tradición y Excelencia Académica”

Primer Corte 1-2223
(07-10-2022)

Planteles

Nivel de 

aprovechamiento          

(% Relativo)

Número de 

Grupos-Módulo      

1er corte al 7 de 

octubre 2022

Cuautla 70-100% 77 39.09

Cuautla 50-69% 56 28.43

Cuautla 1-50% 36 18.27

Cuautla 0% 28 14.21

Subtotal 197 100

Planteles

Nivel de 

aprovechamiento          

(% Relativo)

Número de 

Grupos-Módulo      

1er corte al 7 de 

octubre 2022

Cuernavaca 70-100% 101 38.26

Cuernavaca 50-69% 48 18.18

Cuernavaca 1-50% 42 15.91

Cuernavaca 0% 73 27.65

Subtotal 264 100

Planteles

Nivel de 

aprovechamiento          

(% Relativo)

Número de 

Grupos-Módulo      

1er corte al 7 de 

octubre 2022

Jiutepec - Calera Chica 70-100% 107 66.46

Jiutepec - Calera Chica 50-69% 18 11.18

Jiutepec - Calera Chica 1-50% 18 11.18

Jiutepec - Calera Chica 0% 18 11.18

Subtotal 161 100

Semaforización de Aprovechamiento Académico por Plantel



“es Tradición y Excelencia Académica”

Primer Corte 1-2223
(07-10-2022)

Semaforización de Aprovechamiento Académico por Plantel

Planteles

Nivel de 

aprovechamiento          

(% Relativo)

Número de 

Grupos-Módulo      

1er corte al 7 de 

octubre 2022

Tepoztlán 70-100% 78 58.65

Tepoztlán 50-69% 24 18.05

Tepoztlán 1-50% 15 11.28

Tepoztlán 0% 16 12.03

Subtotal 133 100

Planteles

Nivel de 

aprovechamiento          

(% Relativo)

Número de 

Grupos-Módulo      

1er corte al 7 de 

octubre 2022

Temixco 70-100% 161 56.89

Temixco 50-69% 60 21.20

Temixco 1-50% 18 6.36

Temixco 0% 44 15.55

Subtotal 283 100

Número de 

Grupos-Módulo      

1er corte al 7 de 

octubre 2022

1er corte al 7 de 

octubre 2021

524 50.48% 44.87%

206 19.85% 28.45%

129 12.43% 16.84%

179 17.24% 9.83%

1,038 100% 100%

Nivel de 

aprovechamiento                                                         

(% Relativo)

70-100%

50-69%

1-50%

0%



“es Tradición y Excelencia Académica”

MODULOS CON MAYOR REPROBACIÓN
PLANTEL MODULO MATRICULA REPROBADOS %

CUAUTLA Control y prevención de riesgos por radiación 54 54 100.0%

CUAUTLA Mantenimiento de sistemas de dirección 78 78 100.0%

CUAUTLA Programación básica 103 103 100.0%

CUAUTLA Protección ambiental 53 53 100.0%

CUAUTLA Representación algebraica y gráfica de relaciones 272 272 100.0%

CUERNAVACA Autogestión del aprendizaje 571 571 100.0%

CUERNAVACA Instalación de cableado estructurado 86 86 100.0%

CUERNAVACA Instalación de equipos solares fotovoltaicos 62 62 100.0%

CUERNAVACA Instalación de estructuras de sistemas solares y eólicos 62 62 100.0%

CUERNAVACA Instalación de sistemas de energía eólica 61 61 100.0%

CUERNAVACA Instalación de sistemas electrónicos de detección y alarma 52 52 100.0%

CUERNAVACA Instalación de sistemas microprocesados 87 87 100.0%

CUERNAVACA Interacción inicial en inglés 577 577 100.0%

CUERNAVACA Interpretación de documentación técnica 146 146 100.0%

CUERNAVACA Manejo del proceso mercantil 96 96 100.0%

CUERNAVACA Manejo del sistema administrativo empresarial 79 79 100.0%

CUERNAVACA Mantenimiento de instalaciones eólicas 22 22 100.0%

CUERNAVACA Montaje de cibercafés 53 53 100.0%

CUERNAVACA Puesta a punto de instalaciones solares fotovoltaicas 22 22 100.0%

JIUTEPEC Control de agenda de trabajo 52 52 100.0%

JIUTEPEC Control de sistemas de archivo 77 77 100.0%

JIUTEPEC Identificación del cuerpo humano por aparatos y sistemas 89 89 100.0%

JIUTEPEC Identificación del proceso salud - enfermedad 90 90 100.0%

TEMIXCO Conservación de alimentos 115 115 100.0%

TEPOZTLÁN Autogestión del aprendizaje 243 243 100.0%

TEPOZTLÁN Conservación de alimentos 50 50 100.0%

TEPOZTLÁN Elaboración de platillos orientales 51 51 100.0%

TEPOZTLÁN Manejo de equipo para producción y servicio de alimentos y bebidas 63 63 100.0%

TEPOZTLÁN Mantenimiento de sistemas de lubricación 26 26 100.0%

TEPOZTLÁN Reparación de sistemas de suspensión 26 26 100.0%



“es Tradición y Excelencia Académica”

MODULOS CON MAYOR REPROBACIÓN

PLANTEL MODULO MATRICULA
REPROBAD

OS %

JIUTEPEC Operación de circuitos electrónicos analógicos 31 29 93.5%

JIUTEPEC Análisis integral de funciones 165 152 92.1%

CUAUTLA Autogestión del aprendizaje 447 394 88.1%

TEPOZTLÁN Mantenimiento de plantas eléctricas de emergencia 24 21 87.5%

CUAUTLA Aplicación de la normatividad en materia de derecho fiscal 38 32 84.2%

CUERNAVACA Análisis de riesgos y factores de riesgo 123 98 79.7%

TEMIXCO Elaboración de platillos orientales 113 88 77.9%

TEMIXCO Identificación de la biodiversidad 407 309 75.9%

CUAUTLA Comunicación independiente en inglés 271 205 75.6%

CUAUTLA Manejo de espacios y cantidades 448 335 74.8%

CUERNAVACA Representación algebraica y gráfica de relaciones 367 269 73.3%

CUERNAVACA Comunicación para la interacción social 576 420 72.9%

JIUTEPEC Interacción inicial en inglés 343 249 72.6%

JIUTEPEC Manejo del proceso de control de gestión 51 37 72.5%

TEMIXCO Manejo del proceso tributario personas físicas 47 34 72.3%

TEMIXCO Manejo del sistema de contabilidad integral 47 34 72.3%

CUAUTLA Interacción inicial en inglés 451 321 71.2%

TEPOZTLÁN Atención al huésped/cliente 27 18 66.7%

CUAUTLA Manejo de técnicas de atención al cliente 58 38 65.5%

CUERNAVACA Análisis de fenómenos eléctricos, electromagnéticos y ópticos 242 158 65.3%

CUERNAVACA Resolución de problemas 576 366 63.5%

CUAUTLA Programación con sistemas gestores de base de datos 62 39 62.9%

CUAUTLA Diagnóstico y servicio a sistemas del motor a gasolina 59 37 62.7%

CUAUTLA Mantenimiento de sistemas de lubricación 78 48 61.5%

CUERNAVACA Control y prevención de riesgos por radiación 123 75 61.0%

CUERNAVACA Contextualización de fenómenos sociales, políticos y económicos 240 145 60.4%

CUAUTLA Procesamiento de información por medios digitales 451 272 60.3%
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“es Tradición y Excelencia Académica”

Programa de 
Acompañamiento 

en el Aula

Indicadores SIAT

Segundo Corte Seguimiento al 
Aprovechamiento Académico 1-2223

(11-11-2022)



“es Tradición y Excelencia Académica”

Segundo Corte 1-2223
(11-11-2022)
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70.00%

71.00%

72.00%

73.00%

74.00%

75.00%

76.00%

77.00%

78.00%

79.00%

80.00%

SOMA ATRO MODI SHYPC FAEN TELE CONA ADMO ALBE ELEC

CUERNAVACA CUAUTLA TEPOZTLÁN CUAUTLA CUERNAVACA JIUTEPEC
CALERA
CHICA

CUAUTLA CUERNAVACA TEMIXCO TEPOZTLÁN

79.93%

77.07%
76.85% 76.84% 76.63%

76.36%
75.78%

74.84%

73.93% 73.33%

CARRERAS CON MAYOR REPROBACIÓN



“es Tradición y Excelencia Académica”

Segundo Corte 1-2223
(11-11-2022)
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“es Tradición y Excelencia Académica”

Segundo Corte 1-2223
(11-11-2022)

Matrícula Encuestas Porcentaje

Nuevo 

Ingreso
Tamizaje de Avance

Temixco 578 534 92.39% 3.06% 33.64% 26.12% 11.99% 36.41% 23.69% 16.19% 19.53%

Cuautla 399 252 63.16% 1.89% 31.32% 23.41% 10.66% 34.13% 27.25% 14.68% 16.71%

Cuernavaca 519 408 78.61% 3.09% 37.93% 29.58% 14.46% 39.32% 25.33% 18.19% 20.29%

Tepoztlán 230 194 84.35% 3.46% 31.12% 23.87% 15.39% 36.15% 29.98% 16.68% 18.35%

Jiutepec - 

Calera Chica
331 317 95.77% 1.11% 30.44% 21.07% 10.05% 30.19% 20.77% 12.10% 18.77%

2,057 1,705 82.89% 2.58% 33.44% 25.35% 12.41% 35.58% 24.78% 15.74% 19.02%

Hábitos 

Alimenticios, 

Hábitos 

Sexuales, 

Uso y abuso 

de sustancias
Salud mental

Relaciones 

familiares

Relaciones 

con amigos

Nivel 

Educativo

Interés 

laboral

Conducta 

agresiva/delic

tiva

ÁREAS TAMIZADAS

Plantel

TAMIZAJE PSICOEMOCIONAL 1-2223 
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Segundo Corte 1-2223
(11-11-2022)
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“es Tradición y Excelencia Académica”

Segundo Corte 1-2223
(11-11-2022)

Semaforización de Aprovechamiento Académico por Plantel

Planteles
Nivel de 

aprovechamiento          

(% Relativo)

Número de Grupos-

Módulo      

1er corte al 07 de 

octubre de 2022

Número de Grupos-

Módulo      

2do corte al 11 de 

noviembre de 2022
Variación

Cuautla 70-100% 77 39.09 96 48.73 9.64

Cuautla 50-69% 56 28.43 61 30.96 -2.54

Cuautla 1-50% 36 18.27 26 13.20 5.08

Cuautla 0% 28 14.21 14 7.11 7.11

Subtotal 197 100 197 100

Planteles
Nivel de 

aprovechamiento          

(% Relativo)

Número de Grupos-

Módulo      

1er corte al 07 de 

octubre de 2022

Número de Grupos-

Módulo      

2do corte al 11 de 

noviembre de 2022
Variación

Cuernavaca 70-100% 101 38.26 147 55.68 17.42

Cuernavaca 50-69% 48 18.18 73 27.65 -9.47

Cuernavaca 1-50% 42 15.91 29 10.98 4.92

Cuernavaca 0% 73 27.65 15 5.68 21.97

Subtotal 264 100 264 100



“es Tradición y Excelencia Académica”

Segundo Corte 1-2223
(11-11-2022)

Semaforización de Aprovechamiento Académico por Plantel

Planteles
Nivel de 

aprovechamiento          

(% Relativo)

Número de Grupos-

Módulo      

1er corte al 07 de 

octubre de 2022

Número de Grupos-

Módulo      

2do corte al 11 de 

noviembre de 2022
Variación

Temixco 70-100% 161 56.89 180 63.60 6.71

Temixco 50-69% 60 21.20 55 19.43 1.77

Temixco 1-50% 18 6.36 14 4.95 1.41

Temixco 0% 44 15.55 34 12.01 3.53

Subtotal 283 100 283 100

Planteles
Nivel de 

aprovechamiento          

(% Relativo)

Número de Grupos-

Módulo      

1er corte al 07 de 

octubre de 2022

Número de Grupos-

Módulo      

2do corte al 11 de 

noviembre de 2022
Variación

Jiutepec - Calera Chica 70-100% 107 66.46 116 72.05 5.59

Jiutepec - Calera Chica 50-69% 18 11.18 20 12.42 -1.24

Jiutepec - Calera Chica 1-50% 18 11.18 9 5.59 5.59

Jiutepec - Calera Chica 0% 18 11.18 16 9.94 1.24

Subtotal 161 100 161 100



“es Tradición y Excelencia Académica”

Segundo Corte 1-2223
(11-11-2022)

Semaforización de Aprovechamiento Académico por Plantel

Planteles
Nivel de 

aprovechamiento          

(% Relativo)

Número de Grupos-

Módulo      

1er corte al 07 de 

octubre de 2022

Número de Grupos-

Módulo      

2do corte al 11 de 

noviembre de 2022
Variación

Tepoztlán 70-100% 78 58.65 78 58.65 0.00

Tepoztlán 50-69% 24 18.05 28 21.05 -3.01

Tepoztlán 1-50% 15 11.28 11 8.27 3.01

Tepoztlán 0% 16 12.03 16 12.03 0.00

Subtotal 133 100 133 100

Número de 

Grupos-Módulo      

1er corte al 07 de 

octubre de 2022

Número de 

Grupos-Módulo      

2do corte al 11 de 

noviembre de 2022
Variación

524 50.48% 617 59.44% 8.96

206 19.85% 237 22.83% -2.99

129 12.43% 89 8.57% 3.85

179 17.24% 95 9.15% 8.09

1,038 100% 1,038 100%

Nivel de aprovechamiento                                                         

(% Relativo)

70-100%

50-69%

1-50%

0%

ESTATAL



“es Tradición y Excelencia Académica”

Segundo Corte 1-2223
(11-11-2022)

MODULO MATRICULA REPROBADOS %

Control de sistemas de archivo 77 77 100.0%

Instalación de sistemas eléctricos de fuerza y alumbrado 27 27 100.0%

Instalación de sistemas electrónicos de detección y alarma 52 52 100.0%

Mantenimiento de sistemas neumáticos de la unidad a diesel 27 27 100.0%

Montaje de cibercafés 53 53 100.0%

Instalación de equipos solares fotovoltaicos 62 61 98.4%

Operación de circuitos electrónicos analógicos 31 29 93.5%

Manejo de equipo de oficina 74 68 91.9%

Control de agenda de trabajo 52 42 80.8%

Conservación de alimentos 165 111 67.3%

Manejo de componentes electrónicos 27 18 66.7%

Reparación de sistemas de suspensión 102 68 66.7%

Operación de la contabilidad bancaria 117 69 59.0%

Autogestión del aprendizaje 2213 1241 56.1%

Ejecución de instalaciones eléctricas residenciales 24 13 54.2%

Mantenimiento a circuitos de control 24 13 54.2%

Diagnóstico y servicio a sistemas del motor a diesel 58 31 53.4%

Instalación de sistemas de energía eólica 61 32 52.5%

Instalación de cableado estructurado 86 45 52.3%

Revisión y servicio de sensores y actuadores 104 54 51.9%

Montaje y mantenimiento de antenas 33 17 51.5%

Mantenimiento de sistemas hidráulicos 24 12 50.0%

Módulos con mayor reprobación
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Indicadores SIAT
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Aprovechamiento Académico 1-2223

(09-12-2022)
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Tercer Corte 1-2223
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Tercer Corte 1-2223
(09-12-2022)
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Tercer Corte 1-2223
(09-12-2022)

0

20

40

60

80

100

Cuautla Cuernavaca Jiutepec Temixco Tepoztlán Estatal

0
5 7

0
5

17

0

13
8 8 6

35
42

20 22

8 7

99

BAJAS O POSIBLES AL CORTE

1ER. CORTE 2DO. CORTE 3ER. CORTE



“es Tradición y Excelencia Académica”

Matrícula Encuestas Porcentaje

Nuevo 

Ingreso
Tamizaje de Avance

Temixco 578 534 92.39% 3.06% 33.64% 26.12% 11.99% 36.41% 23.69% 16.19% 19.53%

Cuautla 399 252 63.16% 1.89% 31.32% 23.41% 10.66% 34.13% 27.25% 14.68% 16.71%

Cuernavaca 519 408 78.61% 3.09% 37.93% 29.58% 14.46% 39.32% 25.33% 18.19% 20.29%

Tepoztlán 230 194 84.35% 3.46% 31.12% 23.87% 15.39% 36.15% 29.98% 16.68% 18.35%

Jiutepec - 

Calera Chica
331 317 95.77% 1.11% 30.44% 21.07% 10.05% 30.19% 20.77% 12.10% 18.77%

2,057 1,705 82.89% 2.58% 33.44% 25.35% 12.41% 35.58% 24.78% 15.74% 19.02%

Hábitos 

Alimenticios, 

Hábitos 

Sexuales, 

Uso y abuso 

de sustancias
Salud mental

Relaciones 

familiares

Relaciones 

con amigos

Nivel 

Educativo

Interés 

laboral

Conducta 

agresiva/delic

tiva

ÁREAS TAMIZADAS

Plantel

TAMIZAJE PSICOEMOCIONAL 1-2223 

Tercer Corte 1-2223
(09-12-2022)



“es Tradición y Excelencia Académica”

Tercer Corte 1-2223
(09-12-2022)

Módulos con mayor % de reprobación
Plantel Etiquetas de fila Total general 1 %

Jiutepec Configuración de centralitas con baja capacidad 32 32 100.0%

Temixco Conservación de alimentos 115 115 100.0%

Tepoztlán Instalación de sistemas eléctricos de fuerza y alumbrado 27 27 100.0%

Tepoztlán Mantenimiento de sistemas de lubricación 26 26 100.0%

Tepoztlán Mantenimiento de sistemas neumáticos de la unidad a diesel 27 27 100.0%

Tepoztlán Reparación de sistemas de suspensión 26 26 100.0%

Tepoztlán Revisión y servicio de sensores y actuadores 26 26 100.0%

Tepoztlán Manejo de técnicas de atención al cliente 27 26 96.3%

Tepoztlán Instalación de sistemas eléctricos de protección 27 24 88.9%

Jiutepec Aplicación de primeros auxilios 18 15 83.3%

Temixco Elaboración de platillos orientales 113 94 83.2%

Jiutepec Operación de circuitos electrónicos analógicos 31 25 80.6%

Temixco Operación de la contabilidad bancaria 78 62 79.5%

Jiutepec Ejecución de instalaciones eléctricas residenciales 24 19 79.2%

Tepoztlán Autogestión del aprendizaje 243 191 78.6%

Cuautla Programación con sistemas gestores de base de datos 62 48 77.4%

Cuernavaca Puesta a punto de instalaciones solares fotovoltaicas 22 16 72.7%

Cuautla Manejo de técnicas de atención al cliente 58 39 67.2%

Cuernavaca Instalación de sistemas de energía eólica 61 41 67.2%

Tepoztlán Manejo de componentes electrónicos 27 18 66.7%

Jiutepec Operación de sistemas de radio 31 20 64.5%

Cuernavaca Procesamiento de información por medios digitales 565 357 63.2%

Tepoztlán Ética 143 89 62.2%

Temixco Interacción inicial en inglés 601 364 60.6%

Tepoztlán Coordinación de recorridos en sitios coloniales y pueblos mágicos 30 18 60.0%



“es Tradición y Excelencia Académica”

Tercer Corte 1-2223
(09-12-2022)

Plantel Etiquetas de fila Matrícula Alumnos Reprobados %

Cuautla CHRISTIAN JOSUE QUIROZ DOMINGUEZ 68 68 100.0%

Cuautla JOSE LUIS MOLINA MARTINEZ 65 65 100.0%

Cuernavaca CARLOS ALFREDO DELGADO CONTRERAS 140 140 100.0%

Tepoztlán CHRISTIAN FERNANDO HERNANDEZ AVILA 78 78 100.0%

Cuernavaca GABRIELA TAPIA VEGA 193 174 90.2%

Cuautla MANUEL SANTOS BASABE 94 80 85.1%

Temixco YAXKIN GARDUÑO NUÑEZ 151 124 82.1%

Tepoztlán NUVIA AZUCENA MARQUINA CRUZ 243 191 78.6%

Temixco JAVIER ARIZMENDI VITAL 180 141 78.3%

Temixco NANCY EDITH LANDA LOPEZ 193 146 75.6%

Tepoztlán ERNESTO DIAZ MERIDA 163 120 73.6%

Cuernavaca LILIANA LILIBETH DIAZ HERNANDEZ 284 208 73.2%

Cuernavaca MARIA GUADALUPE BUSTAMANTE GOMEZ 238 172 72.3%

Temixco JOSUE ROBERTO GARCIA ESTRADA 284 205 72.2%

Temixco MARCO ANTONIO C. ORIAK RODAS 145 103 71.0%

Tepoztlán LUCILA BELLO SEDANO 206 144 69.9%

Jiutepec AGUSTIN BARRERA SANCHEZ 88 60 68.2%

Cuautla MARIA EUGENIA CLAUDIA CHIÑAS MORENO 199 132 66.3%

Cuautla ROSA INES BUENO MORALES 179 115 64.2%

Temixco PATRICIA CAMPOS LAZARO 198 126 63.6%

Temixco NALLELY QUINTANA RUIZ 154 97 63.0%

Cuernavaca JOSE ALFREDO CORTINA MEDINA 186 116 62.4%

Cuernavaca SERGIO FERNANDEZ VERA 164 102 62.2%

Cuautla NANCY YADIRA MEZA BUENO 170 105 61.8%

Cuautla JAVIER COVARRUBIAS OLMEDO 81 50 61.7%

Temixco ADRIANA ALVAREZ GUTIERREZ 264 160 60.6%

Docentes con mayor % de reprobación



 

  

 
 
 

 
 
 
  

Documento de Trabajo 

Seguimiento a Aspectos Susceptibles de Mejora, clasificados como institucionales, derivados de las evaluaciones externas 

Nombre de la secretaría, dependencia o entidad responsable del Pp: Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Morelos 

Documento de trabajo del Pp: E055. Educación Profesional Técnica del Conalep Morelos 

No. Aspecto susceptible de mejora Productos y/o evidencias 

3 
Generar más y mejores vínculos can las empresas y, dotar de mejores 

herramientas a los jóvenes que buscan  ingresar .a  la educación 

profesional técnica  

 3.1 Actas  de sesiones de los Comités de Vinculación Estatal y de 

Planteles Convenios y cartas de intención. 
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1. PASE DE LISTA; 

MORELOS ~~~~1!~2~ 
2018-2024 

u2022, Año de Ricardo Flores Magón" 
Cuernavaca, Morelos a 26 de abril del 2022. 

PRIMERA SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL 
COMITÉ .DE VINCULACIÓN ESTATAL DEL 

CONALEP MORELOS 

ORDEN DEL DÍA 

2. DECLARACIÓN DEL QUÓRUM LEGAL E INSTALACIÓN DE LA SESIÓN; 
3. LECTURA, DISCUSIÓN ·Y EN SU CASO APROBACIÓN DEL ORDEN DEL 
DÍA· . 

1 

4. LECTURA, DISCUSIÓN Y EN SU CASO APROBACIÓN DEL ACTA DE LA 
PRIMERA SESIÓN ORDINARIA DEL COMITÉ DE VINCULACIÓN ESTATAL 
DEL CONALEP MORELOS DE FECHA 02 DE FEBRERO DEL 2022: 
5. MENSAOE POR PARTE DEL LIC. OONATHAN VEHA PÉREZ, DIRECTOR 
GENERAL DEL CONALEP MORELOS; 
6. PRESENTACIÓN DEL DIRECTOR GENERAL Y SECRETARIO EOECUTIVO 
DEL CONALEP MORELOS, PARA EL EOERCICIO 2022-2024; 
7 . TOMA DE PROTESTA DEL SECRETARIO É.JECUTIVO DEL COMITÉ DE 
VINCULACIÓN ESTATAL DEL CONALEP .MORELOS 
8. DIFUSIÓN DE FUNCIONES DE LAS COMISIONES DE LOS COMITÉS DE 
VINCULACIÓN; 
9. CAMPAÑA NACIONAL DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN .2~202122; 
10. DONACIÓN DE OUGUETES PARA EL DÍA DEL NIÑO 2022; 
11. SERVICIOS DE CAPACITACIÓN Y EVALUACIONES CON FINES DE 
CERTIFICACIÓN; 
12. OORNADAS DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA; 
13. PROGRAMA PATROCINA UN ALUMNO; 
14. CLAUSURA DE LA SESIÓN A CARGO DE LA PRESIDENTA DEL COMIT L _ 
DE VINCULACIÓN ESTATAL DEL CONALEP MORELOS. 
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MORE.LOS MORELOS 
ANFITRIÓN DEL MUNDO 

2018- 2024 

LISTA DE ASISTENCIA PRIMERA SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL 
COMITÉ DE VINCULACIÓN ESTATAL CONALEP MORELOS 

No. 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

8 

9 

10 

27 DE ABRIL DE 2022 

NOMBRE 

Maestra Griselda Calderón 
Hurtado 

Licenciado Jonathan Vega Pérez 

Licenciada Dafna Ruth Pineda 
Jiménez 

Maestra Elvira Chong Sánchez 

Licenciada Claudia León 

Encinas 

Licenciada Abril T onalli Mateus 
Cardoso 

Licenciada Sandra Gutiérrez 
Cervantes 

C.P. Felipe Martínez Rodríguez 

Lic. Carlos Alberto Ocampo 
Sanchez 

C.P Francisco Amado Montes 
Díaz 

ACTIVIDAD DENTRO DEL 
COMITÉ DE VINCULACIÓN 

ESTATAL CONALEP MORELOS 

Presidenta. 

Secretario Ejecutivo. 

Secretaria de Actas. 

Representante del Sector 
Productivo de la Comisión 

Académica. 

Representante del Sector 
Productivo de la Comisión de 

Obtención ·de Recursos y Apoyos. 

Responsable del Área de Servicios 
Escolares. 

Responsable del Área de Finanzas. 

Director General de PROCIVAC, e 
Invitado Especial. 

FIRMA 

En representación del 
Lic. Diego Arturo Alcázar Director ~ 
de IMPAJOVEN e Invitado Especial. 

Invitado Especial 

vv\· 
rrnar lllid.ns" 



MORE LOS MORELOS 
AN~ITRION DEL MUNDO 

2018-2024 

ACTA DE LA PRIMERA SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL COMITÉ DE 
VINCULACIÓN ESTATAL DEL COLEGIO DE EDUCACIÓN PROFESIONAL 
TECNICA DEL ESTADO DE MORELOS, CELEBRADA EN FECHA 
VEINTISIETE DÍAS DEL MES DE ABRIL DEL AÑO DOS MIL VEINTIDOS.-

En el municipio de Cuernavaca, Morelos, siendo las doce horas con diez 
minutos del día veintisiete de abril del año dos mil veintidós, reunidos en 
la Sala de Juntas ubicada al interior de las instalaciones de Dirección 
General de Conalep Morelos, ubicado en calle Plutarco Elías Calles No. 13, 
Colonia Club de Golf, Cuernavaca, Morelos, C.P. 62030, los representantes 
del Sector Productivo: Público, Social y Privado así como Representantes 
del Colegio de Educación Profesional Técnica del Estado de Morelos, Lic. 
Griselda Hurtado Calderón, Presidenta Estatal de la CANIRA y Presidenta 
del Comité de Vinculación del Conalep Morelos; Lic. Jonathan Vega Pérez, 
Director General del Conalep Morelos; Mtra. Elvira Chong Sánchez, 
Representante del Sector Productivo de la Comisión Académica; Lic. 
Sandra Gutiérrez Cervantes, Responsable del Área de Finanzas; Lic. Abril 
Tonalli Mateus Cardos, Responsable del área de Servicios Escolares; Lic. 
Dafna Ruth Pineda Jiménez, Secretaria de Actas del Comité de 
Vinculación Estatal del Conalep Morelos; L.C.P. Francisco Amado Montes, 
Invitado Especial; Lic. José Roberto Rivera Herrera, Invitado Especial; Lic.---=~in-\..~ 

Carlos Alberto Ocampo Sánchez, en representación del Lic. Diego Arturo 
Alcázar Pérez, Director General del IMPAJOVEN; por lo que asisten a la -:::::~~:., 
Pdmera Sesión Extraordinaria del Comité de Vinculación Estatal del 
Conalep Morelos, en términos de lo establecido por los artículos 4, 5, 6, 7, 
8, 9 , 10, 11 y 12 del Reglamento de los Comités de Vinculación del CONALEP 
y artículos 1, 17, 18, 21, 22, 39 y 44 del Acuerdo por el que se establecen 
los Lineamientos para la Celebración de Sesiones de los Distintos Órganos 
Colegiados que actúan y Participan en la Administración Pública del Estado 
de Morelos.---------------------------------------------------------------

En virtud de lo anterior, se procede a dar inicio a la Primera .. ,Sesión 
Extraordinaria del Comité de Vinculación Estatal del Conalep Morelos 
prevista para la presente fecha, la cual se desarrollará bajo el siguiente 
Orden del día : -- - ------------------------------------------------~---------



MORELOS 
ANFITRION DEL MUNDO 

MORE LOS 
2018.2024 

del Conalep Morelos, debiendo dar seguimiento a los acuerdos emitido en la 
presente Sesión.------------------------------------------------- -------

Lic. Jonathan Vega Pérez Director 
General del Conalep Morelos y 

Secretario Ejecutivo del Comité de 
Vinculación Estatal del Conalep 

Morelos. 

Lic. G . aa Hurta o Calderón 
Presidenta Estatal e la CANIRA y 

presidenta del Comité de Vinculación 
del Conalep Morelos. 

da Jiménez 
Secretaria de Actas del Comité de Vinculación Estatal 

y Jefe de Proyecto de Capacitación, Promoción y 
Vin lac'ón del Conalep Morelos. 

·, ea de Servicios 
ep Morelos. 

Lic. Carlos Alberto Ocampo Sánchez 
En representación del 

Lic. Diego Artur Alcázar 
Director General del PAJOVEN 

C.P. Francisc o Montes Díaz 
Invitado special 

lic. Sandra Gutiérrez Cervantes 
·Responsable del Área de Finanzas del 

Conale Morelos 

a hong Sánchez 
Represen a e del Sector Productivo 

de la Comisión Académica. 

Lic. José Roberto Rivera Herrera 
Invitado Especial 

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL ACTA DE LA PRIMERA SESIÓN EXTRAORDINARIA DEL COMITÉ DE 
VINCULACIÓN ESTATAL DEL CONALEP MORELOS CELEBRADA EN FECHA 27 PE ABRIL PEL' AÑO POS MIL VEINTIPÓS. 
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SECRETARiA 
DE EDUCACIÓN ( 

CONAUP VERDE 

4. Lectura~ disensión y en su caso aprobación del acta de la Primera Sesi 

Ordinaria del Comité de Vinculación Estatal de fecha 02 de_iebrero_de_2022. 

Acuerdos: 

_CVEtMf_OlJ-02J_02-J_2022.~- Aprobación deLorden.día_de.feehaJ)2J_02-f2022 • 

. CVECMJ_02J_02f-02J2022~ __ Integr.ación ___ deltomité ___ de __ Yincnlac.ión]statal .. par.a_el_p.erio_do_2_0 

2024. 

tVECMJ-03JD2J02J2fi22Jpl1l_bación_delPJan de Trahaj_o_para.elaño 2022. 

• Educación Técnica para la Equidad y el Bienestar 
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2018- 2024 

que el resultado de la Campaña Nacional de Promoción y Difusión 2022, quedo de 
la siguiente forma : Planten Conalep Cuautla se colocaron 462 fichas; Plantel 
Conalep Cuernavaca se colocaron 583 fichas; Plantel Conalep viutepec Calera 
Chica se colocaron 428 fichas; Plantel Conalep Temixco se colocaron 721 fichas y 
Plantel Conalep Tepoztlán se colocaron 232 fichas, arrojando un total de 2,426 
fichas vendidas para el ejercicio 2022.-------------------------------------------

En relación al sexto punto del orden del día, ACTIVIDADES DE VINCULACIÓN, 
acto seguido la Lic. Dafna Ruth Pineda Jiménez, Secretaria de Actas del Comité 
de Vinculación Estatal del Conalep Morelos, informo a los Integrantes del Comité, 
algunas actividades · que realizaron en los cinco planteles del Conalep Morelos, 
derivado al incremento de matrícula, se vio en la necesidad de la adquisición de más 
butacas para Plantel Temixco y Plantel Conalep Tepoztlán; se participó en el Día 
Conalep de la Protección Civil; en el Día Conalep del Adulto Mayor; se participó en 
el festival del Maíz Nativo Morelos; se realizó una expo Mundial de Turismo, en 
marco del día Mundial del Turismo; se desarrolló la Jornada Nacional de la 
Sexual idad y Proyecto de Vida, se desarrolló actividades en marco el Día 
Internacional de la Lengua de Señas; se participó en la Reunión Nacional de Valores; 
resaltado que todas las actividades están alineadas al Plan de Trabajo 2018-2024 
y en apego a los valores institucionales del Conalep Morelos.----------------------

Como séptimo punto del orden del día, EDUCACIÓN DUAL 1.2021-2023, acto 
seguido la Lic. Dafna Ruth Pineda Jiménez, Secretaria de Actas del Comité d 
Vinculación Estatal del Conalep Morelos, expuso a los integrantes del Comité de 
Vinculación Estatal, la colocación de alumnos Conalep en la Educación Dual; 
Plantel Conalep Cuautla se lograron colocar cuatro alumnos; Plantel Conalep 
Cuernavaca once; Plantel Conalep Jiutepec Calera Chica diez; Plantel Conalep 
Temixco veintisiete y Plantel Conalep Tepoztlán ocho; dando un total de 60 
alumnos colocados en empresas públicas y privadas, el cual nos permiten 
fortalecer la promoción de la Educación Dual.----- - ----------- - ---- - --------------

Como octavo punto del orden del día SERVICIOS DE CAPACITACIÓN Y 
EVALUACIONES CON FINES DE CERTIFICACIÓN, la Lic. Dafna .Ruth Pineda 
Jiménez, Secretaria de Actas del Comité de Vinculación Estatal del Conalep 
Morelos, les compartió a los integrantes del Comité de Vinculación Estatal, el 
catálogo de servicios de capacitación y de estándares de competencia laboral, que 
se tienen dados de alta en los cinco planteles del Conalep Morelos, al mismo tiempo 
Invitándolos a conocerlos, para poder apoyar en la difusión con el gremio hotelero 
y restaurantero del Estado de Morelos.-------------------------------------------

u\• 

SP-21
Resaltado
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